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INTRODUCCION

Antes de proceder a la concrecién y desarrollo de nuestro Proyecto Educativo de Centro,
nos gustaria recordar o destacar que nos encontramos en un momento o nueva fase de
cambio normativo que afecta enormemente al presente proyecto educativo y que supone
un reto para todos los miembros de la comunidad educativa debido a los intensos o
profundos cambios que se han regulado tanto a nivel metodolégico como evaluativo y a
nivel de concepcion o paradigma del sistema educativo con la idea o intencién de adaptar
nuestra escuela o sistema a importantes retos del siglo XXI.

El Instituto ACCI se caracteriza por su continua transformacion y adaptacion a las nuevas
ensefianzas y demandas de esta sociedad, preparando a nuestro alumnado para superar
con éxito retos a nivel académico y personal, dar sentido a los aprendizajes, acercar la
escuela a situaciones, cuestiones y problemas reales de la vida cotidiana; la sostenibilidad
y/o la proteccion ambiental, concienciar en la realizacion de un consumo responsable,
desarrollar estilos de vida saludable, desarrollar la inteligencia emocional y cuidar la salud
mental ,desarrollar un espiritu critico frente a la inequidad o desigualdad, aprender a
resolver los conflictos de un modo pacifico, aprovechar las ventajas o virtudes de la cultura
digital pero entender y conocer sus riesgos, desarrollar un espiritu creativo y la capacidad
de adaptacion a sociedades abiertas y cambiantes, y, de un modo muy especial, sentirse
parte integrante de proyectos colectivos y desarrollar o adquirir las habilidades sociales que
permitan y faciliten nuestra evolucion personal, académica, profesional y social. Procurando
apreciar el valor de la educacion como motor de cambio y desarrollo e intentando ser
elementos, partes o personas que SUMAN en todos esos ambitos.

Para alcanzar un objetivo o fin tan ambicioso debemos proporcionar el necesario punto de
apoyo para favorecer SITUACIONES DE APRENDIZAJE significativas y relevantes, tanto
para el alumnado como para el personal docente, y garantizar que todo alumno o alumna
gue supere con éxito la ensefianza basica y, por tanto, haya adquirido y desarrollado las
competencias clave definidas en el Perfil de salida, pueda activar los aprendizajes
adquiridos para responder a los principales desafios a los que debera hacer frente a lo largo
de su vida.

Este Proyecto Educativo concreta el curriculo para nuestro Centro; se basa en la nueva
normativa vigente y tiene en cuenta los distintos niveles de concrecion:

. Comision europea de educacion: establece los objetivos educativos para Europa,
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Sistemas educativos distintos con objetivos comunes.

. Nivel estatal: Se fijan las ensefianzas minimas para asegurar una formacién comun
al alumnado espaifiol.

. Nivel autonémico: Aspectos relacionados con la cultura y el patrimonio andaluz.

. Centro: Se concreta el curriculo adaptandolo a las necesidades del alumnado y a las
caracteristicas especificas del entorno social y cultural en que se encuentra.

. Departamentos: Desarrollan las programaciones concretando los elementos

curriculares establecidos por el Disefio Curricular Base y los parametros de adaptacion al
contexto establecidos por el presente PEC.

El IES ACCI es un Centro con Plan de Transformacion Educativa y Digital que tiene
informatizada toda la gestion administrativa, y ademas se han incorporado las Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion a la practica docente. En la actualidad disponemos de
una importante dotacion de recursos tecnoldgicos que se ha visto cualitativamente
reforzada con la creacion o implantacion de nuestra aula ATECA gue nos va a permitir dar
un importante salto en el uso de nuevas tecnologias como la realidad mixta, virtual o
aumentada que ofrece numerosas y nuevas oportunidades a nivel didactico. Este curso
escolar la dotacion TIC se ha visto enormemente reforzada con la instalacion durante el
mes de agosto de 18 paneles digitales fijos y 11 méviles.

El Centro es bilingle en inglés: el curso 2007/08 empezd a funcionar el ciclo de Grado
Superior de Administracion y Finanzas y el curso 2008/09 inicio el bilingtismo en la ESO y
posteriormente en Bachillerato. Actualmente las tres lineas de ESO son bilingues .

Tiene ademas aprobados y funcionando otros proyectos educativos: Compensatoria,
Escuela Espacio de Paz, Plan de Salud Laboral, Practicum Master en Secundaria,
Programas Erasmus+, Plan de Igualdad de Género en Educacion, Forma Joven, + Equidad,
Prevencion de la Violencia de Género, FP Dual (general y/o intensiva) en funcion de los
diferentes sectores productivos y empresas con las que trabajamos, PROA+ Transférmate
y resto de planes y programas en los que participamos.

También participamos en numerosas iniciativas de Aprendizaje Servicio en colaboracion
con otras entidades e instituciones publicas de Guadix y su comarca (ayuntamientos,
asociaciones, otros centros educativos, ...) con la clara intencion de contribuir a la mejora
del entorno y de formar parte activa de nuestro entorno. Creemos que ello ayuda a crear en
el alumnado y el profesorado el sentimiento de identidad y pertenencia al centro y a nuestros
pueblos.

El Centro esta adscrito al Plan Director y cuenta con un agente de la autoridad como
referente en todas las situaciones derivadas de la pertenencia a dicho plan.
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La poblacion de la Comarca Accitana ha venido depositando su confianza en nuestro
Centro, encargandonos la formacion de sus jévenes de manera mayoritaria y en el presente
curso, contamos con mas de 875 alumnos y alumnas en 38 grupos atendidos por 93
profesores y profesoras,un profesor ZTS, un profesor de apoyo al alumnado con déficit
auditivo, una unica administrativa con destino definitivo, 3 ordenanzas y 3 personas
dedicadas a la limpieza,.

Nos gustaria en este punto destacar la carencia cronica de Personal de Administracion y
Servicios sobre todo en administracion-secretaria, ordenanzas y servicio de limpieza.

Contexto social y cultural, las caracteristicas del Alumnado, perfil del

Profesorado y otras caracteristicas del Centro.

Nuestro Centro esta situado en la zona Noreste de la Ciudad, en un extremo de la misma
y, por estar alejado del centro de la ciudad, el alumnado que hemos recibido
tradicionalmente era preferentemente de los pueblos de la Comarca, aunque la tendencia
se esta modificando y cada vez recibimos mas alumnado procedente de Guadix.

Se observa que parte de nuestro alumnado hace una deficiente planificacion horaria de su
estudio, alguno dedica un tiempo escaso a ello y el habito de trabajar las materias
diariamente en casa de forma planificada no se consolida en todos los casos. El tiempo
disponible del alumnado de algunos de los pueblos de la comarca se complica por el tiempo
invertido en el transporte escolar.

Ademas, hay una pequefia parte de alumnado con falta de motivacion para el estudio
debido a su entorno socio-cultural y familiar. Su desmotivacion le lleva a tener exigencias
bajas para los estudios o0 poco interés en la realizacion de actividades culturales.

Para afrontar la situacion indicada el centro potencia de un modo muy especial las medidas
de atencién a la diversidad, implanta numerosas lineas de accién e intenta conseguir la
mayor cantidad de recursos personales y materiales. Fruto de ello, gracias a diversas
iniciativas y programas de la administracion educativa, contamos en la actualidad con
importantes recursos personales de atencién a la diversidad. El dltimo y mas destacado es
la implantacién de una nueva Aula de Educacion Especial para atender a alumnado con
dictamen de escolarizacion de tipo C.

Frente a lo resefiado anteriormente, encontramos alumnado muy brillante y altamente
motivado que considera positivo poseer un buen habito de estudio y unas buenas técnicas
de trabajo intelectual; se plantean metas ambiciosas, participan de un modo muy activo en
las actividades, tareas o situaciones de aprendizaje y en los numerosos planes y proyectos
del centro.

Las edades de nuestro alumnado se encuentran principalmente entre 12 y 20 afios, por lo
que la mayoria son adolescentes, etapa de sus vidas en que se producen cambios
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importantes tanto fisicos como fisioldgicos y psicoldgicos. Cada vez tenemos alumnos con
mayor edad debido a los tres ciclos de grado superior.

La finalidad de la ESO es el desarrollo integral de la persona, debiendo lograr que el
alumnado adquiera los elementos basicos de la cultura y prepararlos para su incorporacion
a estudios posteriores y para su insercion laboral, asi como formarles para el ejercicio de
sus derechos y obligaciones como ciudadanos, aplicando las competencias clave
adquiridas a lo largo de la escolarizacion obligatoria.

Al bachillerato, como ensefianza de preparacion del alumnado para acceder a la universidad
o ciclos formativos de grado superior, se le ha dedicado una especial atencion, ya que
tenemos el deber y la obligacion de formar debidamente a nuestro alumnado para la
continuidad de sus estudios superiores.

La zona norte de la provincia de Granada es una de las mas deprimidas de Espafia, con
baja renta per capita y con una elevada tasa de desempleo. Las familias, por tanto, son de
clase media y humilde, pero tienen grandes expectativas en lo que se refiere a la continuidad
de sus hijos en estudios post-obligatorios de FP, bachillerato, y universitarios.

En base a esa situacion social y economica creemos que la Formacion Profesional debe
seqguir teniendo un papel relevante en nuestro instituto. Asi lo demanda la nueva
concepcion de estas ensefianzas y el impulso que se le quiere dar desde la Administracion;
los planes de dignificacion y modernizacion, su apertura al mundo empresarial, la apertura
a la formacion de personas ocupadas y desempleadas, son todas ellas ideas que coinciden
con el trabajo y los planteamientos que se manejan en el propio Instituto. ElI IES ACCI,
desde su creacion, ha tenido en la FP un ideario y lo debe seguir siendo. Muestra de ello es
el impulso que se quiere proporcionar a la etapa via implantacion de la FP DUAL.

El profesorado que atiende las ensefianzas del Centro es muy numeroso.

. Sin embargo, y debido al
sistema de adjudicacion de destinos provisionales (concursillo) la estabilidad real en el
Centro es menor, alrededor de un 55%, pues muchos de los profesores/as tienen su
domicilio en otras localidades. Aunque, la tendencia de estos Ultimos afios es la
permanencia de parte de ese “nuevo profesorado” porque vuelven a solicitar el Acci como
una de sus primeras opciones debido a su buen nivel de integracion en el centro. Ademas,
se observa en la mayoria del profesorado un alto compromiso con el Centro, el alumnado y
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las ensefianzas que en el mismo se imparten, como queda demostrado por el alto indice de
participacion en los diversos o numerosos planes y programas que desarrolla el Centro y/o
con el nivel de imparticién de horas de docencia directa que se sitla por encima de la media
andaluza, de los centros de la zona educativa, y de los centros con similar ISC.

Para conseguir nuestros objetivos es necesario ofrecer a profesorado y alumnado los
mejores medios posibles para el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, estos
medios van desde un buen acceso a los recursos TIC y audiovisuales, a la Biblioteca, al
desarrollo de proyectos, etc. hasta el mantenimiento y renovacion de unas instalaciones con

mas de 40 afnos.

En la actualidad, el Centro cuenta con los siguientes espacios:

30 Aulas de grupo.
Aula de Creatividad y/o Emprendimiento “CreAcci”

1 aula informatizada.
4 Aulas taller para la familia profesional de Administracion

4 Aulas taller y 3 aulas para los ciclos de Electricidad y Energias Renovables.

3 Aulas para el ciclo de APSD.
3 Talleres para la familia profesional de pelugueria.

3 Talleres y 3 aulas para la familia profesional de soldadura y caldereria.

1 Taller de tecnologia.

1 Gimnasio de 130 m?.

1 Pabell6n de 900 m? y una pista polideportiva.

1 Biblioteca

1 nave-taller de bicicletas

Salén de usos multiples

Teatro “Leovigildo Garcia Gomez”

Aula de convivencia.

Despacho para el profesorado de guardia.

Dos espacios de recepcion a Familias.

3 espacios polivalentes en el edificio nuevo.

Casa para ordenanza.

Sala de profesores

Porche cubierto de 300 m?

Secretaria, despachos, y otras dependencias comunes.
Caseta de transformacion cedida a ENDESA

Nave almacén para caldera de calefaccion de APSD, SUM y Teatro.
Patios exteriores.

Habitaculo para conserje en la entrada principal
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Cafeteria

Cuarto de limpieza y almacén

Punto Limpio para los procesos de reciclaje.
Huerto Escolar

Cupula Geodésica-Invernadero/Vivero de plantas
Cupula geodésica para sombraje.

CAPITULO A.- Objetivos Generales del Centro.

El objetivo fundamental del Centro sera la formacién integral y de calidad del
alumnado y todas las acciones a desarrollar en cada una de las etapas que se imparten
deberan ir orientadas en este sentido.

Los objetivos los hemos estructurado en los siguientes apartados:
1-Objetivos para mejorar el rendimiento educativo del alumnado:

. Revisar los procesos externos de evaluacion del centro e impulsar la mejora
de los aspectos marcados o seflalados por tales informes. Con especial
consideracién alos indicadores homologados del Centro. Aunque en la mayoria de los
parametros la Agencia de Evaluacion Andaluza nos sitta por encima de la media de la zona
educativa y de Andalucia, hay campos concretos en los que tenemos que intentar mejorar
porque la situacion no es la adecuada o porque la evolucién indique un deterioro o linea
descendente en el campo o0 campos correspondientes.

. Continuar con la potenciacion de la formacion en lenguas extranjeras y la
internacionalizacion del centro via realizacion de intercambios y programas Erasmus+.

. Mejorar los recursos materiales del centro con especial atencion alos recursos
TIC-TAC que permitan o faciliten su incorporacién a la practica docente. Se trata de
un reto y clara necesidad actual si queremos mejorar y adaptar nuestra ensefianza al
escenario actual y al trabajo por competencias.

. En la gestiébn y mantenimiento de los recursos TIC resulta fundamental la labor
desarrollada por nuestro magnifico Coordinador TDE, Francisco Maldonado. Los recursos
TIC son la base para avanzar en algunas de las nuevas propuestas metodolégicas y en el
impulso de la tutoria electronica. Entre las diferentes lineas de accion destaca la solicitud
dentro del programa “Mas Equidad” de nuevos recursos tecnolégicos para atender al
alumnado de incorporacion tardia dado el incremento de alumnado, especialmente arabe,
gue estamos recibiendo y que tenemos previsto recibir en los préximos cursos.
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. Proponer e impulsar la actualizacion del profesorado a las nuevas estrategias
metodolégicas de aprendizaje y evaluacidon por competencias marcadas por normativa
Y SU UsO progresivo en la practica diaria en el aula: disefio y aplicacion de SITUACIONES
DE APRENDIZAJE, uso de plataformas digitales de formacion, desarrollo del trabajo por
proyectos como estrategia para la adquisicion o mejora de los descriptores operativos de
las CCCC marcados en los perfiles de salida.

. Actualizar o adaptar los procesos de ensefianza al sistema de evaluacion criterial
y competencial establecido normativamente: evaluacion centrada en las COMPETENCIAS
ESPECIFICAS y sus criterios de evaluacion, uso de instrumentos, estrategias, herramientas
o técnicas de evaluacion variadas, incorporacion de sistemas de autoevaluacion (Ej:
Rubricas), ...

. Mejora de la competencia linguistica en las diferentes lenguas que se imparten en
el centro. Fomentando la lectura entre el alumnado (tomando como referencia las
Instrucciones de 23 de junio de 2023), principalmente (pero no de un modo excluyente) en
la ESO, donde resultan basicas por su orientacion propedéutica. Y con especial incidencia
en la competencia en expresion oral y en la mejora de las habilidades sociales
relacionadas; escucha activa, empatia y asertividad. Para ello el profesorado debe planificar
SITUACIONES DE APRENDIZAJE en las que la expresion oral y/o el uso de las habilidades
sociales sean o tengan un protagonismo especifico en el producto final de la tarea/situacion
de aprendizaje.

. A propuesta del Departamento de Orientacion se desea retomar la realizacién en el
centro de examenes de certificacion B1-B2 de inglés. El instituto esta reconocido como
Centro Examinador Trinity College. En esa misma linea se solicito y la administracion
educativa aprob6 que el centro imparta en primero y segundo de bachillerato la materia
optativa de preparacion y obtencion del certificado B2 de la Escuela Oficial de Idiomas.
Hasta ahora no se ha conseguido impartir porque el alumnado no selecciona la materia.
Especialmente porque gran parte del alumnado interesado en la formacion en idiomas ya
ha alcanzado o conseguido el nivel a través de otros sistemas o procesos de certificacion.

. Continuar el proyecto de compensatoriay ajustar o mejorar el sistema de doble
docencia planificandolo a diferentes niveles o intensidades y con la posibilidad de realizar
desdobles temporales a criterio de los equipos docentes y el departamento de Orientacion
en funcién de la evolucion del alumnado y de las necesidades detectadas o identificadas en
cada grupo-clase. En el curso escolar 25-26 y en base a los procesos de autoevaluacion,
con especial consideracion a las pruebas de diagnéstico, se han adoptado medidas como
la creacién de una “pre-diver” en segundo de la ESO para apoyar al alumnado con mas
necesidades, y un desdoble en tercero de la ESO dirigido a mejorar la competencia
linglistica en primera lengua extranjera de alumnado con muy buenos resultados en las
pruebas de lengua y matematicas, pero que por condiciones socioeconomicas y/o de lugar
de residencia, ha obtenido resultados significativamente mas bajos en la prueba de inglés.

. Disefio de los Programas de Refuerzo y de Profundizacion al modo de lo

establecido por las Ordenes de 30 de mayo de 2023 de regulacion u ordenacion de la ESO
y el Bachillerato.
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. Favorecer la participacion e implicacion de las familias en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de sus hijos-as y en la vida diaria del centro e impulsar nuevos sistemas de
comunicacion con las familias.

a) Impulso de la tutoria electrénica como mecanismo de acercamiento y conexion con
las familias. Potenciar el uso de Séneca y Pasen resulta fundamental tanto a nivel de
relacion con las familias como a nivel de accion tutorial y coordinacion de equipo docente.
Es muy importante que el profesorado grabe las faltas de asistencia y realice las
observaciones que considere necesarias “in situ” ( en el desarrollo de las clases) y hacerlas
llegar a equipo educativo y familias ya que ello redundara en la mejora de la accion tutorial.

b) Mantener o aumentar el numero de tutorizaciones individuales y familiares (en
sus diversos formatos). En las familias que tienen una mayor preocupacion en el proceso
de aprendizaje de sus hijos e hijas y realizan un seguimiento del mismo el porcentaje de
éxito escolar es mas alto.

2-Objetivos para la mejora de la convivenciay la consecucion de un
clima adecuado para el desarrollo de la actividad educativa:

. Plan de convivencia que sera actualizado anualmente y se adjuntara al Plan de
Centro.
. Potenciar el desarrollo de las habilidades sociales como la mejor herramienta y

forma de educar en los valores democraticos y de tolerancia.
. Mejora en la igualdad entre hombres y mujeres, a través del Plan de Igualdad de
Género,llevado por Laura Garcia, para ello todos los afios habra una persona responsable

del mismo. Igualmente, mientras existe, promoveremos la solicitud y participacién en el
“Pacto para la Prevencion de la Violencia de Género”.

. Revision y mejora del funcionamiento del Aula de Convivencia.

. Protocolo de prevencion del acoso y ciberacoso. Con especial incidencia en la
educacion para un uso adecuado de las nuevas tecnologias.

. Colaboracion con instituciones y organismos del entorno para la mejora de la
convivencia y la resolucién de conflictos.

. Dar continuidad a la participacion del Centro en el Plan Director.
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3-Objetivos para fomentar la participacidén e implicacion de las familias:

. Convocatoria a todas las familias a las reuniones de comienzo de curso, fijando o
estableciendo los sistemas de tutoria y seguimiento presencial y electronico del
proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado, informando de los aspectos de
funcionamiento del centro mas relevantes. Como indicamos anteriormente, resulta
fundamental y prioritario el impulso de la tutoria electrénica como mecanismo de
acercamiento y conexion con las familias. Potenciar el uso de Séneca y Pasen resulta
fundamental tanto a nivel de relacion con las familias como a nivel de accion tutorial y
coordinacion de equipo docente.

. Citas trimestrales para entrega de notas en horario de mafana para favorecer su
asistencia.
. Citas y entrevistas programadas con los tutores, al menos dos veces por

trimestre, también para comunicar mejoras, avances o logros por parte del alumnado. Dada
la relevancia e importancia de tener contactos periddicos con las familias se podra utilizar
el formato o formatos de entrevista que se adapte en mejor o mayor medida a cada familia;
presencial, telematico, telefénico, en horario de mafiana o tarde, ...

. Comunicar a las familias las noticias/novedades positivas que ocurran en el proceso
de ensefianza aprendizaje de todo el alumnado del Centro en general y de sus hijos e hijas
en particular. Para las noticias de caracter general se ha creado la figura del Community
Manager que gestiona las RRSS del centro. La funcion es ejercida actualmente de un modo
muy eficiente por el profesor Santiago Pérez y

https://www.instagram.com/iesaccioficial/?hl=es

. Publicacion de las programaciones en la web del Centro. www.iesacci.com

. Fomentar la participacion de las familias en todos los dmbitos u 6rganos posibles;
AMPA, Consejo Escolar, grupos de comunicacion, ...

4-Objetivos referidos a la organizacion y funcionamiento del Centro:

° Proponer un elemento o conjunto reducido de elementos nucleares en torno los que
hacer girar los diversos planes, programas y/o proyectos de innovacion que se desarrollan
en el centro.

) Crear la figura del Coordinador de Planes, Proyectos y Programas para, dada su
importancia y relevancia en la vida y funcionamiento del centro, racionalizar y mejorar el
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desarrollo de cada uno de los planes y su eficacia o eficiencia.

° Confeccién de los horarios atendiendo a criterios pedagdgicos, necesidades
detectadas en el alumnado y a los espacios disponibles; asi como a una atenciéon a la
diversidad inclusiva bajo el principio del DUA.

) Programacion de una hora semanal en horario de mafiana para las reuniones de la
ETCP.
° Programacion de la evaluacion inicial y las evaluaciones los ultimos dias de cada

trimestre para favorecer la asistencia del alumnado en el final de trimestre. La Evaluacion
Inicial de resulta de enorme relevancia e importancia como punto de partida para la
realizacion de las adaptaciones grupales y/o individuales y las modificaciones y/o
adaptaciones de las programaciones que resulten necesarias a la luz de la informacion
recibida o detectada en ese periodo de evaluacion inicial.

° Reuniones mensuales del equipo educativo. Entre las que consideramos o
computamos las de pre-evaluacion establecidas por el centro.

° Programacion de reuniones semanales de los tutores de ESO y FPGB con el
departamento de orientacion en horario lectivo.

° Programacion de la reunién semanal del equipo directivo.

° Uso de la biblioteca, con nombramiento del coordinador y de las guardias de
biblioteca, asi como el régimen de préstamos.

° Agrupamientos flexibles en 1°, 2°y 3° de la ESO y en 2° de bachillerato en las areas
de lengua, ciencias sociales, matematicas, ciencias sociales, ciencias naturales, inglés y
francés.

° Control diario de las faltas de asistencia via ISéneca y seguimiento, actualizacion y
control por parte del tutor o tutora.

° Implantacion del sistema de Control de Presencia via Séneca disefiado y establecido
por la Consejeria de Educacion.

° Programa de obras de mejora en las instalaciones del Centro en funcion de la
dotacion o asignacién econdmica realizada al centro.

) Programacion anual de las actividades extraescolares y trimestral de las
complementarias y sobre todo de las salidas y viajes, estableciéndose un minimo del 60%
de participacion del alumnado implicado para permitir la realizacion de cualquier actividad
extraescolar o complementaria. En la comunicacion de las actividades a las familias y
gestion de su autorizacion se priorizard el uso de la herramienta SENECA
especialmente disefiada al efecto.
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(En la formalizacion de la matricula se incluird una autorizacion de las familias para utilizar
la imagen del alumnado para el uso didactico y la autorizacion anual para la participacion
en actividades complementarias sin o con salida del Centro.)

° Reducir el tiempo que transcurre entre la salida y la entrada del profesorado en el
cambio de clases y prohibicion de que el alumnado salga al pasillo entre clase y clase
si no tiene que desplazarse a otra aula. Para ello, el profesorado procurara llegar al aula
cuanto antes, especialmente si no viene de una clase anterior, y retrasara su salida del aula
hasta que llegue el nuevo compafero-a cuando no tenga clase o guardia en el siguiente
periodo lectivo.

) Control de acceso al Instituto. En la conserjeria de la entrada al Centro se llevara un
libro de registro en el que se anotara las personas ajenas que entren al Instituto.

° Mejorar los recursos materiales del centro con especial atencion a los recursos
TIC-TAC que permitan o faciliten su incorporacion a la practica docente. Tenemos una
dotacion de 29 nuevas PDI o paneles digitales (ADIs) de dltima generacion que mejora
sustancialmente la dotacion del centro.

5-Objetivos referidos a la formacion del profesorado:

. Implantacion progresiva y estable de las diferentes funcionalidades que ofrecen las
plataformas Séneca y Pasen. Con especial incidencia en el desarrollo de la tutoria
electronica. Para el uso de la aplicacion i-Séneca y de Séneca y sus diferentes utilidades:
solicitar formacion en sus diversas modalidades, de estas herramientas y utilidades.

. Para atender a la diversidad: solicitar cursos o grupos de trabajo para mejorar las
competencias educativas en esta materia.

. Proponer e impulsar la actualizacion del profesorado a las nuevas estrategias
metodoldgicas de aprendizaje y evaluacion por competencias marcadas por normativa
Yy SU uUso progresivo en la practica diaria en el aula.

. Formacion para la atencién al alumnado con déficit auditivo dado que somos el centro
referente para este tipo de alumnado. Para ello contamos con la inestimable e impagable
ayuda de nuestra especialista en Audicion y Lenguaje y nuestra intérprete de Lengua de
Signos.

. Proponer e impulsar el trabajo por SITUACIONES DE APRENDIZAJE y proyectos
como medio para desarrollar las competencias clave e indicadores de evaluacion,
adaptados a los diferentes contextos presentes en nuestro centro.
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. Establecer un sistema compartido de ensefianza teleméatica o E-learning que
complemente el trabajo presencial. Para ello el centro ha disefiado una estructura en torno
a G-Suite con la que se familiarizara a toda la comunidad educativa, y que facilita,
sistematiza y mejora esa ensefianza telematica complementaria a la presencial. Cada inicio
de curso se ofrecera ayuda y formacion al profesorado no familiarizado con el sistema.

. Formacion del profesorado en relacion a su area especifica.
. Formacion para el profesorado en précticas.
. Curso de formacion en nuevas metodologias, €j. grupos interactivos, comunidades

de aprendizaje, trabajo por proyectos en secundaria, disefio de SITUACIONES DE
APRENDIZAJE, disefo de las programaciones en Séneca, preparacion, ...

. Ademas de todas las necesidades formativas determinadas por el Departamento de
Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa en su programacion anual.
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6-Objetivos contemplados en el Plan de Mejora para el curso 25/26:

Objetivos PGA

1 Adaptacion de los documentos de Centro al marco normativo desarrollado en la
LOMLOE y Normativa derivada

Adaptacion de los documentos de gestién y desarrollo de la FP a la nueva normativa.

Mejora del procedimiento de autoevaluacion del Centro, estableciendo un calendario de reuniones
de la Comisién de Evaluacion en el PEC.

Planificar las enseilianzas atendiendo a las propuestas de mejora recogidas en las memorias de los
diferentes Departamentos Didacticos y Familias Profesionales.

Subir a Séneca las Situaciones de Aprendizaje.

Correcta cumplimentacion via Séneca del Anexo | en base a la Circular de Permisos y Licencias en
vigor.

2 Mejorar algunos de los aspectos marcados por los indicadores homologados del
Centro. Debemos tratar de mejorar aquellos aspectos en los que la “Tendencia” ha dejado
de ser positiva, a pesar de que los buenos resultados de cursos anteriores lo dificulten. Y,
especialmente, los referidos a:

Aumento del alumnado de CFGB que promociona y/o titula.

Aumento del alumnado de bachillerato que promociona y/o titula.

Aumento del alumnado de CFGM que titula.

Aumento del alumnado con adaptaciones curriculares que promociona.

Incrementar la eficacia de las ACS en ESO y los programas de recuperacion de pendientes

Aunque en la mayoria de los parametros en la “Relevancia’ la Agencia de Evaluacion
Andaluza nos sitia por encima de la media de la zona educativa y de Andalucia, hay campos
concretos en los que tenemos que intentar mejorar como son los enunciados arriba. Ademas
de optimizar la utilizacién efectiva del tiempo de aprendizaje en el aula.

3 Mejorar los recursos materiales del centro con especial atencion a los recursos TIC-
TAC que permitan o faciliten su incorporacion a la practica docente. Se trata de un reto
y clara necesidad actual si queremos mejorar y adaptar nuestra ensefianza a una
incorporacion efectiva y estable de las TIC a la practica docente. En la gestion y
mantenimiento de los recursos TIC resulta fundamental la labor desarrollada por nuestro
magnifico Coordinador TDE, Francisco Maldonado. Los recursos TIC son la base para
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avanzar en algunas de las nuevas propuestas metodoldgicas y en el impulso de la tutoria
electrénica. Entre las diferentes lineas de accion tenemos la renovacion de los equipos de
proyeccion a traves de la adquisicion de TV inteligentes que aumentan o multiplican las
opciones de proyeccion, extension de los carros de portatiles a nuevos espacios y disefio,
construccion y puesta en funcionamiento del aula ATECA .

Optimizar el funcionamiento del Aula ATECA.

4 Proponer e impulsar la actualizacion del profesorado a las nuevas estrategias
metodologicas de aprendizaje, atencion a la diversidad bajo los principios de DUA y
evaluacion por competencias marcadas por normativa. Una de las iniciativas sera el
desarrollo de una formacion especifica al efecto via Formacion en Centros coordinada por el
Departamento de Orientacion.

Trabajar las habilidades sociales y emocionales en todas las areas, materias y mddulos como
contenido transversal/principio pedagdgico de enorme importancia para que nuestro alumnado
pueda afrontar los retos del siglo XXI.

5 Adecuacién de los procesos de ensefianza-aprendizaje al sistema de evaluacion
criterial y competencial establecido normativamente: revision y analisis de los criterios
de evaluacioén, uso de instrumentos, estrategias, herramientas o técnicas de evaluacion
variadas, incorporacion de sistemas de autoevaluacion (Ej: Rubricas), ...

Ampliar el banco de Sda, incrementando su contenido y extendiéndolo a todas las materias, grupos,
niveles y ensefianzas impartidas en el Centro.

Determinar los criterios por los que se regira la practica de la dualizacion de la FP que figura en la
nueva normativa.

Subir a Séneca las Situaciones de Aprendizaje

Mejorar los resultados de las Pruebas de Diagndstico en competencia en primera lengua extranjera
del alumnado en situacién de desventaja socio-cultural.

6 Universalizacion de la tutoria electronica. Normalizacién del uso de Sénecay Pasen
en las relaciones con las familias. Potenciar el uso de Séneca y Pasen resulta fundamental
tanto a nivel de relacién con las familias como a nivel de accién tutorial y coordinacion de
equipo docente. Es muy importante que el profesorado grabe las faltas de asistencia y realice
las observaciones que considere necesarias “in situ” (en el desarrollo de las clases) y
hacerlas llegar a equipo educativo y familias ya que ello redundara en la mejora de la accion
tutorial.

Universalizar el uso de iPasen entre las Familias a través de la accidn tutorial.
7 Mejora de la competencia linglistica en las diferentes lenguas que se imparten en el

centro. Con especial incidencia en la competencia en expresion oral y en la mejora de las
habilidades sociales relacionadas; escucha activa, empatia y asertividad. Para ello el
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profesorado deberia planificar tareas en las que la expresion oral y/o el uso de las habilidades
sociales sean o tengan un protagonismo especifico en el producto de la tarea.

Mejora de la implementacidn del CIL.

Incremento del nimero de horas dedicadas al PRM y al apoyo al alumnado de primero y segundo de
la ESO.

8 Actualizar las medidas de atencidn aladiversidad implantadas en el centro y mejorar
la atencion al alumnado de incorporaciéon tardia con dificultades idiomaticas. Con
especial incidencia en el alumnado ATAL.

Resulta de enorme importancia realizar un correcto y adecuado disefio de los Programas
de Refuerzo y de Profundizacion establecidos en las Ordenes de 30 de mayo de 2023.

Incrementar la eficacia de las ACS y la promocién del alumnado con ACS.

Poner en funcionamiento el aula especifica.

Poner en funcionamiento las ACls para nuestro alumnado de aula especifica.

Mejora del diseio de los Programas de Refuerzo y Profundizacidn, acorde a la normativa en vigor.

Dar continuidad a las iniciativas de aprendizaje servicios iniciadas el curso anterior con la
participacidén de personas de destacada relevancia personal y profesional relacionadas con el Centro.

9 Mejorar la convivencia del Centro y prevencion del acoso escolar. .En especial en la
prevencién del ciberacoso. Se articula a través de nuestro Plan de Convivencia y de los
procesos establecidos por el Plan de Accién Tutorial disefiado por el Departamento de
Orientacion. La magnifica labor desarrollada por nuestra orientadora Elena Rodriguez vy el
equipo de tutores y tutoras resulta fundamental en esta tarea y el desarrollo de planes y
programas como: Escuela Espacio de Paz, Plan de Convivencia, Plan para la Igualdad de
Género (Coeducacion), ...

Implementacién de acciones de mejora o desarrollo de las habilidades sociales y la inteligencia
emocional.

Ampliacién del banco de tareas SdA dirigidas a la mejora del alumnado en habilidades sociales como
la empatia, asertividad y la escucha activa, a nivel de Departamento Didactico y de Centro.

10 Mejora de los edificios, mobiliario, equipamientos e instalaciones. Durante el curso
actual se estan realizando o se quieren realizar las siguientes intervenciones:

1.- Ejecucion del cambio de la caldera del edificio de talleres.
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2. Realizacién de las inversiones vinculadas a los proyectos de inversién que se convoquen durante
el curso 25/26.

3. - Finalizacion de la adaptacion y mejora del almacén del teatro para su conversion en camerino.
4.- Optimizar el funcionamiento del Aula ATECA.

5- Renovacién del mobiliario del patio y adecuacion a la implantacién de los recreos inclusivos.

6.- Mejora del Huerto escolar.

7.- Terminacién de las instalaciones de la antigua vivienda del conserje para su uso habitual como
aula de apoyo domiciliario (incluido el alumnado del aula especifica) y ocasional dentro del programa
Erasmus y otros programas de intercambio.

8.- Adecuacioén de la calefaccion en el Edificio de APSD.

9.- Solicitud de mobiliario para los talleres de Electricidad, Energias Renovables y Soldadura,
que carecen de la dotacion del mismo, ahora cubierta por mobiliario viejo del Centro.

10.- Redistribucion de las aulas de GA y AyF en el edificio principal para tenerlas juntas en
el mismo edificio y adecuacion de la accesibilidad en la A-32 para un curso de la ESO

7-Objetivos marcados por la nueva normativa de desarrollo de la LOMLOE.

Aungue muchos de tales objetivos estan ya incorporados en algunos de los 6 apartados
indicados anteriormente, dada su importancia o relevancia los vamos a recoger en nuestro
PEC como punto de destino al que debemos intentar llegar en la mayor medida de nuestras
posibilidades. La idea u objetivo final es, tomando como referencia los Perfiles de Salida del
alumnado al finalizar su formacion, que el alumnado alcance o desarrolle las competencias
que le permitan afrontar con garantias los retos del siglo XXI vinculados a los objetivos aqui
enumerados:

 Desarrollar una actitud responsable a partir de la toma de conciencia de la degradacion
del medioambiente y del maltrato animal basada en el conocimiento de las causas que los
provocan, agravan o mejoran, desde una visién sistémica, tanto local como global.

El IES ACCI desarrolla y debe seguir desarrollando una importante y amplia linea de
acciones a actuaciones educativas dirigidas a su consecucion; programas de ahorro
energético y uso de energias renovables, programas de reciclaje de papel, plastico, reciclaje
de tapones, huerto escolar e invernadero gestionados por el alumnado, materias de disefio
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propio como la Botanica Aplicada, ... En el curso 25-26 se va a regalar un “bocadillero” a
todo el alumnado de 1° de la ESO para que no traigan los bocadillos envueltos en papel de
aluminio u otros materiales poco biodegradables con la intencién de reducir los residuos
generados y acercarnos al objetivo de RESIDUOS 0.

« ldentificar los diferentes aspectos relacionados con el consumo responsable, valorando
sus repercusiones sobre el bien individual y el comudn, juzgando criticamente las
necesidades y los excesos y ejerciendo un control social frente a la vulneracion de sus
derechos.

Continuaremos con la participacion en planes y programas relacionados con el consumo.
Tanto en los desarrollados o auspiciados por la propia Consejeria de Educaciéon como en
los propuestos por otras instituciones u organismos con los que el centro colabora
habitualmente.

» Desarrollar estilos de vida saludable a partir de la comprension del funcionamiento del
organismo Y la reflexién critica sobre los factores internos y externos que inciden en ella,
asumiendo la responsabilidad personal y social en el cuidado propio y en el cuidado de las
demas personas, asi como en la promocién de la salud publica.

Debemos trabajar de un modo coordinado en torno, especialmente, a los Programas de
Habitos de Vida Saludable establecidos por la Consejeria de Educacion. Resulta de
especial relevancia nuestra participacion en Forma Joven y cuidar aspectos de tanta
actualidad e importancia como la SALUD MENTAL.

Por otro lado, y para facilitar la consecucidn de este objetivo, el centro ha decidido que la
Atencion Educativa (ATEDU) del alumnado de tercero de la ESO se centre o configure en
torno a los héabitos de vida saludable. Igualmente, y dada la peculiaridad de un curso como
el de segundo de bachillerato, se ha decidido que el Proyecto Transversal de Educacién en
Valores se centre o gire en torno al trabajo en INTELIGENCIA EMOCIONAL y/o gestion de
las emociones.

« Desarrollar un espiritu critico, empatico y proactivo para detectar situaciones de inequidad
y exclusion a partir de la comprension de las causas complejas que las originan.

« Entender los conflictos como elementos connaturales a la vida en sociedad que deben
resolverse de manera pacifica.

» Analizar de manera critica y aprovechar las oportunidades de todo tipo que ofrece la
sociedad actual, en particular las de la cultura en la era digital, evaluando sus beneficios y
riesgos y haciendo un uso ético y responsable que contribuya a la mejora de la calidad de
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vida personal y colectiva.

Estamos trabajando y debemos seguir trabajando en la Transformacion Digital Educativa
de nuestro centro para potenciar y optimizar el uso de las nuevas tecnologias para poder
aprovechar las ventajas y beneficios de vivir en una era digital pero, al mismo tiempo, es
muy importante que nos centremos 0 concentremos en concienciar a todos los miembros
de la comunidad educativa de los riesgos inherentes a esta era digital. Creemos que se trata
de uno de los principales retos por su relevancia social. De la educacion en su uso
depende que se conviertan en motor de cambio y desarrollo o, se conviertan en un
elemento de destruccion personal y colectiva.

» Aceptar la incertidumbre como una oportunidad para articular respuestas mas creativas,
aprendiendo a manejar la ansiedad que puede llevar aparejada.

» Cooperar y convivir en sociedades abiertas y cambiantes, valorando la diversidad personal
y cultural como fuente de riqueza e interesandose por otras lenguas y culturas.

e Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en el ambito local como en el global,
desarrollando empatia y generosidad.

» Desarrollar las habilidades que le permitan seguir aprendiendo a lo largo de la vida, desde
la confianza en el conocimiento como motor del desarrollo y la valoracion critica de los
riesgos y beneficios de este ultimo.

Los ultimos cuatro objetivos giran en torno al desarrollo de la personalidad. La idea es que
nos convirtamos en ciudadanos con capacidad de adaptacién y, sobre todo, de resolucién
de problemas. Necesitamos adquirir y desarrollar las habilidades sociales necesarias para
ser capaces de resolver problemas o retos (la expresion inglesa “to make things happen” es
muy descriptiva de esa habilidad). Destacando sobre todas esas habilidades y/o rasgos de
personalidad, una demandada permanentemente por todas las empresas, organismos y/o
instituciones con las que el centro trabaja, LA ACTITUD. Por todo ello, desde todas las
areas, materias y moédulos, debemos disefiar y aplicar Situaciones de Aprendizaje donde
todas esas habilidades o rasgos de personalidad tengan un peso y relevancia especifica.

Finalmente, ademas, debemos recordar que la mayoria de los objetivos indicados en este
séptimo apartado estan incluidos o relacionados con principios didacticos (antiguos
contenidos transversales) que debemos trabajar desde todas las areas, materias y médulos.
Siempre que sea o resulte posible, dada su importante relevancia social, intentaremos
trabajarlos con iniciativas o lineas de accion de APRENDIZAJE SERVICIO que redunden o
incidan en la mayor medida de lo posible en la mejora de nuestro entorno o contexto.
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CAPITULO B.- Lineas de actuacion pedagégica.

Las lineas de actuacion pedagdgica estaran encaminadas a la consecucién del éxito escolar
del alumnado, a proporcionar la mejor atencion educativa y velar por el interés general. Asi
mismo, y en base a lo marcado por la legislacion vigente, todas nuestras lineas de actuacion
tomaran como referencia los objetivos y lineas o medidas de consecucion marcadas en el
capitulo A, y las medidas de concrecion curricular propuestas en el Capitulo C.

Esta linea general esta basada en los valores y principios que propugna la Constitucién
Espafiola, y que se desarrollan en la LOE (modificada por LOMLOE) y en la LEA. Por ello
se hace una concrecién de esos valores y principios que deben de impregnar y dar sentido
a toda la actividad pedagogica del Centro:

> Principio de libertad:
-Libertad ideoldgica
-Libertad de conciencia

> Principio de igualdad:

-Equidad (igualdad de oportunidades para todos y todas)
-No discriminacion

-lgualdad efectiva entre hombre y mujer

> Principio de dignidad:
-Respeto de derechos de los miembros de la comunidad educativa
-Respeto a la diversidad

> Principio de participacion:
-Funcionamiento democratico
-Autonomia pedagdgica y de gestidon

> Otros valores:

-Responsabilidad.

-Respeto al otro, al medio, y a las instalaciones
-Tolerancia y cultura de paz

-Solidaridad

-Esfuerzo personal

Para la obtencion de los objetivos marcados en el capitulo anterior tomando como referente

los principios y valores anteriormente indicados, nos marcaremos las siguientes lineas de
actuacion:
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1. Difundir y extender valores como la democracia, el respeto y la
tolerancia. ElI Centro es una institucion académica en la que se busca una formacion
integral, fomentando valores como la responsabilidad, el esfuerzo, la tolerancia. Se
propiciara la participacion democratica, presentando las distintas opciones y posibilitando a
los componentes de la comunidad educativa la capacidad de decidir, a través de los cauces
establecidos, en las numerosas actividades del Instituto.

2. Crear un clima de respeto y convivencia, que facilite el trabajo del
alumnado y profesorado, pues es imprescindible para desarrollar la tarea educativa y
conseguir los objetivos propuestos. Para ello se desarrollara el plan de convivencia con una
serie de normas basicas aprobadas y respetadas por toda la comunidad educativa.

3. Utilizacion de una metodologia abierta, flexible y participativa,
centrada en el alumnado dando mayor peso al trabajo diario y a la participacion de éste en
clase.

4, La practica habitual de la solidaridad y la tolerancia en actividades de
grupo, para propiciar actitudes dialogantes y constructivas basadas en la aceptacion critica
de puntos de vista divergentes y en el rechazo de discriminaciones por razon de raza, sexo,
clase social, creencias, y otras caracteristicas individuales y sociales.

5. Proporcionar una ensefianza de calidad que propicie en el alumnado
las maximas posibilidades para su desarrollo personal. Para ello se favorecera el trabajo en
equipo, mediante las reuniones de los equipos docentes, equipos de coordinacion, ETCP,

Con el fin de extender las buenas practicas docentes se crearan y facilitaran las
oportunidades para que el profesorado pueda adquirirla de otros comparieros. Para ello se
crearan Bancos de Situaciones de Aprendizaje por Departamentos y se programaran
determinadas clases en las que otros profesores puedan observar la practica docente de
los comparfieros y comparieras.

6. Educar en la diversidad y la igualdad: Partiendo de las diferencias
personales y culturales respecto a cdmo se esy a la forma en que se vive, a las capacidades
o limitaciones, a los intereses y expectativas de cada uno, y respetando esta diversidad, se
arbitrardn medidas de atencion a la diversidad que compensen deficiencias sociales,
culturales y curriculares basandonos en la experiencia, las practicas de éxito y las
innovaciones aportadas por el profesorado, departamento de orientacion y el resto de la
comunidad educativa.

7. Centro abierto a su comunidad para garantizar el éxito del

aprendizaje. La educacién es una responsabilidad de toda la Comunidad y por ello el
Instituto tiene que estar abierto a la comunidad de la que forma parte, participando en las
actividades propuestas por distintas entidades publicas y privadas. EIl centro pone sus
recursos e instalaciones a disposicion del resto de organismos e instituciones publicas de
la comarca e intenta desarrollar iniciativas de Aprendizaje Servicio que generen inputs
positivos en el entorno.

8. Actividades complementarias y extraescolares, les concedemos
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una gran importancia porque permiten reforzar los aprendizajes de las distintas materias
conectandolos con la realidad y enriqueciendo la actividad ordinaria. Seran coordinadas por
la jefatura del DACE en colaboracion con los demas departamentos y la supervision de la
jefatura de estudios.

Las diferentes lineas de actuacion pedagodgica vendran marcadas o determinadas por lo
establecido en los diferentes disefos curriculares, instrucciones o referentes normativos de
la administracion educativa. Nos encontramos ante un reto importante que requiere impulsar
la actualizacidon del profesorado a las nuevas estrategias metodoldgicas de aprendizaje
y evaluacion por competencias marcadas por normativa y su uso progresivo en la practica
diaria en el aula: uso de plataformas digitales de formacion, desarrollo del trabajo por
situaciones de aprendizaje y/o proyectos como estrategia para la adquisicion o mejora de
las CCCC. Esa evolucién hacia un formato de trabajo por competencias y los profundos
cambios que supone a nivel de metodologia y evaluacién, hace necesaria la implicacién
de los departamentos didacticos y el profesorado en ese proceso.
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CAPITULO C.- Coordinacién y concreciéon de los
contenidos curriculares, asi como el tratamiento
transversal en las materias o modulos de la educacion en
valores y otras ensefianzas, integrando la igualdad de
género como un objetivo primordial.

La concrecion curricular de las diferentes areas o materias viene establecida o determinada
por los nuevos RD 217/2022 de ordenaciéon de la ESO y RD 243/2022 de ordenacion del
bachillerato y su concrecion o adaptacion para Andalucia en los Decretos 102/2023 (ESO)
y 103/2023 (Bachillerato) y en las Ordenes de 30 de mayo de 2023 que ordenan o regulan
la ESO y el Bachillerato. Y la LO 3/2022 de FP, el RD 659/2023 y el resto de normativa
derivada que las desarrolla. Con especial consideracion al nuevo Decreto 147/2025 vy las
Ordenes de 18 de septiembre de 2025 de regulacion de la evaluacion en FP y la de 26 de
septiembre de 2025 de regulacion de la fase de Formacion en Empresa u Organismo
Equiparado (FP Dual).

El desarrollo de las competencias clave es el objetivo de la ESO y la consolidacion de las
mismas es el objetivo de las etapas post-obligatorias.

La Comision Europea de Educacidon establece las competencias clave necesarias para
lograr la realizacion personal, ejercer la ciudadania activa, incorporarse a la vida adulta de
manera satisfactoria y ser capaces de desarrollar un aprendizaje permanente a lo largo de
la vida. Estas competencias, recogidas en la normativa vigente, son:

Competencia comunicacion linglistica

Competencia plurilingiie

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
Competencia digital.

Competencia personal, social y de aprender a aprender

Competencia ciudadana

Competencia emprendedora

Competencia en conciencia y expresion culturales

N~ LNE

C.1.- Objetivos generales de la ESO.

El Real Decreto 217/2022, establece los objetivos que contribuiran a desarrollar las
capacidades que permitan lograr la finalidad de la educacion secundaria obligatoria.

Estos objetivos son:
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a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
las demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las
personas y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando los derechos humanos como valores
comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democréatica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicién necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como
medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demas personas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de
cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacién para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnoldgicas
bésicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas
en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana
y, Si la hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad autonoma, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de las
demas personas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacién
fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y
valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente
los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el
respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio ambiente,
contribuyendo a su conservacion y mejora.

[) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
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artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

En el instituto ACCl desarrollamos estos objetivos concretandolos en nuestras lineas
educativas:

1.- Difundir y extender valores como la democracia, el respeto y la tolerancia:

-Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los
demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos,
ejercitarse en el dialogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de una
sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democréatica.

2.-Conseguir una ensefianza de calidad que proporcione al alumnado las maximas
posibilidades para su desarrollo personal:

- Desarrollar y consolidar habitos de estudio, disciplina y trabajo (individual y en equipo)
como condicién necesaria para el aprendizaje y el desarrollo personal.

- Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacion para con
sentido critico adquirir nuevos conocimientos.

- Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismos, la capacidad de
planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

- Facilitar y propiciar el desarrollo de habilidades sociales o Soft Skills que contribuyan a
la mejora de sus competencias personales y profesionales.

- Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion
fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social.

- Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad

3.- Educar en la diversidad y la igualdad:

El Instituto ACCI esta adscrito al Programa de Igualdad de Género (antiguo Coeducacion)
de la Junta de Andalucia desde el curso 2007-08.

-Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

- Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo,
los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

- Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad.

4.- Fomentar la comunicacion usando diversos codigos:

-Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana,
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.
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-Comprender y expresarse en dos 0 mas lenguas de manera apropiada. El IES ACCI es
centro bilinglie en la ESO, el Bachillerato y en los ciclos formativos de Administracion.
-Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los
demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

-Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

5.- Potenciar el aprendizaje de las ciencias y la utilizacion del lenguaje y el método cientifico:

-Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado por distintas disciplinas, asi
como aplicar los métodos para resolver los problemas en los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia.

-Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado
de los seres vivos y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.
-Comprender los principios bésicos que rigen el medio fisico y natural y contribuir a la
defensa, conservacién y mejora del mismo.

En base a todos los objetivos marcados anteriormente, el IES Acci imparte materias de
disefio propio como BOTANICA APLICADA, y ha decidido que los nuevos Proyectos
Interdisciplinares giren en torno a la competencia linglistica en las diversas lenguas
impartidas en el centro en conexidon con elementos, topics o centros de interés de otras
materias. Como por ejemplo geografia, musica, o contenidos transversales como la
sostenibilidad, el desarrollo de habilidades sociales, o la igualdad.

C.2.- Objetivos generales del Bachillerato.

El RD 243/2022 establece que el Bachillerato contribuird a desarrollar en los alumnos y
alumnas las capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espafiola, asi
como por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de
una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de
forma respetuosa, responsable y autbnoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar
y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las
posibles situaciones de violencia.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres,
analizar y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y
ensefianza del papel de las mujeres en la historia e impulsar la igualdad real y la no
discriminacion por razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad,
enfermedad, religion o creencias, orientacion sexual o identidad de género o cualquier otra
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condicion o circunstancia personal o social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el
eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad autébnoma.

f) Expresarse con fluidez y correccion en una o mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales factores de su evolucién. Participar de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los
métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el
respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

l) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes
de formacion y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y
social. Afianzar los habitos de actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar
fisico y mental, asi como medio de desarrollo personal y social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y
saludable.

0) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico
y en la defensa del desarrollo sostenible.

En el IES ACCI trabajaremos también:

a) Las habilidades necesarias para contribuir a que se desenvuelvan con autonomia en el
ambito familiar y doméstico, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan,
participando con actitudes solidarias, tolerantes y libres de prejuicios.

b) La capacidad para aprender por si mismo, para trabajar en equipo y para analizar de
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forma critica las desigualdades existentes e impulsar la igualdad, en particular, entre
hombres y mujeres.

c) La capacidad para aplicar técnicas de investigacion para el estudio de diferentes
situaciones que se presenten en el desarrollo del curriculo.

d) El conocimiento y aprecio por las peculiaridades de la modalidad linguistica andaluza en
todas sus variedades, asi como entender la diversidad linguistica y cultural como un derecho
y un valor de los pueblos y los individuos en el mundo actual, cambiante y globalizado.

e) El conocimiento, valoracion y respeto por el patrimonio natural, cultural e histérico de
Espafia y de Andalucia, fomentando su conservacion y mejora.

C.3.- Objetivos generales de la Formacion Profesional

El articulo 3 del nuevo Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se establece la
ordenacion del sistema de formacién profesional del sistema educativo establece que la
funcion y objetivos del sistema de Formacion Profesional son:

a) Garantizar a todas las personas, en condiciones de equidad y a lo largo de la vida, una
Formacion Profesional de calidad, en diferentes modalidades, significativa personal y
socialmente, que satisfaga tanto el desarrollo de la personalidad como las necesidades
individuales de cualificacion y recualificacion permanentes con arreglo a itinerarios
diversificados, y de respuesta a sus necesidades formativas a medida que se producen,
atendiendo a sus circunstancias personales, sociales y laborales.

b) Cualificar a las personas para el ejercicio de actividades profesionales, promoviendo la
adquisicion, consolidacion y ampliacion de competencias profesionales y basicas con la
polivalencia y funcionalidad necesarias para el acceso al empleo, la continuidad en el mismo
y la progresion y el desarrollo profesionales, asi como la rapida adaptacion a los retos de
futuro derivados de entornos de trabajo complejos, todo ello orientado a la promocion y
formacion profesional dirigida a su adaptacion a las modificaciones operadas en el puesto
de trabajo, asi como al desarrollo de planes y acciones formativas tendentes a favorecer su
mayor empleabilidad.

c) Desarrollar, en el marco del Sistema de Formacién Profesional, el derecho a la formacion
de las personas trabajadoras ocupadas o en situacion de desempleo, de acuerdo con el
articulo 4.2.b) del Estatuto de los Trabajadores.

d) Proveer a las empresas y los sectores productivos con los perfiles profesionales
necesarios en cada momento, con su participacion efectiva en el Sistema de Formacion
Profesional, teniendo en cuenta el caracter determinante y la creacion sostenida de valor
para las personas y las empresas, de la cualificacion de las personas trabajadoras, su
flexibilidad, rapidez de adaptacion, polivalencia y transversalidad, desde el obligado respeto
al medioambiente.

e) Observar de manera continua la evolucién de la demanda y la oferta de profesiones,
ocupaciones y perfiles en el mercado de trabajo para la prospeccion e identificacion de las
necesidades de cualificacion.

f) Ofertar formacidn actualizada y suficiente, que incorpore de manera proactiva y agil tanto
las competencias profesionales emergentes, como la innovacion, la investigacion aplicada,
el emprendimiento, incluyendo el emprendimiento colectivo en economia social, la
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digitalizacion, la sostenibilidad y la emergencia climética, en tanto que factores estructurales
de éxito en el nuevo modelo econémico.

g) Configurar la Formacion Profesional de manera flexible, modular y acorde con los
planteamientos a escala de la Unién Europea, sobre la base de itinerarios formativos
accesibles, progresivos, acumulables y adaptados a las necesidades individuales y
colectivas, teniendo en cuenta la edad, el sexo, la discapacidad en su caso, y la situacion
personal, familiar o laboral, y dirigidos a un abanico de perfiles profesionales comprensivo,
desde los generalistas hasta los altamente especializados.

h) Impulsar la dimension dual de la Formacion Profesional y de sus vinculos con el sistema
productivo en un marco de colaboracion publico-privada entre administraciones, centros,
empresas u organismos equiparados, organizaciones empresariales y sindicales, entidades
y tercer sector para la creacién conjunta de valor, el alineamiento de los objetivos y
proyectos estratégicos comunes, la superacion de la brecha urbano/rural a través de una
adecuada adaptacion territorial, y el uso eficaz de los recursos en entornos formativos y
profesionales.

i) Operar con arreglo a un modelo de gobernanza que, respetando las competencias de las
administraciones concernidas, incorpore el papel de las organizaciones empresariales y
sindicales mas representativas y su participaciéon y cooperacion con los poderes publicos
en las politicas del Sistema de Formacion Profesional.

j) Facilitar la acreditacién y el reconocimiento de las competencias profesionales vinculadas
al Catalogo Nacional de Estandares de Competencias Profesionales, adquiridas mediante
la experiencia laboral u otras vias no formales o informales.

k) Proveer orientacion profesional que facilite a las personas, a lo largo de la vida, la toma
de decisiones en la eleccién y gestion de sus carreras formativas y profesionales,
combatiendo los estereotipos de género, los relacionados con la discapacidad o con las
necesidades especificas de apoyo educativo o formativo, y colaborando en la construccion
de una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones a la
evolucion de los procesos productivos y al cambio social, y favoreciendo el conocimiento de
las oportunidades existentes o emergentes en los entornos rurales y las zonas en declive
demografico.

[) Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades entre las personas en el acceso y
desarrollo de su proceso de formacién profesional para todo tipo de opciones profesionales,
y la eliminacion del sesgo formativo existente entre mujeres y hombres.

m) Promover la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y, en general,
de personas y colectivos con dificultades de insercion socio-laboral en el acceso y el
proceso de formacién profesional habilitante y facilitadora de la insercion en el mercado
laboral.

n) Incrementar la presencia social de la formacién profesional como opcién de valor para el
empleo y la progresion académica, tanto reforzando la relacion y cooperacion entre los
sistemas de formacion profesional y universitario, como contribuyendo a la erradicacion del
abandono temprano sin una cualificacion profesional que garantice una empleabilidad
sostenida.

) Impulsar la participacion de las personas adultas, para su cualificacion o recualificacion,
en acciones de formacion profesional como elemento integrado en el desempefio
profesional y la vida laboral y Unica forma de lograr el mayor grado de especializacion que
demandan &mbitos cada vez mas complejos.
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0) Promover la planificacion integrada en cada territorio de una oferta de formacién
profesional a lo largo de la vida, asi como de la complementariedad de las redes de centros
del Sistema de Formacién Profesional y el uso compartido de sus instalaciones y recursos.
p) Generar circuitos inter-autondmicos y transnacionales de trasferencia de conocimiento
entre centros, empresas u organismos equiparados, entidades, docentes, y personas en
formacion, promoviendo proyectos de movilidad.

q) Extender el conocimiento de lenguas extranjeras en el ambito profesional.

r) Actualizar permanentemente las competencias del personal docente y formador que les
permitan disefiar y adecuar los procesos formativos de acuerdo con las nuevas necesidades
productivas y sectoriales, asi como las propias del alumnado, especialmente el alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo o formativo.

s) Poner en marcha y mantener un proceso de evaluacion y mejora continua de la calidad
del Sistema de Formacion Profesional, en particular su caracter dual, que proporcione
informacion sobre su funcionamiento y adecuacion a las necesidades formativas
individuales y del sistema productivo, y promueva la investigacion sobre el modelo de
formacion profesional, asi como su impacto sobre las dimensiones de mejora del empleo y
de la productividad.

t) Impulsar una oferta publica suficiente y adaptada a las necesidades y demandas de los
sectores productivos.

El nuevo Decreto 147/2025 los concreta para Andalucia en los siguientes objetivos:

a) El desarrollo de un Sistema de Formacion Profesional de calidad a lo largo de la vida,
equitativo, significativo personal y socialmente y para el tejido productivo andaluz, que
satisfaga tanto el desarrollo de la personalidad como las necesidades individuales de
cualificacién, adaptacion y reciclaje profesional, asi como las de los sectores productivos de
la economia andaluza, y suponga la creacion sostenida de valor para las personas y las
empresas.

b) La cualificaciébn para el ejercicio de actividades profesionales, promoviendo la
adquisicion, consolidacion y ampliacion de competencias profesionales y basicas con la
polivalencia y funcionalidad necesarias para el acceso al empleo, la continuidad en el mismo
y la progresion y desarrollo profesional, asi como la rapida adaptacion a los retos de futuro
derivados de entornos de trabajo complejos.

c) La puesta a disposicion de las empresas y sectores productivos andaluces de los perfiles
profesionales necesarios en cada momento, teniendo en cuenta el caracter determinante
para la competitividad de las empresas, de la cualificacion de las personas trabajadoras, su
flexibilidad, rapidez de adaptacion, polivalencia y transversalidad.

d) La observacion continua de la evolucion de la demanda y la oferta de profesiones,
ocupaciones y perfiles en el mercado de trabajo andaluz para la prospeccion e identificacion
de las necesidades de cualificacion.

e) La oferta de formacion actualizada y suficiente que incorpore de manera proactiva y agil
tanto las competencias profesionales emergentes, como la innovacion, la investigacion
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aplicada, el emprendimiento, la digitalizacion, la sostenibilidad y la emergencia climéatica, en
tanto que constituyen factores estructurales de éxito en el nuevo modelo econémico.

f) La configuracién flexible, modular y acorde con los planteamientos a escala de la Unién
Europea de la formacion profesional, basada en itinerarios formativos accesibles,
progresivos, acumulables y adaptados a las necesidades individuales y colectivas, teniendo
en cuenta la edad, el sexo, la discapacidad, en su caso, y la situacion personal o laboral y
dirigidos a un abanico de perfiles profesionales comprensivo, desde los generalistas hasta
los altamente especializados.

g) El impulso de la dimension dual de la Formacion Profesional y de sus vinculos con el
sistema productivo andaluz en un marco de colaboracion publico-privada entre
administraciones, centros, empresas Uu organismos equiparados, organizaciones
empresariales y sindicales, y entidades representativas de la economia social para la
creacion conjunta de valor, el alineamiento de los objetivos y proyectos estratégicos
comunes, la superacion de la brecha entre el medio urbano y rural a través de una adecuada
adaptacion territorial y el uso eficaz de los recursos en entornos formativos y profesionales.

h) La facilitacion de la acreditacion y el reconocimiento de las competencias profesionales
vinculadas al Catalogo Nacional de Estandares de Competencias Profesionales, adquiridas
mediante la experiencia laboral u otras vias no formales o informales.

i) La provision de orientacion profesional que facilite a las personas, a lo largo de la vida, la
toma de decisiones en la eleccion y gestién de sus carreras formativas y profesionales,
combatiendo los estereotipos de género, los relacionados con la discapacidad o las
necesidades especificas de apoyo educativo o formativo, colaborando en la construccion
de una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones a la
evolucion de los procesos productivos y al cambio social y favoreciendo el conocimiento de
las oportunidades existentes o emergentes en los entornos rurales y las zonas en declive
demografico en Andalucia.

j) El fomento de la igualdad efectiva de oportunidades entre las personas en el acceso y
desarrollo de su proceso de formacién profesional para todo tipo de opciones profesionales
y la eliminacion de la segregacion formativa existente entre mujeres y hombres.

k) La promocion de la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y, en
general, de personas y colectivos con dificultades de insercion sociolaboral en el acceso y
el proceso de formacion profesional habilitante y facilitador de la insercién en el mercado
laboral andaluz.

l) El incremento de la presencia social de la formacion profesional como opcién de valor
para el empleo y la progresion académica, reforzando la relacion y cooperacion entre los
sistemas de formacion profesional y universitario, y contribuyendo a la erradicacion del
abandono temprano sin una cualificacion profesional que garantice una empleabilidad
sostenida en Andalucia.

m) El impulso de la participacion de las personas adultas, para su cualificacion o
recualificacion, en acciones de formacion profesional como elemento integrado en el
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desempeiio profesional y la vida laboral y Unica forma de lograr el mayor grado de
especializacion que demandan ambitos cada vez mas complejos.

n) La promocion de la planificacion integrada en cada territorio de una oferta de formacion
profesional a lo largo de la vida, asi como de la complementariedad de las redes de centros
de formacion profesional andaluzas y el uso compartido de sus instalaciones y recursos.

0) La extension del conocimiento de lenguas extranjeras en el ambito profesional.

p) La actualizacion permanente de las competencias del personal docente andaluz que les
permitan disefiar y adecuar los procesos formativos conforme a las nuevas necesidades
productivas y sectoriales, asi como a las propias del alumnado, especialmente el alumnado
con discapacidad o necesidades especificas de apoyo educativo o formativo.

g) La puesta en marcha y el mantenimiento de un proceso de evaluacion y mejora continua
de la calidad del Sistema de Formacion Profesional, en particular de su caracter dual, que
proporcione informacion sobre su funcionamiento y adecuacién a las necesidades
formativas individuales y del sistema productivo andaluz y promueva la investigacién sobre
el modelo de formacion profesional, asi como su impacto sobre las dimensiones de mejora
del empleo y de la productividad en Andalucia.

r) La generacion de circuitos de transferencia de conocimiento entre centros docentes
andaluces, empresas u organismos equiparados, entidades, docentes y personas en
formacion, promoviendo proyectos de movilidad.

s) La profundizacion en la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion de los centros
docentes andaluces para favorecer el cumplimiento de sus objetivos y el logro de resultados
en relacién con el rendimiento escolar del alumnado y la continuidad de este en el sistema
educativo andaluz.

t) El fomento, en el alumnado de formacién profesional andaluz, de una vision profesional
basada en la ética, la responsabilidad social y en la sostenibilidad.

C.4.- Principios generales para el desarrollo del curriculo.

Los saberes basicos recogidos en los diferentes disefios se concretaran teniendo en cuenta:

- su contribucion al desarrollo de las competencias especificas y a la adquisicion de
los descriptores operativos del perfil de salida relacionados con cada una de las
competencias clave.
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- las “orientaciones metodoldgicas” recogidas en las diversas normas de desarrollo
del disefio curricular. Con especial atencién a los nuevos Reales Decretos, Decretos y a las
Ordenes de 30 de mayo de 2023.

Los saberes basicos y su aplicacion en las diferentes situaciones de aprendizaje son los
medios para alcanzar los objetivos y las competencias y estaran condicionados y
supeditados a ellas. Sera necesaria una flexibilidad en su seleccion y secuenciacion para
gue se puedan adaptar a las diferencias individuales del alumnado (alcanzar los mismos
fines con distintos medios adaptados a cada uno).

Los criterios de selecciéon y secuenciacion de dichos saberes basicos seran:

Para desglosar los saberes que establece el curriculo en otros mas concretos que se
incluiran en las situaciones de aprendizaje, unidades didacticas o de trabajo, se hara segun
los siguientes criterios:

-Contribucion al desarrollo de las competencias clave y especificas de cada area o
materia.

- Adecuacion al nivel de conocimientos y desarrollo cognitivo del alumnado.

-Coherencia con la légica interna de la materia, continuidad y progresion.

-Tratamiento de los contenidos que se consideren nucleares y los articulados.

C5.- Orientaciones metodoldgicas.

Concretando las orientaciones y principios metodoldgicos del curriculo oficial, el cémo
ensefiar se basa en el aprendizaje de las competencias clave y las competencias
especificas de cada area o materia y concretado en la adquisicién y desarrollo de
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que, en la mayor medida de lo posible,
resulten practicos o funcionales y transferibles a la vida real. Es necesario promover un
aprendizaje funcional y relevante con referencias y aplicaciones a la vida cotidiana y al
entorno del alumnado.

En este proceso el profesorado actia como inductor y conductor del aprendizaje, introduce
saberes, emplea estrategias adecuadas y disefia situaciones de aprendizaje, actividades,
tareas y proyectos. En la evaluacion de este proceso obtendra la informacion que le
permitira introducir las modificaciones necesarias para la mejora del mismo.

Se utilizara una metodologia activa y participativa con actividades, SITUACIONES DE
APRENDIZAJE o proyectos que faciliten el aprendizaje del alumnado y la construccion y
consolidacion de los mismos.

Dada su importancia normativa y practica, concretamos o incluimos la regulacién normativa
de las SdA (Situaciones de aprendizaje) que todo el profesorado ha de disefiar y aplicar.
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Situaciones de aprendizaje y orientaciones para su disefio.

1. Teniendo en cuenta el apartado f) del articulo 2 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,
las situaciones de aprendizaje implican la realizacion de un conjunto de actividades articuladas
que los docentes llevardn a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias
especificas en un contexto determinado.

2. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira
de los intereses del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre
iguales y la utilizacion de enfoques orientados desde una perspectiva de género, e integrara en
todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

3. Las situaciones de aprendizaje seran disefiadas de manera que permitan la integracién de los
aprendizajes, poniéndolos en relacién con distintos tipos de saberes basicos y utilizandolos de
manera efectiva en diferentes situaciones y contextos.

4. La metodologia aplicada en el desarrollo de las situaciones de aprendizaje estara orientada al
desarrollo de competencias especificas, a traveés de situaciones educativas que posibiliten,
fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y culturales de la comunidad.

5. En el desarrollo de las distintas situaciones de aprendizaje se favorecera el desarrollo de
actividades y tareas relevantes, haciendo uso de recursos y materiales didacticos diversos.

6. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el funcionamiento
coordinado de los docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y
holistico al proceso educativo.

7. Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en consideracién lo recogido en
las orientaciones del Anexo VIl de la presente Instruccion.

Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje en ESO se tendra en consideracion lo
recogido en el articulo 7 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, asi como las orientaciones
del Anexo VIl de la Orden de 30 de mayo de 2023.

Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje en Bachillerato se tendra en
consideracion lo recogido en el articulo 7 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, asi como las
orientaciones del Anexo V de la Orden de 30 de mayo de 2023.

La doble docencia es una practica de atencién a la diversidad desarrollada e introducida
progresivamente en nuestro Centro a lo largo de los dltimos cursos y que ahora se realiza,
en diferente grado, en todos los cursos de la ESO dado el éxito obtenido a nivel académico
y convivencial.

El Equipo Directivo, en coordinacion con los departamentos de orientacion e innovacion
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educativa, podra asignar, en los cursos con doble docencia, al profesorado que resulte mas
afin a dicha practica educativa.

Todo lo anterior se plasma en las distintas Unidades Didacticas incluyendo situaciones de
aprendizaje y/o proyectos que incorporan actividades de distinto tipo:

) De introduccién y motivacion: Estas tienen como objetivo acercar los contenidos
a situaciones del entorno y crear asi un clima de receptividad e implicacion por el alumnado
ademas de proporcionar una vision preliminar.

° De deteccion de ideas previas: Al principio de cada unidad es necesario evaluar
las ideas que el alumnado tiene sobre los contenidos que se van a trabajar. Conocer las
ideas erréneas nos permitira proponer al alumnado actividades que le permitan modificarlas.

° De introduccion y desarrollo de contenidos: Explicaciones y definiciones del
profesor, videos...

° De lectura en base a las pautas marcadas por las Instrucciones de 23 de junio de
2023.
° De razonamiento matematico en base a las pautas marcadas por las Instrucciones

de 18 de junio de 2024.

) De aplicacion y consolidacion: Van integradas e intercaladas en los saberes
basicos. Se trata de cuestiones y ejercicios en los que se aplican estrategias de resolucion,
no solo para obtener el resultado sino para analizarlo (individual o grupo). Experimentos o
practicas que se inician con un objetivo y que requeriran la recogida y recopilacion de
informacion el disefio de la experiencia y escribir un informe (grupo).

° De atencion a la diversidad y al ANEAE: Para atender los distintos ritmos de
aprendizaje del alumnado se implantan y desarrollan los Programas de Refuerzo y/o de
Profundizacion establecidos en la nueva normativa de atencion a la diversidad.

° De autoevaluacion: Actividades resueltas para que el alumnado, individualmente,
pueda valorar su trabajo y grado de aprendizaje aumentando su autonomia y capacidad de
aprender a aprender. Con especial consideracion al disefio y uso de RUBRICAS de
evaluacion.

° De cierre de unidad: Resumenes, mapas conceptuales, lectura de textos con
preguntas o comentarios, trabajos practicos y/o monogréaficos, interdisciplinares
(empleando las TIC), biografias etc. permiten reflexionar sobre lo aprendido, recapitular,
afianzary aplicar lo aprendido. Todas las unidades didacticas incorporaran una o varias
situaciones de aprendizaje que finalicen en un PRODUCTO-OS FINALES como
evidencia de lo trabajado y de las competencias adquiridas.

° De uso de lenguas extranjeras: en el plan de Bilingliismo, tenemos establecido un
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curriculum integrado en el que se trabaja con bloques teméaticos conjuntos como por ejemplo
“El agua” desde todas las materias implicadas en el proyecto. Con ello se consigue no sélo
tratar un tema desde diferentes puntos de vista, sino que el vocabulario y expresiones
utilizadas en inglés se afiancen al ser comunes en varias materias.

° Actividades complementarias o extraescolares: Normalmente se realizan fuera
del Centro, pero deben estar perfectamente programadas y coordinadas por el
departamento de Actividades extraescolares para que puedan ser aprovechadas al maximo
y utilizadas desde distintas materias dotandolas asi del caracter interdisciplinar que deben
de tener.

° Actividades de fomento de la expresién oral: estas actividades se realizan en
todas las etapas. Se propone de un modo concreto y especifico la realizacion de tareas o
actividades de DEBATE y la organizacion de concursos que fomenten y motiven la
participacion del alumnado. La celebracion del primer Concurso de Debate Intercentros
celebrado en el curso 22-23 en nuestro centro resultdé un rotundo éxito y se debe trabajar
en dar continuidad a la iniciativa.

Como estrategia de actualizacion del profesorado a las nuevas estrategias metodoldgicas
de aprendizaje y evaluacién por competencias marcadas por normativa y su uso
progresivo en la practica diaria en el aula se establece el: uso de plataformas digitales de
formacion, desarrollo del trabajo por situaciones de aprendizaje, tareas y/o proyectos como
estrategia para la adquisicion o mejora de las CCCC.

Para facilitar e impulsar el uso de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje,
desde el centro se ha activado o disefiado una sistema bajo la estructura o paraguas G-
Suite que ofrece funcionalidades tan importantes como: la creacion de correos
corporativos @iesacci.org y almacenamiento en nube ilimitado para el profesorado y
alumnado, trabajar con documentos compartidos para facilitar la coordinacion docente y el
trabajo cooperativo por parte del alumnado, enlace de grupo a Meet para la realizacion
videoconferencias, facilitar el seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje del
alumnado por parte de las familias ya que el sistema genera automaticamente informes
semanales, ... También se podra utilizar la plataforma Moodle de la Junta de Andalucia por
parte de todos los docentes y alumnado del centro. En cualquier caso, la clave esta en el
uso de un sistema compartido por parte de toda la comunidad educativa que sistematice el
proceso de trabajo telemético o e-learning. Por ello, durante los primeros dias de clase de
cada curso escolar se trabajara en todas las areas, materias, y médulos en una unidad 0
gue permita familiarizar al nuevo profesorado y nuevo alumnado con el trabajo telematico a
través de Google Classroom.

Los departamentos implicados en el plan de bilingtismo trabajaran en la elaboracion de un
curriculo integrado de las lenguas, asi como materiales para el aprendizaje integrado de
contenidos y lenguas extranjeras (AICLE) contemplando los siguientes aspectos:

a) Estrategias que propicien el aprendizaje de contenidos en lengua extranjera, en el marco
de los objetivos curriculares establecidos con caracter general para el aprendizaje de las
mismas.
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b) Disefio de tareas-situaciones de aprendizaje comunicativas que se implementaran en
el aula para contribuir a que el alumnado pueda dominar las destrezas béasicas de la
competencia linglistica, tanto orales como escritas, en coherencia con los objetivos de
aprendizaje que aparecen relacionados para cada nivel de competencia. Para la
consecucion de estos objetivos se promovera el uso del Portfolio Europeo de las Lenguas.

c) Inclusion del principio de competencia linguistica del alumnado para el desarrollo de las
competencias clave.

d) Incorporacién de actividades comunicativas en todas las lenguas para fomentar el
desarrollo de las destrezas basicas en cada una de las lenguas impartidas en el Centro.

e) Establecimiento de vinculos entre las distintas lenguas, unificar la terminologia linguistica
y los planteamientos metodoldgicos basados en un enfoque comunicativo.

f) En los ciclos formativos bilingles, ademas, el curriculo incluira la utilizacion de vocabulario
técnico-profesional y de estructuras linglisticas idoneas para el desarrollo de las
competencias profesionales propias del ciclo formativo, asi como del conocimiento de la
cultura profesional en el ambito de la L2.

g) Cumpliendo con las instrucciones de 3-9-2012 de la D.G: Innovacion Educativa el minimo
a impartir en L2 de las areas o médulos no lingiisticos sera del 50% del curriculum.

Los profesores bilingties utilizan con frecuencia las TIC para el uso del inglés. En este
sentido, se fomenta sobre todo la competencia oral. Para ello disponemos de dos auxiliares
linglisticos de habla inglesa. Ademas, se realizan intercambios y movilidades becadas o
promovidas por la Junta de Andalucia o el propio Centro con paises extranjeros, tanto de
habla inglesa como francesa y alemana.

A nivel de FP resulta de enorme importancia el Consorcio Erasmus+ aprobado por la Union
Europea y liderado por el IES ACCI que permite a nuestro alumnado de FP la realizacion
del periodo de FCT en el extranjero con caracter totalmente gratuito. Con el animo de que
se convierta en una practica habitual en toda la localidad se ofrecié6 formar parte del
Consorcio al resto de centros educativos de la localidad con oferta de CF de Grado Medio
y, consiguientemente, se ha ampliado el Consorcio con su participacion. Para el curso
escolar 24-25 se ha conseguido una dotacion de 175.00 euros.

A nivel de planificacion docente, existen dos modelos-marco de programaciones didacticas
(uno para ESO y Bachillerato y otro para FP) disefiados y aprobados por el ETCP y
propuestos y aceptados por claustro de profesorado, que contemplan la estructura basica
gue una programacion didactica debe tener en nuestro Instituto. A ella deben adaptarse
todas las programaciones didacticas del centro en la mayor medida de lo posible.
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C6.- Evaluacion.

Desarrollado en el capitulo E.

C7.- Materiales y recursos didacticos

Vienen condicionados por el tipo de actividades y la dotacion del Centro, en nuestro caso
podemos destacar:

RECURSOS TIC:

. Es motivador y propicia el aprendizaje activo ademas de adaptarse al ritmo individual
de los estudiantes. Como centro TIC, disponemos de ordenadores de profesorado y
sistemas de multiproyeccion en la mayoria de aulas, carros de portatiles y pizarras
digitales interactivas (PDI) en las aulas de gran parte de los grupos de la ESO y FPGB y
hemos recibido una dotacién especifica de ordenadores portatiles para el desarrollo del
Plan de Transformacion Digital Educativa. Se ha iniciado la compra de Tv de gran
dimension dadas las multiples opciones de conectividad que ofrecen y, esperemos,
menos problemas técnicos, como sustitutivos de los multiproyectores.

. Aula de Tecnologia Aplicada (ATECA). En el verano de 2023 e inicio del curso
escolar 23-24 se construyd/instalo el aula ATECA para proporcionar un claro y magnifico
valor afiadido a la ensefanza de todos los niveles educativos en general y de la FP en
particular. Disponemos en ella de una serie de recursos tecnoldgicos entre los que cabe
destacar los sistemas de realidad virtual, mixta y/o aumentada que nos van a permitir dar
un gran salto cualitativo en el proceso de aprendizaje de nuestro alumnado.

. Internet es un recurso potente para buscar informacién, aunque es labor del
profesorado filtrar dicha informacién siendo muy utiles las numerosas aplicaciones
relacionadas con las diversas asignaturas. Todas las instalaciones del Centro disponen de
conectividad WIFI. Resulta de especial interés la utilizacion por parte del profesorado de las
plataformas telematicas de trabajo Google Classroom o Moodle, asi como paginas web,
sites, blogs, ..., que permiten que el proceso de ensefianza-aprendizaje se extiende mas
alla del @mbito fisico y temporal del centro educativo.

LABORATORIOS Y TALLERES: Se dispone de dos laboratorios (aulas 13 y 23) para el
ambito de ciencias y un taller de tecnologia (aula 43). La experimentacién forma parte del
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método cientifico, se consolidan conceptos y se adquieren procedimientos y valores
relacionados con el trabajo en equipo. Resultan de especial interés para el desarrollo de
estas areas.

GIMNASIO, PABELLON, Y PISTA DEPORTIVA: La oferta en cuanto a instalaciones
deportivas del IES ACCI permite el desarrollo de un amplio abanico de actividades fisico-
deportivas a lo largo de todo el afio. Resultando de especial interés nuestro pabellon de 900
metros cuadrados.

TEATRO “Leovigildo Garcia Gomez”: contamos con él desde el curso 16/17 para poder
trabajar desde cualquier area, materia 0 médulo. Especialmente en materias o asignaturas
como musica, EPVA, LCyL, lenguas extranjeras, ..., para actividades o tareas como
representaciones, celebrar debates, presentaciones o determinados actos oficiales del
Centro. Uno de los objetivos del centro es impulsar y potenciar el uso del teatro
mejorando sus recursos y creando una cartelera/programa anual con actividades propias,
externas, y/o compartidas con otros centros o instituciones de la comarca. En esa linea se
ha creado como Proyecto Interdisciplinar propio del centro la asignatura de “Taller de
Teatro” a impartir en cuarto de la ESO.

C8.- Programaciones didacticas.

Para la elaboracién de las programaciones se utilizara como guia el Mdodulo de
Evaluacion por Competencias del Sistema de Informacion Séneca, el cual contendra los
elementos curriculares relacionados; todo ello con independencia de que posteriormente
hayan de ser completadas y aprobadas por el procedimiento pertinente regulado en el
articulo 29 del Decreto 327/2010 de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educaciéon Secundaria, y pasen a formar parte del proyecto
educativo del centro.

Tal y como establecen las normas de disefio curricular de los diversos niveles
educativos, los departamentos didacticos desarrollaran las programaciones didacticas
correspondientes a los distintos cursos de las materias y, en su caso, ambitos que tengan
asignados mediante la concrecion de los objetivos, ordenacion de los contenidos,
establecimiento de la metodologia y de los procedimientos, criterios de evaluacion, disefio
de actividades y tareas o situaciones de aprendizaje, etc... Como indicamos anteriormente,
el Centro tiene un modelo homogéneo de programacion para Eso y bachillerato y otro para
la FP.

Los equipos docentes y departamentos didacticos programaran y acordaran las distintas
medidas de atencion a la diversidad y/o a las diferencias individuales, con especial
atencion al cumplimiento de un Disefno Universal de Aprendizaje y de acuerdo con lo
establecido normativamente y con las necesidades del alumnado de su grupo, y la dotacion
de medios materiales y de personal del Centro.

El profesorado desarrollara su actividad educativa de acuerdo con las programaciones
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didacticas siguiendo las pautas que se indican en el apartado correspondiente de este
documento.

La programacion didactica en educacion secundaria obligatoria. (Articulo 29 del Decreto
327/2010, reglamento organico de centros).

“Las programaciones didacticas son instrumentos especificos de planificacion, desarrollo y
evaluacion de cada materia, médulo o, en su caso, ambito del curriculo establecido por la
normativa vigente. Se atendran a los criterios generales recogidos en el proyecto educativo
y tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado. Seran elaboradas por
los departamentos de coordinacion didactica, de acuerdo con las directrices de las areas de
competencias, su aprobacion corresponderd al Claustro de Profesorado y se podran
actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacion”.

Las programaciones didacticas de las ensefilanzas encomendadas a los institutos de
educacion secundaria incluiran, al menos, los siguientes aspectos:

1) Los objetivos/competencias especificas, los contenidos/saberes basicos, estrategias
metodoldgicas y los criterios de evaluacion, posibilitando su adaptacion a las caracteristicas
del centro y su entorno.

2) En el caso de la educacién secundaria obligatoria, referencia explicita acerca de la
contribucion de la materia a la adquisicion de las competencias clave.

3) En el caso de la formacion profesional inicial, deberan incluir las competencias
profesionales, personales y sociales que hayan de adquirirse.

4) La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal/principios
pedagadgicos al curriculo.

5) La metodologia que se va a aplicar.

6) Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacion de los
criterios de evaluacién, en consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas.

7) Las medidas de atencion a la diversidad.
8) Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar.

9) Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo que se
proponen realizar por los departamentos de coordinacion didactica.

Las programaciones didacticas de todas las areas, materias y moédulos incluiran actividades
en las que el alumnado debera leer, escribir y expresarse de forma oral.

Las programaciones didacticas facilitaran la realizacion, por parte del alumnado, de trabajos
monograficos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que impliquen a varios
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departamentos de coordinacion didactica. Los institutos de educacion secundaria podran
realizar programaciones didacticas agrupando las materias de la educacion secundaria
obligatoria en ambitos, con objeto de contribuir a los principios que orientan el curriculo de
esta etapa educativa.

El profesorado desarrollard su actividad docente de acuerdo con las programaciones
didacticas de las ensefianzas que imparta.

El equipo técnico de coordinacion pedagogica establecerd mecanismos para el uso y puesta
en practica, por parte del profesorado, de metodologias activas centradas en el alumnado
gue favorezcan el aprendizaje autbnomo. En la medida de lo posible, el disefio de tareas o
situaciones de aprendizaje interdisciplinares implicaran un conocimiento global y el
desarrollo integral de los alumnos y alumnas, fomentando la colaboracién con el entorno y
las familias. Se recomiendan actividades abiertas, lidicas y creativas, adaptadas al contexto
actual en el que vivimos, a través de plataformas virtuales que facilitan la comunicacién y la
interaccion entre el profesorado y el alumnado.

C9.-Instrumentos para el seguimiento y control del curriculo.

Con el objetivo de unificar criterios, permitir el intercambio de informacion y simplificar el
trabajo docente, el profesorado utilizara los siguientes documentos:

- Implantacién progresiva del Cuaderno Séneca.

-El Centro facilitar4 una plantilla base de examen a partir de la cual los departamentos
confeccionaran modelos de examenes similares para los distintos grupos de un mismo
curso. Se recuerda la importancia de que los examenes identifiquen claramente que
criterios de evaluacion se van a valorar en ellos.

-Control del seguimiento del curriculo: mensualmente en las reuniones de los
departamentos se analizard el nivel de cumplimiento de las programaciones y las
motivaciones que han podido existir para el caso de los grupos con desviaciones dejando
constancia en las actas. Mensualmente daran traslado a JE de dicho analisis.

Del mismo modo, se recuerda la obligatoriedad de que después de cada proceso de
evaluacion se haga una valoracion de los resultados obtenidos por el alumnado en el
proceso de ensefianza-aprendizaje y fruto de ese analisis, en su caso, se realicen las
propuestas de mejora necesarias o convenientes.
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CAPITULO D.- Criterios pedagdgicos para la
determinacion de los 6rganos de coordinacién docente
del Centro.

Organos de coordinacion docente (art® 82 ROC):

a) Equipos docentes.

b) Areas de competencias.

c) Departamento de orientacion.

d) Departamento de formacion, evaluacion e innovacién educativa.

e) Equipo técnico de coordinacion pedagogica.

f) Tutoria.

g) Departamentos de coordinacion didactica que se determineny, en su caso, departamento
de actividades complementarias y extraescolares.

Un cambio fundamental en el nuevo enfoque didactico o pedagdgico, marcado
normativamente, es el papel del profesorado. El desarrollo de las competencias, la
evaluacion criterial, el disefio y aplicacion de SITUACIONES DE APRENDIZAJE, ...,
implican un trabajo cooperativo, pasar del trabajo individual al trabajo en equipo y por ello
la coordinacion resulta fundamental.

Lo planificado a nivel de Centro como lineas generales que vertebran este Proyecto se
concretan en cada Area y las coordinaran los COORDINADORES-AS DE AREA y en cada
materia a nivel de departamento las coordinara el JEFE O JEFA DE DEPARTAMENTO.
Finalmente, todo ello se pone en practica en el aula por el profesorado de las distintas
materias, adaptandolo a la realidad del grupo y a la individualidad de cada alumno-a
constituyendo el EQUIPO DOCENTE que sera coordinado por el TUTOR. A su vez los
tutores seran coordinados por la Orientadora y la jefatura de estudios (una hora semanal)
para unificar la puesta en practica, a nivel de tutorias de grupo, de las lineas de actuacion
marcadas por el POAT y el Proyecto Educativo de Centro.

El ETCP es el 6rgano de coordinacion entre el Equipo Directivo, las Coordinaciones de
Area, los Departamentos y el profesorado. Perteneceran a él: la Direccion, la Vicedireccion,
las Jefaturas de Estudios, las jefaturas de departamentos de coordinacion docente que
figuran en esta tabla. De este modo, a través del presente PEC, se amplia la composicion
del ETCP con la incorporacion de todos y todas las jefaturas de departamento para facilitar
los procesos de coordinacion y comunicacion con todo el profesorado y propiciar, fomentar
ylo facilitar su implicacion en la toma de decisiones. Aunque, en el caso de que las
decisiones no se adopten por consenso y/o unanimidad y, por tanto requieran votacion, solo
tendran derecho a voto los miembros natos del ETCP segun composicién normativa del
organo. Con el fin de coordinar las diferentes areas por cursos, los coordinadores se
reunirdn al menos una vez al mes y se levantara acta de dichas reuniones a las que podra
asistir la jefatura de estudios. Estas reuniones se celebraran en la hora reservada para la
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ETCP y cuando ésta no tenga lugar.

En la siguiente tabla se esquematiza la estructura de los 6rganos de Coordinacion Docente,
la distribucion del profesorado en cada uno de ellos o, en su caso, los departamentos
asignados a las distintas Areas y el articulado del ROC en el que se establecen las funciones
de cada uno de ellos.

De la experiencia acumulada y de las opiniones requeridas a las personas que desempefian
las diferentes jefaturas de departamentos didacticos hemos concluido que la actual
planificacion de departamentos didacticos es adecuada para las necesidades del Centro.
Existen algunas diferencias en el nimero de horas de reduccion horaria asignadas a cada
jefatura de departamento pero, la designacion de departamentos y su nimero es asumido
por consenso.

Los criterios tomados en consideracion para fijar la estructura actual de departamentos y la
reduccion horaria correspondiente a cada jefe o jefa son:

- Numero de areas, materias 0 modulos impartidos.
- Carga horaria de cada area, materia o modulo.

- Alumnado que cursa cada materia.

- Obligatoriedad/optatividad de las materias.

- Normativa de referencia.

- Numero de profesores-as del departamento.
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Organos de
coordinaciéon docente

Equipo docente

Area de competencia
social-linguistica

Area de competencia
cientifico-tecnoldgica

Area de competencia
artistica

Area de la Familia
Profesional
Departamento de
Orientacion
Dto. de formacion,

evaluacion e innovacion
educativa

ETCP

TUTORIA

Red: Reduccién horaria
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Departamentos

Profesorado del grupo

-Cultura clasica, Latin y Griego
-Filosofia

-Geografia e Historia

-Lengua y Literatura

-Inglés

-Francés/Aleman

-Matematicas
-Fisica y Quimica
-Biologia y Geologia
-Tecnologia
-Educacion Fisica

-Dibujo
-MUsica
-Dto. Activid. Extraescolares y comp.

-FOL

-Administrativo
-Atencién Sociosanitaria
-Electricidad

-Energia'y Agua
-Peluqueria

-Soldadura

-Dto. Orientacion (Profesorado de orientacién
Responsables de Atencion a la Diversidad,
profesorado de compensatoria y profesorado de
Diversificacion Curricular)

-J.D. FEIE )
-Un miembro de cada Area(4)
-J.D. Orientacion

-Direccién

-Vicedireccién

-Jefatura de Estudios
-Coordinaciones de Area(4).

-J.Dto. Orientacion.

-J.Dto. Formacion, Eval. e Innov. Ed.

Red.
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Funciones

Articulo 83

Articulo 84 a

Articulo 84 b

Articulo 84 c

Articulo 85

Articulo 87

Articulo 88

Articulo 91
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D.1.- Criterios para la determinacion de los horarios de las jefaturas de
los érganos de coordinacion docente.

Siguiendo lo establecido en el Decreto 327/2010, por el que se aprueba el Reglamento
Orgénico de los Institutos de Educacién Secundaria, en la Orden de 20 de agosto de 2010,
por el que se regula la organizacion y funcionamiento de los Institutos de Educacion
Secundaria y en la Orden de 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario
de dedicacion del profesorado responsable de la Coordinacion de los programas y planes
estratégicos, los criterios para fijar la dedicacién horaria del profesorado que ejerza las
jefaturas de los 6rganos de coordinacion docente son los siguientes:

A) JEFATURAS DE DEPARTAMENTO.

1°.- Departamentos de Coordinacion Didactica:

Hasta 18 horas lectivas: 1 hora de dedicacion.

Hasta 36 horas lectivas: 2 horas de dedicacion.

Mas de 36 horas lectivas: 3 horas de dedicacion.

Mas de 110 horas lectivas: 4 horas de dedicacion.

2°.- Departamentos de Formacion Profesional

Con un solo ciclo formativo: 3 horas lectivas de dedicacion

Con dos ciclos formativos: 5 horas lectivas de dedicacion.

3°.-Departamento de Orientacion: tres horas lectivas de dedicacion.

4°.-Departamento actividades extraescolares: dos horas lectivas de dedicacion

5°.- Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa: dos horas lectivas de
dedicacion.

6°.- Coordinacion de las areas de competencias: dos horas lectivas de dedicacion.

B) OTROS ORGANOS DE COORDINACION.

1°.- Coordinacion del Plan de TDE (antiguo TIC): 5 h lectivas de dedicacion.

2°.- Coordinacion de Bilingliismo: 6 h lectivas de dedicacion.

3°.- Coordinacion de Convivencia: 2 h complementarias de dedicacion.

4°.- Coordinacion de Igualdad de Género: 2 h complementarias.

5°.- Coordinacion del Plan Lector: hasta 3 h complementarias de dedicacion.

6°.- Coordinacion del Plan de Salud: 2 horas de dedicacion.

7°.- Tutoria de materias pendientes: 1-2 horas de dedicacion en funcion de la disponibilidad
horaria que proporcione el cupo de cada curso escolar.

8°.- Coordinacion de Planes, Proyectos y Programas: 1-2 horas de dedicacion en funcion
de la disponibilidad horaria que proporcione el cupo de cada curso escolar.

8°.- Resto de planes y programas educativos y proyectos de innovacion desarrollados en el
centro: la asignacion del numero de horas complementarias se realizara por el equipo
directivo de acuerdo con las disponibilidades de profesorado y segun los siguientes criterios:
- Conexion de los planes y programas con los objetivos del centro y plan de mejora.

- En las reducciones se emplearan horas no lectivas salvo que estén contempladas en
el CUPO, excepcionalmente podran ser lectivas si es un plan estratégico del Centro; mejora
de la atencion a la diversidad, atencion a pendientes, coordinacion de planes y programas,

- La entidad del plan, programa o proyecto de que se trate y su importancia para la
consecucion de los objetivos establecidos por el Centro.

- Cantidad de alumnado/profesorado implicado en el mismo.

- Relacion con la practica educativa en el aula.
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- La experiencia adquirida en afos anteriores y la continuidad de los planes en el
tiempo.
- Las necesidades derivadas de las propuestas de mejora del curso anterior.

CAPITULO E.- Procedimientos y criterios de evaluacion,
promocion y titulacién del alumnado

Referencia normativa:

Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion modificada por Ley Organica 3/2020
de 29 de diciembre.

Reales Decretos 217/2022 y 243/2022, por los que se establece el curriculo basico de la
Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato respectivamente.

Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
etapa de Bachillerato en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

Ordenes de 30 de mayo de 2023, por las que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la ESO y al Bachillerato en la Comunidad Autébnoma de Andalucia y se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se
establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Reales Decretos, Ordenes e Instrucciones de disefio y regulacion de los Ciclos
Formativos.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del
Sistema de Formacion Profesional.

Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Direccion General de Formacion Profesional,
por la que se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la organizacion y
al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Autbnoma de Andalucia

Decreto 147/2025, de 17 de septiembre de 2025, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas de los Grados D y E del Sistema de Formacion Profesional en la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion, certificacion,
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Dado el periodo de transicion normativa, en este apartado estaremos pendientes de las
diversas instrucciones y/o asesoramiento por parte del Servicio de Inspeccion.

E.1.- Evaluacion.

Potenciar la cultura de la evaluacion como una forma de mejorar la ensefianza es
fundamental ya que nos proporciona informacion constante que permite reconducir el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

Es intencidon de este PEC introducir el concepto de autoevaluacion dentro de la labor
docente del profesorado. Para ello se analizaran los resultados académicos de nuestro
alumnado, asi como los obtenidos en pruebas externas, debiendo adoptar o proponer el
Consejo Escolar, Equipo Directivo, Claustro, ETCP, los Departamentos y los Equipos
Educativos las medidas necesarias para una mejora continua de los mismos, de acuerdo
con el apartado A.1 de este PEC.

Desde el centro se esta disefiando un procedimiento para facilitar la labor de autoevaluacién
del profesorado a través de un cuestionario de autoevaluacion de la practica docente.

Los resultados académicos trimestrales, e informes como los Indicadores
Homologados, los resultados de las pruebas de diagndstico, y/o los resultados de la
Pevau, seran objeto de anélisis por los departamentos y la jefatura de estudios. Estos
analisis seran trasladados a la ETCP donde, tras ser discutidos, se propondran las medidas
necesarias para la mejora de dichos resultados a nivel de centro, grupos, departamentos
didacticos, ... El claustro serd informado de todo ello para su conocimiento y puesta en
marcha de las mencionadas medidas, y realizacion de posibles propuestas de mejora. Por
altimo, se informara al Consejo Escolar todo lo anterior, recogiendo sus aportaciones al
proceso de mejora y solicitando su aprobacion.

Anualmente, una vez estudiados los resultados de los indicadores homologados
(provisionales en junio y definitivos en septiembre) sera funcién del Equipo Directivo adoptar
las medidas adicionales necesarias dentro de la planificacion anual del siguiente curso,
informando de ello a los 6rganos de coordinacion docente correspondientes, asi como al
Consejo Escolar en la primera reunion del mismo.

La jefatura de estudios en su andlisis de resultados anuales y propuestas de mejora para el
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siguiente curso, tendra en cuenta la informacion recogida en las diferentes memorias de los
departamentos y en las memorias de tutoria del curso anterior, asi como toda aquella
informacion recibida durante el curso y Util para tal propésito.

El proceso de evaluacion del alumnado se concretara en:

¢QL}E EVALUAR?: criterios, unificados en cada materia y para cada nivel.
¢ COMO EVALUAR?: la estrategia, las herramientas.
¢, CUANDO EVALUAR?: los momentos.

Los criterios de evaluaciéon establecidos curricularmente para cada area, materia o
maodulo, son el referente para valorar el grado de adquisicion de las competencias clave o
profesionales y que se considere que el nivel alcanzado en la materia en cuestion le
permitird continuar sus estudios o incorporacion al mundo laboral

Los profesores y profesoras evaluaran a los alumnos teniendo en cuenta la adquisicion de
las competencias especificas de cada area o materia o modulo, los conocimientos
adquiridos y la superacion o adquisicion de los criterios de evaluacién establecidos
legalmente para cada una de las areas, modulos, y materias, segun los criterios y
procedimientos establecidos en el presente proyecto y concretados para cada curso en las
programaciones didacticas.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado con criterios objetivos y a ser informado de estos
y de los resultados del proceso de aprendizaje.

Hemos de promover la actualizacién o adaptacion de los procesos de ensefianza al sistema
de evaluacion criterial y competencial establecido normativamente: uso de instrumentos,
estrategias, herramientas o técnicas de evaluacion variadas, incorporacion de sistemas de
autoevaluacion (Ej: Rabricas), ...

CARACTER DE LA EVALUACION Y REFERENTES DE LA EVALUACION

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial,
formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas materias del curriculo y
sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los
procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las
diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion
de las competencias especificas.

2. La evaluacion serd integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos
que constituyen el curriculo. En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado
debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas a través
de la superacion de los criterios de evaluacion que tienen asociados.
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3. El caréacter integrador de la evaluacion no impedira al profesorado realizar la evaluacion
de cada materia de manera diferenciada en funcion de los criterios de evaluacion que,
relacionados de manera directa con las competencias especificas, indicaran el grado de
desarrollo de las mismas.

4. La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje
y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el
momento en que se produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, de acuerdo con
lo dispuesto en el Capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, adoptar las medidas
necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias clave, que le permita
continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

5. El caréacter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de
ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacion que permita
mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencion educativa.

6. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a
que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva. Asimismo, el alumnado tiene derecho a conocer los resultados de sus
evaluaciones para que la informacion que se obtenga a través de estas tenga valor formativo
y lo comprometa en la mejora de su educacion.

7. Para garantizar la objetividad y la transparencia, al comienzo de cada curso, los
profesores y profesoras informaran al alumnado acerca de los criterios de evaluacion de
cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores, asi como
de los procedimientos y criterios de evaluacion y calificacion.

8. Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacion, calificacion, promocién vy titulacién incluidos en el Proyecto
educativo del centro.

9. Los Proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de
participacion del alumnado, y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal
en el desarrollo del proceso de evaluacion. Asimismo, los centros docentes estableceran en
su Proyecto educativo el procedimiento por el cual, los padres, madres o personas que
ejerzan la tutela legal del alumnado, o el propio alumnado si es mayor de edad, podran
solicitar las aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje del mismo a través de la
persona que ejerza la tutoria y obtener informacion sobre los procedimientos de revision de
las calificaciones.

10. Los centros docentes estableceran en sus Proyectos educativos los procesos mediante
los cuales se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacion, promocion y
titulacion, que se ajustaran a la normativa vigente, asi como los instrumentos que se
aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes de cada materia.
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INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS:

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion
y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada materia.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos
objetivos de observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las
programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacién inicial del alumnado y de su
contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios,
formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de
observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las
caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacion responde al principio
de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de
coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la
capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la
competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de
desarrollo.

6. Los criterios de promocion vy titulaciéon, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir
referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial y del Perfil
de salida, en su caso, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes
materias.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica
docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las programaciones didacticas.

Concretamos algunos de los instrumentos y procedimientos que consideramos
prioritarios:

° Observacion directa: permite valorar el trabajo en el aula, la participacion, la
capacidad de trabajo en grupo y de manera autbnoma, etc; en definitiva, la actitud del
alumnado hacia su proceso educativo.

° Situaciones de aprendizaje, tareas, actividades, y trabajos o proyectos para realizar
en clase y en casa: permiten valorar el grado de asimilacion de los conceptos,
procedimientos y habitos de trabajo.

° Uso del PORTAFOLIO como sistema de registro o evidencias de las competencias
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0 capacidades desarrolladas por el alumnado. EI portafolio estara conformado,
especialmente, por los diversos productos finales fruto de la aplicacion de las diversas
SITUACIONES DE APRENDIZAJE (SdA).

° Cuaderno del alumno: en el que queda reflejado el trabajo del alumnado y permite
valorar los procedimientos.

° Pruebas orales o escritas: permiten valorar la asimilacion de los contenidos de mayor
caracter conceptual y la expresion oral o escrita.

° Pruebas practicas, especialmente en aquellas areas, materias o0 modulos donde los
aspectos procedimentales (saber hacer) adquieren mayor relevancia.

° Desarrollo e implantacién de sistemas de autoevaluacion que permitan y faciliten la
implicacion del alumnado y las familias en los procesos de evaluacién a través de la creacion
y uso de RUBRICAS de evaluacion.

° Uso de instrumentos, estrategias, herramientas o técnicas de evaluacion variadas.

TEMPORALIZACION:

A lo largo del curso y junto con los restantes miembros del Equipo Educativo se realizara el
seguimiento de todo lo programado y se levantara ACTA de los acuerdos tomados.

o Evaluacion inicial:

1. La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las
competencias especificas de las materias que serviran de punto de partida para la toma de
decisiones. Para ello, se tendra en cuenta principalmente la observacién diaria, asi como otras
herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ninglin caso consistira exclusivamente en una
prueba objetiva.

2. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado
y, en su caso, las medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo
docente de cada grupo analizaran los informes del curso anterior, a fin de conocer aspectos
relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el equipo docente realizara una
evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al nivel de
desarrollo de las competencias especificas de las materias de la etapa que en cada caso
corresponda. Séneca ha establecido un nuevo sistema de obtencién o revision de informacion
para la evaluacion inicial a través del siguiente arbol o ruta: Aldmpado==Evaltacion=Datos
informativos evaluacion inicial.

4. Alrededor del 15 de octubre, y en funcién del calendario escolar y hormativo, se convocara una
sesion de coordinacion docente con objeto de analizar y compartir las conclusiones de esta
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evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y sera el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracion de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo
gue se adecuard a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del
alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, realizara la
propuesta y adoptara las medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales para el alumnado que las precise.

Los departamentos disefiaran una serie de actividades, SITUACIONES DE
APRENDIZAJE o tareas, experiencias, ..., que permitan durante el primer mes del
curso escolar comprobar o conocer y valorar la situacion inicial del alumnado; nivel
competencial, dificultades, dominio e interés por la materia,...

En el proceso de evaluacion inicial del alumnado de primero de la ESO se prestara especial
atencion y se tomaran como referencia los DESCRIPTORES BASICOS del PERFIL DE
SALIDA de Educacién Primaria para cada una de las competencias clave establecidas
normativamente.

Cada tutor o tutora analizara los informes individuales del alumnado del curso anterior, con
especial consideracion al informe final de etapa de E. Primaria en el caso del alumnado de
1° de ESO para obtener informacién que facilite su integracion. Toda la informacién de tales
informes es la base para reunirse con el Equipo Docente en la sesion de la Evaluacion Inicial
y adecuar el curriculo a las caracteristicas del alumnado. Y, especialmente, adoptar las
medidas de caracter grupal o individual que se consideren necesarias en cada caso. Con
especial relevancia a la necesidad de la incorporacion a los Programas de Refuerzo o de
Profundizacion, y a la modificaciones o adaptaciones de la programacion de las areas,
materias 0 modulos.

Para ayudar en el proceso de evaluacion inicial y darle la consistencia necesaria dada su
importancia, los equipos docentes cumplimentaran el ACTA DE EVALUACION INICIAL
disefiada por el centro y en la que se recogen todos los aspectos o0 apartados que permiten
cumplir lo establecido normativamente y proporcionar practicidad y eficiencia al proceso.

Ademas, en el proceso de evaluacion inicial los equipos docentes indagaran e intentaran
detectar la existencia de situaciones de brecha digital para intentar subsanarla.

En cualquier caso, todo el proceso debe seguir lo establecido en los articulos 12 (ESO) y
14 (Bach.) de las Ordenes de 30 de mayo de 2023 de regulacién de los procesos de
evaluacion en ESO y Bachillerato. En base a ello las conclusiones de esta evaluacion inicial
tendran caracter orientador y seran el punto de referencia para la toma de decisiones
relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo, para
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su adecuacion a las caracteristicas y conocimientos del alumnado.

o} Evaluacion continua durante el curso:

1. Se entiende por evaluacién continua aquella que se realiza durante todo el proceso de
aprendizaje, permitiendo conocer el progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso
educativo, realizando ajustes y cambios en la planificacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje, si se considera necesario.

2. Son sesiones de evaluacion continua las reuniones del equipo docente de cada grupo,
coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe
la direccion del centro, con la finalidad de intercambiar informacién sobre el progreso educativo
del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora
de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se
realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

3. La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto
de partida de la siguiente sesién de evaluaciéon continua o de evaluacién ordinaria, segun proceda.

4. En las sesiones de evaluacion continua se acordara la informacién que, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, se transmitira al alumnado y a las familias, de acuerdo con lo
recogido en el Proyecto educativo del centro y en la normativa que resulte de aplicacion. Esta
informacién deberd indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el
progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u orientaciones
para su mejora.

5. Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en
los términos cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien
(BI), Notable (NT) o Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

6. Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o0 personas que ejerzan
la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y
contendra tanto calificaciones cualitativas como cuantitativas, expresadas en los términos
Insuficiente (IN): 1, 2, 3 0 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT):

7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 0 10.

7. La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en
la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas.

o] Se realizaran la primera y segunda evaluacion, una tercera evaluacion en los
cursos de 1° de FPI, mas las evaluaciones finales marcadas o indicadas por la nueva Orden
de 18 de septiembre de 2025. Asi como las preevaluaciones de la primera, segunda, y
tercera evaluacion. Esta ultima adquiere una especial relevancia e importancia dada la
desaparicion de la evaluacion extraordinaria en la ESO. En las pre-evaluaciones
configuradas a nivel de centro es obligatorio que el profesorado califique o ponga calificacién
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a las areas, materias o moédulos.

o] Se informara a las familias de la marcha de sus hijos/as en cada uno de los
procesos de evaluacion. La informacion de las preevaluaciones se realizara por
Sénecal/iPasen. La de las evaluaciones parciales y ordinarias o finales se hara invitando a
gue las familias acudan a recoger las notas de manos del tutor o tutora en el Instituto,
facilitando su desarrollo en la mayor medida de lo posible y con la presencia de todo el
profesorado para facilitar cualquier informacién adicional solicitada por las familias. A ello
se dedicaran las ultimas cuatro sesiones del dltimo dia lectivo del primer y segundo
trimestre. Se trata de una de las medidas de centro mejor valoradas por las familias en los
procesos/cuestionarios de evaluacion llevados a cabo por el Departamento de FEEI. La
informacion referida a las calificaciones también se podra consultar via Pasen y los boletines
se podran descargar también del Punto de Recogida Electrénico. El profesorado, para
mejorar la eficiencia de la informacion, grabara en el apartado de “Observaciones” de
Séneca la informacién adicional que considere que es importante que llegue a las familias
y que complemente a las calificaciones numéricas.

0 En las entregas de notas en las que se produzca la ausencia del tutor o tutora,
se encargara de la atencion a las familias y entrega de boletines el profesor o profesora
“liberado” (no tutor o tutora de otro grupo) indicado por jefatura de estudios en base al
numero de horas impartidas al grupo.

o] Mensualmente el Equipo Docente, coordinado por el tutor hara el seguimiento
del proceso de ensefianza-aprendizaje, rendimiento académico, eficacia de los programas
de refuerzo y/o profundizacion, actividades complementarias y extraescolares, las de
fomento de la lectura y las relacionadas con el plan de mejora.

o] El tutor-a de cada grupo junto con el equipo educativo planificara, con al
menos dos semanas de antelacion, la realizacion o aplicacion de situaciones de
aprendizaje, tareas y pruebas objetivas, entrega de trabajos, etc, que seran llevadas a cabo
durante la dltima semana de cada trimestre, de forma que se garantice la asistencia del
alumnado los ultimos dias de cada trimestre.

o] Al alumnado que no participe en las actividades disefiadas o planificadas para
estos ultimos dias les redundara en su nota en los criterios de evaluacion relacionados con
las actividades, situaciones de aprendizaje, tareas, pruebas, ..., trabajadas o realizadas
esos dias.

o] Evaluacion final o sumativa: al terminar el proceso.

Final de curso: Al término de cada curso o trimestre se valorara el progreso global de cada
alumno y alumna en las diferentes materias, en el marco del proceso de evaluacion continua
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llevado a cabo. Esta valoracién se trasladara al acta de evaluacion, al expediente académico
Yy, en caso de promocién, al historial académico. Para el alumnado con evaluacion negativa,
el profesorado de Bachillerato de cada materia elaborara un informe sobre los objetivos y
los criterios de evaluacion y contenidos no alcanzados y la propuesta de actividades/tareas
de recuperacion.

En Bachillerato el alumnado con evaluacion negativa en alguna materia podra presentarse
a la prueba extraordinaria de las materias suspensas, en los criterios de evaluacion no
superados, que se organizara en el mes de junio para el alumnado de segundo y durante
los primeros cinco dias habiles del mes de septiembre para el alumnado de primero. Si en
esta convocatoria un alumno/a no se presenta a alguna materia se podra reflejar como No
Presentado (NP).

El alumnado y sus familias podran formular reclamaciones sobre los resultados de las
evaluaciones finales y de la prueba extraordinaria de acuerdo con el procedimiento recogido
en la normativa vigente.

Para los procedimientos de aclaracion, revision y reclamacion se atendera a lo regulado en
los articulos 27 y siguientes (ESO) y 28 y siguientes (Bachillerato) de las Ordenes de 30 de
mayo de 2023.

En FP el proceso de revision y reclamacion de las calificaciones es o sera el establecido
por el Capitulo V de la Orden de 18 de septiembre de 2025.

Para facilitar ese derecho del alumnado y sus familias el profesorado mostrara la mayor
accesibilidad y disponibilidad posible e intentard dar toda la informacion y aclaraciones
posibles sobre el proceso de evaluacion llevado a cabo.

A lo largo del curso escolar las familias pueden solicitar copias de los examenes realizados.
Para ello deben solicitarlo por registro de entrada en la secretaria del instituto. Con caracter
excepcional se podra solicitar via jefatura de estudios en los casos en los que la secretaria
del centro este o estuviese saturada.

Las preevaluaciones, al igual que las evaluaciones, se programan o fechan al inicio de
curso. Los tutores y tutoras informardn a las familias del alumnado con méas de tres
suspensos con el objetivo de adoptar las medidas necesarias para mejorar su proceso de
aprendizaje.

Para alcanzar la propuesta de mejora referente a mantener la asistencia del alumnado a
lo largo de todo el trimestre, el profesorado continuara el proceso de evaluacién continua
aplicando los instrumentos de evaluacion antes descritos (realizara controles, disefara y
aplicara tareas o situaciones de aprendizaje, recogera trabajos, revisara cuadernos etc.)
hasta el dia anterior a la entrega de notas.
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EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA

La informacién obtenida sobre la evolucion del proceso de aprendizaje del alumnado nos
permitira decidir sobre las modificaciones necesarias para mejorar los resultados. Esta
valoracion se hace al final de cada trimestre a nivel de Equipo Directivo, Departamento
Didactico, ETCP, Claustro y Consejo Escolar, y a final de curso (Comision de
Autoevaluacion) para incluirla en la Memoria Final.

A nivel individual cada profesor-a realizar4 un proceso continuo de autoevaluaciéon de su
practica docente que se concretardA en momentos puntuales del curso en la
cumplimentacion y entrega a jefatura de estudios del Cuestionario de Autoevaluacion
Docente disefiado al efecto.

Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y alumnas a la evaluacion y al
reconocimiento objetivo de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar, los profesores y
profesoras informaran al alumnado y familias, a principios de curso, acerca de los objetivos,
competencias clave y competencias especificas, saberes basicos, criterios de evaluacion y
calificacion de cada una de las areas, materias, o moédulos, incluidas las pendientes de
cursos anteriores. A estos efectos, todos los Departamentos entregaran a la Jefatura de
Estudios las programaciones que seran publicadas en la pagina WEB del centro. Ademas,
permanecen, para su consulta, a disposicion de cualquier miembro de la comunidad
educativa en la Jefatura de Estudios. A tal efecto, deben ser enviadas a jefatura por los jefes
y jefas de departamento antes de la finalizacion del mes de octubre de cada curso escolar.
Con caracter extraordinario, en el curso 25-26 y dada la situacion de cambio normativo, las
programaciones habran de estar finalizadas a lo largo del mes de octubre en ESO y
bachillerato, pero en el mes de noviembre en el caso de la Formacion Profesional.

Para la evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, con una
incorporacion tardia al sistema educativo y/o déficit linguistico, que estén cursando
Diversificacion Curricular, Formacién Profesional de Grado Basico, se atendera a lo
establecido normativamente al respecto.

CRITERIOS DE CALIFICACION EN LA ESO

Siguiendo lo establecido por la Orden de 30 de mayo de 2023, “para la evaluacion del
alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de
observacion, rabricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y
con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacion
responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales. Se
fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la
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autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros
respecto a una tarea determinada.”

El alumnado realizara varias pruebas de tipo oral o escrito y tareas o SITUACIONES DE
APRENDIZAJE a lo largo de la evaluacion. La nota de éstas repercutira en los criterios de
evaluacion establecidos junto con el trabajo en clase, asi como el trabajo individual de cada
alumno en las tareas O SITUACIONES DE APRENDIZAJE y de las revisiones del cuaderno
y otras producciones del alumnado.

Como durante el resto del trimestre, al alumnado que no participe en las tareas, proyectos
y/o SITUACIONES DE APRENDIZAJE o actividades disefiadas o planificadas para los
altimos dias se les reducira la nota de evaluaciéon en el apartado correspondiente; tareas
realizadas, entrega de trabajos, pruebas evaluables, trabajo en grupo, ... cuando éstas
tengan caracter calificativo.

Puesto que la evaluacion de la materia es continua, las recuperaciones/Programas de
Refuerzo pueden llevarse a cabo con pruebas objetivas u otros tipos de instrumentos de
evaluacion que estaran previstos, planificados y concretados en la correspondiente
programacion didactica.

En reglas generales es fundamental:

-Que el profesorado disponga de suficientes elementos objetivos y producciones del
alumnado para realizar su evaluacion y calificacion (trabajo diario, dedicacion, rendimiento,
cuaderno, proyectos, productos finales, controles, examenes, etc.)

-Valorar el trabajo diario y el esfuerzo, la actitud hacia el propio proceso educativo a traves
de los cuadernillos del alumnado, participacion, progresion, ..., en las tareas,
SITUACIONES DE APRENDIZAJE, proyectos, y actividades realizadas tal y como se
recoge en la normativa.

-Recordar que la ESO es una etapa de formacion basica obligatoria en la que debe primar
el esfuerzo, el trabajo diario, la produccién académica, la mejora de resultados y la evolucién
positiva del proceso de aprendizaje.

Tal y como establece la nueva normativa, todos los criterios de evaluacion de cada
una de las competencias especificas tienen el mismo valor o peso especifico y en
ningun caso se pueden ponderar o valorar de un modo diferenciado. Igualmente, en
ningun caso se podra proceder a la ponderacién de los instrumentos o herramientas
de evaluacion utilizadas en el proceso de obtencién de informacion para evaluar,
valorar y/o calificar los criterios de evaluacion.

Promocion del alumnado en E.S.O.
1. Segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo,

promocionaran quienes hayan superado todas las materias cursadas o tengan
evaluacion negativa en una o dos materias, o cuando el equipo docente considere que
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las materias que, en su caso, pudieran no haber superado, no les impidan seguir con
exito el curso siguiente, se estime que tienen expectativas favorables de recuperacion
y que dicha promocion beneficiara su evolucion académica.

2. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relaciéon al grado
de adquisicion de las competencias y la promocién, en el caso de que el alumnado
tenga tres 0 mas materias suspensas, se tendran en consideracion los siguientes
criterios de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion
propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales durante el curso el alumnado haya participado activamente con
implicacién, atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

3. Las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro dentro de la
etapa seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, con el
asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacion. En caso de que no exista
consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente.

4. Quienes promocionen sin haber superado todas las materias seguiran un programa
de refuerzo del aprendizaje que se podra elaborar de manera individual para cada una
de las materias no superadas, 0 se podra integrar en un unico programa, si el equipo
docente lo considera necesario y asi se recoge en el Proyecto educativo del centro. El
equipo docente revisara peridodicamente la aplicacion personalizada de las medidas
propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso,
al finalizar el curso. En caso de que se determine un unico programa de refuerzo del
aprendizaje para varias materias, estas han de ser detalladas en el mismo.

5. Estos programas deberan contener los elementos curriculares necesarios para que
puedan ser evaluables. La superacion o no de los programas sera tenida en cuenta a
los efectos de promocion y titulacion.

6. Sera responsable del seguimiento y evaluacion de este programa el profesorado de
la materia que le dé continuidad en el curso siguiente. Si no la hubiese, sera
responsabilidad de la persona titular del departamento o persona en quien delegue,
preferentemente, un miembro del equipo docente que pertenezca al departamento de
coordinacion didactica propio de la materia. En caso de que se decida que el alumnado
tenga un unico programa de refuerzo del aprendizaje, su seguimiento sera
responsabilidad de la persona que ejerza la tutoria o de un miembro del departamento
de orientacién cuando el alumnado se encuentre en un programa de diversificacion
curricular, de acuerdo con lo que se disponga en el Proyecto educativo del centro.

7. El alumnado con materias pendientes del curso anterior debera matricularse de
dichas materias, realizar los programas de refuerzo del aprendizaje a las que se refiere
el apartado 4 y superar la evaluacion correspondiente. Una vez superada dicha
evaluacion, los resultados obtenidos se extenderan en la correspondiente acta de
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evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

8. De acuerdo con lo previsto en el articulo 14.5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo,
la permanencia en el mismo curso se considerara una medida de caracter excepcional
y se tomara tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo para solventar las
dificultades de aprendizaje del alumnado. En todo caso, el alumnado podra
permanecer en el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a lo largo de
la ensefianza obligatoria.

9. De conformidad con lo previsto en el articulo 14.7 del citado Decreto, de forma
excepcional se podra permanecer un afilo mas en el cuarto curso, aunque se haya
agotado el maximo de permanencia en la Educacion Basica, siempre que el equipo
docente considere que esta medida favorece la adquisicion de las competencias clave
establecidas para la etapa. En este caso se podra prolongar un afio el limite de edad
al que se refiere el articulo 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

10. De acuerdo con lo recogido en el articulo 20.4 del Real Decreto 217/2022, de 29
de marzo, el equipo docente, asesorado por el departamento de orientacion, oidos el
padre, la madre o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podra adoptar la
decision de que la escolarizacion del alumnado con necesidades educativas
especiales pueda prolongarse un afio mas, siempre que ello favorezca el desarrollo
de las competencias establecidas y la consecucién de los Objetivos de la etapa.

11. Tal y como establece el articulo 21.6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, la
escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de
conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda anticiparse un curso
académico el inicio de la escolarizacion de la etapa o reducirse la duracion de la
misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo
personal y social.

En base a lo establecido, el centro desarrollard programas de refuerzo del aprendizaje
gue contengan actividades de recuperacion y evaluacion de las materias pendientes para
el alumnado que promocione de curso sin haber superado todas las materias. A tales
efectos, los departamentos de coordinaciéon didactica programaran estas actividades para
cada alumno o alumna que lo requiera.

El profesor-a y/o, en su caso, el departamento, comunicard o entregara el Programa de
Refuerzo a las familias y/o tutores legales del alumnado dejando constancia o REGISTRO
DE RECEPCION por parte de las familias y/o tutores legales.

Dado que los centros docentes estableceran en sus proyectos educativos la forma en la
que el alumno o la alumnay su padre, madre o personas que ejerzan su tutela legal, puedan
ser oidos para la adopcién de la decisién de promocién. En el nuestro seran oidos tras la
decision del Equipo Educativo, debidamente justificada y podran presentar las alegaciones
gue consideren necesarias en el plazo establecido legalmente y seran resueltas en reunién
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extraordinaria del Equipo Educativo.
Permanencia en la Ensefianza Obligatoria.

Se han reducido un afio las posibilidades de permanencia del alumnado en la ensefianza
obligatoria: el alumnado solo puede repetir curso una vez en la Educacién Primaria y una
vez en la Educacion Secundaria Obligatoria. Si no ha repetido en Primaria, podra repetir
dos veces en Secundaria (a excepcion de la repeticion extraordinaria de 4° de ESO).

Debido a esta nueva regulacion normativa:

. Recogeremos la informacion sobre los cursos repetidos por el alumnado en la etapa
de Primaria en las reuniones de transito que tenemos con los CEIPs adscritos, para la
posterior toma de decisiones sobre promocion del alumnado en ESO. Esta informacion
también se puede obtener de Séneca, para el alumnado que haya cursado toda su
escolaridad en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia. En caso contrario, la informacion se
obtendra del historial académico, que habra sido remitido al centro docente desde la
Comunidad Autonoma correspondiente.

Titulacién en E.S.O.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 15.1 del Decreto 102/2023, de 9 de
mayo, obtendra el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria el alumnado
gue al terminar la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria haya adquirido, a juicio del
equipo docente, las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y alcanzado los
Objetivos de la etapa.

2. Las decisiones sobre la obtencién del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el
equipo docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacion. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos
tercios de los integrantes del equipo docente. Para orientar la toma de decisiones de los
equipos docentes con relacion al grado de adquisicion de las competencias clave
establecidas en el Perfil de salida y al logro de los Objetivos de la etapa, se tendran en
consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales durante el curso el alumnado haya participado activamente con implicacion,
atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

3. El titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria sera unico y se expedira sin
calificacion.
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4. Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacion de cuarto curso de Educacion
Secundaria Obligatoria no hayan obtenido el titulo y hayan superado los limites de edad
establecidos en el articulo 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, teniendo en cuenta,
asimismo, la prolongacién excepcional de la permanencia en la etapa que se prevé en los
articulos 14.7 del citado Decreto y 18.10 de la presente Orden, podran hacerlo en los dos
cursos siguientes, tal y como se dispone en el articulo 16 sobre las pruebas o actividades
personalizadas extraordinarias.

TOMA DE DECISIONES DE PROMOCION Y TITULACION TANTO EN LA ESO COMO EN
EL BACHILLERATO

. Las decisiones colegiadas de los equipos docentes sobre promocion y titulacion del
alumnado se tomaran por consenso.

. El equipo docente esta formado por el profesorado que imparte docencia a un mismo
grupo de alumnos/as y a cada alumno/a en particular.

“Los equipos docentes estaran constituidos por todos los maestros y maestras que imparten
docencia a un mismo grupo de alumnos y alumnas. Seran coordinados por el
correspondiente tutor o tutora”. (Art. 79.1 del Decreto 328/2010)

El equipo docente, constituido en cada caso por los profesores y profesoras del estudiante,
coordinado por el tutor o tutora, actuara de manera colegiada a lo largo del proceso de
evaluacion y en la adopcién de las decisiones resultantes del mismo.

El equipo docente, constituido en cada caso por los profesores y profesoras del estudiante,
coordinado por el tutor o tutora, valorara su evolucién en el conjunto de las materias y su
madurez académica en relacion con los objetivos del Bachillerato y las competencias
correspondientes.

3 En el caso de que no haya consenso, las decisiones se adoptaran por mayoria de de
los componentes del equipo docente en base a la resolucion judicial publicada en los altimos
meses del curso 24-25 que modifica la mayoria cualificada de dos tercios que establecen
las Ordenes de 30 de mayo de 2023 tanto para la ESO como para el bachillerato.

En la adopcion de decisiones colegiadas del equipo docente relativas a la promocion y
titulacion del alumnado con materias no superadas éstas se aprobaran por consenso. En
los casos en los que esta situacion no se produjese los acuerdos seran adoptados por
mayoria de los componentes del equipo docente.

. Cada alumno/a puede tener un equipo docente distinto, puesto que éste depende de
las materias que curse el alumno/a y este equipo docente puede incluso estar formado por
un numero diferente de miembros.

En caso de que no se produzca el consenso y haya que votar:
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o Es un voto por persona, independientemente del nimero de areas o materias que
imparta.
o La votacidén se realizard a mano alzada y ningin miembro del equipo docente se

podra abstener.

CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION EN BACHILLERATO.

Caracter y referentes de la evaluacion.

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial,
formativa, integradora, diferenciada y objetiva, segun las distintas materias del curriculo y
sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los
procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las
diferentes materias, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las
competencias especificas.

2. La evaluacion seréa integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos
gue constituyen el curriculo. En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado
debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas a traves
de la superacion de los criterios de evaluacién que tienen asociados.

3. El caréacter integrador de la evaluacion no impedira al profesorado realizar la evaluacion
de cada materia de manera diferenciada en funcion de los criterios de evaluacion que,
relacionados de manera directa con las competencias especificas, indicaran el grado de
desarrollo de las mismas.

4. La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje
y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el
momento en que se produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, de acuerdo con
lo dispuesto en el Capitulo V del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, adoptar las medidas
necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias clave que le permita
continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

5. El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de
ensefianzay aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacion que permita
mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencion educativa.

6. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a
qgue su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva. Asimismo, el alumnado tiene derecho a conocer los resultados de sus
evaluaciones para gque la informacién que se obtenga a través de estas tenga valor formativo
y lo comprometa en la mejora de su educacion.
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7. Para garantizar la objetividad y la transparencia, al comienzo de cada curso, el
profesorado informara al alumnado acerca de los criterios de evaluacion de cada una de las
materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores, en su caso, Yy los
procedimientos y criterios de evaluacion y calificacion.

8. Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacion, calificacion, promocién vy titulacién incluidos en el Proyecto
educativo del centro.

9. Los Proyectos educativos de los centros docentes establecerdn el sistema de
participacion del alumnado, y de los padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal,
en el desarrollo del proceso de evaluacion. Asimismo, los centros docentes estableceran en
su Proyecto educativo el procedimiento por el cual, los padres, madres o personas que
ejerzan la tutela legal del alumnado o el propio alumnado si es mayor de edad, podran
solicitar las aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje del mismo a través de la
persona gue ejerza la tutoria y obtener informacion sobre los procedimientos de revision de
las calificaciones.

10. Los centros docentes estableceran en sus Proyectos educativos los procesos mediante
los cuales se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacion, promocion y
titulacion, que se ajustaran a la normativa vigente, asi como los instrumentos que se
aplicaran para la evaluacién de los aprendizajes de cada materia.

Procedimientos e instrumentos de evaluacioén.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucidon del proceso de aprendizaje, en relacion con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada materia.

2. Los criterios de evaluaciéon han de ser medibles, por lo que se han de establecer
mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacién deberan ser concretados
en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacién, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los
criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado garantizando asi
gue la evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus
logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la
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competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado
de desarrollo.

6. Los criterios de promocién vy titulacién, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que
ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial, asi
como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes materias.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia
practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

Los criterios de evaluacion seran valorados o evaluados a través de instrumentos y
situaciones de aprendizaje variadas y, en ningun caso, en base a las instrucciones
recibidas y al nuevo disefio curricular base, se podran ponderar al tener todos el mismo
peso o valorar. Tampoco se podran ponderar los instrumentos o herramientas de evaluacion
utilizados en el proceso de obtencion de informacion y determinacién de las calificaciones.
Para elegir el instrumento-os mas adecuados o0 acordes para cada criterio de evaluacion se
tomara como referencia la realizacion de una lectura detallada del contenido del criterio. Ello
nos indicara en la mayoria de los casos cual es el instrumento o herramienta de evaluacion
mMA&s conveniente.

Como durante el resto del trimestre, al alumnado que no participe en las actividades
disefladas o planificadas para los ultimos dias de cada trimestre se les reducira la nota de
evaluaciéon en el apartado correspondiente: tareas y/o situaciones de aprendizaje
realizadas, entrega de trabajos, pruebas evaluables, trabajo en grupo... cuando éstas
tengan caracter calificativo.

Al igual que en la ESO, puesto que la evaluacibn de la materia es continua, las
recuperaciones pueden llevarse a cabo con pruebas objetivas u otros tipos de instrumentos
de evaluacién que estaran previstos, planificados y concretados en la correspondiente
programacion didactica.

Aquel alumnado de primero de bachillerato que no supere la materia completa en la
evaluacion ordinaria de junio se presentara en la prueba extraordinaria en los cinco
primeros dias habiles del mes de Septiembre. Para este alumnado de primer curso con
evaluacion negativa en alguna materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la
superacion de la misma en la evaluacion extraordinaria, el profesorado correspondiente
elaborara un programa de refuerzo del aprendizaje que consistira en un informe sobre
las competencias especificas y criterios de evaluacion no superados, asi como la propuesta
de actividades de recuperacion en cada caso. El proceso de evaluacion extraordinaria sera
disefiado por el departamento de coordinacion didactica que corresponda en cada caso
teniendo como referente para ello el citado informe.

En el caso de segundo de bachillerato se procedera del mismo modo pero, su evaluacién
ordinaria se realizara no antes del 24 de mayo y la extraordinaria a finales de junio. (No
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antes del 22 de junio)

El alumnado de segundo curso que obtenga evaluacion negativa en alguna materia
del curso o no haya adquirido evaluacién positiva en materias del curso anterior a la
finalizacion del proceso ordinario seguira con su proceso de aprendizaje hasta la
finalizacién del periodo lectivo.

En la cumplimentacién de las actas de evaluacion:

- Cuando el alumnado no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna materia
en el acta de evaluacidn se consignara No Presentado (NP). La situacion No
Presentado (NP) equivaldra a la calificacion numérica minima establecida, salvo que
exista una calificacibn numérica obtenida para la misma materia en prueba ordinaria,
en cuyo caso se tendra en cuenta dicha calificacion.

- Cuando el alumnado se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna materia y
no alcance a obtener una calificacion positiva, en el acta de evaluacion extraordinaria
se consignara la mayor calificacion obtenida, bien sea la de la evaluacién ordinaria o
la de la extraordinaria.

Promocién del alumnado en Bachillerato.
Promocion del alumnado de primer a segundo curso de Bachillerato

1. Segun lo establecido en el articulo 15 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, el alumnado
promocionara de primero a segundo cuando haya superado las materias cursadas o tenga
evaluacion negativa en dos materias, como maximo.

2. Quienes promocionen a segundo curso sin haber superado todas las materias de primero
seguiran los programas de refuerzo del aprendizaje que contengan actividades de
recuperacion y pruebas de evaluacion de las materias pendientes que establezca el
departamento didactico correspondiente.

3. Estos programas deberdn contener los elementos curriculares necesarios para que
puedan ser evaluables. La superacion o no de los programas sera tenida en cuenta a los
efectos de promocion vy titulacion.

4. La aplicacion y evaluacion de dichos programas para aquellas materias no superadas
que tengan continuidad seran realizadas por un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la materia.

5. La aplicacion y evaluacién de dicho programa para aquellas materias que no tengan
continuidad seran realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacién didactica propio de la materia. En caso
necesario, podra llevarlas a cabo un miembro del departamento correspondiente bajo la
coordinacién de la jefatura del mismo.
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6. El alumnado con materias pendientes de primer curso debera matricularse de dichas
materias, realizar los programas de refuerzo del aprendizaje que contengan las actividades
de recuperacion a las que se refiere el apartado 2 y superar la evaluacion correspondiente.
Una vez superada dicha evaluacion, los resultados obtenidos se extenderan en la
correspondiente acta de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno
o alumna.

7. Sin superar el periodo maximo de permanencia de cuatro afios para cursar Bachillerato
en régimen ordinario especificado en el articulo 2.4 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, el
alumnado podra repetir cada uno de los cursos una sola vez como maximo, si bien
excepcionalmente podra repetir uno de los cursos una segunda vez, previo informe
favorable del equipo docente.

8. El alumnado que al término del segundo curso tuviera evaluacion negativa en algunas
materias podra matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo las materias
superadas u optar por repetir el curso completo.

9. Tal y como establece el articulo 22.3 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, la
escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de
conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda anticiparse su incorporacion a
la etapa o reducirse la duracion de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas
adecuada para su desarrollo personal y social.

Al finalizar el primer curso y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo
docente, de manera colegiada, con el asesoramiento del departamento de orientacion,
adoptard las decisiones que correspondan sobre la promocion del alumnado al segundo
curso, atendiendo a la consecucion de los objetivos de las materias cursadas y al grado de
adquisicion de las competencias correspondientes.

Titulacion en Bachillerato.

1. Segun lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, para obtener el titulo
de Bachiller sera necesaria la evaluacion positiva en todas las materias de los dos cursos de
Bachillerato.

2. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencion del titulo de Bachiller del
alumnado que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se cumplan ademas
todas las condiciones siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumnado ha alcanzado los Objetivos y competencias
vinculados a ese titulo.

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del alumnado
en la materia.
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¢) Que el alumnado se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades necesarias para
su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa sea
igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del calculo de la calificacion final de la etapa, se
considerard la nota numérica obtenida en la materia no superada.

3. Las decisiones sobre la obtencién del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacién. En caso de que no
exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria de de los componentes del equipo
docente en base a la resolucién judicial publicada en los ultimos meses del curso 24-25
que modifica la mayoria cualificada de dos tercios que establecen las Ordenes de 30 de
mayo de 2023 tanto para la ESO como para el bachillerato.

4. El titulo de Bachiller sera unico y se expedira con expresion de la modalidad o modalidades
cursadas y de la nota media obtenida en cada una de ellas, que se hallara calculando la media
aritmética de las calificaciones de todas las materias cursadas vinculadas a la modalidad por la
que se expide redondeada a la centésima. A efectos de dicho célculo, se tendran en cuenta las
materias comunes y optativas, asi como las materias especificas de la modalidad por la que se
expide titulo y, en su caso, la materia de Religion o la atencion a través de Proyectos transversales
de educacion en valores.

5. Se entendera por nota media normalizada, redondeada a la centésima, la nota media de las
materias cursadas, excluida la de Religion. Asimismo, se excluira la calificacion de la atencion a
través de Proyectos transversales de educacion en valores para aquel alumnado que no haya
optado por cursar las ensefianzas de Religion.

Respecto a la presentacion a las pruebas y realizacion de actividades, el alumnado habra
tenido que presentarse a las pruebas objetivas que se hayan realizado para su evaluacion
en la fase ordinaria y en la extraordinaria y, habra tenido que realizar como minimo la mitad
de las actividades que se hayan realizado para la mencionada evaluacion.

Matricula de Honor y Menciones Honorificas. (Art. 17 Orden de 30-5-23)

1. De acuerdo con el articulo 30.5 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, se podra otorgar
Mencién Honorifica en una materia o Matricula de Honor al Expediente del alumnado que
haya cursado Bachillerato y que haya demostrado un rendimiento académico excelente al
final de la etapa.

2. A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y valorar
el esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios al finalizar la
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etapa de Bachillerato, se podra otorgar Mencién Honorifica en una determinada materia al
alumnado que en el conjunto de los cursos de la etapa haya obtenido una calificacion media
de 9 o superior en dicha materia y haya demostrado un interés por la misma especialmente
destacable. Esta Mencion se consignara en el expediente y en el historial del alumnado
junto a la calificaciébn numérica obtenida.

3. Asimismo, aquel alumnado que, a la finalizacion del segundo curso de Bachillerato, haya
obtenido una media normalizada igual o superior a 9 podra obtener la distinciébn de Matricula
de Honor. La nota media sera la media aritmética de las calificaciones de todas las materias
del segundo curso de Bachillerato, redondeada a la centésima mas préxima y en caso de
equidistancia a la superior. No se tendra en cuenta en dicho calculo las calificaciones
«exento» 0 «convalidado». La obtencion de la Matricula de Honor se consignara en el
expediente y en el historial académico del alumnado.

4. Se concedera Matricula de Honor a un nimero no superior al 5% del total del alumnado
matriculado de ese curso en el centro docente. En caso de empate se consideraran también
las calificaciones del primer curso de la etapa y, si subsiste el empate, se considerara, en
primer lugar, la nota media de cuarto, tercero, segundo y primero de Educaciéon Secundaria
Obligatoria, sucesivamente.

Evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo

1. La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse las
ensefianzas correspondientes a Bachillerato se regira por el principio de normalizacion e
inclusion, y asegurara su no discriminacion, asi como la igualdad efectiva en el acceso y la
permanencia en el Sistema Educativo, para lo cual se tendran en cuenta las medidas de
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales contempladas en la Orden de 30-5-
23 y en el resto de la normativa que resulte de aplicacion.

2. En funcion de lo establecido en el articulo 23 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, se
estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion de las
condiciones de realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo conforme a lo recogido en su
correspondiente Informe de evaluacion psicopedagdgica. Entre estas medidas se destaca
la adaptacion del formato de las pruebas de evaluacion y la ampliacién del tiempo para la
ejecucion de las mismas o la utilizacién de diferentes procedimientos de evaluacion que
tengan en cuenta la variedad de formas de registrar las competencias adquiridas.

Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones
obtenidas.

3. La decision sobre la evaluacion, la promocion y la titulacion del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo serd competencia del equipo docente, asesorado por el
departamento de orientacion y teniendo en cuenta la tutoria compartida, en su caso, a la
gue se refiere la normativa reguladora de la organizacién y el funcionamiento de los centros
docentes.
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Actividades evaluables del alumnado deportista que participa en competiciones a
nivel andaluz y/o nacional.

El alumnado del centro, tanto de ESO como de bachillerato o FP, deportista que participe
durante el fin de semana en competiciones andaluzas fuera de Granada o nacionales,
tendra derecho, si lo desea, a no realizar actividades evaluables el lunes o dia siguiente a
esa competicion debiendo el profesorado fijar una fecha alternativa para ese alumnado.
Para ejercer dicha opcion debera presentar certificacion o documento acreditativo de
participacion en la actividad celebrada.
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LA EVALUACION EN LOS CICLOS FORMATIVOS.

Se realizar4 de acuerdo al nuevo disefio curricular y normativo de la FP. En especial a la
nueva Orden de 18 de septiembre de 2025.

Normas generales de ordenacion de la evaluacion.

1. La evaluacion de los aprendizajes del alumnado que cursa grados D y E del Sistema de
Formacion Profesional en la Comunidad Autbnoma de Andalucia sera objetiva, continua,
formativa e integradora de las competencias adquiridas en el centro y en la empresa u
organismo equiparado.

2. El articulo 27.1 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, determina que la evaluacion
de los grados D y E debe permitir verificar adquisicion de las competencias profesionales y
para la empleabilidad, tomando como referencia los resultados de aprendizaje y los criterios
de evaluacion establecidos en la norma basica y en el desarrollo autondémico
correspondiente garantizando, que el esfuerzo, el rendimiento y la adquisiciéon de los
aprendizajes sean valorados y reconocidos con objetividad. Asimismo, se tendra en cuenta
la diferente contribucion de los resultados de aprendizaje y de los criterios de evaluacién en
la adquisicion de las competencias de cada titulo, asi como, en su caso, las necesarias
adaptaciones del proceso de evaluacion a las caracteristicas peculiares de cada sector
productivo contenidas en las diferentes programaciones didacticas.

3. La evaluacion se realizara por modulos, agrupacion de modulos, ambitos o proyectos
atendiendo a su caracter competencial y quedara debidamente registrada en los
documentos oficiales de evaluacion.

4. En virtud de lo establecido del articulo 27.5 y 27.6 del Decreto 147/2025, de 17 de
septiembre, en la modalidad presencial y en la parte presencial de la modalidad
semipresencial, la evaluacion continua de los aprendizajes requerira la asistencia regular y
obligatoria, tanto en el centro docente como en la fase de formacion en empresa u
organismo equiparado, de al menos el 80 por ciento de la duracién total del médulo, ambito
0 proyecto, a partir de la fecha en la que el alumnado se haya matriculado. Para la modalidad
virtual, la evaluacioén final de cada uno de los médulos requerira la realizacion y entrega en
plazo de las tareas obligatorias en la plataforma virtual, la participacion activa en las
herramientas de comunicacién, simulacién o virtualizacion, o cualquier otra que permita el
desarrollo de los resultados de aprendizaje de forma remota y esté recogida en la
programacion didactica, asi como la realizacion de las pruebas de evaluacién virtuales en
remoto que se establezcan, junto con la superacion de las pruebas presenciales que avalen
la superacion de los resultados de aprendizaje. Cada centro docente determinara en su
proyecto educativo el porcentaje de incumplimiento que determine la pérdida de evaluacion
continua estableciendo, en tal supuesto, dentro de cada programacion didactica, el
procedimiento de evaluacion.

5. En caso de pérdida de derecho de evaluacion continua en uno o varios modulos, el
alumnado tendra derecho a la realizacion de las pruebas objetivas que el equipo docente
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responsable considere oportunas, conforme a los criterios de evaluacidbn que estén
asociados a los resultados de aprendizaje no superados, a lo incluido en la correspondiente
programacion didactica y en el proyecto educativo del centro. En todo caso, este alumnado
no podra realizar aquellas actividades practicas o pruebas objetivas que, a criterio del
equipo docente, impliquen algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del grupo o
para las instalaciones del centro.

6. La pérdida del derecho a la evaluacion continua, asi como sus consecuencias, debera
notificarse al alumnado afectado en el momento en el que se produzca la pérdida del
derecho, a través de medios que garanticen su constancia, conforme a lo establecido en los
articulos 40 a 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, utilizando para ello el modelo establecido en el
Anexo | de la presente orden. Dicha notificacion debera efectuarse por el profesorado que
ejerza la tutoria, con el visto bueno de la persona titular de la direccioén del centro. En caso
del alumnado menor de edad, la notificacion se realizar4 a sus representantes legales.

7. La evaluacion del alumnado sera realizada por el profesorado que imparta cada modulo.
Cuando los médulos sean impartidos por personal experto, la persona que ocupe la jefatura
de departamento 0, en su caso, la persona titular de la direcciébn del centro docente,
compartira la responsabilidad de la programacion didactica y de la evaluacién de tales
modulos y ambos firmaran los documentos de evaluacion. La calificacion final de cada
modulo o proyecto se establecera mediante la aplicacion de la ponderacion definida en la
programacion didactica a los criterios de evaluacion asociados a cada una de las actividades
formativas desarrolladas a lo largo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

8. Cuando los resultados de aprendizaje se adquieran tanto en el centro docente como en
la empresa u organismo equiparado, la evaluacion sera responsabilidad del personal
docente o, en su caso, de la persona experta. En este ultimo supuesto, la evaluacion se
llevard a cabo conjuntamente con la persona titular de la jefatura de departamento
correspondiente o la persona titular de la direccion del centro. La persona encargada de la
tutoria dual de empresa colaborara en la evaluacion mediante la valoracién cualitativa de
las actividades desarrolladas en la empresa u organismo equiparado vinculadas a los
resultados de aprendizaje que se hayan trabajado conjuntamente entre centro de formacion
y la empresa u organismo equiparado.

9. Para el alumnado que presente discapacidad o cualquier otra necesidad especifica de
apoyo educativo o formativo se garantizara el acceso al curriculo y a las pruebas de
evaluacion disponiendo de los medios necesarios para que puedan alcanzar los objetivos
establecidos en términos de resultados de aprendizaje y adquirir las competencias
profesionales correspondientes. En virtud del articulo 8.3 del Decreto 147/2025, de 17 de
septiembre, los centros docentes aplicaran los curriculos establecidos en los grados Dy E
adaptando su programacion, técnicas, procedimientos e instrumentos de evaluacion a las
caracteristicas de su alumnado, con especial atencion a las necesidades de quienes
presenten una discapacidad o cualquier otra necesidad especifica de apoyo educativo o
formativo y teniendo en cuenta las posibilidades formativas del entorno productivo. Esta
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adecuacion en ningun caso supondra la modificacion o supresién de las competencias
contempladas de los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del grado y, por lo
tanto, no podran afectar a la adquisicion de la competencia general del titulo. A tal efecto,
los centros podran prever adaptaciones metodologicas, tecnoldgicas, organizativas y de
comunicacion.

Procedimientos y metodologias de evaluacion.

1. Las técnicas e instrumentos de evaluacion seran variados, flexibles, accesibles, diversos
y se adaptaran a las competencias profesionales contenidas en los diferentes resultados de
aprendizaje, cuya adquisicion se quiera evidenciar, haciendo uso de los correspondientes
soportes para su correccion y calificacion.

2. En virtud del articulo 36 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, la evaluaciéon de la
modalidad dirigida a personas con necesidades educativas o formativas especiales tendra
caracter continuo, formativo, integrador, se realizara conforme al Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA) y priorizara la dimension practica de los aprendizajes. Conforme al
articulo 18.2 del citado real decreto, la evaluacion debe respetar las necesidades de
adaptacion metodoldgica, de ampliacion de tiempos y de recursos de las personas con
necesidades especificas de apoyo educativo o formativo. Estas adaptaciones en ningun
caso, estas adaptaciones se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

Participacion del alumnado y sus familias.

1. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, asi
como a conocer los resultados de sus aprendizajes.

2. Los proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de
participacion del alumnado y de sus representantes legales en el desarrollo del proceso de
evaluacion.

3. Con el fin de garantizar el derecho que asiste al alumnado a la evaluacién y al
reconocimiento objetivo de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar, el profesorado
informara al alumnado o a sus representantes legales, a principios de curso y antes de
finalizar el mes de octubre, acerca de los resultados de aprendizaje, los criterios de
evaluacion, criterios de calificacidn, procedimientos e instrumentos de evaluacion de cada
uno de los médulos, ambitos y, en su caso, proyecto que componen cada oferta de grado
DoE.

4. Con el fin de garantizar el derecho del alumnado y de las familias a participar en el
proceso educativo de sus hijos e hijas, los tutores y tutoras, informaran, al finalizar cada
evaluacion parcial y final, al alumnado o a sus representantes legales, sobre su
aprovechamiento académico y sobre la evolucion de su proceso de aprendizaje. Esta
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informacion se referira a los resultados de aprendizaje establecidos en el curriculo y a los
progresos Yy dificultades detectadas en la consecucion de dichos resultados.

5. Conforme al articulo 17.1 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, el alumnado o sus
representantes legales tendra derecho a conocer las decisiones relativas a su evaluacion,
promocion y titulacion, asi como a acceder a la parte de los documentos oficiales de
evaluacion personales y las pruebas y documentos de las evaluaciones que se le realicen
sin perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales y demas
normativa aplicable en materia de proteccion de datos de caracter personal. Asimismo,
podran formular reclamaciones sobre la evaluacion final, de acuerdo con lo establecido en
el Capitulo V de la presente orden.

Convocatorias de evaluacion

1. Convocatoria es el conjunto de actuaciones que forman parte del proceso de evaluacion
de un modulo, agrupacion de modulos, proyecto o ambito atendiendo a los resultados de
aprendizaje y criterios de evaluacion, en su caso, contenidos en la correspondiente
programacion didactica.

2. En modalidad presencial, el alumnado dispondrd, en virtud del articulo 29.1 del Decreto
147/2025, de 17 de septiembre, para cada uno de los médulos, ambitos y proyecto de los
grados D de un maximo de cuatro convocatorias,estableciéndose dos convocatorias por
curso escolar salvo en las modalidades semipresencial y virtual en las que el alumnado
contara con una convocatoria por curso escolar, respetando en todo caso el maximo de
cuatro.

3. Conforme al articulo 29.2 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, para cada uno de
los médulos de los grados E, el alumnado dispondr4a de un méximo de dos convocatorias,
una por curso escolar, con independencia de la oferta o modalidad en que los curse.

Convocatoria extraordinaria de evaluaciéon

1. La convocatoria extraordinaria es la que se concede con caracter excepcional, y por una
sola vez en la oferta formativa para cada modulo profesional, agrupacion de maédulos,
ambito o proyecto intermodular, previa solicitud del alumnado y una vez agotadas las
convocatorias previstas a las que se refiere el articulo anterior.

2. En virtud del articulo 29.5 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, excepcionalmente,
y por una sola vez en la oferta formativa para cada médulo profesional, agrupacion de
maodulos, ambito o proyecto intermodular, el alumnado podra disponer de una convocatoria
extraordinaria, previa solicitud motivada, una vez agotadas las convocatorias ordinarias.
Esta convocatoria extraordinaria solo podra autorizarse cuando concurran circunstancias
excepcionales debidamente acreditadas, tales como enfermedad, discapacidad u otras
situaciones sobrevenidas que hayan condicionado o impedido el desarrollo ordinario del
Curso.
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3. El alumnado o sus representantes legales podran presentar la solicitud de convocatoria
extraordinaria de evaluacion cuando concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Enfermedad prolongada o accidente del alumnado.

b) Incorporacion o desempefio de un puesto de trabajo en un horario incompatible con las
ensefanzas del ciclo formativo o curso de especializacion.

c¢) Cuidado de hijo o hija menor de 9 afios o accidente, enfermedad grave u hospitalizacion
del conyuge o analogo y de familiares hasta el segundo grado de parentesco por
consanguinidad o afinidad.

d) Cuidado de personas dependientes hasta el segundo grado de parentesco por
consanguinidad o afinidad.

e) Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo o formativo.

f) Otras causas debidamente documentadas que impidan el desarrollo ordinario de los
estudios.

4. La solicitud de convocatoria extraordinaria sera unica por curso escolar y se presentara
entre el 1 y el 15 de julio de cada afio, ambos inclusive, pudiendo presentarse de manera
electrénica a través de la Secretaria Virtual de centros de la Consejeria competente en
materia de educacion, en el caso de centros docentes publicos, o en la secretaria del centro
docente donde el alumnado haya cursado por Ultima vez el modulo o agrupacion de
modulos, ambito o proyecto para los que solicita convocatoria extraordinaria, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. El alumnado procedente de otras comunidades autonomas podra presentar la solicitud
de convocatoria extraordinaria en el mismo plazo establecido en el apartado 4. La solicitud
se presentara en la secretaria del centro docente andaluz de su eleccion que oferte el
modulo o agrupacion de médulos, ambito o proyecto objeto de la peticion y, en el caso de
tratarse de un centro docente publico, podra presentarse de manera electrénica a través de
la Secretaria Virtual de los centros de la Consejeria competente en materia de educacion,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. Las solicitudes se cumplimentaran utilizando el modelo que figura como Anexo Il de la
orden e iran dirigidas a la persona titular de la direccién del centro docente publico o, en su
caso, la persona representante de la titularidad del centro docente privado acompafnada de
la documentacion acreditativa de la concurrencia de alguna de las circunstancias sefialadas
en el apartado anterior:
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No obstante, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 28.3 y 53.1.d) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, las personas interesadas no estaran obligadas a aportar
documentos que ya se encuentren en poder de la Administracién actuante o que hayan sido
elaborados por cualquier otra Administracion Publica. En tales casos, la Administracion
podra consultar o recabar de oficio dichos documentos, salvo que la persona interesada se
opusiera expresamente a ello, en cuyo caso debera justificar dicha negativa en los términos
previstos en la normativa vigente en materia de protecciéon de datos personales. La persona
interesada debera identificar con claridad los documentos afectados y la Administracion que
los posea, con el fin de facilitar su localizacion y verificacion por el érgano competente.

7. En caso de que el alumnado solicite la convocatoria extraordinaria en un centro privado
con ensefianzas de formacién profesional de grados D o E no sostenidas con fondos
publicos, la persona titular de dicho centro debera remitir, antes del 25 de julio del afio en
gue se presente la solicitud, la documentacion necesaria al centro publico al que se
encuentre adscrito, con objeto de que este pueda emitir la correspondiente resolucion e
informe.

8. La persona titular de la direccion del centro docente publico o, en su caso, la persona
representante de la titularidad del centro docente privado cuya oferta esté sostenida con
fondos publicos, una vez verificada la suficiencia de la documentacion aportada y su
adecuacion a la situacion académica del alumnado, emitira propuesta de resolucion sobre
la concesion o denegacion de la convocatoria extraordinaria antes del 5 de septiembre,
segun modelo recogido en el Anexo Ill de esta orden. Para ello, podra recabar informe del
departamento de coordinacion didactica correspondiente o de cualquier otra instancia que
se considere oportuna.

Renuncia a convocatoria y a matricula. (Regulado en ROF)
Anulacién de oficio de la matricula. (Regulado en ROF)

SESIONES DE EVALUACION

1. La sesion de evaluacion es la reunion del equipo docente, coordinado por quien ejerza la
tutoria, que tiene como finalidad el intercambio informaciéon y la adopcién de decisiones
sobre el proceso de aprendizaje del alumnado, dirigidas a su mejora.

2. La persona que ejerza la tutoria del grupo presidira las sesiones de evaluacion bajo la
coordinacion de la jefatura de estudios u otro miembro del equipo directivo, y levantara acta
del desarrollo de las sesiones, haciendo constar los acuerdos y las decisiones adoptados.

3. Conforme al articulo 29.3 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, en la modalidad
presencial se realizaran, para cada grupo, las siguientes sesiones de evaluacion:
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a) En los grados D, al menos, dos sesiones de evaluacion parcial dentro del periodo lectivo.
Ademas de estas, se llevaran a cabo una sesion de evaluacion inicial y dos sesiones de
evaluacion final en cada uno de los cursos académicos, sin perjuicio de lo que a estos
efectos los centros docentes puedan recoger en sus proyectos educativos.

4. En la modalidad semipresencial se realizaran, para cada grupo de grado D y E, al menos
una evaluacion parcial dentro del periodo lectivo. Ademas de esta, se llevaran a cabo una
sesion de evaluacién inicial y una sesién de evaluacion final en cada uno de los cursos
académicos, sin perjuicio de lo que a estos efectos los centros docentes puedan recoger en
sus proyectos educativos.

5. En la modalidad virtual, en virtud de lo establecido en el articulo 29.4 del Decreto
147/2025, de 17 de septiembre, se realizaran, para cada grupo de grado D y E, dentro del
periodo lectivo, al menos, una evaluacion parcial para el alumnado tras la prueba presencial
de caracter voluntario y eliminatorio del mes de febrero. Ademas de esta, se llevaran a cabo
una sesion de evaluacion inicial y una sesion de evaluacion final tras la prueba presencial
obligatoria de junio, sin perjuicio de lo que a estos efectos los centros docentes puedan
recoger en sus proyectos educativos respetando, en todo caso, lo contenido en esta orden
y en aquellas otras normas que le sean de aplicacion.

6. Para la modalidad virtual y semipresencial, las pruebas de evaluacion parcial y final seran
presenciales obligatoriamente a tenor de lo determinado en el articulo 29.4 del Decreto
147/2025, de 17 de septiembre.

7. En las sesiones de evaluacion se acordara también la informacion que se trasladara al
alumnado o a sus representantes legales, sobre el proceso de aprendizaje. Esta
comunicacién se hara por escrito y se podra facilitar, preferentemente, mediante el Sistema
de Informacién Séneca tras la finalizacion de cada sesion de evaluacion parcial o final,
utilizando para ello el modelo del Anexo IX de la orden de 18-9-25.

8. Las calificaciones de cada uno de los médulos, ambitos o proyecto seran decididas por
el profesorado responsable de su imparticion. El resto de las decisiones resultantes del
proceso de evaluacion se adoptara por acuerdo del equipo docente. Si ello no fuera posible,
se realizaran por mayoria simple del profesorado que imparta docencia en el grupo.

Sesion de evaluacioén inicial.

1. En el plazo de un mes desde el comienzo de las actividades lectivas, todo el profesorado
y personas expertas que imparten docencia en los grados D y E, realizaran una evaluacion
inicial que tendrd como objetivo fundamental conocer las caracteristicas y el nivel de
competencias que presenta el alumnado en relacion con los resultados de aprendizaje de
las ofertas formativas que va a cursar.

2. Al término de este periodo, se convocara una sesion de evaluacion inicial en la que la
persona que ejerza la tutoria del grupo facilitara al equipo docente la informacién disponible
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sobre las caracteristicas generales del mismo y sobre las circunstancias académicas o
personales con incidencia educativa del alumnado. Esta informacion podra obtenerse de:

a) Los informes individualizados de evaluacion de la etapa anteriormente cursada que
consten en el centro docente o que aporte el alumnado.

b) Los estudios académicos u ofertas formativas de formacion profesional previamente
cursadas del Sistema de Formacion Profesional.

c) La forma de acceso para el alumnado sin titulacion.

d) Los informes de evaluacion psicopedagdégica del alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo o formativo que pertenezcan al grupo.

e) La experiencia profesional previa del alumnado.
f) La matricula condicional del alumnado pendiente de homologacion de un titulo extranjero.

g) La observacion del alumnado y las actividades realizadas en las primeras semanas del
curso académico.

3. La evaluacion inicial sera el punto de referencia del equipo docente y, en su caso, del
departamento de coordinacion didactica, para la toma de decisiones relativas al desarrollo
del curriculo y su adecuacion a las caracteristicas, capacidades y conocimientos del
alumnado. Esta evaluacion, en ningun caso, conllevara calificacion para el alumnado y los
acuerdos que se adopten por parte del equipo docente se recogeran en el acta segun el
modelo que figura como Anexo X y que a nivel de centro ha sido adaptado o mejorado en
el campo de observaciones, para nuestro instituto, por el vicedirector y la coordinadora de
area de FP..

Sesiones de evaluacion parcial.

1. En las sesiones de evaluacién parcial se hara constar la informacion de las calificaciones
del alumnado en cada uno de los modulos, ambitos y proyecto en los que se encuentre
matriculado y se levantara acta conforme al modelo del Anexo XI.

2. Cuando el periodo lectivo no coincida con el régimen ordinario de clases, se realizaran
las sesiones de evaluacion parcial establecidas en el proyecto educativo de cada centro que
se adecuaran a lo establecido para cada modalidad de ensefianza autorizada.

3. En la sesién de evaluacion parcial anterior a la incorporacion del alumnado a la fase de
formacion en empresa u organismo equiparado, el profesorado o personal experto que
imparta médulos que contribuyan a la adquisiciéon de las competencias relativas a los
riesgos especificos y las medidas de prevencion y proteccion de riesgos laborales en las
actividades profesionales correspondientes valoraran y calificardn la adquisicion de tales
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competencias como «Superado» 0 «No superado», en el documento que se dispone como
Anexo Xll, a través del Sistema de Informacidn Séneca, con el fin de determinar el
cumplimiento de este requisito.

Sesiones de evaluacion final. Calendario

1. Con carécter general, en el primer curso de los ciclos formativos de grado basico y grado
medio, la fecha de la primera sesion de la evaluacion final no podra ser anterior al 3 de junio
y, en el segundo curso, no podra ser anterior al 30 de mayo. En ambos casos, la fecha de
la segunda sesion de la evaluacion final se correspondera con la finalizacion del régimen
ordinario de clase y no podra ser anterior al 22 de junio.

2. En el primer curso de los ciclos formativos de grado superior, con caracter general, la
fecha de la primera sesion de la evaluacion final no podra ser anterior al 10 de junio y, en el
segundo curso, no podra ser anterior al 22 de mayo. La fecha de la segunda evaluacion
final se correspondera con la finalizacion del régimen ordinario de clase y no podra ser
anterior al 22 de junio para el primer curso y al 15 de junio para el segundo.

3. Con caracter general, para los grados E, la fecha de la sesion de evaluacion final
coincidira con el final del régimen ordinario de clases y no podra ser anterior al 22 de junio.
En aquellas ofertas formativas que por su menor duracion finalicen antes de dicha fecha,
los centros docentes podran establecer en su proyecto educativo otras fechas anticipadas
para la evaluacion final, haciéndolas coincidir siempre con el final de un trimestre.

4. En las modalidades virtual y semipresencial, la fecha de la sesion de evaluacion final no
podra ser anterior al 20 de junio.

5. Excepcionalmente, cuando el periodo lectivo no coincida con el régimen ordinario de
clases, sera el propio centro docente, a través de su proyecto educativo, el que establezca
las fechas de las sesiones de las evaluacion final, haciéndolas coincidir siempre con el final
de un trimestre.

6. Ademas de las evaluaciones finales, también tendra caracter de evaluacion final la
convocatoria extraordinaria.

7. El acta de las sesiones de evaluacion final se ajustara al modelo establecido en el Anexo
XIII.

8. La propuesta de promocion y de expedicion de titulos se haréa constar en las actas de
evaluacion final teniendo en consideracion lo establecido en la normativa que reguladora.

Evaluacion del proyecto

1. En virtud del articulo 87.3 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, el proyecto de
aprendizaje colaborativo tendra caracter integrador de las competencias adquiridas, y sera
uno durante el ciclo formativo de grado basico. Existira un seguimiento y tutorizacion
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individual y colectiva del proyecto, que se desarrollara de forma simultanea al resto de los
modulos profesionales a lo largo de la duracion del ciclo formativo. Los centros determinaran
el momento en el que debe iniciarse el proyecto, en funcién de las caracteristicas del ciclo
formativo y de los estudiantes.

2. En los ciclos formativos de grado medio y superior, a tenor de lo indicado en el articulo
96.3 de citado real decreto, el proyecto intermodular tendra caracter integrador de las
competencias adquiridas, y sera uno durante el ciclo formativo. Existira un seguimiento y
tutorizacion individual y colectiva del proyecto, que se desarrollara de forma simultanea al
resto de los modulos profesionales a lo largo de la duracion del ciclo formativo. Los centros
determinaran el momento en el que debe iniciarse el proyecto, en funcién de las
caracteristicas del ciclo formativo, prestando especial atencion a los elementos de
busqueda de informacion, innovacion, investigacion aplicada y emprendimiento.

3. El alumnado serd evaluado del proyecto individualmente correspondiéndole dicha
evaluacion al profesorado o personal experto responsable de la tutorizacion del mismo.

4. En el caso de los ciclos formativos de grado medio y superior, el proyecto intermodular
debera defenderse ante una representacion del equipo docente en la forma en la que
disponga el proyecto educativo de cada centro. La valoracion de esta presentacion se
integrara en la calificacion final del proyecto, segun se determine en la programacion
didactica.

Evaluacion de la fase de formacién en empresa u organismo equiparado.

1. El seguimiento de aquellos resultados de aprendizaje que se desarrollen tanto en el
centro docente como durante la formacion en empresa u organismo equiparado sera
responsabilidad de la persona que ejerza la tutoria dual docente o, en su caso, de la persona
experta. La persona responsable de la tutoria dual de empresa colaborara en la evaluacion
de los resultados de aprendizaje trabajados conjuntamente entre centro de formacién y la
empresa u organismo equiparado y esta valoracion sera recogida por la persona que ejerza
la tutoria dual docente, de conformidad con el articulo 27.3 del Decreto 147/2025, de 17 de
septiembre.

2. Cada docente ajustard en su correspondiente modulo la evaluacion y posterior
calificacion en consonancia con el informe al que se refiere el apartado anterior, segun se
indique en la correspondiente programacion didactica. Educativo. La calificacion del médulo
integrara la valoracion del centro y de la empresa conforme a lo recogido en la programacion
didactica y sera responsabilidad final del equipo docente y del centro.

3. Las personas que ejerzan la tutoria dual de empresa realizaran un informe cualitativo,
conforme el Anexo X1V, en el que valoraran cada resultado de aprendizaje en los términos
de «Superado» 0 «No superado». Cuando la valoracion sea «No superado», se motivara
expresamente el sentido de tal decisién. Los tutores o tutoras dual de empresa podran
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participar e informar de su valoracion en la sesion de evaluacion correspondiente segun lo
establecido en el proyecto educativo del centro.

4. El refuerzo de los resultados de aprendizaje, si asi fuera necesario para alcanzar una
evaluacion positiva del modulo, se realizard en el centro docente conforme a lo que
establezca la programacion didactica correspondiente.

5. La duracién de la fase de formacién en empresa u organismo equiparado se reducira
conforme a las exenciones o a los resultados de aprendizaje superados por el alumnado de
acuerdo con las convalidaciones o traslados de expediente.

6. Para la oferta modular diferenciada y por razones organizativas, de adecuaciéon a las
plazas formativas disponibles o a la situacion del alumnado, los centros docentes podran
planificar la realizacion de la fase de formacion en empresa u organismo equiparado en un
curso académico distinto a aquel en el que se produzca la matriculacion del médulo.

7. En las modalidades virtual y semipresencial, en el marco de la autonomia organizativa y
pedagdgica de los centros, los equipos docentes podran organizar la fase de formacion en
empresa u organismo equiparado mediante la agrupacion de modulos, atendiendo a
itinerarios formativos recomendados definidos para cada ciclo formativo y a las decisiones
adoptadas por el alumnado durante el periodo de matricula. Dicha planificacion debera
considerar, en todo caso, la disponibilidad de plazas en las empresas u organismos
equiparados del sector productivo relacionado con el fin de garantizar la coherencia entre
la formacion académica y la actividad formativa en el entorno laboral.

8. En el caso de las agrupaciones de modulos que conlleven fase de formacién en empresa
u organismo equiparado, si el alumnado no alcanzara alguno de los resultados de
aprendizaje desarrollados, en parte o en su totalidad, en dicha fase de formacién y fuera
necesario su refuerzo, este se realizara conforme a lo establecido en la correspondiente
programacion didactica y, en todo caso, se llevara a cabo en el centro docente.

PROMOCION DEL ALUMNADO

1. El alumnado de ciclos formativos de grado medio y superior matriculado, en modalidad
presencial no modular, que supere todos los médulos del primer curso promocionara a
segundo curso. En caso de no superar todos los modulos, el alumnado no promocionara y
debera cursar nuevamente aquellos modulos no superados.

2. Con el alumnado referido en el apartado anterior que no haya superado la totalidad de
los modulos se procedera del siguiente modo:

a) Si la carga horaria de los modulos no superados es superior al 50 por ciento de las horas

totales del primer curso, el alumnado debera repetir sélo los médulos no superados y no
podra matricularse de ningin moédulo de segundo curso.
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b) Si la carga horaria de los médulos no superados de primer curso es igual o inferior al 50
por ciento de las horas totales, el alumnado podra optar por repetir solo los modulos no
superados o matricularse de estos y ampliar matricula a médulos de segundo curso
utilizando la oferta modular complementaria, siempre que la carga horaria de todos los
modulos y proyecto intermodular que vaya a cursar no sea superior a 1.150 horas lectivas
en ese curso escolar y el horario lectivo de dichos médulos sea compatible, permitiendo la
asistencia y evaluacion continua en todos ellos.

3. Con el alumnado en los ciclos formativos de grado basico se procedera del siguiente
modo:

a) Con caracter general, el alumnado que cursa el primer curso de un ciclo formativo de
grado basico promocionara a segundo curso cuando supere los dos ambitos no
profesionales y los médulos del ambito profesional no superados no excedan del 20 por
ciento del horario semanal de este. No obstante lo anterior, el equipo docente podra
proponer, excepcionalmente, la promocion del alumnado que haya superado al menos uno
de los dos ambitos no profesionales, si considera que posee la madurez suficiente para
cursar el segundo curso de estas ensefianzas, que tiene expectativas favorables de
recuperacion y que la promocion beneficiard su evolucion académica.

b) El alumnado que promociona a segundo curso con modulos o @mbitos pendientes de
primer curso debera matricularse del segundo curso y de las materias pendientes del
primero. Se establecera, para este alumnado, un programa de refuerzo de aprendizajes
orientado a la superacion de las materias pendientes del primer curso. Dicho programa sera
elaborado y desarrollado por el profesorado con atribucion docente en la correspondiente
materia del primer curso.

c) El alumnado que, como consecuencia de la aplicacion de los criterios de promocion,
repita curso, sitiene dieciséis afios 0 mas, podra optar por matricularse tanto de las materias
no superadas como de aquellas ya superadas. El centro docente debera incorporar en su
proyecto educativo las actividades asignadas a este alumnado durante la jornada lectiva.

d) El alumnado menor de dieciséis afios debera matricularse del curso completo.

Requisitos para la superaciéon de ofertas formativas.

1. La superacion de cualquier oferta formativa de grado D o E, segun determina el articulo
27.7 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, requerira la evaluacion positiva de todos
los modulos, o en su caso, ambitos asi como del proyecto que la componga. Cada modulo
0 proyecto requerira la superacion de todos o aquellos resultados de aprendizaje que asi se
determinen en la correspondiente programacion didactica.

2. En virtud del citado articulo, en el caso de las organizaciones curriculares diferentes a los
modulos, se requerira, en todo caso, la superacion de todos los resultados de aprendizaje
y la adquisicion de las competencias que en ellos se incluyen.
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3. En los grados D y E, el equipo docente actuara de manera colegiada en la adopcién de
las decisiones de obtencion del certificado o titulo, teniendo siempre en cuenta, como
referente para la toma de decisiones respecto de la superacion de la oferta, la globalidad
de las competencias asociadas a la oferta formativa. Conforme al articulo 93.3 del Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio, en el caso del grado basico, se requerira la evaluacion
positiva colegiada respecto a la adquisicion de las competencias basicas profesionales y
para la empleabilidad.

Calificaciones

1. Al término del proceso de ensefianza aprendizaje, el alumnado obtendra una calificaciéon
final para cada uno de los médulos o proyecto en que esté matriculado.

2. La calificacion de los modulos y de proyecto se llevara a cabo en funcion de la
consecucién de los resultados de aprendizaje, se expresara en valores numéricos entre 1y
10 sin decimales y sera positiva cuando su puntuacion sea igual o superior a 5 puntos y
negativas las restantes.

3. En la calificacion se tendrd en cuenta la diferente contribucién de cada resultado de
aprendizaje que se deba alcanzar en relacion con las competencias profesionales y para la
empleabilidad de cada médulo, en el marco de la contextualizacion del curriculo al entorno
en el que se desarrolle el proceso de ensefianza-aprendizaje y siempre asegurando la
adquisicién de dichas competencias. Esta diferente contribucién, cuando se dé, debera
guedar recogida en las programaciones didacticas de los departamentos de coordinacion
didactica con atribucion docente en formacion profesional.

4. En los médulos comunes a mas de un titulo de formacion profesional del catalogo
derivado de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, se reconocera la calificacion del modulo
de un ciclo formativo o curso de especializacion a otro siempre que tengan igual codigo,
denominacion, duracion, resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y contenidos.

5. Si todos los resultados de aprendizaje de algun modulo hubieran sido considerados
exentos, la calificacion de dicho médulo en la evaluacién parcial correspondiente sera de
«Exento». Si solo resultaran exentos algunos de los resultados de aprendizaje del modulo,
la calificacion de este se realizara valorando los resultados de aprendizaje no exentos.

6. El alumnado matriculado condicionalmente en ciclos formativos o cursos de
especializacion mediante la presentacion de un documento de inscripcion provisional, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 15.2 del Real Decreto 104/1988, de 29 de enero, sobre
homologaciéon y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacién no
universitaria, pendiente de presentar una homologacion vélida de la titulacion obtenida en
el extranjero o convalidacion de la misma, debera presentar la resolucién definitiva de la
homologacién o convalidacién de sus estudios, a la que se refiere el articulo 129.2 del Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio.
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Calificacion final de los grados D o E.

1. Una vez superados todos los modulos, ambitos o proyecto que constituyen las ofertas de
grado D o E, se determinara la calificacion final de las mismas. Para ello, se calculara la
media aritmética simple de las calificaciones de los modulos que tienen valoracion
numeérica; del resultado se tomarda la parte entera y las dos primeras cifras decimales,
redondeando por exceso la cifra de las centésimas si la de las milésimas resultase ser igual
0 superior a cinco. En dicho calculo no se tendran en cuenta las calificaciones de «Apto»,
«Convalidado», sin calificacion numeérica o «Exento».

2. En el caso de modulos convalidados procedentes de acreditaciones de estandares de
competencia obtenidas mediante el procedimiento de acreditacion de las competencias
profesionales, asi como los procedentes de la convalidacién de estudios extranjeros
realizada por el Ministerio competente en materia de educacion, computaran como cinco a
efectos de nota media de la nueva formacion.

3. Si como resultado de convalidaciones o exenciones, todos los médulos hubieran sido
calificados con expresion literal, la nota final de la oferta formativa sera de cinco.

Matriculas de honor.

1. El nimero de matriculas de honor no podra exceder del 5 por ciento del alumnado
propuesto para titular en cada oferta de grado D o E en el correspondiente curso académico,
salvo que el nimero de este alumnado sea inferior a veinte, en cuyo caso se podra conceder
una sola matricula de honor.

2. Las matriculas de honor seran otorgadas por acuerdo del departamento de la familia
profesional al que pertenezca la oferta de grados D o E, a propuesta del equipo docente del
grupo. Para ello, ademas de los resultados académicos, se tendran en cuenta el esfuerzo
realizado por el alumnado y la evolucidon observada durante el periodo de realizacion de la
oferta formativa, especialmente en la fase de formacibn en empresa u organismo
equiparado.

3. El equipo docente podra proponer a aquel alumnado de ensefianzas de formacion
profesional cuya nota final del las ofertas de los grados D o E sea igual o superior a nueve
para consignar la mencion de «Matricula de Honor» en el expediente conforme a los criterios
establecidos en el proyecto educativo del centro. Dicha mencion quedara recogida en el
acta de evaluacion final junto a la calificacién final del ciclo formativo.

4. La matricula de honor obtenida en las ofertas formativas de grado D o E podra dar lugar
a los beneficios que se determinen por la Consejeria competente en materia de educacion.

Actividades de refuerzo y mejora.

1. En las modalidades presencial y semipresencial, las actividades de refuerzo y mejora de
las competencias permitiran al alumnado bien la superacion de los modulos o del proyecto
pendientes de evaluacién positiva, bien la profundizacion de los aprendizajes y la mejora de
la calificacion obtenida en los médulos o proyecto superados.
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2. Cuando la oferta formativa disponga de una Unica evaluacion final por curso, las
actividades de refuerzo y mejora se realizaran durante el periodo comprendido entre la
dltima evaluacion parcial y la evaluacion final. En las ofertas que cuenten con dos
evaluaciones finales por curso, el periodo de refuerzo y mejora de las competencias sera el
comprendido entre las dos evaluaciones finales.

3. En los supuestos de refuerzo de las competencias para superacion de los médulos
pendientes de evaluacion positiva la asistencia a clase sera obligatoria. En el caso de
mejora de la calificacion la asistencia al centro sera obligatoria solo para las actividades que
se propongan para ello.

REVISION Y RECLAMACION D E LAS CALIFICACIONES
Revision de las calificaciones.

En caso de desacuerdo con la calificacion final obtenida en un modulo, agrupacion de
modulos o proyecto el alumnado o sus representantes legales podran presentar escrito
dirigido a la persona titular de la direccion del centro docente publico o, en su caso, la
persona titular del centro docente privado, para la solicitud de revision de dicha calificacion,
segun el modelo establecido en el Anexo XVI, en el plazo de dos dias habiles a partir de
aguel en que se produjo su comunicacion. Dicha revisibn debera basarse en la
disconformidad del solicitante con alguno de los siguientes aspectos:

a) Adecuacion de la evaluacion realizada respecto a los resultados de aprendizaje y criterios
de evaluacion del modulo y a los objetivos generales del ciclo formativo, recogidos en la
correspondiente programacion didactica y en el proyecto educativo del centro.

b) Adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados conforme a lo
sefalado en la programacion didactica y en el proyecto educativo del centro.

c) Correcta aplicacion de los criterios de evaluacion y calificacion establecidos en la
programacion didactica y en el proyecto educativo para la superacion del médulo, ambito o
proyecto.

d) Cumplimiento, por parte del centro docente, de lo establecido para la evaluacion en la
normativa vigente.

Procedimiento de revision y reclamacién de las calificaciones.

1. La solicitud de revisién, que contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad
con la calificacion final o con la decision adoptada en relacion a su promocion, ira dirigida a
la persona titular de la direccion del centro docente publico o, en su caso, la persona titular
del centro docente privado y sera presentada, en el centro, sin perjuicio de lo establecido
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en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Dicha solicitud serd resuelta y
notificada en el plazo maximo de cinco dias habiles.

2. Dicha solicitud sera tramitada a través de la jefatura de estudios, quien la trasladara a la
jefatura del departamento de coordinacion didactica responsable del médulo, ambito o
proyecto de cuya calificacién se manifiesta el desacuerdo y comunicara tal circunstancia a
quien ejerza la tutoria del grupo.

3. En el primer dia hébil siguiente a aquel en que finalice el periodo de presentacion de la
reclamacion, la persona tutora del grupo convocara al equipo docente correspondiente que
contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion en relaciéon con los
aspectos objeto de su solicitud de revision. Tras este estudio, el equipo docente elaborara
un informe que debera recoger la descripciéon de los hechos y actuaciones previas que
hayan tenido lugar, el andlisis realizado conforme a lo establecido en este punto asi como
la decision adoptada de modificacion o ratificacion de la calificacion final objeto de revision.
Dicho informe debera ser remitido a la persona titular de la jefatura del departamento de
coordinacion didactica correspondiente.

4. La jefatura departamento correspondiente trasladara el informe elaborado a la jefatura de
estudios en los dos dias habiles siguientes al que le fueron entregadas las solicitudes de
revision.

5. La jefatura de estudios elevara el informe a la persona titular de la direccion del centro
docente publico o, en su caso, a la persona titular del centro docente privado, que resolvera
y comunicara por escrito a las personas interesadas la decision razonada de ratificacion o
modificacion de la calificacion revisada en los dos dias habiles siguientes al de la recepcién
del informe del departamento de coordinacion didactica.

6. Si, tras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna calificacion final y de
los consecuentes efectos de promocion y titulacion, la secretaria del centro docente
insertara en las actas y, en su caso, en el expediente académico del alumnado, la oportuna
diligencia que sera visada por la persona que desempefie la direccioén del centro.

7. En el caso de que persista el desacuerdo con la calificacion final del médulo, la persona
interesada o sus representantes legales podran solicitar por escrito a la direccion del centro
docente publico o, en su caso, la persona titular del centro docente privado, que eleve la
reclamacion a la Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de
educaciéon en el plazo de dos dias habiles a partir de la dltima comunicacion del centro
docente.

8. En un plazo no superior a tres dias habiles, la persona titular de la direccidén del centro
docente publico remitira el expediente de la reclamacion a la correspondiente Delegacion
Territorial, al que incorporard los informes elaborados en el centro docente y cuantos datos
considere oportunos acerca del proceso de evaluacion del solicitante, asi como las nuevas
alegaciones del solicitante y el informe de quien ejerza la direccién acerca de las mismas.

9. La Delegacion Territorial constituira la Comision Técnica Provincial de Reclamaciones,
en los términos establecidos en el articulo siguiente. De acuerdo con la propuesta incluida
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en el informe emitido por dicha Comision y, en el plazo maximo de quince dias habiles a
partir de la recepcion del expediente, la persona titular de la Delegacion Territorial de la
Consejeria competente en materia de educacion adoptard la resolucion que proceda, que
debera estar motivada. Dicha resolucion se comunicara de forma inmediata a la direccion
del centro docente para su notificacion a la persona interesada, en un plazo maximo de
veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquel en que se presento la
reclamacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 40 a 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

En el caso de que las ensefianzas de Formacion Profesional se encuentren autorizadas en
un Unico centro docente en la provincia, correspondera a la Direccion General competente
en la materia de formacion profesional proponer a las personas que constituiran la Comision
Técnica Provincial de Reclamaciones en otra provincia. A tal efecto, la Delegacion Territorial
correspondiente constituira la comision conforme a dicha propuesta.

10. Si la reclamacion fuera estimada, se adoptaran las medidas a que se refiere el apartado
6 indicado anteriormente.

11. La resolucién de la persona titular de la Delegaciéon Territorial con competencias en
materia de educacion pondra fin a la via administrativa. Contra la misma, las personas
interesadas podran interponer recurso potestativo de reposicién ante dicho 6rgano, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel que tenga lugar la notificacion
de la resolucion o interponer directamente el recurso contencioso-administrativo, ante los
organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacion de la resolucion, todo ello de conformidad con lo establecido en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

12. El procedimiento para la reclamacion de la calificacion obtenida en un médulo cursado
en la modalidad virtual es el descrito en los apartados anteriores, empleandose los
mecanismos de comunicacion, los sistemas de firma electronica y autenticacion de
documentos electrénicos recogidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre; la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en el Decreto 622/2019, de 27 de
diciembre, de administracion electronica, simplificacion de procedimientos y racionalizacion
organizativa de la Junta de Andalucia.

CONVALIDACIONES Y EXENCIONES (Regulacion establecida en ROF)
TITULACION

1. Conforme al articulo 27.7 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, la superacion de
cualquier oferta formativa de grado D o E requerira la evaluacién positiva en todos los
modulos, 0 en su caso ambitos, y el proyecto intermodular que lo compone. En el caso de
las organizaciones curriculares diferentes a los médulos, se requerira la superacion de todos
los resultados de aprendizaje y la adquisicion de las competencias que en ellos se incluyen.
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2. Los titulos de Técnico Basico, Técnico, Técnico Superior, Especialista y Master de
Formacion Profesional son, ademas, titulos del sistema educativo no universitario,
regulados por el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos
académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas establecidas por la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 137.5 del Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio.

3. La superacién de los ambitos y el proyecto incluidos en un ciclo formativo de grado basico
conducira a la obtencién del titulo de graduado en Educacion Secundaria Obligatoria. El
alumnado recibird, asimismo, el titulo de Técnico Bésico en la especialidad correspondiente.
Todo ello, en virtud de lo establecido en el articulo 94 del Real Decreto 659/2023, de 18 de
julio.

4. La obtencion del titulo de Técnico, Técnico Superior, Especialista 0 Master requiere la
acreditacion de la superacién de todos los modulos y del proyecto intermodular de que
conste la correspondiente formacion, asi como el cumplimiento de los requisitos de acceso
al mismo.

5. La persona interesada debera solicitar el titulo en el centro docente donde obtuvo la
evaluacion positiva del dltimo modulo o proyecto, pudiendo presentarse de manera
electronica a través de la Secretaria Virtual de centros de la Consejeria competente en
materia de educacion, en el caso de centros docentes publicos, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. El secretario o secretaria
de dicho centro docente verificard que reane todos los requisitos para su obtencion.

6. Los centros docentes publicos realizaran la propuesta para la expedicion del titulo, tanto
de su propio alumnado como el de los centros docentes privados adscritos a los mismos.

Certificacion de modulos y estandares de competencia.

1. De acuerdo a lo establecido en el articulo 27.2 de la Ley Organica 3/2022, de 3 de marzo,
quienes no superen en su totalidad las ensefianzas de los ciclos formativos de grado béasico,
medio o0 superior o cursos de especializacion recibiran una certificacion académica de los
modulos y de las competencias adquiridas y, en su caso, ambitos 0 materias superados,
que tendra efectos académicos y de acreditacion parcial acumulable de las competencias
adquiridas en relacion con el Sistema de Formacion Profesional. Esta certificacion dara
derecho, a quienes lo soliciten, a la expedicion por la Administracion competente del
certificado o acreditaciones profesionales correspondientes.

2. Para la acreditacion de estandares de competencias profesionales mediante la
superaciéon de modulos, seran de aplicacion las tablas de «Correspondencia de los médulos
superados con las unidades de competencia para su acreditacion» de los reales decretos
que aprueban los correspondientes titulos, considerando sus modificaciones vy
actualizaciones. A estos efectos, si en la misma celda aparecieran dos o mas médulos
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superados, debera entenderse que para la acreditacion sera necesario poseer todos ellos
de manera simultanea.

3. La certificacion académica a la que hace referencia el apartado 1 del presente articulo se
cumplimentara segun el Anexo XXIIl. En ella se reflejaran todas las unidades de
competencia o estandares de competencia asociados al Catalogo Nacional de Estandares
de Competencias Profesionales que, como consecuencia de haber cursado y superado los
modulos del titulo, se hayan acumulado. La acreditacién del estandar de competencia se
ajustara a los reales decretos por los que se establecen los distintos titulos y se fijan sus
ensefianzas minimas.

PONDERACION DE RAs y/o CRITERIOS DE EVALUACION. DECISION LOS
DEPARTAMENTOS DE FAMILIAS PROFESIONALES PARA CUMPLIMIENTO DE
NUEVA NORMATIVA

Los departamentos didacticos deben asignar un peso o ponderacion a los Resultados
de Aprendizaje y criterios de evaluacion que conforman cada modulo formativo.
Ademas, y en base a lo establecido por la nueva orden de evaluacion, tienen que
decidir qué Resultados de Aprendizaje es obligatorio superar para la aprobacion de los
modulos.

Igualmente, es fundamental planificar y garantizar que se utilizan y han utilizado
instrumentos de evaluacién variados para la valoracién o evaluacién de los médulos
y de las competencias adquiridas.

Evaluacion, promocién y titulacion en Formacion Profesional Basica

1. Segun lo dispuesto el articulo 44.6 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, la
evaluacion del aprendizaje del alumnado debera efectuarse de forma continua, formativa e
integradora y realizarse por ambitos y proyectos, teniendo en cuenta la globalidad del ciclo
desde la perspectiva de las nuevas metodologias de aprendizaje. La evaluacion tendra
como referentes los elementos de los curriculos basicos publicados para cada uno de los
titulos.

2. La evaluacion del proceso de aprendizaje y la calificacion del alumnado en los médulos
de Comunicacion y Sociedad y de Ciencias Aplicadas se realizara atendiendo al caracter
global y al logro de las competencias incluidas en cada uno de ellos. La evaluacion del
proceso de aprendizaje y la calificacion del alumnado en el resto de los modulos
profesionales tendra como referente los resultados de aprendizaje y las competencias
profesionales, personales y sociales que en él se incluyen. Los referentes de la evaluacion,
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en el caso del alumnado con necesidades educativas especiales que cursa ofertas
ordinarias de Ciclos Formativos de Grado Basico, seran los incluidos en las
correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este hecho pueda impedirles la
promocion o titulacion.

3. Segun lo dispuesto en el articulo 44.7 de la Ley Orgéanica 3/2022, de 31 de marzo, se
estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacion de los
procesos asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades de cada persona en
formacion con necesidad especifica de apoyo educativo.

4. Segun lo dispuesto en el articulo 44.9 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, la
superacion de un Ciclo Formativo de Grado Basico requerird la evaluacion positiva
colegiada respecto a la adquisicion de las competencias basicas y profesionales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.7 del Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, la superacion de la totalidad de los &mbitos incluidos en un Ciclo Formativo de Grado
Basico conducira a la obtencidon del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria. Para favorecer la justificacion en el ambito laboral de las competencias
profesionales adquiridas, el alumnado al que se refiere este apartado recibira, asimismo, el
titulo de Técnico Basico en la especialidad correspondiente.

Quienes no superen en su totalidad las enseflanzas de los Ciclos Formativos de Grado
Basico, recibiran una certificacion académica de los ambitos o modulos superados, que
tendra efectos académicos y de acreditacion parcial acumulable de las competencias
adquiridas en relacion con el Sistema Nacional de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional. Esta certificacion dara derecho, a quienes lo soliciten, a la expedicion por la
Administracion competente del certificado o acreditaciones profesionales correspondientes.

Seccion E.2.- Documentos para la evaluacién en ESO y Bachillerato.

1. Los documentos oficiales de evaluacion son: las actas de evaluacion, el expediente
académico, el historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado, de
conformidad con lo recogido en el articulo 18 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

2. El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran
documentos basicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio
nacional.

3. En los documentos oficiales de evaluacion y en lo referente a la obtencién, tratamiento,
seguridad y confidencialidad de los datos personales del alumnado y a la cesion de los
mismos de unos centros docentes a otros se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente
en materia de proteccion de datos de caracter personal y, en todo caso, a lo establecido en
la disposicion adicional vigesimotercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

4. La custodia y archivo de los documentos oficiales de evaluacion corresponde a la
secretaria del centro docente. Los documentos oficiales de evaluacion seran visados por la
persona que ejerza la direccion del centro y en ellos se consignaran las firmas de las
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personas que correspondan en cada caso, junto a las que constara el nombre y los apellidos
de la persona firmante, asi como el cargo o atribucion docente, todo ello teniendo en cuenta
lo dispuesto sobre gestion documental en el Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de
administracion electronica, simplificacion de procedimientos y racionalizacion organizativa
de la Junta de Andalucia. Estos documentos oficiales seran supervisados por la Inspeccién
educativa.

Las actas de evaluacion.

1. Las actas de evaluacion, reguladas en el articulo 31 del Real Decreto 217/2022, de 29
de marzo, se ajustaran a los modelos que se incluyen como Anexo IX.a, se extenderan para
cada uno de los cursos y se cerraran tras la finalizacion del periodo lectivo ordinario.

2. Las actas de evaluacion comprenderan la relacion nominal del alumnado que compone
cada grupo junto con los resultados de la evaluacion de las materias o ambitos del curso y
las decisiones adoptadas sobre promocién, permanencia y titulacion.

3. Los resultados de la evaluacion de cada materia se expresaran como Insuficiente (IN)
para las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT) o Sobresaliente
(SB), para las calificaciones positivas, tal y como se recoge en el articulo 31 del Real
Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

4. En el caso de los ambitos que integren distintas materias el resultado de la evaluacion se
expresara mediante una Unica calificacion, sin perjuicio de los procedimientos que puedan
establecerse para mantener informados de su evolucion en las diferentes materias al
alumnado y a sus padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal.

5. Cuando el alumnado recupere una materia no superada de los cursos anteriores, la
calificacion obtenida se hara constar en el acta de evaluacion del curso en que supere dicha
materia.

6. Las actas de evaluacion seran firmadas por todo el profesorado del grupo, llevaran el
visto bueno de la persona que ostente la direccion y seran archivadas y custodiadas en la
secretaria del centro.

Conviene, no obstante, resaltar el procedimiento a seguir con los siguientes documentos
por parte de los profesores/as y tutores/as:

Expediente académico

1. El expediente académico, regulado en el articulo 32 del Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, se ajustara al modelo que se incluye como Anexo IX.b y es el documento oficial que
refleja la informacion relativa al proceso de evaluacién, promocion y titulacion.

2. El expediente académico incluird los datos de identificacion del centro docente y del
alumnado, los resultados de la evaluacién de las materias, las decisiones adoptadas sobre
promociéon vy titulacion, las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales que se hayan aplicado y las fechas en que se hayan producido los diferentes
hitos. Constara, en su caso, la fecha de entrega de la certificacion de haber concluido la
escolarizacion obligatoria.
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3. En el caso de que existan materias que hayan sido cursadas de forma integrada en un
ambito, en el expediente figurara, junto con la denominacién de dicho ambito, la indicacion
expresa de las materias integradas en el mismo.

Informe personal por traslado

1. El informe personal por traslado, regulado en el articulo 34 del Real Decreto 217/2022,
de 29 de marzo, se ajustara al modelo que se incluye como Anexo IX.d y es el documento
oficial que recogera la informacién que resulte necesaria para garantizar la continuidad del
proceso de aprendizaje del alumnado cuando se traslade a otro centro docente sin haber
finalizado la etapa.

2. Serad cumplimentado por la persona que ejerza la tutoria del alumnado en el centro de
origen a partir de la informacién facilitada por el equipo docente.

3. En el caso de que el alumnado se traslade a otro centro antes de finalizar la etapa, el
centro de origen debera remitir al de destino y a peticion de este el informe personal por
traslado, junto a una copia del historial académico. Una vez recibidos debidamente
cumplimentados dichos documentos, la matriculacion en el centro docente de destino
adquirira caracter definitivo y se procedera a abrir el correspondiente expediente
académico.

4. El Informe personal por traslado contendra los resultados de las evaluaciones que se
hubieran realizado, la aplicacion, en su caso, de medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales y todas aquellas observaciones que se consideren oportunas
acerca del progreso general del alumno o alumna.

Boletin de calificaciones

El boletin de calificaciones es un documento informativo sin valor oficial. Por esta razon, en
la evaluacion final ordinaria la entrega del boletin de calificaciones ird acompafada de la
publicacién de las actas de evaluacion ordinaria en el tablon de anuncios del Centro.

En primero de bachillerato, tras la Evaluacién Final Extraordinaria de Septiembre, tan sélo
se publicaran las actas en el tablén de anuncios del Centro.

La entrega de los boletines a las familias sera realizada personalmente a las familias de los
alumnos-as menores de edad para que el tutor-a realice las indicaciones o aclaraciones
necesarias. Dicha entrega se realizara en las fechas que se determine cada curso en
funcién del calendario educativo establecido por la Delegacion Provincial.

Desde el Centro educativo y a través de las tutorias se fomentara la intercomunicacién con
las familias a través del sistema PASEN, en el cual se pueden comprobar directamente las
calificaciones obtenidas en cada una de las areas, materias, 0 modulos y/o descargar los
boletines del Punto de Recogida Electronico via IPASEN.
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Seccién E.3.- Procedimientos de revision y reclamacion.

Para los procedimientos de aclaracion, revision y reclamacion se atendera a lo regulado en
el articulo 27 y siguientes de la Orden de 30 de mayo de 2023 en el caso de la ESO y en el
articulo 28 y siguientes de la Orden 30-5-2023 en el caso del Bachillerato. En el caso de la
FP ya hemos detallado anteriormente su procedimiento.

Procedimiento de aclaracion en el centro docente.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, o el propio
alumnado si es mayor de edad, podran solicitar las aclaraciones que consideren necesarias
acerca de la evaluacion continua y final del aprendizaje, asi como sobre la decision de
promocién y titulacion, de acuerdo con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos,
determine el centro docente en su Proyecto educativo. Dicho procedimiento debera respetar
los derechos y deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en
vigor.

A lo largo de todo el proceso de evaluacion y, especialmente, tras la comunicacion de las
calificaciones/boletines de notas al alumnado y/o a sus representantes legales tanto en las
evaluaciones parciales como, SOBRE TODO, en las evaluaciones finales de cada nivel o
etapa, todo el profesorado estara a disposicion del alumnado y las familias para
explicar o dar las explicaciones necesarias que permiten entender el porqué de las
calificaciones obtenidas y el proceso de evaluacion seguido o utilizado; criterios de
evaluacion y calificacion e instrumentos utilizados para su determinacion.

- Procedimiento de revision en el centro docente.

En el caso de que, a la finalizacion de cada curso, y una vez recibidas las aclaraciones
indicadas anteriormente, exista desacuerdo con la calificacion final obtenida en un area,
materia 0 médulo o con la decisibn de promocién y titulacion adoptada en ESO vy
Bachillerato, el alumno o la alumna o, en su caso, los padres, madres o personas que
ejerzan su tutela legal podran solicitar la revision de dicha calificacion o decision, de acuerdo
con el procedimiento que se establece a continuacion:

La solicitud de revision debera formularse por escrito y presentarse en el centro docente en
el plazo de dos dias habiles a partir de la fecha de publicacion de la calificacion final o de la
decision de promocion o titulacion que el centro determine y contendra cuantas alegaciones
justifiquen la disconformidad con dicha calificacién o con la decision adopta.

Cuando la solicitud de revision sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en una
materia, esta sera tramitada a través de la jefatura de estudios, quien la trasladara a la
persona gue ostente la jefatura del departamento de coordinacion didactica responsable de
la materia con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia
al tutor o tutora.

El primer dia hébil siguiente a aquel en el que finalice el periodo de solicitud de revision, el
profesorado del departamento contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacion, con especial referencia a la adecuacion de los procedimientos e instrumentos
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de evaluacién aplicados con los recogidos en la correspondiente programacion didactica y
en el proyecto educativo del centro. Tras este estudio, el departamento de coordinacion
didactica elaborara el informe correspondiente, que recogera la descripcion de los hechos
y actuaciones que hayan tenido lugar, el andlisis realizado y la decision adoptada por el
mismo de ratificacion o modificacion de la calificacion final objeto de revision.

El jefe o jefa del departamento de coordinacion didactica correspondiente trasladara el
informe elaborado al jefe o jefa de estudios, quien informar& al tutor o tutora haciéndole
entrega de una copia de dicho informe para considerar conjuntamente la procedencia de
reunir en sesion extraordinaria al equipo docente, a fin de valorar la posibilidad de revisar
los acuerdos y las decisiones adoptadas.

En este caso, el tutor o la tutora recogera en el acta de la sesion extraordinaria la descripcion
de los hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, los puntos principales de las
deliberaciones del equipo docente y la ratificacion o modificacion de la decision objeto de
revision razonada, conforme a los criterios para la promocién o titulacion del alumnado
establecidos con caracter general por el centro docente en el proyecto educativo.

Cuando el objeto de la solicitud de revisidon sea la decision de promocion o titulacion, el jefe
o jefa de estudios la trasladara al tutor o tutora del alumno o alumna, como responsable de
la coordinacion de la sesion de evaluaciéon en la que se adopto la decision, quien en un
plazo maximo de dos dias habiles desde la finalizacion del periodo de solicitud de revision
convocara una reunion extraordinaria del equipo docente correspondiente. En dicha reunién
se revisara el proceso de adopcion de dicha decisiobn a la vista de las alegaciones
presentadas.

El tutor o la tutora recogera en el acta de la sesion extraordinaria la descripcion de los
hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, siguiendo el procedimiento especificado en
el apartado anterior.

El jefe o jefa de estudios trasladara por escrito los acuerdos relativos a la decision razonada
de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada o de la decision de promocion o
titulacién al alumno o alumna o, en su caso, a los padres, madres o0 personas que ejerzan
su tutela legal, e informara de la misma al tutor o tutora, en un plazo maximo de cuatro dias
hébiles a contar desde la recepcion de la solicitud de revisién, lo cual pondra término al
proceso de revision.

Si tras el proceso de revision procediera la modificacién de alguna calificacion final o de la
decision de promocién o titulacion adoptada para el alumno o alumna, el secretario o
secretaria del centro docente insertara en las actas y, en su caso, en el expediente y en el
historial académico del alumno o la alumna la oportuna diligencia, que sera visada por el
director o directora del centro.

- Procedimiento de reclamacion a la CTPR.

1. En el caso de que, tras el procedimiento de revision en el centro docente persista el
desacuerdo con la calificacion final de curso obtenida en un area, materia, o médulo, o con
la decision de promocion o titulacion en la ESO y el Bachillerato, el alumno o alumna o, en
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Su caso, los padres o madres o personas que ejerzan su tutela legal podran presentar
reclamacion, la cual se tramitara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

La reclamacion debera formularse por escrito y presentarse al director o directora del centro
en el plazo de dos dias habiles a partir de la comunicacion del centro respecto a la revision
solicitada, para que la eleve a la correspondiente Delegacion Territorial de la Consejeria
competente en materia de educacion.

El director o directora del centro docente, en un plazo no superior a tres dias habiles, remitira
el expediente de la reclamacion a la correspondiente Delegacion Territorial, al que
incorporara los informes elaborados en el centro y cuantos datos considere acerca del
proceso de evaluacion del alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas alegaciones
del reclamante vy, si procede, el informe de la direccion del centro acerca de las mismas.

2. En cada Delegacion Territorial se constituiran, para cada curso escolar, Comisiones
Técnicas Provinciales de Reclamaciones de conformidad con lo previsto en el articulo 16
del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

Una vez el centro reciba la comunicacion o resolucion de la Comisién respecto a la

reclamacion presentada, ésta sera trasladada al alumno-a reclamante y/o a sus tutores
legales.
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CAPITULO F.- Medidas organizativas del Centro para la
atencion a la diversidad

INDICE
F.1 JUSTIFICACION-INTRODUCCION
1.-Tebrica
2.-Legal

F.2 PRINCIPIOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y DETECCION DEL ACNEAE
1.-Deteccion de las dificultades de aprendizaje en el contexto educativo
2.-Deteccion de las dificultades de aprendizaje en el contexto familiar
3.-Procedimiento de solicitud de evaluacién psicopedagogica

F.3. ALUMNADO DESTINATARIO.

F.4.ORGANIZACION DE LAS MEDIDAS Y RESPUESTA EDUCATIVA DEL ALUMNADO
CON NEAE

A.- MEDIDAS GENERALES

1.-A nivel de Centro

o Doble docencia

Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor/a
Organizacién de determinadas materias en ambitos
Disminucién del nimero de profesores/as en los grupos de la ESO
Accion tutorial.

Organizacién de los grupos de 1° y 2° de ESO. Transito.
Oferta de materias optativas

La adecuacion de las programaciones didacticas

Apoyo y acercamiento a nuevas metodologias

La permanencia de un afio méas

Agrupaciones de materias opcionales de cuarto curso.
Programas de refuerzo del aprendizaje.

Programa de Diversificacién Curricular.

Organizacién de Comunidades de Aprendizaje en FP.

O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0OOO0OO

2.-A nivel de Aula

B.- MEDIDAS ESPECIFICAS

1.-Medidas especificas de atencién a la diversidad
2.-Recursos personales especializados del Centro.
3.-Atencion educativa diferente a la ordinaria a nivel de Centro
4.-Atencion educativa diferente a la ordinaria a nivel de Aula

F.5. CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BASICO
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F.6.IDENTIFICACION DEL ACNEAE, TOMA DE DECISIONES Y SEGUIMIENTO

F.1. JUSTIFICACION-INTRODUCCION:

1-Tedrica:

La atencién a la diversidad es uno de los grandes retos para el sistema educativo y en
concreto para los centros escolares. Requiere el ajuste de la intervencion educativa a las
necesidades reales del alumnado para asegurar una accion educativa de calidad, lo cual
exige a los centros y al profesorado una importante reflexion y un trabajo profesional
riguroso y de notable esfuerzo. El ajuste de la intervencion se debe realizar de un modo
inclusivo y bajo el principio de Disefio Universal de Aprendizaje.

La equidad, que garantiza una igualdad de oportunidades de calidad para el pleno desarrollo
de la personalidad a través de la educacion, no esté refiida con la flexibilidad necesaria para
adecuar su estructura y su organizacion a los cambios, necesidades y demandas de la
sociedad, ya a las diversas aptitudes, intereses, expectativas y personalidad del alumnado.

Asi pues, para los centros y para el profesorado, sera objetivo preferente ofrecer propuestas
educativas diversas, configurando una amplia red de oportunidades que permita a cada
escolar alcanzar sus propios objetivos de formacion.

Este trabajo de ajuste implica articular de manera permanente la necesaria comprensividad
e inclusividad de un curriculo que, en una sociedad democratica, pretende potenciar la
equidad en las oportunidades formativas para compensar desigualdades sociales, con la
también necesaria personalizacion de la ensefianza, que propone el desarrollo integral del
alumnado considerado singular y Unico; maxime, cuando se ha generalizado en nuestro
sistema educativo la obligatoriedad de la educacion, que implica objetivos y competencias
basicos y comunes para todo el alumnado, al mismo tiempo, la atencién a la creciente
pluralidad de necesidades, capacidades e intereses que cada alumno/a presenta a lo largo
de su proceso educativo.

Entendiendo la diversidad como las diferencias individuales que presenta el alumnado ante
los aprendizajes escolares y sin dejar de considerar las distintas causas a las que pueda
atribuirse el origen de esas diferencias, aparece, entre el alumnado que conforma un grupo
heterogéneo, un continuo de necesidades educativas que conlleva a su vez un continuo de
respuesta educativas, para conseguir el ajuste 6ptimo entre la ensefianza y el aprendizaje,
desde medidas ordinarias 0 mas generales, hasta las consideradas mas especificas o
extraordinarias.

Dado que la diversidad es un continuo y que, dia a dia, las diferencias del alumnado son

crecientes en nuestras aulas, la diversidad se ha convertido en algo habitual, debiendo ser
asumida por el profesorado con criterios de normalizacién e integracion-inclusién.
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Todo el alumnado es diverso y es distinto también ante los procesos de aprendizaje que se
desarrollan en la institucion escolar, porque es diferente en cuanto a aptitudes, intereses,
motivaciones, capacidades, ritmos de maduracion y estilos de aprendizaje, experiencias y
conocimientos previos, entornos sociales y culturales, etc. Estos aspectos conforman
tipologias y perfiles en el alumnado que deben determinar en gran medida la planificacion
y la accion educativa.

2- Legal:

-La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, de modificacion de la LOE
-Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.

- Reales Decretos 217/2022 y 243/2022 de regulacion u ordenacion de la ESO y el
Bachillerato respectivamente.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

- Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
la etapa de Bachillerato en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Bachillerato en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

-Decreto 147/2025, de 17 de septiembre de 2025, por el que se establece la ordenacion de
las ensefanzas de los Grados D y E del Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

-Instrucciones de 8 de marzo de 2017 de la Direccidon General de Participacion y Equidad
por las que se actualiza el PROTOCOLO de deteccidn, identificacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo y la organizacion de la respuesta educativa.
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F.2. PRINCIPIOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y DETECCION DEL
ALUMNADO CON NEAE

Se entiende por atencion a la diversidad el conjunto de actuaciones y medidas educativas
gue garantizan la mejor respuesta a las necesidades y diferencias de todos y cada uno de
los alumnos y alumnas en un entorno inclusivo, ofreciendo oportunidades reales de
aprendizaje en contextos educativos ordinarios.

Principios generales de actuacion para la atencion a la diversidad.

Con objeto de hacer efectivos los principios de educacion inclusiva y accesibilidad universal
sobre los que se organiza el curriculo de la etapa, los centros docentes desarrollaran las
medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, tanto organizativas
como curriculares y metodoldgicas que les permitan, en el ejercicio de su autonomia, una
organizacion flexible de las ensefianzas y una atencion personalizada e individualizada del
alumnado. Asimismo, estableceran medidas de flexibilizacion en la organizacién de las
materias, las ensefianzas, los espacios y los tiempos, promoviendo alternativas
metodoldgicas, a fin de personalizar y mejorar la capacidad de aprendizaje y los resultados
de todo el alumnado.

La escolarizacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se regira por
los principios de normalizacién e inclusién y asegurara su no discriminacion y la igualdad
efectiva en el acceso y en la permanencia en el Sistema Educativo.

Los principios generales de actuacion para la atencion a la diversidad son los siguientes:

a) La consideracion y el respeto a la diferencia, asi como la aceptacion de todas las
personas como parte de la diversidad y la condicidon humana.

b) La personalizacion e individualizacion de la ensefianza con un enfoque inclusivo, dando
respuesta a las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo personal, intelectual,
social, emocional o de cualquier otra indole, que permitan el maximo desarrollo personal y
académico del mismo.

c) La deteccion e identificacion temprana de las necesidades educativas del alumnado que
permita adoptar las medidas mas adecuadas para garantizar su éxito escolar. Las medidas
de atencion a la diversidad deberan ponerse en practica tan pronto como se detecten las
necesidades, estaran destinadas a responder a las situaciones educativas concretas del
alumnado y al desarrollo de las competencias clave y de los objetivos de cada nivel y no
podran suponer una discriminacion que impida al alumnado alcanzar dichos elementos
curriculares.

101



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO IES ACCI

d) La igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia, la promocion vy titulacién en
la etapa. El marco indicado para el tratamiento del alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo es aquel en el que se asegure un enfoque multidisciplinar, mediante la
utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion como herramientas
facilitadoras para la individualizacion de la ensefianza, garantizando la accesibilidad
universal y el disefio para todos, asi como la coordinacion de todos los miembros del equipo
docente que atienda al alumnado y, en su caso, de los departamentos de orientacion
educativa.

e) La equidad y excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de
oportunidades, ya que esta solo se consigue en la medida en que todo el alumnado aprende
el maximo posible y desarrolla todas sus potencialidades.

Segun lo dispuesto en el articulo 29.2.9) del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, las
programaciones didacticas incluiran las medidas de atencion a la diversidad.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado recibiran la
informacion y asesoramiento necesarios respecto a las caracteristicas y necesidades del
alumnado, asi como de las medidas a adoptar para su adecuada atencion a través de los
tutores y tutoras y, especialmente, a través del Departamento de Orientacion y los
diversos profesionales que lo componen. Asimismo, seran preceptivamente oidos en
el proceso de identificacion y valoracion del alumnado con necesidades educativas
especiales.

Nuestra base de partida es considerar la atencion a la diversidad como una pauta ordinaria
de la accion educativa en la ensefianza obligatoria.

Nuestro Centro establece mecanismos y medidas que permiten detectar las dificultades de
aprendizaje tan pronto como se produzcan y que procuran superar el retraso o dificultad
escolar, asi como el desarrollo intelectual del alumnado con altas capacidades (en su caso).

Cabe destacar que siempre se priorizarén las medidas generales y de menor significatividad
y soOlo después se consideraran las medidas especificas de mayor significatividad o de
caracter extraordinario, cuando se valore y justifique su necesidad.

Las medidas estaran orientadas a:

1-Responder a las necesidades educativas concretas del alumnado.
2-Conseguir que alcance el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales.
3-Adquisicion de los objetivos del curriculo establecidos y las competencias clave.

Segun el protocolo de atencion a la diversidad (Instrucciones del 8 de marzo de 2017):
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En cualquier momento del proceso de ensefianza-aprendizaje, entendido como las
interacciones y actividades educativas que de forma habitual se desarrollan tanto en el
contexto escolar como en el familiar, profesorado o familia como agentes principales de este
proceso podran reconocer determinadas sefiales en su desarrollo o indicios que les haga
sospechar que un alumno o alumna no esta alcanzando los requisitos basicos esperados
para su edad y/o que su proceso de aprendizaje no es el adecuado o que presente
diferencias significativas superiores a la media que conlleven un ritmo de aprendizaje mas
rapido.

Se considerara que un alumno o alumna presenta indicios de NEAE cuando se observe
alguna de las siguientes circunstancias:

- Rendimiento inferior o superior al esperado tomando como referencia su edad y/o su
nivel educativo.

- Diferencia significativa con respecto a la media de sus iguales en cualquiera de los
ambitos del desarrollo y/o en el ritmo/estilo de aprendizaje.

- Indicios de la existencia de un contexto familiar poco favorecedor para la estimulacion y
desarrollo del alumno o alumna.

- Las circunstancias anteriores no se explican por factores coyunturales o transitorios.

Para la deteccion de estos indicios, se consideraran los siguientes ambitos del desarrollo y
del aprendizaje:

. Desarrollo cognitivo

Desarrollo motor

Desarrollo sensorial

Desarrollo comunicativo y lingtistico

Desarrollo social y afectivo

Desarrollo de la atencion y concentracion

Desarrollo de aprendizajes basicos: lectura, escritura y calculo

1.-Detecciodn en el contexto educativo

Alumnos/as que provienen de nuestros centros adscritos de Primaria.

Al final de cada curso y dentro del Programa de Transito, en reunion con los tutores y
tutoras de 6°y jefatura de Estudios de Primaria, orientadora del EOE de referencia si se ve
necesario, junto a Jefatura de Estudios y Orientadora del IES, se recoge informacion oral y
escrita de cada alumno-a (uno por uno). Concretamente recogemos informacién sobre las
dificultades académicas, personales, familiares y sociales del alumnado que va a seguir
estudios en nuestro Centro. Dada la nueva normativa, resulta muy importante recoger o
identificar si el alumno-a ha repetido a lo largo de la E. Primaria. También valoramos sus
aptitudes para los idiomas, actitud y motivacion académica e implicacion de la familia, asi
como cualquier otro aspecto que forme parte del Proyecto Vital y Profesional (VYP) del
alumno-a y nos permita conocerlo-a mejor y, por ende, mejorar nuestra intervencion
educativa.
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Esta informacion se trasladard a los respectivos tutores y equipos educativos en las
sesiones de evaluacion inicial y reuniones previas.

Inicialmente la orientadora del Centro traslada la informacion por escrito obtenida en las
reuniones de transito a los tutores/as en las reuniones de coordinacion de septiembre y
octubre.

Los tutores de 6° de Primaria cumplimentaran los correspondientes Informes Personales de
su alumnado que seran extraidos del Programa Séneca y entregados al inicio del curso al
siguiente al tutor de 1° de ESO que se les asigne.

Actualmente estamos en un proceso de transformacion en el TRANSITO entre etapas, que,
liderado desde el servicio de inspeccion y los diversos centros educativos, permite mejorar
el proceso de transicién y coordinacion. En ese proceso se tomara como referencia y
prestara especial importancia a los Descriptores Operativos establecidos para cada una de
las Competencias a la finalizacion de la educacién primaria. Asi mismo y, dadas las
Instrucciones de 23 de junio de 2023, en los procesos de transito se prestara especial
atencion a las lineas de actuacién que cada centro desarrolla en torno a la lectura y la
busqueda de la coordinacién intercentros. Igualmente con las nuevas instrucciones para el
trabajo en Razonamiento Matematico de 18 de junio de 2024.

Resto del alumnado del Centro

En las sesiones de evaluacion inicial la orientadora trasladara por escrito la informacion
recogida de cada uno de los alumnos/as que tengan algun tipo de dificultad o necesidad
educativa. Y se pondran a disposicion del equipo educativo los informes personales de todo
el alumnado del grupo. Asi mismo, cada profesor de é&rea recogerd las dificultades
observadas y medidas a adoptar en su area para cada grupo al que imparte clases,
reflejandolo en su programacién de aula.

En las sesiones de evaluacion inicial se entregara la relacion de alumnos/as que tienen
algun diagnoéstico, siguen programas de atencion a la diversidad, necesiten Programas
Especificos, Programas de refuerzo o profundizacion, sean repetidores, tengan asignaturas
pendientes...

En todo momento la orientadora y los profesores-as especialistas asesoran y facilitan
informacion sobre el ACNEAE del Centro.

En cualquier momento del proceso de ensefianza- aprendizaje se debe de hacer la
RECOGIDA DE INFORMACION DEL ALUMNADO CON DIFICULTADES ACADEMICAS.
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2.-Deteccion en el contexto familiar

Deteccion en el contexto familiar

1 | La familia solicitard una entrevista al tutor o tutora con objeto de informar que ha observado
que su hijo o hija manifiesta indicios de NEAE

2 | Cuando la familia presente diagnésticos y/o informes externos al Centro, el tutor o tutora, le
indicard que esta documentacion debera ser presentada en la secretaria del Centro para su
registro y posterior archivo y custodia en el expediente académico del alumno o alumna por
parte del Centro, de acuerdo a lo establecido en el articulo 38 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento
Administrativo Comuan. Asi mismo, le informaré que estos informes de caracter externo son
una fuente de informacibn complementaria y no seran sustitutivos de la evaluacion
psicopedagdgica que se realice, si se estima oportuno, desde el centro escolar.

3 | El tutor o tutora trasladara la informacion verbal y/o escrita aportada por la familia a la jefatura
de estudios para su conocimiento.

4 [ En cualquiera de los casos, el tutor o tutora informara a la familia que el equipo docente
analizara los indicios detectados y determinara la respuesta educativa mas adecuada.

5 | Tras esta entrevista, el tutor o tutora convocard la reunion a la que se refiere el
procedimiento que se describe:
1. Reunidn del equipo docente.

o Analisis de los indicios de NEAE detectados
° Valoracioén de la eficacia de las medidas que se vienen aplicando:
° Toma de decisiones sobre la continuacion de las medidas aplicadas o medidas y

estrategias a aplicar, si se constata que éstas no estaban siendo aplicadas o si su
aplicacion resulta insuficiente tras la valoracion de su eficacia.

° Establecer un cronograma de seguimiento de las medidas adoptadas, que
dependera de las areas implicadas, la etapa y la edad del alumno o alumna.

2. Reuniodn con la familia.

Tras esta reunion el tutor o tutora mantendra una entrevista con la familia del alumno o
alumna con objeto de informarles de las decisiones y acuerdos adoptados, asi como de las
medidas y estrategias que se van a aplicar y el cronograma de seguimiento. Asi mismo en
esta entrevista también se estableceran los mecanismos y actuaciones para la participacion
de la familia.

3.-Procedimiento de solicitud de evaluacion psicopedagodgica

Procedimiento de solicitud de evaluaciéon psicopedagdgica

Si tras la aplicacion de las medidas referidas en el apartado anterior, durante un_periodo no
inferior a tres meses, y segun el cronograma de seguimiento establecido, se evidencie que las
medidas aplicadas no han resultado suficientes o0 no se apreciase una mejora de las
circunstancias que dieron lugar a la aplicacion de las mismas, se realizara el procedimiento de
solicitud para la realizacion de la evaluacion psicopedagdgica.
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Este procedimiento podria llevarse a cabo antes de agotar el plazo de tres meses establecido
cuando:

1 | Se evidencie un agravamiento de las circunstancias que dieron lugar a la intervencion, a
juicio del equipo docente con el asesoramiento del profesional de la orientacion.

2 | Se aprecien indicios evidentes de NEAE, requiriendo la aplicacion de atencidon especifica y/o
estos indicios se encuentren apoyados por informes externos (médicos, logopédicos,
psicolégicos...).

El procedimiento de solicitud de evaluacion psicopedagodgica constara de los siguientes pasos:

a. [ Reunion del equipo docente en la que se analizaran las medidas adoptadas hasta el
momento con el alumno o alumna.

b. | Una vez cumplimentada la solicitud el tutor o tutora entregard la solicitud al orientador u
orientadora del departamento de orientacién, quien establecera el orden de prioridad
conjuntamente con la jefatura de estudios del Centro, segun los criterios que se detallan en
el siguiente apartado.

c. | Los criterios de priorizacion de las solicitudes de evaluacion psicopedagdgica recibidas seran
los siguientes:

= Naturaleza y gravedad de las necesidades detectadas.

* Nivel educativo en el que se encuentra el alumno o alumna (prioridad: alumnado
escolarizado en 1° y 2° de educacidn secundaria obligatoria).

= Existencia de valoraciones previas tanto educativas como de otras Administraciones. En
estos casos, cuando la familia presente diagnosticos y/o informes externos al Centro, el tutor
0 tutora, le indicar4 que esta documentacion debera ser presentada en la secretaria del
Centro para su traslado al profesional de la orientacion y registro y posterior archivo y
custodia en el expediente académico del alumno o alumna por parte del Centro.

d. [ Ante la posible existencia de solicitudes de inicio del proceso de evaluacion
psicopedagogica por parte de servicios externos de otras administraciones publicas o
entidades de caracter privado, las personas responsables de la realizacién de dicha
evaluacion la consideraran si ya existiesen indicios de NEAE en el contexto escolar o si, a
juicio del equipo docente, se considera procedente. En tal caso, se procedera de la
siguiente forma:

Analisis de los indicios de NEAE detectados.

Valoracién de las medidas educativas que se van aplicando.

° Toma de decisiones sobre la continuacion de las medidas aplicadas.

° Establecer un cronograma de seguimiento de las medidas adoptadas.

e. | Toma de decisiones: Una vez aplicados los criterios de priorizacion el o la profesional de la
orientacion realizara un andalisis de las intervenciones realizadas hasta el momento, asi como
de las circunstancias que han motivado dicha solicitud.

Tras la finalizacion de dicho andlisis, el o la profesional de la orientacion :

» En caso que no se han llevado a cabo de forma correcta y completa el procedimiento a seguir
tras la deteccion de indicios de NEAE, lo pondra en conocimiento de la jefatura de estudios para
que se tomen las medidas oportunas.
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Podrd concluir que el alumno o la alumna no precisa la realizacion de evaluacion
psicopedagdgica. En este caso, elaborara un informe en el que se expondran las actuaciones
realizadas que justifiquen la decision de no realizar la evaluacion psicopedagdégica, asi como una
propuesta de las medidas generales de atencion a la diversidad que conformaran la respuesta
educativa al alumno o alumna. Este informe se entregard al tutor o tutora para que coordine,
junto con el equipo docente, la aplicacion de dichas medidas generales e informara a la familia
de la decision adoptada y de la respuesta educativa propuesta. El contenido de este informe, asi
como la valoracién de la eficacia de las medidas generales aplicadas quedaran reflejadas en el
informe de final de curso, ciclo y/o etapa.

* Si concluye que el alumno o la alumna presenta indicios de NEAE, requerird la realizacion de
la correspondiente evaluacién psicopedagogica.

F.3. ALUMNADO DESTINATARIO.

*El continuo de necesidades educativas es tan diverso como lo son cada uno de los
alumnos/as que se escolarizan en nuestro Centro. Por eso, y de un modo general, las
medidas de atencion a la diversidad; desde su caracter mas ordinario hasta el mas
extraordinario; contemplan a todo el alumnado de nuestro IES, especialmente a aquellos/as
gue cursan la ESO. Nuestro alumnado puede necesitar a lo largo de su escolarizacion
diferentes medidas de atencién a la diversidad ya sea de manera puntual o permanente y
de diferentes grados de significatividad.

*Especialmente las medidas de atencién a la diversidad contemplan a aquellos escolares
gue manifiesten mayores dificultades para progresar adecuadamente en su proceso de
ensefianza-aprendizaje, por causas diversas, y que van a precisar apoyos, programas de
refuerzo y/o profundizacion, programas de AC, etc.:

F.4. ORGANIZACION DE LAS MEDIDAS Y RESPUESTA EDUCATIVA DEL
ALUMNADO CON NEAE

A.- MEDIDAS GENERALES DE ATENCION

Se consideran medidas generales de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
las diferentes actuaciones de caracter ordinario que, definidas por el centro en su Proyecto
educativo, se orientan a lograr el desarrollo integral, a la promocién del aprendizaje y del
éxito escolar de todo el alumnado a través de la utilizacion de recursos tanto personales
como materiales con un enfoque global e inclusivo.

Dado que cualquier alumno o alumna a lo largo de la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria puede presentar necesidades educativas, transitorias o permanentes, los
centros deben establecer diferentes medidas generales de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales, que podran ser aplicadas en cualquier momento de la etapa.

Estas medidas tienen como finalidad dar respuesta a los diferentes niveles de competencia
curricular, motivacion, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado, mediante la
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puesta en marcha de estrategias organizativas y metodolégicas destinadas a facilitar la
consecucion de los Objetivos de la etapa y la adquisicion de las competencias clave.

1.-La propuesta de organizacién académica en el centro comprende las siguientes
medidas generales de atencién ala diversidad y a las diferencias individuales:

a) La posibilidad de la integracién de materias en ambitos de conocimiento.

b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del
aula, preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que
presente desfase curricular. El centro aposté hace afios por la doble docencia o
docencia compartida como forma de trabajo propia, con un seguimiento especifico por
parte del departamento de orientacion y la jefatura de estudios y una metodologia propia de
la doble docencia. Por ello y dados los principios de inclusién y normalizacion en las
medidas de atencion a la diversidad, tanto el profesorado en general como el profesorado
especialista en atencion a la diversidad trabajaran a modo de docencia compartida en el
aula. Solo en casos extraordinariamente justificados y autorizados por el departamento de
orientacion y jefatura de estudios, y visados por la direccién del centro, la atencion a la
diversidad podra desarrollarse fuera del aula ordinaria.

c) Desdoblamientos de grupos. Especialmente en las materias de caréacter
instrumental.

d) Agrupamientos flexibles para la atencién del alumnado en un grupo especifico.
Esta medida, que tendra un caracter temporal y abierto, debera facilitar la inclusion
del mismo en su grupo ordinario y, en ningln caso, supondré discriminacion para el
alumnado que presente desfase en su nivel curricular.

e) Sustitucion de la Segunda Lengua Extranjera por una Materia Linglistica de
caracter transversal.

f) Accidn tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de
decisiones en relacion con la evolucion académica del proceso de aprendizaje del
alumnado.

g) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos
heterogéneos, tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la
inclusion de todo el alumnado.

Dada la dificultad practica de ejecutar o desarrollar proyectos de trabajo
excesivamente ambiciosos, se ha apostado por el desarrollo de SITUACIONES DE
APRENDIZAJE y de pequeiios 0 medianos proyectos que conecten con los intereses
del alumnado, propicien su participacion activa y generen una mejora a nivel
personal, grupal, de centro y entorno; proyectos Equidad+, Semana de la Ciencia y
de las Letras, proyectos de sostenibilidad como el Huerto Escolar, Cuapula-
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Invernadero, nuestro Punto Limpio, el Punto de Recarga de Vehiculos Eléctricos,
puesta en uso de la Géndola de molino edlico, proyectos de aprendizaje servicio en
conexion con el entorno, ...

En esa misma linea metodoldgica, en los cursos anteriores se ha estado implantando
o desarrollando un sistema de TRABAJO POR TAREAS (que ahora reconvertimos al
disefio y aplicacion de SITUACIONES DE APRENDIZAJE en base a lo establecido por
la nueva normativa) que permitan un proceso natural de inclusion y participacion de
todo tipo de alumnado y cumpla con los principios del Disefio Universal de
Aprendizaje y que, en la medida de lo posible, funcione a modo de Aprendizaje-
Servicio a través de los PRODUCTOS FINALES fruto de esas tareas.

h) Actuaciones de prevencion y control del absentismo que contribuyan a la
prevencion del abandono escolar temprano.

i) Distribucion del horario lectivo de materias optativas propias de la Comunidad
Andaluza.

j) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan
la deteccion temprana de las necesidades del alumnado y laadopcion de las medidas
educativas.

A nivel de centro se realizan algunas apreciaciones respecto a alguna de las medidas
anteriores y se afiaden otras:

° Organizacion de los grupos nuevos de 1°ESO. Distribucion y reparto del alumnado
en los tres grupos de 1°, formacion de grupos heterogéneos y equilibrados en base a los
rendimientos y actitudes hacia el trabajo, grupos de doble docencia, distribucién del
ACNEAE, de los repetidores/a, distribucion del alumnado disruptivo, organizacion de la
optatividad, ..., todo ello en funcién de un andlisis pormenorizado de la informacién del
transito y , por tanto, segun las necesidades detectadas en el alumnado y siguiendo la
linea/ practica(inclusion) realizada en los ultimos afios avalada por los resultados obtenidos.

° A lo largo de la escolarizacion en ESO, y especialmente en 2° y 3° de la ESO, se
podra modificar y/o se modificara la composicién del alumnado de los grupos con la
realizacion de cambio de alumnado de unos grupos a otros para favorecer los procesos de
convivencia y/o socializacién del alumnado.

° Oferta de materias optativas, proyectos interdisciplinares en la ESO, materias
de disefio propio en Bachillerato, y programacion de la Atencion Educativa y los
Proyectos Transversales de Educaciéon en Valores, atendiendo a las necesidades de
aprendizaje del alumnado y su desarrollo personal, social y emocional.
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° La adecuacion de las programaciones didacticas a las necesidades del alumnado
tras la evaluacion inicial, asi como de los elementos basicos del curriculo como la evaluacion
y la metodologia de aula.

° Organizacion de Comunidades de Aprendizaje en la FPGBasico y FP de Grado
Medio. Aprovechando la colaboracién de antiguos compaferos-as jubilados, planificamos
la realizacion en pequefios grupos de diversas situaciones de aprendizaje, actividades,
tareas, proyectos o trabajos de caracter practico que redunden en la mejora de las
capacidades y competencias profesionales del alumnado participante. Se desarrollan
especialmente en:

- La FPGBasico de Fabricacién de Elementos Metalicos y los CFGM de Instalaciones
Eléctricas y de Soldadura y Caldereria gracias a la impagable colaboracion de nuestro
antiguo compafiero y vicedirector D. Joaquin Valdivia Arenas.

- Los ciclos formativos de la familia de Administracion y Gestion gracias a la
colaboracion de Maria Josefa Castillo Lopez que ha sido administrativa del instituto desde
su inauguracion en 1979 y hasta diciembre de 2024 y cuya experiencia resulta fundamental
y de gran ayuda en el desarrollo profesional de nuestro alumnado de los CFGM de Gestion
Administrativa y GS de Administracion y Finanzas.
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B. PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Tal y como marca la normativa el centro establece los siguientes programas de atencién a
la diversidad y a las diferencias individuales: programas de refuerzo del aprendizaje y
programas de profundizacion.

En el contexto de la evaluacién continua, cuando el progreso del alumno o la alumna no sea
adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje. Estos programas se
aplicaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y
estaran dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar
Su proceso educativo.

Asi mismo, se estableceran programas de profundizacion para el alumnado especialmente
motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas capacidades intelectuales.

Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias
objeto de refuerzo o de profundizacion.

El profesorado que lleve a cabo los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales, en coordinacion con la persona que ejerza la tutoria del grupo, junto con el
resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucion
del alumnado.

Al menos tres veces a lo largo del curso, se informara al alumnado si es mayor de edad o a
las familias de su evolucion en dichos programas. Ello se realizara a través de la tutoria, el
departamento de orientacion y, especialmente, del profesorado encargado de su ejecucion.

- Programas de refuerzo del aprendizaje.

Los programas de refuerzo del aprendizaje tendrdn como objetivo asegurar los aprendizajes
y desarrollo de las competencias especificas de las materias y seguir con aprovechamiento
las ensefianzas de la etapa. Estaran dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de
las situaciones siguientes:

a) Alumnado que no haya promocionado de curso.

b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias/ ambitos
del curso anterior.

El programa de Refuerzo para este alumnado incluira el conjunto de actividades a realizar
para el seguimiento, el asesoramiento y la atencidn personalizada del alumnado con areas
0 materias pendientes de cursos anteriores, asi como las estrategias y criterios de
evaluacion y calificacion, tanto para alumnado de E.S.O. como de Bachillerato.

Durante el curso se evaluara e informard tres veces a las familias sobre las calificaciones
obtenidas en las asignaturas pendientes. Tal informacion se hara coincidir con las diferentes
evaluaciones de manera que el alumnado pueda disponer de los periodos vacacionales
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para mejorar las calificaciones de las asignhaturas pendientes, excepto en segundo de
bachillerato, donde la tercera evaluacion se adelantara al mes de mayo.

El programa a seguir para la recuperacion de las areas, materias, o0 médulos pendientes se
entregara al alumnado y a sus familias (dejando constancia de su recepcion) y, debera
contener:

. Objetivos a alcanzar.

. Saberes basicos/Contenidos a trabajar

. Actividades a realizar.

. Plan de seguimiento y atencién personalizada: el departamento marcara un

calendario de atencion al alumnado donde se le hard un seguimiento de las actividades que
tiene que ir realizando, asi como una atencion personalizada para resolverle las dudas que
presente. Con el fin de facilitar tal labor se utilizar4 la hora de atencidén personalizada al
alumnado y sus familias que cada profesor-a tendra en su horario regular.

. Instrumentos y criterios de evaluacion.

La creacion de una “tutoria de pendientes” ha mejorado considerablemente la
organizacion y gestion de los programas y los resultados de los ultimos afos por lo que se
considera fundamental mantener y asegurar su continuidad.

¢) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orientacion
y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion.

d) Alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo que le impidan
seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje. En este caso, el alumno o la alumna
debera contar con una evaluacion psicopedagoégica que refleje tal circunstancia, asi como
la necesidad de un Programa individualizado de refuerzo del aprendizaje, incluyendo al
alumnado referenciado en el articulo 9.8 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

- Programas de Profundizacion.

Los programas de profundizacion tendran como objetivo ofrecer experiencias de
aprendizaje que permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado
altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el que presenta altas capacidades
intelectuales.

Dichos programas consistiran en un enriguecimiento de los saberes basicos del curriculo
ordinario sin modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la
realizacion de actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de
investigacion que estimulen la creatividad y la motivacion del alumnado.

Desde el centro, cada curso escolar, se propondra un eje o elemento nuclear sobre el que
trabajar o realizar ese aprendizaje basado en situaciones de aprendizaje, tareas y
proyectos.

- Procedimiento de incorporacion alos programas de atencién a la diversidad.
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La persona que ejerza la tutoria y el equipo docente en la correspondiente sesion de
evaluacion ordinaria del curso anterior, con la colaboracion, en su caso, de la persona titular
del departamento de orientaciéon, acordaran la aplicaciéon de los programas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales, que sera comunicada al alumnado o, en su caso,
a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal.

Asimismo, se podra acordar la aplicacion de dichos programas al alumnado que el equipo
docente considere, una vez analizada la informacion obtenida en la evaluacion Inicial o
dentro de los procesos de evaluacion continua.

Los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales seran compatibles
con el desarrollo de otras medidas organizativas y curriculares que permitan a los centros,
en el ejercicio de su autonomia, una organizacion de las ensefianzas adecuada a las
caracteristicas del alumnado.

- Planificacion de los programas de atencion a la diversidad.

Se incluiran en las programaciones didacticas los programas de refuerzo del aprendizaje y
los programas de profundizacion, de acuerdo con lo especificado en el Anexo VIII de la
Orden de 30 de mayo de 2023.

Los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales se desarrollaran
mediante actividades y tareas motivadoras que respondan a los intereses del alumnado en
conexién con su entorno social y cultural.

- FRACCIONAMIENTO DEL CURRICULO EN BACHILLERATO

1. El alumnado podré realizar el Bachillerato en tres afios académicos, en régimen ordinario,
siempre gque sus circunstancias personales, permanentes o transitorias asi lo aconsejen.

2. Podra acogerse a esta medida, el alumnado que se encuentre en alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Que curse la etapa de manera simultanea a las Ensefianzas Profesionales de Musica o
de Danza.

b) Que acredite la consideracion de deportista de alto nivel, de alto rendimiento o de
rendimiento de base.

c) Que requiera una atencién educativa diferente a la ordinaria por presentar alguna
necesidad especifica de apoyo educativo y los programas de refuerzo del aprendizaje o las
adaptaciones curriculares de acceso que les hayan sido aplicados no resulten suficientes
para alcanzar los Objetivos de la etapa.
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d) Que alegue otras circunstancias que justifiquen la aplicacién de esta medida, entre otras,
situaciones personales de hospitalizacion, de convalecencia domiciliaria u objeto de
medidas judiciales.

Procedimiento de solicitud del fraccionamiento.

1. Para aplicar la medida de fraccionamiento, se deberd solicitar y obtener la
correspondiente autorizacion. A tales efectos, el centro docente remitira a la
correspondiente Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de
educacion la solicitud del alumno o alumna o, en su caso, de los padres, madres o personas
que ejerzan la tutela legal del mismo, acompafada del informe del departamento de
orientacion en el que se podré incluir la propuesta concreta de fraccionamiento curricular.

2. La Delegacion Territorial adjuntara a dicha solicitud el informe correspondiente del
Servicio de Inspeccién de Educacion y la remitira a la Direccion General competente en
materia de ordenacion educativa para la resolucion que proceda.

3. Una vez resuelta favorablemente dicha solicitud, el fraccionamiento correspondiente se
hara constar en el expediente académico del alumnado, y se adjuntara al mismo una copia
de la resolucion de la Direccion General por la que se autoriza el fraccionamiento. Asimismo,
esta circunstancia se hara constar, en los mismos términos, en el historial académico.

Condiciones del fraccionamiento del curriculo en tres afos académicos.

1. Para el fraccionamiento en tres cursos, el alumnado debera tener una carga lectiva
equilibrada entre los mismos, con la siguiente distribucion de materias:

a) El primer afio académico comprendera las materias comunes de primer curso, dos
materias especificas de la modalidad elegida de primer curso, ademas de Religién o de la
debida atencién a través de Proyectos transversales de educacién en valores que se
cursara a eleccion de los padres, madres, 0 persona que ejerza la tutela legal del alumnado
menor de edad o del alumnado mayor de edad, en su caso.

b) El segundo afio académico comprendera una materia especifica de la modalidad elegida
de primer curso, dos materias optativas o una, si como materia optativa se elige una de
cualquier otra modalidad o de la misma modalidad de primer curso no cursada de las
ofertadas por el centro y tres materias comunes de segundo curso, siendo una de ellas de
menor carga horaria.

c) El tercer afio académico comprendera una materia comun de segundo curso, tres
materias especificas de la modalidad elegida de segundo curso y dos materias optativas o
una, si como materia optativa se elige una de cualquier otra modalidad o de la misma
modalidad de segundo curso no cursada de las ofertadas por el centro, ademas de Religion
o de la debida atencion a través de Proyectos transversales de educacion en valores que
se cursara a eleccion de los padres, madres, 0 personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado menor de edad o del alumnado mayor de edad, en su caso.
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2. Esta distribucion de materias se aplicara sin perjuicio de las convalidaciones o exenciones
aplicables en cada caso.

3. El alumnado que haya optado por fraccionar el curriculo de Bachillerato en tres afos
académicos debera matricularse de las materias correspondientes a cada curso segun la
distribucion de materias del apartado 1 en cada uno de los tres cursos.

4. Para este alumnado no sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 19.2. de la Orden
de 30-5-2023.

5. En el supuesto de que al concluir un afio quedasen materias pendientes, el alumnado
gueda obligado a matricularse de todas las materias que componen el siguiente afio segun
la distribucion del apartado 1, y de las materias no superadas del afio anterior, realizando
los programas de refuerzo del aprendizaje que contengan las actividades de recuperacion
y evaluacion de las materias pendientes de acuerdo con lo establecido en el articulo 35 de
la Orden de 30-5-2023.

6. El alumnado se podra matricular como maximo dos veces de cada materia. En el ultimo
afo, en caso de que le queden menos de dos materias para obtener el titulo, podra acceder
a una matricula por tercera vez.

7. La obtencion del titulo de Bachiller se regira por lo dispuesto en el articulo 20 de la Orden
de 30-5-2023.

INCORPORACION A UN PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

Los programas de diversificacion curricular estaran orientados a la consecucioén del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, por parte de quienes presenten dificultades
relevantes de aprendizaje tras haber recibido, en su caso, medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales en el primero o segundo curso de esta etapa, 0 a
quienes esta medida les sea favorable para la obtencion del titulo.

Los programas de diversificacion tendran una organizacion del curriculo en ambitos y
materias diferentes a la establecida con caracter general y de una metodologia especifica,
todo ello para alcanzar los Objetivos de la etapa y las competencias establecidas en el Perfil
de salida y conseguir asi el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

Tal y como se recoge en el articulo 24.3 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, con
caracter general, el programa de diversificacion se llevard a cabo en dos afios desde tercer
curso de Educacion Secundaria Obligatoria hasta la finalizacion de la etapa. Se denominan
primero de diversificacién curricular, el curso correspondiente a tercero de Educacion
Secundaria Obligatoria y segundo de diversificacion curricular al curso correspondiente a
cuarto de Educacion Secundaria Obligatoria.

Alumnado destinatario.
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1. Podra incorporarse a un programa de diversificacion curricular, concretamente a primero
de diversificacion curricular, el alumnado que, al finalizar segundo curso de Educacion
Secundaria Obligatoria, no esté en condiciones de promocionar a tercer curso y el equipo
docente considere que la permanencia un afio mas en ese mismo curso no va a suponer
un beneficio en su evolucion académica.

2. Podréa participar en los programas de diversificacion curricular en su primer curso el
alumnado que al finalizar el tercer curso de la Educacion Secundaria Obligatoria no esté en
condiciones de promocionar a cuarto curso y el equipo docente considere que la
permanencia un aflo mas en ese mismo curso no va a suponer un beneficio en su evolucién
académica.

3. Excepcionalmente, podra ser propuesto para su incorporacion el alumnado que, al
finalizar cuarto, no esté en condiciones de obtener el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria, si el equipo docente considera que esta medida le permitira obtener
dicho titulo sin exceder los limites de permanencia previstos en el articulo 5.1 y 16.7 del
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

Procedimiento de incorporacion al programa de diversificacion curricular.

1. En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o alumna no sea
el adecuado en cuanto al logro de los Objetivos de la etapa y la adquisicion de las
competencias especificas de las materias que se establecen para cada curso, el equipo
docente podra proponer su incorporacion al programa para el curso siguiente, debiendo
guedar dicha propuesta recogida en el consejo orientador del curso en el que se encuentre
escolarizado, todo ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.3 de la orden de 30-
5-2023. La decision se adoptara por mayoria simple en caso de no existir consenso.

2. Asimismo, de manera excepcional, y con la finalidad de atender adecuadamente las
necesidades de aprendizaje del alumnado, el equipo docente en funcién de los resultados
obtenidos en la evaluacion inicial podra proponer la incorporacion a un programa de
diversificacién curricular a aquellos alumnos o alumnas que, tras haber agotado
previamente otras medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales,
presenten dificultades que les impidan seguir las ensefianzas de Educacion Secundaria
Obligatoria por la via ordinaria.

3. A la vista de las actuaciones realizadas, la persona que ejerza la jefatura de estudios
adoptara la decision que proceda e informara de ello a la persona que ejerza la direccién
del centro, que dara el visto bueno.

4. En todos los casos, la incorporacion a estos programas requerir4, ademas de la
evaluacion académica, un informe de idoneidad de la medida, incluido en el consejo
orientador, que se realizara una vez oido el propio alumno o alumna, y contando con la
conformidad de sus padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal. La emision del
informe de idoneidad, la informacion y el asesoramiento a las familias sobre la posible
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incorporacion al programa sera responsabilidad del profesorado perteneciente a la
especialidad de orientacion educativa.

Agrupamiento del alumnado.

1. El curriculo de los ambitos, asi como las actividades formativas de la tutoria especifica,
se desarrollaran en el grupo del programa de diversificacion curricular que, con caracter
general, no deberéa superar el niumero de quince alumnos y alumnas.

2. El alumnado que siga un programa de diversificacion curricular se integrara en grupos
ordinarios de tercero y cuarto de Educacion Secundaria Obligatoria, segun corresponda,
con los que cursard las materias que no estén incluidas en ambitos y realizara las
actividades formativas propias de la tutoria de su grupo de referencia.

3. La inclusién del alumnado que sigue un programa de diversificacion curricular en los
grupos ordinarios se realizara de forma equilibrada entre ellos, procurando que se consiga
la mayor integracion posible del mismo. En ningln caso se podra integrar a todo el
alumnado que cursa dicho programa en un Unico grupo.

Organizacion del curriculo del programa de diversificacion curricular.

1. En el curriculo de los programas de diversificacion curricular se estableceran los
siguientes ambitos especificos compuestos por sus correspondientes elementos formativos:

a) Ambito de caracter lingiistico y social, que incluird los elementos del curriculo
correspondiente a las materias de Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura y
Primera Lengua Extranjera.

b) Ambito de caracter cientifico-matematico, que incluird los elementos del curriculo
correspondiente a las materias de Matematicas, Biologia y Geologia y Fisica y Quimica.

2. Ademas, los centros docentes, en funcion de los recursos de los que dispongan, podran
incluir un ambito de caracter practico integrado por los elementos del curriculo
correspondientes a las materias Tecnologia y Digitalizacion en el tercer curso y Tecnologia
en el cuarto curso, tal y como se determine en el Proyecto educativo de los centros, asi
como en el Programa de diversificacion curricular pertinente.

Distribucion horaria semanal de los programas de diversificacion curricular.

1. El horario lectivo semanal del primer curso del programa de diversificacion curricular se
organiza en treinta sesiones lectivas con la distribucion por ambitos y materias que se
establece en el Anexo | de la Orden de 30-5-2023.

2. El alumnado de primer curso de diversificacion curricular cursara, ademas de los ambitos

linguistico y social y cientifico-tecnoldgico, las materias comunes obligatorias y las materias
optativas propias de la Comunidad Andaluza que se detallan a continuacion:
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a) Materias comunes obligatorias: Educacion Fisica, Educacion Plastica Visual y
Audiovisual y Tecnologia y Digitalizacion.

b) Materias optativas propias de la Comunidad Andaluza, a elegir dos entre las siguientes:
Cultura Clasica, Computacion y Robdtica, Cultura del Flamenco, Oratoria y Debate,
Proyecto interdisciplinar, Filosofia y Argumentacion, Iniciacion a la Actividad Emprendedora
y Empresarial y Segunda Lengua Extranjera. Asimismo, se podran ofertar otras materias
autorizadas por la Administracion educativa. Todo ello sin perjuicio de que se disefie el
ambito practico.

Los centros podran establecer opciones formativas, de manera que la oferta de materias
propias de la Comunidad Andaluza se ajusten a su contexto y a las necesidades del
alumnado.

3. El alumnado de segundo curso de diversificacion curricular cursara, ademas de los
ambitos linglistico y social y cientifico-tecnolégico, las materias comunes obligatorias, las
materias optativas y las materias optativas propias de la Comunidad Andaluza que se
detallan a continuacion:

a) Materias comunes obligatorias: Educacion Fisica.

b) Materias optativas, a elegir dos entre las siguientes: Digitalizacion, Economia y
Emprendimiento, Expresion Artistica, Formacion y Orientacion Personal y Profesional,
Latin, Muasica, Tecnologia y Segunda Lengua Extranjera.

c) Materias optativas propias de la Comunidad Andaluza, a elegir una entre las siguientes:
Ampliacion de Cultura Clasica, Aprendizaje Social y Emocional, Artes Escénicas y Danza,
Cultura Cientifica, Dibujo Técnico, Filosofia o Proyecto Interdisciplinar. Asimismo, se podran
ofertar otras materias autorizadas por la Administracién educativa. Todo ello sin perjuicio de
que se disefie el ambito practico.

Los centros podran establecer opciones formativas, de manera que la oferta de materias
optativas se ajusten a su contexto y a las necesidades del alumnado.

En base a ello el IES ACCI ha establecido un itinerario formativo que facilite sus opciones
de titulacion y, especialmente, que prepare al alumnado para la continuidad de estudios y
su incorporacion futura a la vida adulta y activa.

4. La distribucién de estas sesiones entre los diferentes elementos que forman el programa
sera realizada por los centros docentes de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Los ambitos linguistico y social y cientifico-tecnolégico dispondran de 17 sesiones lectivas
semanales, tanto en el primer como en el segundo curso del programa, segun la distribucion
del Anexo | de la Orden de 30-5-2023.
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b) La dedicacion horaria del ambito practico, en su caso, sera en el primer curso del
programa la establecida para la materia de Tecnologia y Digitalizacion.

c) La dedicacién horaria del ambito practico, en su caso, sera en el segundo curso del
programa la establecida para la materia de Tecnologia.

5. Los centros docentes podran incrementar hasta en dos sesiones lectivas la dedicacion
horaria minima establecida para cualquiera de los ambitos, en cuyo caso el alumnado
guedara exento de cursar una materia optativa propia de la Comunidad

Andaluza.

6. En el marco de los programas de diversificacion curricular, se dedicaran dos sesiones
lectivas semanales a las actividades de tutoria, una de las cuales se desarrollaracon el
grupo de referencia y otra, de tutoria especifica, con el orientador o la orientadora del centro
docente.

Elaboracidon y estructura del programa de diversificaciéon curricular.

1. La redaccién de los aspectos generales del programa de diversificacién curricular sera
responsabilidad del departamento de orientacion del centro docente, quien a su vez
coordinard las tareas de elaboracién de las programaciones didacticas de los ambitos que
realizara el profesorado de los departamentos de coordinacion didactica correspondientes.
Una vez elaborado dicho programa, sera incluido en el Proyecto educativo del centro.

2. El programa de diversificacion curricular debera contener al menos, los siguientes
elementos:

a) La estructura del programa para cada uno de los cursos, asi como la determinacion de
los ambitos que lo componen.

b) Los criterios y procedimientos seguidos para la incorporacion del alumnado al programa.
c) La programaciones didacticas de los &mbitos con especificacion de las competencias
especificas, criterios de evaluacion, los saberes basicos y su vinculacion con el Perfil de
salida al término de la Ensefianza Basica.

d) La planificacion de las actividades formativas propias de la tutoria especifica.

e) Los criterios de calificaciébn y procedimientos para la evaluacion del alumnado del
programa.

f) Procedimiento para la recuperacion de los ambitos o materias pendientes.

g) Criterios de titulacion del alumnado.

Recomendaciones de metodologia didactica especifica.

Las recomendaciones de metodologia didactica especifica para el programa de
diversificacion curricular son las siguientes:
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a) Se propiciara que el alumnado adquiera los Objetivos de la etapa y el grado suficiente de
desarrollo de las competencias clave detalladas en el Perfil de salida de una forma activa y
motivadora, fomentando el uso responsable de las nuevas tecnologias.

b) Se buscara la maxima colaboracion y participacion de la comunidad educativa en el
desarrollo de estos programas, trabajando las competencias especificas de los ambitos de
manera integrada, teniendo como referentes los principios pedagdégicos de la etapa, con
especial atencion al tiempo de lectura planificada diaria.

c) Se favorecera el desarrollo personal y la inteligencia emocional del alumnado,
fomentando para ello elementos necesarios como el autoconcepto, la autoestima, la
confianza y la seguridad en si mismo, con objeto de aumentar su grado de autonomia.
Asimismo, se fomentara la comunicacion, el trabajo cooperativo y la realizacion de
actividades practicas, creando un ambiente de aceptacion y colaboracion ajustado a sus
intereses y motivaciones.

d) Se podran establecer situaciones de aprendizaje entre los distintos ambitos, dotando de
mayor globalidad, sentido y significatividad a los aprendizajes, contribuyendo con ello a
mejorar el aprovechamiento por parte de los alumnos y alumnas.

e) Mediante la accion tutorial se potenciara la comunicacion con las familias del alumnado
con objeto de mantener el vinculo entre las ensefianzas y el progreso personal de cada
alumno y alumna, contribuyendo asi a mejorar su evolucion en los distintos ambitos.

En ese proceso de accion tutorial y dada su relevancia e importancia para una
correcta evolucion del alumnado, siempre que sea posible, los tutores y tutoras seran
apoyados por el personal de aquellos planes y programas que desarrolle el centro
como Proa+ UAO, Proa+ Transformate, ..., o similares que se puedan crear en el
futuro.

Evaluacion y promocién del alumnado que curse diversificacion curricular.

1. La evaluacion del alumnado que curse programas de diversificacion curricular tendra
como referente fundamental las competencias especificas y los criterios de evaluacion
establecidos en cada uno de los &mbitos y materias que integran el programa.

2. La evaluacion de los aprendizajes sera realizada por el equipo docente que imparte
docencia a este alumnado.
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3. Los resultados de la evaluacion seran recogidos en las actas de evaluacién de los grupos
ordinarios del tercer curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del programa.

4. De conformidad con lo previsto en el articulo 14.6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo,
en los programas de diversificacion curricular, las decisiones sobre la permanencia un afio
mas en el mismo curso se adoptaran exclusivamente a la finalizacién del segundo afo.

Ambitos y materias no superadas.

1. Segun lo dispuesto en el articulo 16.4 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,
quienes se incorporen a un programa de diversificacion curricular deberan asimismo, seguir
los programas de refuerzo del aprendizaje establecidos por el equipo docente y superar las
evaluaciones correspondientes de aquellas materias de cursos anteriores que no hubiesen
superado y que no estuviesen integradas en alguno de los ambitos del programa. Las
materias de cursos anteriores integradas en alguno de los ambitos se consideraran
superadas si se supera el ambito correspondiente.

2. Los ambitos no superados del primer afio del programa de diversificacion curricular se
recuperaran superando los ambitos del segundo afo, independientemente de que el
alumnado tenga un programa de refuerzo del aprendizaje del ambito no superado.

3. Las materias del primer y segundo curso del programa, no incluidas en ambitos, no
superadas del primer afo del programa, tengan o no continuidad en el curso siguiente,
tendran la consideracion de pendientes y deberan ser recuperadas. A tales efectos, el
alumnado seguird un programa de refuerzo del aprendizaje y debera superar la evaluaciéon
del mismo. La aplicacion y evaluacion de dicho programa seran realizadas,
preferentemente, por un miembro del equipo docente que pertenezca al departamento de
coordinacion didactica propio de la materia. En caso necesario, podra llevarlas a cabo un
miembro del departamento correspondiente bajo la coordinacién de la jefatura del mismo.
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C.- MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS
DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales todas aquellas propuestas y modificaciones en los elementos organizativos y
curriculares, asi como aquellas actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades
educativas del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que no hayan
obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas generales de caracter ordinario. La
propuesta de adopcion de las medidas especificas serd recogida en el informe de
evaluacion psicopedagogica

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo podra requerir en
algun momento de su escolaridad alguna medida especifica de atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales, que se aplicara de forma progresiva y gradual, siempre y
cuando no se pueda ofrecer una atencion personalizada con las medidas generales de
caracter ordinario.

Las medidas especificas de atencidon a la diversidad y a las diferencias individuales son
aguellas que pueden implicar, entre otras, la modificacidn significativa de los elementos del
curriculo para su adecuacion a las necesidades del alumnado, la intervencion educativa
impartida por profesorado especialista y personal complementario, o la escolarizacion en
modalidades diferentes a la ordinaria. Entre ellas se encuentran:

a) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o
Audicion y Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra
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realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que
dicha intervencion no pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

b) Las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo para el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

c) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al
alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacion, la promocion y la
titulacién tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.

d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

f) La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria u objeto de medidas judiciales.

- Programas de adaptacién curricular.

1. La escolarizacion del alumnado que siga programas de adaptacion curricular se regira
por los principios de normalizacion, inclusidon escolar y social, docencia compartida,
flexibilizacién y personalizaciéon de la ensefianza.

2. Los programas de adaptacion curricular se realizaran para el alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo y requeriran una evaluacion psicopedagogica previa.

3. Los programas de adaptacion curricular podran contar con apoyo educativo,
preferentemente dentro del grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del

- Adaptacién de acceso al curriculo.

1. Las adaptaciones de acceso al curriculo seran de aplicacion para el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo, siempre que estén debidamente justificadas
en la evaluacion psicopedagdgica del mismo. Suponen modificaciones en los elementos
para la accesibilidad a la informacién, a la comunicacion y a la participacion, precisando la
incorporacion de recursos especificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos y,
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en su caso, la participacion de atencién o servicios educativos complementarios que faciliten
el desarrollo de las ensefianzas.

2. El disefio, la aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su
caso, por el profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades
educativas especiales.

- Adaptacion curricular significativa.

1. Las adaptaciones curriculares significativas iran dirigidas al alumnado con necesidades
educativas especiales, con la finalidad de facilitar su maximo desarrollo educativo,
garantizando su formacion integral y el desarrollo de las competencias clave.

2. Las adaptaciones curriculares significativas suponen la modificacion de los elementos del
curriculo, incluidos las competencias especificas, los criterios de evaluacion o incluso los
Objetivos de la etapa. Se realizaran promoviendo el desarrollo integral del alumnado,
garantizando la funcionalidad de los aprendizajes y la aplicaciéon a su vida cotidiana y
buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave.

3. Las adaptaciones curriculares significativas podran aplicarse cuando el alumno o alumna
presente un desfase curricular de, al menos, dos cursos en la materia objeto de adaptacion
entre el nivel de competencia curricular alcanzado y el curso en que se encuentre
escolarizado.

4. La elaboracién de las adaptaciones curriculares significativas correspondera al
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales, con la colaboracion del profesorado de la materia encargado de su imparticion,
y contara con el asesoramiento del departamento de orientacion.

5. La aplicacion, seguimiento, asi como la evaluacion de las materias con adaptaciones
curriculares significativas seran compartidas por el profesorado que las imparta y por el
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales.

- Adaptacién curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

1. Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales
estaran destinadas a promover su desarrollo pleno y equilibrado, contemplando propuestas
curriculares de ampliacion y, en su caso, de flexibilizacién del periodo de escolarizacion, de
forma que pueda reducirse la duracion de la misma, cuando se prevea que dicha medida
es la mas adecuada para su desarrollo personal y social.

2. La propuesta curricular de ampliacion en una materia supondra la modificacion de la
Programacion didactica para el alumnado que lo requiera, con la inclusion de criterios de
evaluacion de niveles educativos superiores, siendo posible efectuar propuestas, en funcién
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de las posibilidades de organizacion del centro, de cursar una o varias materias en el nivel
inmediatamente superior.

3. La elaboracion, aplicacién, seguimiento y evaluacion de estas adaptaciones curriculares
seran responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente, con el
asesoramiento del departamento de orientacion y la coordinacion de la persona que ejerza
la tutoria.

-Recursos personales especializados del Centro:

En nuestro IES contamos con profesorado especializado para atender al ACNEAE:
° Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica. (NEAE)

Este profesor ejerce el cargo de Jefe de Estudios Adjunto e imparte clase en la FPGB, por
lo que su horario es reducido para atender al ACNEAE. Debido a ello, y a peticion del
departamento de orientacion se ha solicitado, via proceso de planificacion de plantilla/cupo
de profesorado, la incorporacién de un segundo especialista en PT.

Asi mismo, y durante el tiempo que dure el programa, contamos con otro-a especialista en
PT por la implantacion del PROA+ Transformate.

) Profesorado de apoyo a la Compensacion Educativa. (NEAE — Compensacion).
El maestro de compensatoria desarrolla toda su docencia de un modo inclusivo en la doble
docencia siendo ademas tutor de grupos de compensatoria.

° Profesorado especialista en Audicién y Lenguaje con Lengua de Signos. (Solo
NEE). Maestra itinerante que prioriza su actuacion en el Centro con el alumnado sordo y
con el alumnado que requiere AL. Siguiendo la dinamica del trabajo del Centro colabora,
con su horario disponible, en la doble docencia apoyando curricularmente al alumnado
sordo y de Al dentro del aula (inclusidén) beneficiAndose también otros escolares de su
ayuda.

° Maestro de apoyo curricular a sordos. Siguiendo la dinAmica del trabajo del Centro
colabora, con su horario disponible, en la doble docencia apoyando curricularmente al
alumnado sordo dentro del aula (inclusion).

° Personal del aula especifica de nueva implantacion.

° Refuerzo de Orientacién. Hemos solicitado un segundo puesto de Orientacion
Educativa, a cargo o costa del cupo del profesorado del centro, para poder atender
adecuadamente al elevado numero o censo de alumnos y alumnas con necesidades
especificas de apoyo educativo o necesidades educativas especiales.
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F.5. CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BASICO:

1. Son Ciclos Formativos de Grado Basico, con caracter general, los vinculados a
estandares de competencia de nivel 1 del Catalogo Nacional de Estandares de
Competencias Profesionales. Los mismos iran dirigidos preferentemente a quienes
presenten mayores posibilidades de aprendizaje y de alcanzar las competencias de
educacion secundaria obligatoria en un entorno vinculado al mundo profesional, velando
para evitar la segregacion del alumnado por razones socioeconémicas o de otra naturaleza,
con el objetivo de prepararlos para la continuacion de su formacion

2. La propuesta de incorporacion a un Ciclo Formativo de Grado Basico se realizara de
acuerdo con lo establecido en el articulo 25.2 Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por
el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educaciéon Secundaria
Obligatoria.

3. De conformidad con el articulo 24.3 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, el acceso a los
Ciclos Formativos de Grado Basico requerira el cumplimiento simultaneo de las siguientes
condiciones:

a) Tener cumplidos quince afios, o cumplirlos durante el afio natural en curso.

b) Haber cursado el tercer curso de Educacion Secundaria Obligatoria o, excepcionalmente,
haber cursado el segundo curso.

c) Contar con la propuesta del equipo docente a los padres, madres o personas que ejerzan
la tutela legal del alumnado sobre la incorporacion del mismo a un Ciclo Formativo de Grado
Basico a través del consejo orientador al que hace referencia el articulo 28.9 de la Ley
Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo.

Segun lo dispuesto en el articulo 44.3 de la Ley Orgéanica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la Formacion Profesional, excepcionalmente no regiran los
requisitos de acceso vinculados a la escolarizacion para jévenes entre 15y 18 afios que no
hayan estado escolarizados en el Sistema Educativo espafiol y cuyo itinerario educativo

127



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO IES ACCI

aconseje su incorporacion a un Ciclo Formativo de Grado Basico como el itinerario mas
adecuado.

La incorporacion y matriculacion del alumnado se realizard una vez oido el propio alumno o
alumna, y contando con la conformidad de sus padres, madres o personas que ejerzan su
tutela legal.

Estructura de los Ciclos Formativos de Grado Basico.

1. De conformidad con el articulo 44.2 de la Ley Orgéanica 3/2022, de 31 de marzo, los Ciclos
Formativos de Grado Basico facilitaran la adquisicion de las competencias establecidas en
el Perfil de salida y constaran de tres ambitos y el proyecto siguientes:

a) Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales, que incluird las siguientes materias:
1.° Lengua Castellana.

2. Lengua Extranjera de iniciacion profesional.

3.° Ciencias Sociales.

b) Ambito de Ciencias Aplicadas, que incluira las siguientes materias:

1.° Matematicas Aplicadas.

2.° Ciencias Aplicadas.

c) Ambito Profesional, que incluird una serie de modulos profesionales que incluiran, al
menos, la formacion necesaria para obtener un certificado profesional de Grado C vinculado
a estandares de competencia de nivel 1 del Catadlogo Nacional de Estandares de
Competencias Profesionales.

d) Proyecto anual de aprendizaje colaborativo vinculado a los tres ambitos anteriores.
Asimismo, en los supuestos y las condiciones que se determinen, incluiran una fase de
formacion en empresa u organismo equiparado, de la que podran quedar exentos quienes
acrediten una experiencia laboral que se corresponda con los estudios profesionales
cursados.Ademas, se podran incluir otras materias 0 modulos que contribuyan al desarrollo
de las competencias de la etapa.

2. Segun lo dispuesto en el articulo 44.5 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, los
criterios pedagogicos con los que se desarrollaran los programas formativos de estos ciclos
se adaptaran a las caracteristicas especificas del alumnado, adoptando preferentemente
una organizacion del curriculo por proyectos de aprendizaje colaborativo desde una
perspectiva aplicada, y fomentaran el desarrollo de habilidades sociales y emocionales, e
trabajo en equipo y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacién. Se
proporcionaran los apoyos necesarios para remover las barreras de aprendizaje, de acceso
a la informacién y a la comunicacion y garantizar la igualdad de oportunidades. La tutoria 'y
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la orientacion educativa y profesional tendran una especial consideracion, realizando un
acompafamiento socioeducativo personalizado.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.8 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de
marzo, se promoveran el apoyo, la colaboracién y participacion de los agentes sociales del
entorno, instituciones y entidades, especialmente las corporaciones locales, las
asociaciones profesionales, las organizaciones no gubernamentales, los centros de
segunda oportunidad, y otras entidades empresariales y sindicales, para la oferta de Ciclos
Formativos de Grado Basico.

Evaluacion en los Ciclos Formativos de Grado Béasico.

1. Segun lo dispuesto el articulo 44.6 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, la
evaluacion del aprendizaje del alumnado debera efectuarse de forma continua, formativa e
integradora y realizarse por ambitos y proyectos, teniendo en cuenta la globalidad del ciclo
desde la perspectiva de las nuevas metodologias de aprendizaje. La evaluacion tendra
como referentes los elementos de los curriculos basicos publicados para cada uno de los
titulos.

2. La evaluacion del proceso de aprendizaje y la calificacion del alumnado en los médulos
de Comunicacion y Sociedad y de Ciencias Aplicadas se realizara atendiendo al caracter
global y al logro de las competencias incluidas en cada uno de ellos. La evaluacion del
proceso de aprendizaje y la calificacion del alumnado en el resto de los modulos
profesionales tendra como referente los resultados de aprendizaje y las competencias
profesionales, personales y sociales que en él se incluyen. Los referentes de la evaluacion,
en el caso del alumnado con necesidades educativas especiales que cursa ofertas
ordinarias de Ciclos Formativos de Grado Basico, seran los incluidos en las
correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este hecho pueda impedirles la
promocion o titulacion.

3. Segun lo dispuesto en el articulo 44.7 de la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, se
estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacion de los
procesos asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades de cada persona en
formacion con necesidad especifica de apoyo educativo.

4. Segun lo dispuesto en el articulo 44.9 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, la
superacion de un Ciclo Formativo de Grado Basico requerira la evaluacion positiva
colegiada respecto a la adquisicién de las competencias basicas y profesionales.

Obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria desde los
Ciclos de Formacion Profesional Basica.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.7 del Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, la superacion de la totalidad de los &mbitos incluidos en un Ciclo Formativo de Grado
Basico conducira a la obtencion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria. Para favorecer la justificacion en el ambito laboral de las competencias
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profesionales adquiridas, el alumnado al que se refiere este apartado recibira, asimismo, el
titulo de Técnico Basico en la especialidad correspondiente.

2. Quienes no superen en su totalidad las ensefianzas de los Ciclos Formativos de Grado
Basico, recibiran una certificacion académica de los ambitos o médulos superados, que
tendra efectos académicos y de acreditacion parcial acumulable de las competencias
adquiridas en relacion con el Sistema Nacional de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional. Esta certificacion dara derecho, a quienes lo soliciten, a la expedicion por la
Administracion competente del certificado o acreditaciones profesionales correspondientes.

3. Los centros privados de formacion profesional decidiran sobre la concesion de los
certificados y titulos para los que estén autorizados y estaran adscritos a centros publicos
de Formacion Profesional, a efectos de solicitud de la expedicion de certificados de
competencia, certificados profesionales y Titulos de Grado Basico.

Otros elementos relacionados con la evaluacion en grado basico han sido establecidos en
el apartado de LA EVALUACION EN LOS CICLOS FORMATIVOS del documento.

F.6.-IDENTIFICACION DEL ACNEAE, TOMA DE DECISIONES Y
SEGUIMIENTO

El profesorado en su conjunto, dada su formacién pedagogica y su experiencia docente, asi
como la familia como institucién social primaria, tienen la capacidad para detectar indicios
de NEAE en el alumnado en cualquier momento del proceso de ensefianza- junio de
aprendizaje. En este sentido se procedera al cumplimiento segin normativa de las
Instrucciones de 8 de Marzo de 2017,del protocolo de deteccion, identificacion del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y su respuesta educativa.

Es por ello por lo que:

. Se procedera a intervenir en las sesiones de evaluacién que procedan asesorando
al equipo educativo sobre las necesidades de cada alumno y alumna en funcion de la
informacion disponible. Esto es especialmente importante en los procesos de cambio de
etapa entre primaria y secundaria

. Se realizardn las evaluaciones psicopedagdgicas y dictamenes pertinentes en
coordinacion con el EOE de referencia.

. Se participara en la confeccion del horario de los ACNEAE que trabajen con PTy
AL..

. Se llevara a cabo, atencidn personalizada al alumnado y/o familias que lo demanden.
. El Departamento de Orientaciébn asesorara y colaborara en la elaboracion,

seguimiento y evaluacién de los PTI.
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CAPITULO H.- Plan de orientacién y accion tutorial

1.- INTRODUCCION:

La orientacion educativa entendida como un proceso de ayuda a los alumnos y alumnas en
su proceso de desarrollo académico y personal, constituye un importante factor de calidad
de nuestro sistema educativo, contribuyendo a proporcionar al alumnado una educacién
integral en conocimientos, destrezas y valores.

La nueva realidad social de los centros educativos de Educacién Secundaria y
particularmente la situacion especial de nuestro Centro, requieren que se vertebre un
conjunto de actuaciones y medidas que pretenden organizar y atender, en la medida de lo
posible, la diversidad del alumnado de nuestro instituto, asi como las necesidades
educativas que manifiestan.

El Departamento de Orientacion, con todos sus componentes y con la colaboracion e
implicacion de todo el profesorado, es imprescindible para desarrollar dicha labor. La
funcidn tutorial no se puede entender como una actividad especifica al margen de la funcion
docente sino como un elemento esencial e inherente a la funcion docente misma.

Con el presente Plan de Orientacion y Accion Tutorial (POAT) se intenta articular a medio-
largo plazo el conjunto de actuaciones del equipo docente relacionadas con los objetivos de
la orientacion y accion tutorial que, de manera coordinada, se proponen para las diferentes
etapas y ensefianzas.

A continuacién, se han destacado las actuaciones propuestas para este cometido. Se han
organizado en torno a tres ambitos de actuacion basicos y que se desarrollan a lo largo del
POAT (Ver anexo Il) segun el siguiente guion:

GUION POAT:

1. INTRODUCCION

2. MARCO NORMATIVO

3. ORGANIZACION Y COMPONENTES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
3.1 COMPOSICION.

3.2 OBSERVACIONES AL HORARIO DE LA ORIENTADORA.

3.3 COORDINACION CON OTROS SERVICIOS.
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5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

PLAN DE ACCION TUTORIAL

CARACTERISTICAS GENERALES

PRINCIPIOS GENERALES QUE PRIMAN SU DESARROLLO

OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL PARA TODAS LAS ETAPAS

OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL PARA
LOS ALUMNOSI/AS

OBJETIVOS ESPECIFICOS CON EL ALUMNADO

NUCLEOS DE CONTENIDOS DEL PAT PARA ESO Y FPGB
NUCLEOS DE CONTENIDOS DEL PAT DE BACHILLERATO
ACTUACIONES CON EL ALUMNADO; DIRECTRICES GENERALES
DEL POATENE.S.O

5.8.1 PROGRAMACION FPB

PROGRAMACION Y ACCION TUTORIAL EN BACHILLERATO Y
CICLOS FORMATIVOS GRADO MEDIO Y SUPERIOR.

ACTUACIONES CON LOS TUTORES

ACTUACIONES CON LA FAMILIA

6. PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

7.

8.1
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CARACTERISTICAS Y OBJETIVOS GENERALES.

OBJETIVOS DEL PLAN DE ORIENTAQION ACADEMICA PROFESIONAL Y
VOCACIONAL PARA EDUCACION SECUNDARIA'Y FPB.

ACTUACIONES CON EL ALUMNADO.

ACTUACIONES CON LOS TUTORES.

ACTUACIONES CON LA FAMILIA.

PLAN DE APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DEL ALUMNADO CON NEAE Y ORGANIZACION



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO IES ACCI

DE LA RESPUESTA EDUCATIVA.
7.2. OBJETIVOS GENERALES

7.2.1 ACTIVIDADES DESARROLLADAS; CENTRO/PROFESORADO
ALUMNADO/FAMILIAS.

7.3. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

7.4. IDENTIFICACION DE ACNEAE, TOMA DE DECISIONES Y SEGUIMIENTO
8. PLAN DE COMPENSATORIA

9. AULA DE APOYO A LA INTEGRACION: MODALIDAD B

10. MAESTRO/A DE APOYO CURRICULAR PARA ALUMNADO SORDO

11. PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

12. CICLOS FORMATIVOS GRADO BASICO.

13 COORDINACION Y ASESORAMIENTO

14. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS.

15. EVALUACION DEL POAT.
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CAPITULO |- ElI procedimiento para suscribir
compromisos educativos y de convivencia con las
familias.

Dentro de las medidas a adoptar y con objeto de que ayuden a prevenir el agravamiento de
situaciones de alteracion de la convivencia, la familia del alumnado que presente problemas
de conducta podran suscribir con el Centro un compromiso de convivencia.

Esta medida se adoptara cuando el alumno haya mostrado reiteradamente problemas de
conducta que hayan merecido la amonestacion reiterada de profesores, tutor o Jefatura de
Estudios. Sera tomada a propuesta de la Comisién de Convivencia.

Compromiso por escrito en el que se estableceran:

-Las medidas concretas que se acuerdan

-Obligaciones que asume cada una de las partes

-Fecha de evaluacion de la efectividad de las medidas

-Posibilidad de modificar el compromiso, en caso de incumplimiento o de la falta de
resultado de las medidas adoptadas

Procedimiento:

El tutor/a da traslado a la Direccion de cualquier propuesta de compromiso, con caracter
previo a su suscripcion, para que verifigue las condiciones. Una vez verificadas, el Director/a
autorizara al tutor/a a que lo suscriba con la familia, estando presente el Jefe/a de Estudios;
suscrito el compromiso, la direccion lo comunicara a la C.C.

Todo este procedimiento se desarrolla en el Plan de Convivencia, Apartado J7
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CAPITULO J.- Plan de convivencia

El presente Plan de Convivencia del Instituto de Educaciéon Secundaria ACCI, de Guadix,
se basa en la siguiente normativa reguladora:

Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el reglamento organico de los
institutos de Educacion Secundaria.

Orden de la Consejeriade Educacién de 28 de abril 2015, por la que se modifica la Orden
de 20 de junio 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la convivencia en
los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias
a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

Orden dela Consejeriade Educacion de 20 de junio 2011, por la que se adoptan medidas
para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos
y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e
hijas (BOJA 7-7-2011).

Orden de 11-7-2007, por la que se regula el procedimiento para la designacion del
coordinador o coordinadora de la Red Andaluza de «Escuela: Espacio de Paz» y de los
miembros de los gabinetes provinciales de asesoramiento sobre la convivencia escolar, asi
como las actuaciones a desarrollar por los mismos. (BOJA 27-7-2007).

Instrucciones de 11 de enero de 2017 de la Direccion General de Participacion y Equidad
en relacion con las actuaciones especificas a adoptar por los centros educativos en la
aplicacion del protocolo de actuacion en supuestos de acoso escolar ante situaciones de
ciberacoso.

Objetivo fundamental:

"Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa y a los agentes sociales sobre
laimportancia de una adecuada convivencia escolar y sobre los procedimientos para
mejorarla.”

Corresponde a la comunidad educativa poner medios de todo tipo para prevenir aquellas
situaciones de conflicto, facilitando asi un buen clima de centro que propicie que la vida
escolar se desarrolle de manera ordenada y gratificante y, con ello, el incremento del tiempo
dedicado a la ensefianza y al aprendizaje.

Aprender a vivir juntos, aprender a convivir con los deméas, ademas de constituir una
finalidad esencial de la educacion, representa uno de los principales retos para los sistemas
educativos actuales. No obstante, una de las percepciones mas extendidas entre el
profesorado hace referencia al progresivo incremento de las dificultades de convivencia en
los centros educativos y, de forma especial, en los de educacion secundaria.

Es por ello que, la participacion de todos los sectores de la comunidad educativa es una de
las premisas necesarias para la mejora de la convivencia. So6lo con la participacién e
implicacion de todos los sectores de la comunidad educativa se pueden dar pasos soélidos
hacia una convivencia positiva, base imprescindible para avanzar en la construccion de un
tejido social que permita construir una democracia participativa y, con ello, educar para la
ciudadania. Y educar para la ciudadania democratica, activa y responsable demanda
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educar desde valores como la justicia, el respeto y la solidaridad, asi como desarrollar en
el alumnado las competencias necesarias para resolver problemas y conflictos, asumir la
gestion de su vida con responsabilidad, relacionarse positivamente consigo y con las demas
personas, tomar decisiones, actuar con sentido critico, emprender acciones para
transformar el medio creativamente.

El enfoque de la convivencia en el Centro debera tener una vision constructiva y positiva,
por lo que las actuaciones iran encaminadas al desarrollo de comportamientos adecuados
para convivir mejor y resolver conflictos, a través de la participacion, de unos buenos cauces
de comunicacion, de la prevencion de problemas de conducta y de la mediacion.

J.1.- Diagnéstico del estado de la convivencia en el Centro.

La valoracion del estado de la convivencia de nuestro Centro pasa necesariamente por el
analisis objetivo del nimero de incidencias producidas en los ultimos afios y del nimero de
actuaciones en materia de correccion que ha desarrollado la Comision de Convivencia. En
este sentido podemos analizar los siguientes datos:

NUMERO DE INCIDENCIAS

13/1 14/1 15/1 16/1 17- 18- 20- Varia 21/2 Varia 22/2 Varia 23/2 Varia 24/2 Varia
4 5 6 7 18 19 21 cion 2 cion 3 ciéon 4 ciéon 5 ciéon
ES. 1977 | 615 | 753 [ 476 | 22 | 28 | 348 | *23 | 276 | 21 | 341 | %4 | 383 | 12 | 333 | 13

0. 9 | 3 % % %

% %
=) +2 ) +24 +10 |
1238 | 360 | 257 | 78 | 32 | 50 | 51 | | 21 | 59 | 72 | o | 148 | o1 126 | 15

% %
gﬁ 72 a1 |20 20 | 2| 27 | ™| 26 | -a% | 29 | 12| 42 | ¥4
To % % 0 % %

GM ;

y 62 | 18 | 28 | 18 | 19 | 28 +§6 34 +0§1 52 +§2 58 +0}2
GS % 0 0 0 0
TO 121 oo | 201 39 | 38 | yag | *15 | 55o | o0 | 473 612 | *29 | 550 | -ou
TLA 0 o [688] o | 1 % % % 0
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SANCIONES LEVES
1_3 1_4 1_5 1_6 1_7 18- 20- Vs_aria 21/2 Vs_aria 22/2 Vgria 23/2 Vgria 24/2 Ve_aria
14 15 16 17 18 19 21 cion 2 cion 3 cion 4 cion 5 cion
Convivenci +35 +33 +11 +15 +80
: 19|44 (328 |6 |2 | 9 | 212|026 [T )30 |7 54|
Horas 1 o lig oo | S |3 [1a| 3 | 790 | 17 | ™8| 4 | 76 | 27 | 37| 45 | *67
sueltas d 7% 5% %
% %
Ma”:ﬁg'm'e 37 [33 ]33 |18 ; 17 | 37 ;01/1 17 | 54 | 10 | 41 | 6 | 40 | 9 +;0
0 % % % 0
Recreos | 1 |6 |7 |5 | % 31|13 |58 | 2 |85 | 2 [ow| 3 [0 0
4 % 0%
% %
Cambio de - - -
aula/Aulas | 0 | 1|0 |1*|5 12| o |100]| 1 ;01/0 6 50(/)0 2 | 67 | 0 | 100
Solidarias % 0 0 % %
TotaL |10 9o ls2| 7 | 76| 62 | 18 | 49 | 21 | 48 |-2% | 68 | *4% | 142 | T1O
5|2 0 % 9%
% %
EXPULSIONES FUERA CENTRO
13- | 14- | 15- | 16- | 17- | 18- | 20- | V@ | gppp | VATl | 5 | Vari | 5, | Vari
14 15 16 17 18 19 21 aCnlo 3 aCnlo 4 aclo 5 aCnlo
1-3 | 89 | 137 | 76 | 94 | 31 | 35 | 40 | +14 | 24 ~ | 87 | +26 | s8 ;
dias % 27% 3% 33%
47 | 10 | 17 | 13 | 30 | 11 | 11 | 24 | +11 | o9 - | 21 | +13 | 23 | +10
dias 8% 31% 3% %
815 | 6 | 14 | 7 9 9 9 5 ; 14 | +60 | 11 | +11 | 18 | +64
dias 44% 0% %
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16- 5 2 3 1 4 1 0 - 0 - 1 +10 0 -
21di 100 100 0% 100
as % % %
1 7 6 0 0 1 1 00 - 1 0 13 +12 6 -
mes 100 00% 54%

%

TOT | 117 | 176 99 136 56 57 69 +21 48 | -4% | 133 | +17 | 105 -
AL % 7% 21%

El nimero de incidencias ha disminuido en el curso 24-25 un 9% respecto al curso 23-24, por lo que la
evolucion de la convivencia se puede considerar que es estable-favorable.

En lo que se refiere a las correcciones aplicadas, aumenta un 109% en lo que se refiere a sanciones leves y
disminuyen las expulsiones fuera del centro un 21% (de 133 a 105), disminuyendo las de mas de un mes de
13 a 6.

En global, las correcciones totales pasan de 201 a 247, siendo las sanciones de un mayor contenido
pedagogico las que mas aumentan.

La puesta en marcha del Plan de Convivencia desarrollado por la Jefa de Estudios Adjunta en coordinacion
con los todos los componentes del Departamento de Orientacién, asi como las intervenciones del Jefe de
Estudios Adjunto desarrollando programas de modificacién de la conducta y la existencia de Profesorado en
el aula de convivencia, han sido fundamentales para la mejora de la convivencia en el Centro

(DATOS: Informe de convivencia de Jefatura de estudios a Claustro/ C.E junio 2024.)

En el Anexo lll de este documento se encuentra el Plan de Convivencia del |.E.S. Acci, del
gue a continuacioén se traslada el Indice:

1.Introduccién

2.Diagnastico de la convivencia en el Centro
3.0Dbjetivos

4.Comision de convivencia

5.Normas de convivencias generales del Centro
6.Normas de convivencia especificas de aula
7.Normas Centro TIC

8.Aula de convivencia

9.Medidas para prevenir, detectar y resolver conflictos

9.1 Plan de acogida

9.2 Programa de atencion a la diversidad

9.3 Medidas de caracter organizativo que posibiliten la adecuada vigilancia de los
Espacios y tiempos considerados de riesgo

9.4 Compromisos de convivencia

9.5 Actividades dirigidas a la sensibilizacién frente al acoso, ciberacoso, maltrato
Infantil, violencia de género

9.6 Medidas de deteccion
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9.7 Mediacion
9.8 El aula de recreo
9.9 Dinamizacion de la Junta de Delegados

10.Participacion de las familias en el proceso educativo
11.Participacion de la Administracion Educativa.
12.Plan de formacion: profesorado, alumnado y familias
13.Difusion, seguimiento y evaluacion del Plan
14.Recogida de incidencias en materia de convivencia

El enfoque de la convivencia en el Centro tiene una vision constructiva y positiva, por lo
que las actuaciones van encaminadas al desarrollo de comportamientos adecuados para
convivir mejor y resolver conflictos, a través de la participacion, buenos cauces de
comunicacion y la prevencion de problemas de conducta. Para ello se han elaborado unas
reglas de buena convivencia y una normativa, que deben regular el funcionamiento del
Centro y que estan recogidas en el Plan de Convivencia, ademas desde las tutorias de ESO
y FPGB se trabaja la. elaboracién de unas normas de clase en cada grupo.

En la actualidad el clima de convivencia en el Centro es bueno. No se observan problemas
serios, apareciendo de vez en cuando, principalmente en los primeros cursos de la ESO (o
FPGB), algun conflicto esporadico, que se resuelve fundamentalmente con el didlogo y con
alguna medida disciplinaria de caracter menor. En algun caso debe tomarse alguna medida
mas severa.

En el centro estamos aplicando varios métodos de deteccion precoz del acoso y ciberacoso
escolar, se realizan encuestas sobre acoso trimestralmente (acoso al encuestado o a
terceros y del que el encuestado sea testigo), tutorias sobre el tema, charlas de
concienciacion por personas especializadas de la Cruz Roja y de la Guardia Civil,
entrevistas individualizadas en el Departamento de Orientacion y en Jefatura de Estudios,
seguimiento en la redes sociales, designando dentro del equipo de Jefatura de Estudios a
una responsable-coordinadora de convivencia, con formacién especifica sobre el tema, etc.
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Esto (ademas del clima de alarmismo creado por los medios de comunicacién) conduce a
que, en la mayoria de las ocasiones, debamos realizar intervenciones sobre disfunciones
en la convivencia que, no pudiendo calificarse con propiedad como acoso, son vivenciados
asi por quienes se consideran victimas; sin embargo se interviene en todos los casos porque
desde este equipo consideramos necesario dar solucién a estos problemas de relaciones
personales o carencias de habilidades sociales que generan malestar en nuestro alumnado
y que los hace considerarse “victimas” de acoso o reconocerse “acosadores” en ciernes.
Casos reales de acoso que hayan necesitado la aplicacion del protocolo correspondiente
apenas se han producido.

La conflictividad va desapareciendo en los primeros cursos de las etapas educativas
postobligatorias del Instituto (Bachillerato y Ciclos Formativos), llegando a ser inexistente
en los ultimos cursos.

Otro factor importante, y perjudicial para el desarrollo de la convivencia, es la gran movilidad
del Profesorado del Centro. La incorporacién de un alto porcentaje de nuevo profesorado
hace que la linea comun de trabajo en el aspecto de la convivencia deba ser iniciada cada
comienzo de curso escolar y existan disfunciones durante el inicio de curso.

CAPITULO K.- Programacion de las necesidades de
formacion de la Comunidad Escolar

K.1.- Para el Alumnado.

El tutor/a dedicara al menos dos sesiones de tutoria a comienzos de curso para comentar
con los alumnos los principios que regulan la convivencia del Centro, las normas y el
desarrollo del Plan de Convivencia, asi como las consecuencias (sanciones entre ellas) que
pudieran tener aquellas conductas contrarias a las mismas.

En caso necesario y a lo largo del curso, los tutores, ayudados por Jefatura de Estudios y
el departamento de Orientacion, programardn otras intervenciones en este sentido para
reforzar aquellos aspectos que requieran una mayor dedicacion.

Al inicio de curso se trabajara o desarrollara una UDI 0 para familiarizar al alumnado y
profesorado con la gestién y uso de G-Suite.

K.2.- Paralos Padres y Madres.

En las reuniones de recepcion de padres antes del inicio de curso, se informara con detalle
de los principios que regulan la convivencia del Centro, las normas y el desarrollo del Plan
de Convivencia, asi como las consecuencias (sanciones entre ellas) que pudieran tener
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aquellas conductas contrarias a las mismas.

Una vez aprobado el Plan de Convivencia, se informara a las familias, resaltando el
importante papel que corresponde a las familias en la educacion de sus hijos/as y en la
buena relacion de convivencia entre todos en el Centro.

El Instituto podra planificar cuantas actividades considere necesarias para mejorar la
informacion de los alumnos y padres en este tema.

Resulta de especial importancia la familiarizacion de las familias con la aplicacion IPASEN
como magnifico recurso de tutoria que facilita la comunicacion familia-centro.

K.3.- Para el Profesorado.

Antes de comenzar el curso escolar se analizara, dentro del claustro, la situacion de la
convivencia en el Centro y las medidas que contempla el Plan de Convivencia y aquellas
gue sea conveniente introducir para su mejora.

Igualmente, el Centro podra organizar aquellos cursos y actividades de formaciéon que el
profesorado requiera para una mejor aplicacion del Plan de Convivencia.

La linea de trabajo preferente sera la de formacion en Centro y formacion telematica y se
trabajard sobre temas de interés para el profesorado siempre que supongan una aplicaciéon
directa y una mejora en el proceso educativo del alumnado. Basicamente, las lineas de
actuacion seran: diseno y aplicacion de SITUACIONES DE APRENDIZAJE, Competencia
Digital, ensefianza y evaluacion criterial, incorporacion de las TIC y las TAC a la préactica
docente, formacion en lengua de signos y Bilingtiismo.

El departamento de formacion realizara o contemplara en su programacion las necesidades
formativas detectadas y las medidas adoptadas.

Desde el inicio de cada curso escolar se desarrollara, a nivel de centro, un proceso de
formacion o preparacion del profesorado, especialmente el de nueva incorporacion, en el
uso de plataformas teleméaticas de formacion y en las funcionalidades de Séneca.
Especialmente, en lo concerniente al disefio o realizacion de las programaciones en
Séneca.
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CAPITULO L.- Organizacién y distribucion del tiempo
escolar

En el Centro se aplica lo establecido en la distribucion de horarios de cada materia, seguin
Normativa y las actividades a desarrollar fuera del horario escolar.

L1. CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DEL TIEMPO ESCOLAR

Dada la condicion de Centro Bilingle del instituto se debe cumplir la Normativa Vigente asi
como las Instrucciones anuales de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion
Educativa; en nuestro centro se imparten como materias bilingtes:

Curso Materias bilingtes

Biologia y Geologia
1°E.S.O. Geografia e Historia
Matematicas

Fisica y Quimica
Matematicas

o
2°E.S.0. Educacion Fisica
Tecnologia
Biologia y Geologia
©ESO. Fisica y Quimica

Geografia e Historia
Educacion Fisica

Educacion Fisica
4° E.S.O. Geografia e Historia
FyQ o Economia o FOPP

Educacioén Fisica

o o]
1° Bacht®. Filosofia
2° Bacht°. Filosofia
1° Gestion Tratamiento Informéatico de la Informacion
Administrativa IPEI
2° Gestién Empresa en el aula
Administrativa IPEII

1° Administracion y | Ofimatica y Proceso de la Informacion
Finanzas IPEI

2° Administracion y | Simulacion Empresarial
Finanzas Optativa
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Algunas de las areas de la ESO en alguno-os de los niveles se ofertan o no en cada curso
escolar en funcion del cupo o plantilla del centro. Ademas del inglés como materia
obligatoria en todos los cursos correspondientes.

En cualquier caso, a nivel de docencia bilingle, se seguiran las instrucciones publicadas
cada curso escolar por la Consejeria de Educacion.

Los criterios para la confeccidon de los horarios estaran condicionados:

-Por los agrupamientos flexibles, compensacion educativa, refuerzos de areas troncales,
desdobles, doble docencia, PDC de 3°y 4° de la ESO, un 4° de ESO especifico con un
disefio organizativo y curricular adaptado-adecuado. En cualquier caso, se procurara la
alternancia de las clases o la discontinuidad a lo largo de la semana, siempre que sea
posible.

-Por los espacios disponibles; talleres, laboratorios, espacios deportivos, etc.

-Reuniones de coordinacion; ETCP, coordinacion del bilinglismo, tutorias de nivel, ...

-Por las propuestas de distribucion de las materias, ambitos, modulos profesionales, cursos
y grupos que los distintos Departamentos Didacticos hagan a la Direccion del Centro
después del Claustro inicial de cada curso, correspondiendo con la especialidad concreta
del profesorado en cuestion. Esta asignacion se realizara por consenso en el seno del
Departamento Didactico, de acuerdo con las directrices de funcionamiento del mismo y, en
cualquier caso, debera recibir la aprobacion explicita del Director. En caso de no haber
consenso en el Departamento la asignacion la realizara el Director oida la persona titular de
la jefatura de departamento.

-Por la asignacion de tutorias, que podra realizar previamente la Jefatura de Estudios
atendiendo a criterios de continuidad, imparticion de clase a todo el grupo por parte de la
persona que ostenta la tutoria, perfil profesional de esta persona, idoneidad o posibilidad de
continuidad en el cargo o cualquier otro criterio metodoldgico que reciba el visto bueno del
Director.

-Por criterios derivados de una correcta aplicacion de las medidas de atencion a la
diversidad (ambitos, PDC, desdobles, refuerzos, doble docencia...) siendo esto
responsabilidad de la Jefatura de Estudios, oido el departamento de orientacion, y con la
aprobacion del Director.

-La asignacion de las de las diferentes familias profesionales se realizara una vez
estudiada la propuesta que cada departamento didactico.

- El alumnado de bachillerato y ciclos formativos menor de edad y con materias o0 médulos
convalidados o superados en cursos anteriores debera permanecer en la biblioteca del
centro estudiando o trabajando en las materias 0 modulos en que esta matriculado. En todo
momento debera cumplir con las normas de biblioteca. Si este alumnado no tiene mas
clases en esa jornada lectiva podra salir del Centro si ha sido previamente autorizado por
Su tutor-a legal.

Consideracion como HORARIO LECTIVO de las siguientes actividades o funciones:
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En funcion de la disponibilidad horaria de los departamentos implicados, el PEC, dada su
especial relevancia y conexion con las lineas de accién planteadas y desarrolladas por el
IES ACCI, establece que las siguientes actividades o funciones se pueden considerar como
horario lectivo:

- El horario dedicado a los Programas de Profundizacion disefiados en el centro como
medida de atencion a la diversidad.

- Las horas dedicadas a la profundizacion en las competencias o destrezas en lenguas
extranjeras. Ello facilitara la preparacion y/o familiarizacion del alumnado con las pruebas
de certificacién de la competencia linglistica en lenguas extranjeras reconocidas como
validas por la Consejeria de Educacion.

- El tiempo u horas dedicadas al impulso y desarrollo de la internacionalizacion del
centro como los programas Erasmus+ y los intercambios escolares.

- La coordinacion y tareas de implantacion de la BOLSA DE EMPLEO del instituto bajo
el paraguas o estructura de la Asociacién FP Empresa a la que pertenece el centro y con la
clara intencion de facilitar el proceso de INSERCION LABORAL de nuestro alumnado.

- Coordinacion y ejecucion de planes, proyectos y programas desarrollados en el
centro, de interés en el proceso de ensefianza-aprendizaje de nuestro alumnado, y que no
cuentan con dotacion horaria especifica.

- La figura de coordinador-a de los diversos planes y programas que desarrolla el
centro para poder aportar sentido, criterio y globalidad, siempre que sea posible, a las
diferentes lineas de accién vinculadas.

- La tutorizacion del alumnado con areas o materias pendientes.
- La dedicacion a actividades de alto impacto en el funcionamiento del centro y su
conexién con el exterior como el Coro del Instituto y proyectos de aprendizaje servicio como

los desarrollados por el departamento de Fabricacion Mecanica.

Cambios entre clases.

Para dinamizar y pacificar los intercambios entre clase y clase, el alumnado debera
permanecer en su aula hasta que llegue el siguiente profesor, que realizara el cambio con
la mayor celeridad posible. El alumnado no podra permanecer en el pasillo ni bajar al patio
durante los intercambios.
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L2. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Normativa:

- ORDEN de 14 de julio de 1998, por la que se regulan las actividades complementarias y
extraescolares y los servicios prestados por los Centros docentes publicos no universitarios.

"Articulo 2. Actividades complementarias.

1. Se consideran actividades complementarias las organizadas por los Centros
durante el horario escolar, de acuerdo con su Proyecto Curricular, y que tienen un caracter
diferenciado de las propiamente lectivas por el momento, espacios o recursos que utilizan.

2. Teniendo en cuenta que estas actividades se realizan dentro del horario escolar,
el Centro deberé arbitrar las medidas necesarias para atender educativamente al alumnado
gue no participe en ellas.

3. En el caso de actividades complementarias que exijan la salida del Centro de algun
alumno o alumna menor de edad, se requerira la correspondiente autorizacién escrita de
sus padres o tutores.

Articulo 3. Actividades extraescolares.

1. Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura
del Centro a su entorno y a procurar la formaciéon integral del alumnado en aspectos
referidos a la ampliaciébn de su horizonte cultural, la preparacién para su insercion en la
sociedad o el uso del tiempo libre.

2. Las actividades extraescolares se realizardn fuera del horario lectivo, tendran
caracter voluntario para todos los alumnos y alumnas del Centro, y, en ningun caso,
formaran parte del proceso de evaluacion por el que pasa el alumnado para la superacion
de las distintas areas o materias curriculares que integran los planes de estudio. Articulo

5. Programacioén de las actividades extraescolares.

La propuesta de programacion de actividades extraescolares que se eleven para su
inclusion en el Plan Anual del Centro a la aprobacion del Consejo Escolar comprendera: a)
Denominacion especifica de la actividad, b) Horario y lugar en el que se desarrollara, c)
Personal que dirigira, llevara a cabo y participara en cada actividad.

En este sentido, las actividades pueden ser desarrolladas:
1. Por el personal adscrito al Centro.

2. Mediante la suscripcion de un contrato administrativo de servicios con una entidad
legalmente constituida, la cual ha de asumir, en este caso, la plena responsabilidad
contractual del personal que desarrollara la actividad.

3. Mediante actuaciones de Voluntariado, a través de entidades colaboradoras o de
la Asociacion de Padres de Alumnos, en los términos previstos en la legislacion vigente.

4. A través de los Ayuntamientos, d) Coste y féormulas de financiacion de las actividades,
con expresion, en su caso, de las cuotas que se proponga percibir de los alumnos y alumnas
que participen en ellas.”

Proyecto de Centro.
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Hay que destacar que tanto las extraescolares como las complementarias tienen un caracter
estrictamente voluntario a excepcion de que, solo en las complementarias y desarrollandose
en las instalaciones del Centro o en sus alrededores, se considere su caracter curricular y
evaluable al haber sido contempladas en la Programacion didactica de al menos una
materia.

Su aprobacion, previa informacion al Claustro del Profesorado y al Consejo Escolar,
corresponde a la Direccion del Centro.

Tanto la actividad complementaria como la extraescolar tendra que contar con un plan de
actuacion donde figure:

- Denominacion de la actividad.

- Lugar/es y fecha/s.

- Alumnado implicado.

- Programa de actos que incluya relacion pormenorizaday horario previsto.
- Responsable/s acomparfante/s.

- Coste y formula de financiacién.

- Copia de lainformacion escrita transmitida a los padres.

- Medidas de atencién al alumnado que no participe.
- Medidas de atencién al alumnado con Profesorado ausente por esa
actividad complementaria.

Para la actividad complementaria se requiere, ademas:
- Objetivos buscados en su vinculacion al Proyecto educativo del Centro.

- En el caso de formar parte del desarrollo curricular de una materia, criterios
de su evaluacion.

Procedimientos:

- Con caracter general, cualquier actividad complementaria o extraescolar

debera ser presentada al Claustro del Profesorado al inicio del curso escolar.

- Si son sobrevenidas deberan presentarse en tiempo y forma a la Jefatura de
Estudios para su consideracion y autorizacion.

En la autorizacién de las AACCyYEE por parte de las familias o tutores-as legales del

alumnado se utilizara la funcion GESTION AUTORIZACIONES ACTIVIDADES del
ARBOL DE ALUMNADO de SENECA.
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1. Actividades propuestas por los departamentos didacticos y de orientacion.
1.1. Normas generales.

a) Las actividades extraescolares deben estar incluidas y justificadas en las
programaciones didacticas de cada departamento, atendiendo a los objetivos y
contenidos establecidos en las mismas.

b) Cada departamento entregara su calendario de actividades complementarias y
extraescolares antes del 30 de septiembre en la Jefatura de Estudios para su estudio,
aprobacién por la Direccion del Centro e inclusion en la programacion del DACE.

C) Se recomienda realizar las AA.EE, por niveles, no por cursos, y agrupar
actividades de varios departamentos didacticos siempre que sea posible.

d) En caso de incompatibilidad entre dos AA.EE. tendra preferencia la actividad
del departamento que la tenga contemplada en el curriculo oficial de la materia.

e) Los Profesores organizadores deben rellenar la ficha correspondiente y
entregarsela al jefe del departamento de actividades extraescolares vy
complementarias una semana antes de su realizacion para la aprobacién definitiva
por parte del Director.

f) El Profesor o Profesores organizadores de la actividad extraescolar estableceran las
actividades que deberdn realizar los alumnos que no participen en las mismas, de forma
que todos los alumnos alcancen, en la medida de lo posible, los mismos objetivos didacticos,
tomen o no parte en la actividad.

s)] Las actividades extraescolares y complementarias deben exponerse por parte del
jefe de departamento de AA. EE. y Complementarias en el tablén situado a tal efecto en la
sala de Profesores con una semana de antelacidon a su realizacion. Asi mismo, el listado
con los alumnos participantes debe exponerse en el mismo lugar y enviarse via Séneca a
los compafieros y comparieras de los equipos educativos afectados con una antelacion
minima de dos dias lectivos. Igualmente, el dia en el que tenga lugar la actividad se
proporcionara una lista a la Jefatura de Estudios.

h) Cuando haya alumnos que no asistan a una actividad extraescolar o complementaria,
el Profesor de cada materia que les atienda evitara, en la medida de lo posible, avanzar
contenidos de su respectiva area.

i) Se procurard evitar la realizacion de actividades extraescolares o
complementarias en las dos semanas previas a la semana de las evaluaciones y/o fin
de trimestre.

)] Por razones de exigencia en el cumplimiento de sus temarios y en funcion de la
brevedad del calendario escolar de los alumnos de 2° de Bachillerato no realizaran ninguna
actividad extraescolar o complementaria excepto las charlas de la orientadora vy la visita a
la UGR.
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K) El Centro podra proveer de un teléfono mévil y un botiquin por grupo y actividad a
todos aquellos Profesores que lo soliciten a la hora de realizar una salida.

)] La realizacion de actividades o charlas por el departamento de orientacion se
realizara preferentemente en el horario de la sesion de tutoria lectiva y, de no ser asi
distribuyendo las actividades entre el horario lectivo del mayor nimero de asignaturas.

m) El profesorado que no participe en las actividades complementarias o extraescolares,
planificadas para los grupos en los que tenga clase y quede liberado de alumnado, pasara
a formar parte del equipo de guardia siendo los primeros en cubrir las clases del profesorado
participante en la actividad o actividades.

1.2. Namero méximo de actividades.

En este cOmputo no se consideran el viaje de estudios de primero de Bachillerato y Grado
Medio, ninguno de los intercambios que se realicen (aleman, francés, o inglés), las
actividades de la semana de la ciencia y las letras y de los dias establecidos por
instrucciones oficiales (Dia de la Constitucion, Dia de Andalucia, etc.)
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Actividades extraescolares o complementarias
de dia completo o de tres horas o méas de duracion

Méaximo de actividades por

Entidad Nivel educativo )
curso lectivo
E.S.O. Una actividad por nivel en el
que el Profesorado de ese
_ departamento imparta
1° de Bachillerato ensefianzas

Por Departamento Didactico ) _
Las que determine el propio

departamento previo visto

Formacion Profesional bueno de Jefatura de
Estudios y autorizacién del
Director
E.S.O.y F.P.B. SIETE
Por Grupo 1° BACH TRES
(Por gj.: 1 ESO°B, 4° ESO A,
1° BSA; 2° FPGB ...) 1°GM Y 1°GS SIETE
2°GM Y 2°GS CINCO
UNA por cada nivel (no
Por Profesor E.S.0. y 1° Bachillerato Curso) que imparta el

Profesor, HASTA UN
MAXIMO DE CINCO

Por Profesor se entiende actividades que organiza o en las que colabora o participa.

SE ENTIENDE QUE CUANDO SE CUMPLA UNA CUALQUIERA DE ESTAS
LIMITACIONES LA ACTIVIDAD NO PODRA REALIZARSE.

El departamento de actividades extraescolares y complementarias controlara el niumero de
horas lectivas de cada asignatura que se vean afectadas cuando un determinado grupo
participe en una actividad extraescolar. Cuando este numero alcance el 10% del total de
las horas lectivas de una materia en una evaluacién para un determinado grupo, se
modificaran futuras actividades extraescolares para evitar la utilizacion en AACCyEE de
mas horas lectivas de dicha materia durante esa evaluacion.

1.3. Profesores
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La ratio Profesor/alumno sera de 1 Profesor por cada 20 alumnos en salidas nacionales,
y de 1 por cada 15 alumnos en salidas al extranjero. En cualquier caso, y como medida
de seguridad, se procurard siempre que sea posible, evitar que solo haya o vaya un
profesor-a_en cualquier actividad que se realice fuera del Centro, salvo el caso en el que el
Profesor que organice una actividad decida asumir la responsabilidad de llevarla a cabo
acudiendo €l o ella solo o sola con el grupo de alumnos.

1.4. Alumnos-as

° El nimero minimo de alumnos-as para poder realizar una actividad
extraescolar o complementaria sera del 60% del grupo. Cuando se trate de las areas
optativas ese mismo porcentaje estara referido a los alumnos de la materia en la que se
organiza.

) Los alumnos que deban salir del Centro para realizar una actividad extraescolar o
complementaria acataran las normas de funcionamiento y disciplina de este Centro y las del
lugar de destino.

° Los alumnos podran ser sancionados con la no participacion en actividades
complementarias o extraescolares en los términos que establece la legislacion vigente.

° La participacion de los alumnos-as en cualquier actividad extraescolar del Centro
debera haber sido autorizada, en el caso de los menores de edad, por su familia VIiA
PASEN. Excepcionalmente pueden traer una autorizacion escrita firmada por sus familias
(modelo a disposicién del Profesorado en conserjeria o en el DACE), en el plazo acordado
por el Profesorado responsable de dicha salida.

) Aquellos alumnos que no figuren en las listas de alumnos participantes en una
actividad extraescolar o complementaria no podran de ningin modo participar en dicha
actividad, pero si estaran obligados a asistir al Centro.

° Los alumnos que participen en una actividad extraescolar o complementaria deberan
tener abonado el coste de dicha actividad en el plazo fijado por el Profesor responsable. De
no ser asi, no podran participar en la actividad propuesta.

) En aquellas actividades extraescolares o complementarias que se considere
necesario, el Profesor responsable podra pedir por anticipado, en concepto de sefial, el
tanto por ciento que corresponda al posible gasto de cancelacién. En caso de que, una vez
pagada esta sefal, el alumno renuncie a realizar dicha actividad, perdera completamente la
cantidad ya abonada.

2. Actividades de Centro y viajes de alumnos.
2.1. Normas generales

° El Centro establece un unico viaje de estudios en 1° de Bachillerato y 1° de
Ciclos Formativos de Grado Medio, conjuntamente; ademas de los intercambios
previstos anualmente.

150



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO IES ACCI

) En él podra pedirse por adelantado a los alumnos, en concepto de sefial, el tanto por
ciento que se estime oportuno o exija la agencia de viajes con la que se gestione dicha
salida.

° Los alumnos que renuncien a su reserva, una vez formalizada ésta, se atendran a
las condiciones de cancelacion establecidas por el Profesorado organizador del viaje. En
los casos en que el viaje no se haya realizado a través de una agencia de viajes, no se
devolvera dicha sefal.

° El departamento de actividades extraescolares y complementarias o, en su caso, el
departamento que organice un viaje, sera responsable de la gestidon de dicha actividad con
las empresas de autocares, 0 con las agencias de viaje o cualquier otra institucion u
organismo con el que se trabaje. En los casos en que se trabaje con una agencia de viajes
se encargara de formalizar con dicha agencia las reservas y realizar los pagos, asi como
de llevar el debido control de los mismos mediante justificantes entregados por los alumnos.

° Cualesquiera actividades encaminadas a abaratar la financiacion de un viaje sera de
exclusiva responsabilidad de aquellos departamentos, padres/madres o asociacion (AMPA)
qgue quieran llevarlas a cabo. En aquellas actividades de este tipo que vayan a realizarse
dentro del Centro, la direccion se reserva siempre el derecho de autorizar 0 no su
realizacion.

° En los casos en que el alumno hubiese recaudado fondos con algunas de las
actividades arriba mencionadas para abaratar el precio del viaje, y en caso de renuncia al
viaje no se le devolvera nada al alumno que renuncia al viaje.

° Cualquier recaudaciéon procedente de actividades realizadas para financiar total o
parcialmente el precio de un viaje revertira exclusivamente en el precio unitario de cada
alumno que participé en dicha recaudacion y con la cantidad total de lo que hubiese
recaudado.

° Los alumnos llevardn a cualquier viaje los documentos de la entidad médica
correspondiente, a fin de tener cubiertos los posibles gastos por enfermedad o accidente
gue puedan ocurrir. Asi mismo, en todos aquellos viajes nacionales, los alumnos tienen
cobertura del seguro escolar obligatorio (excepto los alumnos de 1°y 2° de ESO). En los
viajes con pernoctacion o al extranjero es obligatoria la contratacion de un seguro adicional
de responsabilidad civil, robo, accidente, etc.

° Los alumnos llevaran consigo los documentos de identificacion personal necesarios
en cada viaje (DNI, pasaporte,...).

° Los Profesores responsables de un viaje podran llevar un botiquin sanitario y un
teléfono movil suministrados por el Centro

2.2. Profesores acomparfiantes

En el caso de los viajes, los Profesores que organicen, planifiquen y coordinen la actividad
tienen prioridad para participar en la misma. En caso de no alcanzar el nUmero necesario
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podran incorporarse a dicha actividad profesores acompafiantes, elegidos en funcion de los
siguientes criterios (en el orden en el que aparecen):

1 — Profesores-as tutores -as de los grupos participantes.

2 — Profesores-as que imparten clase a los grupos involucrados.

3 — Profesores-as que no impartan clase en Bachillerato el dia que se realiza la actividad.
4 — Profesores-as con menor pérdida de horas lectivas.

5 — Profesores-as que hayan participado en menos actividades extraescolares.

En el caso de actividades complementarias que impliquen la interrupcion de la actividad
lectiva en todo el Centro (como las jornadas culturales), la distribucion de tareas entre el
Profesorado se establecera, de forma coordinada, por los organizadores y Jefatura de
Estudios. Esta distribucion de tareas respetara siempre las horas de permanencia en el
Centro de todos los Profesores-as.

Seguro de Viaje.

Las actividades extraescolares con pernoctacion, incluiran un Seguro de Viaje. Los
responsables de las actividades extraescolares con pernoctacion, se encargaran de la
contratacion de un seguro de Responsabilidad Civil para los alumnos-as que realicen la
actividad. El precio del seguro debe estar incluido en el coste total de la actividad.

Participacion en cualquier actividad complementaria o extraescolar:

El alumnado que no asista a clase con anterioridad a la participacion en cualquier actividad
complementaria o0 extraescolar podra ser sancionado con su no participacion en tal
actividad. Si la falta de asistencia se produce con posterioridad sera sancionado con la
participacion en futuras actividades. En ambos casos se reducira la nota de evaluacién en
el apartado correspondiente; actividades, tareas, pruebas, ..., realizadas en las asignaturas
a las que haya faltado.

Regulacién del viaje de estudios para alumnos con materias suspensas en 1° de
Bachillerato y Ciclos:

Aquellos alumnos que presenten mas de cuatro materias suspensas no asistiran al viaje de
estudios, salvo informe favorable del Equipo educativo y avalado por el visto bueno del
Director-a en base a que se hayan producido circunstancias extraordinarias o excepcionales
que “justifiquen” esos malos resultados académicos. Tampoco puede participar el alumnado
repetidor que haya realizado el viaje con anterioridad.
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CAPITULO M.- Procedimientos de evaluacion interna

Los procedimientos de evaluacion interna iran dirigidos a evaluar las siguientes
dimensiones, indicando quien y como:

1-Rendimiento educativo.
-Instrumentos: estadisticas de resultados académicos por evaluaciones y su evolucion.
-Responsable y periodicidad. Jefatura de Estudios/trimestral.

2-Actuaciones del centro respecto a: planes y programas, medidas de atencion a la
diversidad, funcionamiento de los 6rganos colegiados.

-Instrumentos: Cumplimiento de planes y programas, medidas adoptadas y calendario de
reuniones de los diferentes érganos y comisiones.

-Responsable y periodicidad: Equipo directivo y ETCP/anual

3-Clima del centro
-Instrumentos: Estadisticas de convivencia, informe de la Comisién de Convivencia.
-Responsable y periodicidad: Jefatura de Estudios/Comisién de Convivencia

4-Relacion con las familias
-Instrumentos:
-Datos sobre participacion de las familias en la vida del Centro.
-Actas de reuniones de los tutores/as con las familias.
-Reuniones individuales y/o grupales con familias y Ampa.
-Memorias de tutoria.
-Responsable y periodicidad: Direccion, Tutores y Jefatura de Estudios/anual.

5.-Cumplimiento de las propuestas del plan de mejora.
-Instrumentos: Memoria de Autoevaluacion.
-Responsable: Departamento FEelE/ Equipo Directivo.

Es intencidon de este PEC introducir el concepto de autoevaluacion dentro de la labor
docente del profesorado, para ello se analizaran los resultados académicos de nuestro
alumnado asi como los obtenidos por el mismo en pruebas externas y/o informes como
los Indicadores Homologados, debiendo adoptar el Equipo Directivo las medidas necesarias
para una mejora continua de los mismos, de acuerdo con el apartado A.1 de este PEC.
Los resultados académicos trimestrales seran objeto de andlisis por la jefatura de estudios
y este analisis sera trasladado a los Departamentos y al ETCP donde se propondran las
medidas necesarias para la mejora de dichos resultados; el claustro sera informado de todo
ello para su conocimiento y puesta en marcha de las mencionadas medidas. Por ultimo se
informara al consejo escolar todo lo anterior, recogiendo sus aportaciones al proceso de
mejora y solicitando su aprobacion.

Anualmente, una vez estudiados los resultados de los indicadores homologados
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(provisionales en junio y definitivos en septiembre) sera funcién del Equipo Directivo adoptar
o proponer las medidas adicionales necesarias dentro de la planificacion anual del siguiente
curso, informando de ello a los 6rganos de coordinacion docente correspondientes, asi
como al Consejo Escolar en la primera reunién del mismo.

La jefatura de estudios en su analisis de resultados anuales y propuestas de mejora tendra
en cuenta las informaciones recogidas en las diferentes memorias de los departamentos,
en las memorias de tutoria del curso anterior, asi como toda aquella informacién recibida
durante el curso y util para tal proposito, especialmente la proveniente del Departamento
FEelE y de la Comisién de Evaluacion

Comisién de Evaluacion:

COMISION DE EVALUACION
Equipo directivo Expoésito Fernandez, Isaac
Equipo directivo Ibafiez Sanchez, Miguel
Equipo directivo Avilés Martos, José
Profesorado Linares Hernandez, Rafael
Madres/Padres/Tutores Pendiente de designacion
Alumnado Pendiente de designacion
PAS Martinez Hernandez, Maria Dolores
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CAPITULO N.- Criterios para el agrupamiento del
alumnado y asignacion de las tutorias

El instituto sigue el sistema o proceso de TRANSITO establecido en los Gltimos cursos para
mejorar la coordinacion de todos los centros.

El Departamento de Orientacion sera el responsable de los agrupamientos atendiendo a su
experiencia de cursos anteriores y a la idoneidad de los agrupamientos realizados hasta
ahora. La Jefatura de Estudios apoyara al Departamento de Orientacion en esta labor,
teniendo en cuenta la informacion facilitada por los diferentes equipos educativos en las
sucesivas sesiones de evaluacion y la informacién facilitada por la persona que desempefia
la tutoria el curso anterior; también podran ser oidas las familias.

Criterios para el agrupamiento del alumnado:
-Necesidades especificas de apoyo; refuerzos educativos, compensacion educativa,
asignacion a grupo de PDC, doble docencia....
-Optatividad y opcionalidad.
-Por el centro y el pueblo de procedencia.
-Distribucién siguiendo criterios de equilibrio entre todos los grupos.
-Criterios de mejora de la convivencia.
-Informes de transito.
-Incompatibilidades previas (familiares, situaciones previas de acoso o “incompatibilidad
entre alumnado, etc.)

-Criterios para la asignacién de tutorias:

-Materias y numero de horas impartidas al grupo.

-Que imparta clase a todo el grupo, siempre que sea posible.

-Conocimiento del alumnado y familias de cursos anteriores.

-Experiencia profesional previa.

-Y cualquier otro criterio relevante tenido en cuenta por la jefatura de estudios con el apoyo
de Orientacion y el visto bueno de la Direccion del Centro
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CAPITULO N.- Criterios para determinar la oferta de
materias optativas, asi como la organizacion en bloques

En la eleccion, por parte del alumnado, de materias optativas y su asignacién se tomara o
tendra en cuenta la asistencia, comportamiento, calificaciones y, especialmente, las faltas
0 incidentes de tipo colectivo.

Criterios para determinar la oferta educativa en ESO y Bachillerato

Para determinar la carga lectiva se ha realizado en base a lo indicado por la normativa
vigente y atendiendo a los siguientes aspectos:

a. De refuerzo y profundizacion.

b. De mejora de las competencias clave.

c. De ampliacién de conocimientos de las diferentes materias.

d. De aplicacion de los planes de mejora y calidad y compensacion educativa.
e. De desarrollo del proyecto de bilingtiismo-plurilingtiismo.

f. De preparacion para la prueba de acceso a la universidad.

La imparticion definitiva de unas u otras materias, como optativas u opcionales, dependera
del cupo de profesorado y la demanda por parte del alumnado, en cumplimiento de la
legislacion vigente.

La optatividad dependera del numero de alumnado que solicite la materia, segun la
normativa vigente.
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Oferta educativa en la FORMACION PROFESIONAL

El IES ACCI en la actualidad tiene 5 ciclos de grado medio y tres de grado superior
funcionando y las tablas que a continuacién se insertan indican los médulos y carga horaria

de cada uno de ellos. Asi mismo, existen dos programas de FPGB.

IES ACCI

CICLO MEDIO DE GESTION ADMINISTRATIVA

< 1° 20
MODULO HORAS HORAS PROFESOR
Comunicacién empresarial y atencion al 5 Profesor Téc
cliente FP
Operaciones administrativas de compra 4 Profesor Téc
venta FP
Empresa y administraciéon 3 Profesgr Tec
Tratamiento informatico de la informacion 7 Profesgr Tec
Técnica contable 3 Prof. .
Secundaria
Operaciones administrativas de recursos 5 Profesor Téc
humanos FP
, Prof.
Tratamiento de documentos contables 5 .
Secundaria
Inglés 5 Prof.
Secundaria
Prof.
Empresa en el aula 6 Secundaria
Operaciones auxiliares de gestion de 6 Prof.
tesoreria Secundaria
Prof.
IPE | 3 Secundaria-fol
IPE Il 3 prof.

Secundaria-fol
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Prof.
Digitalizacion 1 FOL/Familia
Profesional
Prof.
Sostenibilidad 1 FOL/Familia
Profesional
Proyecto 2
Optativa 3
TOTAL DE HORAS SEMANALES 30 30
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Técnico Superior en Administracion y Finanzas
Primero
Cod. Médulo H.SEM. H.TOT.
0651 | Comunicacion y atencion al cliente 5 160
0658 | IPE I 3 96
0647 Gestion d_e la documentacion juridica y 3 96
empresarial.
0179 | Inglés 4 128
0649 | Ofimatica y proceso de la informacion 6 192
0650 Proceso integral de la actividad comercial 6 192
0648 Recurso_s humanos y responsabilidad social 3 96
corporativa
Prof.
FOL/Fa
Digitalizacion 1 milia
Profesio
nal
Prof.
FOL/Fa
Sostenibilidad 1 milia
Profesio
nal
Segundo
Cod. Médulo H.SEM. H.TOT.
0654 | Contabilidad y fiscalidad 5 175
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IES ACCI

0660 Proyecto Intermodular 70
0652 | Gestion de recursos humanos 105
0653 | Gestion financiera 175
0655 | Gestion logistica y comercial 140
0000 | Optativa 105
0656 | Simulacién empresarial 175

Inglés Profesional 70
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Técnico en Atencidn a Personas en Situacion de Dependencia

Primero
Cod. Moédulo H.SEM. H.TOT.
0215 | Apoyo domiciliario 7 224
0216 | Atencion sanitaria 6 192
0213 | Atencidn y apoyo psicosocial 7 224
0212 Caractensﬂcag y ng9e5|dades de Ias. 5 160
personas en situacion de dependencia
0218 IPE | 3 96
0020 Primeros auxilios 2 64
Prof.
FOL/Fam
Digitalizacion 1 ilia
Profesion
al
Prof.
FOL/Fam
Sostenibilidad 1 ilia
Profesion
al
Segundo
Cod. Moédulo H.SEM. H.TOT.
0214 | Apoyo a la comunicacion 3 105
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0217 | Atencion higiénica 140
0211 Destrezas sociales 210
0219 IPE II 105
0000 | Optativa 105
Inglés Profesional 70
0831 | Teleasistencia 105

CICLO GRADO MEDIO DE EQUIPOS E INSTALACIONES ELECTROTECNICAS

p 1° 20
MODULO HORAS HORAS PROFESOR
0232-Automatismos industriales 9 PS
0233-Electrénica 3 PS
0234-Electrénica 6 PS
0235-Instalaciones eléctricas interiores 9 PT
0236-Instalaciones de distribucion 4 PS
0237-Infraestructuras comunes de
Lo o . 4 PT
telecomunicacion en viviendas y edificios
0238-Instalaciones domaoticas 4 PT
0239-Instalaciones solares fotovoltaicas 2 PS
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0240-Maquinas eléctricas 5 PT
0241-IPE | 3 FOL
0242-1PE Il 3 PS
Inglés Profesional 2
Optativa 3
Prof.
Digitalizacion 1 FOL/Familia
Profesional
Prof.
Sostenibilidad 1 FOL/Familia
Profesional
TOTAL DE HORAS SEMANALES 30 30
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Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y

Automatizados

IES ACCI

Primero
Cod. Mdédulo H.SEM. H.TOT.
0519 chur_nentacmn técnica en instalaciones 3 9
eléctricas
0527 Formacién y orientacion laboral 3 96
Procesos en instalaciones de
0517 infraestructuras comunes de 4 128
telecomunicaciones
0520 Sistemas y circuitos eléctricos 4 128
0521 Teangas y procesos en instalaciones 8 256
domaticas y automéaticas
Técnicas y procesos en instalaciones
0518 eléctricas 8 256
Prof.
FOL/Fa
Digitalizacion 1 milia
Profesi
onal
Prof.
FOL/Fa
Sostenibilidad 1 milia
Profesi
onal
Segundo
Cod. Médulo H.SEM. H.TOT.
0523 Configuracion de instalaciones domaticas 6 210
y automaticas
0524 Configuracion de instalaciones eléctricas 6 210
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IES ACCI

Desarrollo de redes eléctricas y centros

0522 i 175
de transformacion

0528 IPE I 105

0529 Inglés Profesional 70

0602 Ge_stlon de_l montajg y _deI mantenimiento 105
de instalaciones eléctricas

0000 Optativa 105

0526 Proyecto Intermodular de sistemas 70

electrotécnicos y automatizados
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Técnico en Pelugqueriay Cosmetica Capilar
Primero
Cod. Moédulo H.SEM. H.TOT.
0849 Andlisis capilar 3 96
0843 Coloracién capilar 6 192
0844 Cosmeética para peluqueria 4 128
0636 Estética de manos y pies 3 96
0851 IPE | 3 96
0640 Imagen corporal y habitos saludables 3 96
0842 Peinados y recogidos 6 192
Prof.
FOL/Fa
Digitalizacion 1 milia
Profesio
nal
Prof.
FOL/Fa
Sostenibilidad 1 milia
Profesio
nal
Segundo
Cod. Mdédulo H.SEM. H.TOT.
0846 Cambios de forma permanente del cabello 5 175
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IES ACCI

0852 IPE II 105
0853 Inglés Profesional 70
0000 Optativa 105
0643 Marketing y venta en imagen personal 70
0848 Peluqueria y estilismo masculino 175
0845 Técnicas de corte del cabello 280
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IES ACCI

MODULO Horas | HORAS | poocecon
0006—Metrologia y ensayos 5 PS
0007---Interpretacion grafica 3 PS

0091--Trazado corte y conformado 8 PT
0092-Mecanizado 6 PT
0093—Soldadura en atmosfera natural 8 PT
0094—Soldadura en atmosfera protegida 10 PT
0095—Montaje 5 ESPECIALISTA
0096---IPE | 3 FOL
0097—IPE I 3 FOL
Optativa 3
Inglés Profesional 2
Proyecto Intermodular 2
Digitalizacion 1 Prof, FOL/Familia
Sostenibilidad 1 Prof, FOLIFarila
TOTAL DE HORAS SEMANALES 30 30
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Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y

Automatizados

IES ACCI

Primero
Cod. Moédulo H.SEM. H.TOT.
0519 chur_nentamon técnica en instalaciones 3 9%
eléctricas
0527 IPE | 3 96
Procesos en instalaciones de
0517 infraestructuras comunes de 4 128
telecomunicaciones
0520 Sistemas y circuitos eléctricos 4 128
0521 Teangas y procesos en instalaciones 8 256
domoticas y automaticas
Técnicas y procesos en instalaciones
0518 eléctricas 8 256
Prof.
FOL/Fa
Digitalizacion 1 milia
Profesi
onal
Prof.
FOL/Fa
Sostenibilidad 1 milia
Profesi
onal
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IES ACCI

Segundo
Cod. Moédulo H.SEM. H.TOT.
0523 Conflgurgglon de instalaciones domaticas 6 210
y automaticas
0524 Configuracion de instalaciones eléctricas 6 210
0522 Desarrollo de reples eléctricas y centros 5 175
de transformacion
0528 IPE Il 3 105
Inglés Profesional 2 70
0602 Ge§t|on de_I montajg y _deI mantenimiento 3 105
de instalaciones eléctricas
0000 Optativa 3 105
0526 Proyecto intermodular de sistemas > 70

electrotécnicos y automatizados
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Técnico Superior en Energias Renovables

IES ACCI

Primero
Cod. Moédulo H.SEM. H.TOT.
Sistemas eléctricos en centrales 5 160
Telecontrol y automatismos. 5 160
Prevencion de riesgos eléctricos. 2 64
Sistemas de energias renovables. 4 128
Configuracién de instalaciones solares
fotovoltaicas. 4 128
Gestion del montaje de parques eolicos. 5 160
IPE | 3 96
Prof.
FOL/Fa
Digitalizacion 1 milia
Profesio
nal
Prof.
FOL/Fa
Sostenibilidad 1 milia
Profesio
nal
Segundo
Cod. Médulo H.SEM. H.TOT.
Subestaciones eléctricas. 7 145
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IES ACCI

Gestion del montaje de instalaciones

. 245
solares fotovoltaicas.
Operacion y mantenimiento de parques 210
eolicos
Optativa 105
IPE II 105
Proyecto Intermodular 70
Inglés Profesional 70
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JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
M2 ELENA RODRIGUEZ LECHUGA
IES ACCI, GUADIX (GRANADA)

GUION:

1. INTRODUCCION

2. MARCO NORMATIVO

3. ORGANIZACION Y COMPONENTES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

3.1 COMPOSICION.
3.2 OBSERVACIONES AL HORARIO DE LA ORIENTADORA.
3.3 COORDINACION CON OTROS SERVICIOS.

4. FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

5. PLAN DE ACCION TUTORIAL

5.1 CARACTERISTICAS GENERALES

5.2 PRINCIPIOS GENERALES QUE PRIMAN SU DESARROLLO

5.3 OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL PARA TODAS LAS ETAPAS

5.4 OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL PARA LOS ALUMNOS/AS
5.5 OBJETIVOS ESPECIFICOS CON EL ALUMNADO

5.6 NUCLEOS DE CONTENIDOS DEL PAT PARA ESO Y FPB

5.7 NUCLEOS DE CONTENIDOS DEL PAT DE BACHILLERATO

5.8 ACTUACIONES CON EL ALUMNADO; DIRECTRICES GENERALES DEL POAT EN E.S.O
5.8.1 PROGRAMACION FPB

5.8 PROGRAMACION Y ACCION TUTORIAL EN BACHILLERATO Y CICLOS FORMATIVOS
GRADO MEDIO Y SUPERIOR.

5.9 ACTUACIONES CON LOS TUTORES
5.11 ACTUACIONES CON LA FAMILIA

6. PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL
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6.1 CARACTERISTICAS Y OBJETIVOS GENERALES.

6.2 OBJETIVOS DEL PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA PROFESIONAL Y VOCACIONAL PARA
EDUCACION SECUNDARIA Y FPB.

6.3 ACTUACIONES CON EL ALUMNADO.
6.4 ACTUACIONES CON LOS TUTORES.

6.5 ACTUACIONES CON LA FAMILIA.

7. PLAN DE APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

7.1 IDENTIFICACION DEL ALUMNADO CON NEAE Y ORGANIZACION DE LA RESPUESTA
EDUCATIVA.

7.2. OBJETIVOS GENERALES

7.2.1 ACTIVIDADES DESARROLLADAS; CENTRO, PROFESORADO, ALUMNADO Y FAMILIAS.
7.3 MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

A)Medidas generales

B)Programas de atencion a la diversidad

° Programas de refuerzo del aprendizaje
° Programas de materias troncales de 4° de ESO
° Programas de profundizacion

[ ]
C)Programa de Diversificacion Curricular PDC

D)Medidas Especificas de atencion a la diversidad.ESO Y BACHILLERATO

E)Programas de Adaptacion Curricular:

° AC de acceso
° ACS
° AC Alumnado AA.CC.II

7.4 RECURSOS PERSONALES ESPECIALIZADOS DEL CENTRO:

7.5 IDENTIFICACION DE ACNEAE, TOMA DE DECISIONES Y SEGUIMIENTO.

8. PLAN DE COMPENSATORIA

8. AULA DE APOYO A LA INTEGRACION.PEDAGOGIA TERAPEUTICA

9. PROFESORADQ ESPECIALISTA PARA ALUMNADO CON HIPOACUSIA (AL LSE Y
MAESTRO DE APOYO CURRICULAR)

10 PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR PDC
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12. FORMACION PROFESIONAL BASICA.

13. COORDINACION Y ASESORAMIENTO

14. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

15. EVALUACION DEL POAT.

PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

En este curso se mantienen algunas de las estrategias implementadas para afrontar
el desarrollo del POAT en diferentes escenarios (confinamiento, semipresencialidad,
educacion a distancia...) dada la mejoria que han supuesto para el desarrollo del
POAT:

* Classroom para de coordinacidon y compartir materiales con los tutores/as;

* Classroom con los grupos de final de etapa como 42 de ESO, 12Y 22 de
bachillerato y 22 CFGS para compartir informacién y materiales.

* Uso del correo corporativo para comunicaciones con equipos docentes, con
el alumnado y familias.

* Recursos audiovisuales disponibles y otros de elaboracion propia.
* Herramientas TIC como Genially,Padlet o Canva
* Blog del IES ACCI, en el departamento de orientacion.

1-INTRODUCCION:

La orientacion educativa entendida como un proceso de ayuda a los alumnos y alumnas en su proceso
de desarrollo académico y personal, constituye un importante factor de calidad de nuestro sistema
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educativo, contribuyendo a proporcionar al alumnado una educacion integral en conocimientos,
destrezas y valores.

La nueva realidad social de los centros educativos de Educacion Secundaria y particularmente la
situacion especial de nuestro centro, requieren que se vertebre un conjunto de actuaciones y medidas
gue pretenden organizar y atender, en la medida de lo posible, la diversidad del alumnado de nuestro
instituto asi como las necesidades educativas que manifiestan.

El Departamento de Orientacion, con todos sus componentes y con la colaboracién e implicacién de
todo el profesorado, es imprescindible para desarrollar dicha labor. La funcion tutorial no se puede
entender como una actividad especifica al margen de la funcién docente sino como un elemento
esencial e inherente a la funcion docente misma.

Con el presente Plan de Orientacion y Accién Tutorial (POAT) se intenta articular a medio- largo
plazo el conjunto de actuaciones del equipo docente relacionadas con los objetivos de la orientacion
y accion tutorial que, de manera coordinada, se proponen para las diferentes etapas y ensefianzas.

A continuacién se han destacado las actuaciones propuestas para este cometido. Se han organizado
en torno a 3 &mbitos de actuacion basicos y que se desarrollan a lo largo del POAT.

2. MARCO NORMATIVO

Se ha procurado, en la medida de lo posible, ajustar el POAT a las directrices que establecen.

. Orden de 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece
la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso
de transito entre las diferentes etapas educativas (BOJA 02-06-2023)

° Orden 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa
de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacién de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA 02-06-2023).

. REAL DECRETO 243/2022 de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas del Bachillerato (BOE 06-04-2022).

° REAL DECRETO 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las

ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

o ORDENES de 15 de enero de 2021, por las que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
Educacién Secundaria Obligatoria y el Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se
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regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

3 Aclaraciones 3 de mayo de 2021 de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa
relativa a los programas de atencion a la diversidad establecidos en las Ordenes de 15 de enero de 2021
para las etapas de Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

3 INSTRUCCIONES DE 8 DE MARZO de 2017, de la Direccién General de Participacion y
Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del ACNEAE vy
organizacion de la respuesta educativa

3. ORGANIZ,ACIC')N Y COMPONENTES DEL DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION:

3.1 COMPOSICION:

El departamento de Orientacion estara compuesto por:

. Maria Elena Rodriguez Lechuga, profesora de la especialidad de Orientacién Educativa,
Responsable de Orientacion y Jefa del Departamento.

. José Avilés Martos maestro especialista en Pedagogia Terapéutica, con horario de atencion a
ACNEAE prioritariamente en CFGB y reduccién por ocupar puesto de Jefe de Estudios adjunto

. Rafael Linares Hernandez maestro de compensacion educativa.

. Mercedes Hoces Gamez, maestra AL con LSE

. Irene Vico PT PROA +

. Raul Vélez , profesor de apoyo curricular a sordos ACT

. Encarni PT de apoyo a la Integracion

. Lorena PT y tutora del AE.

. Carmen De la Rosa Campos Segunda Orientadora este curso 25-26

. Fabiola PT de apoyo a la integracion compartida

Contamos con otros recursos externos que colaboran con el Departamento de Orientacion:
o ILSE por alumna con hipoacusia
o PTIS por alumnado del Aula Especifica

3.2 OBSERVACIONES AL HORARIO DE LA ORIENTADORA-COORDINACION
INTERNA:
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. El horario de atencion directa de la orientadora a padres/madres y alumnos/as es flexible y se
concretara segun las demandas , necesidades y prioridades

. En cuanto a la coordinacion con los tutores de bachillerato y ciclos formativos, no se dispone
de una hora concreta de coordinacion con el departamento de orientacion. Independientemente de
este aspecto se estableceran las reuniones pertinentes con ellos cuando sean necesarias, asi como el
uso de otros canales de comunicacion como puede ser el casillero, correo electrénico,
classroom...segun sean las necesidades.

. Se han establecido por parte de Jefatura de Estudios reuniones de coordinacion de la
orientadora con los tutores de la ESO y de la FPB, lo que facilita en gran medida una buena
coordinacion, implementacion y seguimiento del POAT.

. Contamos con una hora semanal de coordinacion interna del Departamento de Orientacion.

. Coordinacion con los equipos educativos en protocolos y procesos socioeducativos varios y
concretamente respecto a los procesos de propuesta del alumnado para cursar PDC, CFGB entre otros
para garantizar un proceso de seleccion del alumnado que garantice el éxito del programa vy dar
continuidad en el sistema educativo al alumnado.

° Coordinacion con los coordinadores/as del Plan de Convivencia, del Plan de Igualdad,
del Proyecto Escuela: Espacio de Paz y del Programa Forma Joven. Para disefiar actuaciones
conjuntas.

3.3 COORDINACION CON OTROS SERVICIOS:

Durante el presente curso y como parte del proyecto de Orientacion, se analizaran y estudiaran
cuidadosamente los recursos disponibles en el entorno y sus necesidades para valorar las
posibilidades de llevar a cabo las siguientes tareas previstas:

. Recabar informacién de los alumnos que van a iniciar el primer curso de secundaria obligatoria
para planificar la respuesta educativa mas adecuada desde su llegada al centro. (Plan de Transito).
Informacion recogida de las reuniones de transito de junio con los tutores/as de primaria e informes
de séneca.

. Coordinar y rentabilizar actuaciones y recursos de la zona, en la medida de lo posible.

. Facilitar el traspaso de informacion de los nuevos alumnos que vienen al centro a los tutores/as
y equipos docentes correspondientes.(Plan de Transito).Se desarrolla por la orientadora y jefatura de
EStudios en las reuniones con los tutores/as (especialmente con el alumnado de 1° de ESO) y después
en las reuniones de equipos educativos y en las sesiones de evaluacién inicial.

. Coordinacion con los Servicios Sociales, Salud Mental y el Equipo Técnico de Absentismo,

para realizar el seguimiento de determinados alumnos en cuanto a faltas de asistencia, informacion a
las familias, intervenciones ... .etc.
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4. FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION:

Segun Decreto 327/10 Reglamento Organico de los Institutos de Secundaria:
Art. 85.El departamento de orientacion realizara las siguientes funciones:

. Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion del plan de orientacion y accion tutorial y
el plan de convivencia para su inclusion en el proyecto educativo y contribuir al desarrollo y a la
aplicacion de los mismos, planificando y proponiendo actuaciones dirigidas a hacer efectiva la
prevencion de la violencia, la mejora de la convivencia escolar, la mediacion y la resolucion pacifica
de los conflictos.

. Colaborar y asesorar a los departamentos de coordinacion didactica y al profesorado, bajo la
coordinacion de la jefatura de estudios, en el desarrollo de las medidas y programas de atencion a la
diversidad del alumnado en la prevencion y deteccidon temprana de problemas de aprendizaje.

. Elaborar la programacion didéctica de los programas de diversificacion curricular, en sus
aspectos generales, y coordinar la elaboracion de la programacion de los &mbitos, en cuya concrecion
deberan participar los departamentos de coordinacién didactica de las materias que los integran.

. Elaborar la programacion didactica de los modulos obligatorios de los programas de
cualificacion profesional inicial (FPB). En el caso de que el instituto cuente con departamento de la
familia profesional a la que pertenece el programa, la programacion didactica de los médulos
especificos correspondera a este.

. Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema educativo, con la finalidad
de inculcarle la importancia de proseguir estudios para su proyeccion personal y profesional. Cuando
optara por finalizar sus estudios, se garantizara la orientacion profesional sobre el transito al mundo
laboral.

. Cualesquiera otras gque le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de
la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

Art.86. Funciones del profesorado perteneciente a la especialidad de orientacion educativa:

. Realizar la evaluacion psicopedagogica del alumnado, de acuerdo con lo previsto en la
normativa vigente.

. Asistir a aquellas sesiones de evaluacion que se establezcan de acuerdo con el equipo directivo
del instituto.
. Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de ensefianza

y aprendizaje a las necesidades del alumnado.

180



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO IES ACCI

. Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de medidas relacionadas con la
mediacion, resolucion y regulacién de conflictos en el &mbito escolar.

. Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacion de las diferentes actuaciones y
medidas de atencion a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente
necesidades especificas de apoyo educativo.

. Colaborar en el desarrollo del plan de orientacion y accion tutorial, asesorando en sus
funciones al profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitdndoles los recursos didacticos o
educativos necesarios e interviniendo directamente con el alumnado, ya sea en grupos o de forma
individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.

. Asesorar a las familias o0 a los representantes legales del alumnado en los aspectos que afecten
a la orientacion psicopedagdgica del mismo.

. En su caso, impartir docencia de aquellas materias para las que tenga competencia docente, de
acuerdo con los criterios fijados en el proyecto educativo y sin perjuicio de la preferencia del
profesorado titular de las mismas.

. Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden
de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

FUNCIONES DEL MAESTRO ESPECIALISTAENP.TY AL :

Destacamos el apoyo prioritario dentro del aula(inclusivo) por profesorado especialista de Pedagogia
Terapéutica y/o Audicion y Lenguaje LSE. Excepcionalmente, se podréa realizar el apoyo fuera del
aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que dicha intervencion no pueda realizarse
dentro del aula y esta convenientemente justificada.

Sin perjuicio de lo recogido en el articulo 9 (funciones y deberes del profesorado) del RD 327/10
Reglamento Organico de los institutos de educacion secundaria, el maestro o maestra especializado
para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales tendra, al menos, las
siguientes funciones especificas:

1 Art. 17 Orden 20 de Agosto de 2010 por la que se regula la organizacion y funcionamiento de
los institutos de secundaria

a) La atencion e imparticién de docencia directa para el desarrollo del curriculo al alumnado con
necesidades educativas especiales cuyo dictamen de escolarizacion recomiende esta intervencion.
Asimismo, podra atender al alumnado con otras necesidades especificas de apoyo educativo en el
desarrollo de intervenciones especializadas que contribuyan a la mejora de sus capacidades.

b) La realizacion, en colaboracion con el profesorado de la materia encargado de impartirla 'y con el

asesoramiento del departamento de orientacion, de las adaptaciones curriculares significativas, de
conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la
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Orden de 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencién a la diversidad del alumnado que cursa
la educacion basica en los centros docentes publicos de Andalucia.

c) La elaboracién y adaptacion de material didéctico para la atencion educativa especializada del
alumnado con necesidades educativas especiales (N.E.E), asi como la orientacion al resto del
profesorado para la adaptacion de los materiales curriculares de apoyo.

d) La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales al que imparte docencia.

e) La coordinacion con los profesionales de la orientacion educativa, con el personal de atencion
educativa complementaria y con otros profesionales que participen en el proceso educativo del
alumnado con necesidades educativas especiales.

2. La atencion al alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en grupos ordinarios
con apoyos en periodos variables se llevara a cabo, preferentemente, en dicho grupo. No obstante,
podran desarrollarse intervenciones especificas individuales o grupales fuera del aula ordinaria
cuando se considere necesario.

3. De conformidad con lo recogido en el articulo 90.1 del Reglamento Organico de los institutos de
educacion secundaria, la tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales sera ejercida en
las aulas especificas de educacion especial por el profesorado

especializado para la atencion de este alumnado. En el caso del alumnado con necesidades educativas
especiales escolarizado en un grupo ordinario, la tutoria sera ejercida de manera compartida entre el
profesor o profesora que ejerza la tutoria del grupo donde esta integrado y el profesorado especialista.
A tales efectos, el plan de orientacion y accién tutorial recogera los mecanismos de coordinacion
entre ambos docentes y las actuaciones a realizar por cada uno de ellos o de forma conjunta. En todo
caso, la atencion a las familias de este alumnado se realizard conjuntamente, lo que seré previsto en
el horario individual de este profesorado.

FUNCIONES DEL PROFESORADO ESPECIALISTA EN AUDICION Y LENGUAJE
(NORMATIVA REFERENTE INDICADA EN EL MARCO NORMATIVO DEL POAT)

Destacamos que la AL es de LSE y viene destinada al centro para atender prioritariamente al
alumnado en cuyo dictamen de escolarizacion se le haya indicado dicho recurso). En el IES ACCI no
disponemos de AL.

Sus funciones se concretan en las siguientes:

1. Atencion directa al alumnado con necesidades educativas especiales en cuyo dictamen de
escolarizacion se recomienda intervencién en el ambito de la comunicacion por parte del maestro/a
especialista de audicién y lenguaje.

2. Atencion directa al alumnado con otras necesidades especificas de apoyo educativo para
intervenciones especializadas que contribuyan a la mejora de sus capacidades linguisticas vy
comunicativas. Esta intervencion directa se desarrollara en colaboracion con el resto del profesorado
que atiende al alumnado, especialmente con el profesor tutor.

3. Participacion en el proceso de evaluacion psicopedagdgica para la determinacién de las necesidades
educativas relacionadas con el lenguaje y la comunicacion.
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4. Asesoramiento en la elaboracion de las ACS y Programas de Refuerzo del alumnado NEAE con el
que interviene, en lo relacionado con el lenguaje y la comunicacion.

5. Elaboracion y adaptacion de material didactico para la atencion educativa especializada del
alumnado con necesidades educativas asociadas a dificultades en el lenguaje y la comunicacion, asi
como la orientacién al resto del profesorado para la adaptacién de los materiales curriculares y de
apoyo.

6. Participacion en la co-tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales con el que
interviene.

7.Coordinacion con los profesionales de la orientacion educativa, con el resto de equipos docente,
personal de atencion educativa complementaria y con otros profesionales que participen en el proceso
educativo del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo atendido por este
especialista.

8. Asesoramiento sobre la elaboracién del plan de orientacidn y accién tutorial y colaboracion con los
equipos de ciclo en el desarrollo del mismo, especialmente en la prevencion y deteccion temprana de
las necesidades especificas de apoyo educativo, como miembro del equipo de orientacion del centro
(EO)

9. Asesoramiento a la familia del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo atendido
por este especialista, en lo relacionado con el lenguaje y la comunicacion.

10. Participacion en las reuniones de seguimiento de la accion tutorial y las medidas de atencion a la
diversidad en el ambito de coordinacion de los equipos de transito, en virtud de la normativa que los
regule.

5. PLAN DE ACCION TUTORIAL

En cada &mbito se desarrollaran las actuaciones/objetivos propuestos a trabajar con el profesorado,
el alumnado y las familias.

Para este curso académico 2025-2026 queremos incidir y destacar los siguientes aspectos
generales:

° Desde el POAT se tratara de contribuir al desarrollo de las lineas prioritarias del
centro(PEC) y Delegacion de Educacién:

. Educacion y atencion emocional del alumnado. Se incluira dicha temética a través del
PAT (ESO Y FPB)a lo largo de todo el curso. Se usaran para ello recursos del departamento y
recursos TIC y audiovisuales disponibles y compartidos en las redes profesionales, y otros de
elaboracion propia. Se organizaran talleres especificos al respecto (Forma Joven ,ATANI ,
Unplugged en 3°de ESO...)
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° Convivencia positiva en general y la prevencién del acoso escolar. Y colaboracion en la
prevencion, sensibilizacion de la violencia de género particularmente.

° En este sentido se trabajard desde el PAT actividades de ciber-violencia de género
(sexting, sextorsién y grooming, escalada de la violencia de género) entre otros aspectos. Y
adelantamos las sesiones dedicadas a la prevencion de la violencia y maltrato entre iguales,
acoso escolar... asi como los talleres/tareas destinados a este fin. USO POSITIVO DE LAS TIC.

° Por ello seguiremos tratando la resolucion de conflictos, la prevencion del acoso escolar
y trataremos de potenciar la mediacion escolar en el centro implicando al alumnado.

° En el centro llevamos varios cursos implementando un cuestionario para el alumnado,
para detectar posibles casos de acoso escolar . Le hemos afiadido un item para detectar posibles
casos de violencia de género. Mantenemos en este curso la creacion de un correo para que el
alumnado pueda informar, denunciar , comentar... cualquier situacion que considere injusta,
de acoso, o agresion...entre iguales,hacia otros compafieros/as o hacia uno mismo.

° También se tratara de hacer una campafa de sensibilizacion .Esta previsto para enero.
Para este cometido es fundamental la coordinacion de los diferentes planes y programas del

centro. La idea es encaminar y coordinar todas las actuaciones para dicho fin.

° Otra prioridad es continuar trabajando a favor de reducir el absentismo, usando para

ello todos los recursos de los que dispongamos.

) Trataremos de potenciar la tutoria electronica. SENECA,PASEN,IPASEN

° Con objeto de contribuir al desarrollo de la competencia linglistica, desde el

Departamento de Orientacidn se dara difusion y se potenciara “La revalorizacién del cuaderno

de clase” en la ESO y FPB, recogido en el PLC del centro. Y se plantean actividades que

propicien la expresion oral, el dialogo, el debate

) En los cursos finalistas se prioriza la orientacion académica, profesional y vocacional

5.1 CARACTERISTICAS GENERALES

Seran los tutores en el ejercicio de su accion tutorial quienes lo llevaran a la practica coordinados por
el jefe de estudios y asesorados por el Departamento de Orientacion, siendo las siguientes funciones
las que asuman los tutores y tutoras de grupo necesarias para la adquisicion de las competencias clave
en el alumnado:

. Una funcién de coordinacion con el equipo docente.
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. Una funcién de coordinacion de las actividades que se realizan para la insercion del alumnado
en la dinamica del instituto y de cada alumno/a en su grupo clase.

. Control de las faltas de asistencia y disciplina.

. Coordinacion del equipo docente en la evaluacion del proceso de ensefianza — aprendizaje del
grupo de alumnos.

. Las actividades de la tutoria grupal con todo el alumnado del grupo son llevadas a cabo en un
tiempo propio con una programacion sistematizada y técnica y metodoldgica especifica.

. Un seguimiento individual con cada alumno o alumna mediante entrevistas personales.
. La coordinacidn entre el instituto y las familias del alumnado.
. Las horas de Tutoria Especifica de los grupos de PDC, tendra un caracter adaptado al grupo,

en la que se priorizara el trabajo con el alumnado en aspectos tales como el fomento de la participacion
en la vida del centro, el progresivo desarrollo de su autonomia personal, habitos de trabajo y estudio
, la orientacién académico y profesional, educacién socioemocional. En este sentido, la accion tutorial
prevé la realizacion de actividades a dos niveles de trabajo; a nivel individual con cada alumno o
alumna por separado, y a nivel grupal, con el grupo clase tutorado.

En relacion al trabajo con las familias, en dicha propuesta se tienen en cuenta especialmente los
siguientes puntos:

. Reunidn inicial a padres para ofrecer informacion sobre la tutoria, normas de organizacion,
funcionamiento y convivencia, evaluacion y horario de atencion individualizada.

. Informacion sobre la evaluacion de los alumnos.
. Atencién individualizada.
. Dinamizacién de su participacion en la vida del centro (Fomento de la actividad del AMPA 'y

otros cauces de participacion).Delegados/as de grupo
. Responsabilizacion de su papel en el control del absentismo.
. Responsabilizacion de su papel en el desarrollo de habitos de trabajo autdbnomo en casa,

especialmente importante durante la adolescencia.

5.2 PRINCIPIOS GENERALES QUE GUIAN SU DESARROLLO:

. Atencion al desarrollo equilibrado de la personalidad: capacidades, competencias, estilo
cognitivo, intereses, motivaciones...
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. Promocidn de actuaciones orientadas a la integracion personal, academica, socio-familiar
y profesional.

. Integracion de recursos materiales, personales y metodolégicos.
. Coherencia y continuidad entre cursos, ciclos y etapas.
. Convergencia de actuaciones y responsabilidades: departamento de orientacién, tutores,

profesores y familia.

5.3 OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL PARA TODAS LAS ETAPAS

Son los siguientes:

1. Estimular actuaciones que permitan integrar la normativa curricular, organizativa y de atencion a
la diversidad en propuestas consensuadas desde la actuacién de los tutores y equipos docentes.

2. Disponer propuestas de trabajo especificas relacionadas con la integracion del trabajo de los tutores
en los diferentes cursos, ciclos y etapas.

3. Potenciar acciones que permitan desarrollar las competencias clave en la labor tutorial.

4. Priorizar las competencias clave y de forma méas destacada la competencia en comunicacion
lingUistica, social y civica, aprender a aprender y competencia para el sentido de la iniciativay espiritu
emprendedor.

5. Impulsar actuaciones que permitan la mejora de la coordinacion interna y externa en distintos
ambitos: Departamento de orientacién, equipo directivo, tutores, profesores, asi como Servicios
Sociales comunitarios, de Diputacion o de otros Ayuntamientos, ONG’s, centro de Salud, AMPA etc.

6. Canalizar las relaciones familia—centro favoreciendo la convergencia de las actuaciones para

favorecer el desarrollo integral de los alumnos/as.

5.4 OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL PARA LOS
ALUMNOS/AS

Los objetivos que proponemos configuran un marco de referencia para todos los tramos educativos
que se desarrollan en nuestro centro, partiendo siempre de las caracteristicas del contexto
sociofamiliar y escolar que lo van a condicionar en gran medida.

Los objetivos estan integrados en cuatro lineas prioritarias de actuacion:

. Ser persona.

. Convivir.

. Pensar y trabajar.
. Tomar decisiones.
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En este sentido, los objetivos generales que integran estas lineas prioritarias giraran en torno a:
. Forjar, de manera gradual una imagen ajustada de si, de sus caracteristicas y posibilidades en
relacion con su entorno del centro, familiar, social y profesional.

. Participar activamente en actividades que hagan posible el autoconocimiento relacionado con
sus capacidades, competencias, habilidades, intereses y motivos.

. Desarrollar una autoestima equilibrada que, partiendo del reconocimiento de sus posibilidades
y limitaciones, se concrete en actuaciones de mejora personal.

. Desarrollar habilidades relacionadas con diferentes tipos de capacidad y competencia,
especialmente con las capacidades linglisticas, l6gicas, interpersonales, personales.

. Favorecer el desarrollo de actitudes de esfuerzo e implicacion personal.

. Favorecer habitos de esfuerzo e implicacion personal en las acciones desarrolladas en el centro
y proyectarlas en su medio socio-familiar.

. Desarrollar la propia identidad moral a partir de un analisis critico de la realidad y de la
construccién de una escala personal de valores.

55  OBJETIVOS ESPECIFICOS CON EL ALUMNADO:

. Participar activamente en situaciones de trabajo e intercambios comunicativos orales,
mostrando esfuerzo, rigor, sistematicidad y expresividad (debates, dilemas morales, teatro,
intercambios en los grupos bilingles y no bilingues).

. Cooperar en las actividades propuestas mostrando disposicion abierta a ayudar a otros.

. Aplicar técnicas para aprender a aprender y tomar decisiones responsables en los grupos de la
ESO vy en funcion de las caracteristicas de los mismos (aplicacion de las Técnicas de Trabajo
Intelectual en los grupos de la ESO prioritariamente).

. Forjar, de acuerdo a los conocimientos y capacidades propios de los cursos y etapas,
estrategias de trabajo personal que fomenten el desarrollo personal y académico.

. Desarrollar el interés y gusto por la lectura gracias al trabajo con textos vinculados a las
unidades didacticas propuestas en clase, en general, y a entrevistas, descripciones y relatos biograficos
relacionados con experiencias personales, académicas y profesionales, en particular, asi como
consolidar habitos lectores.

. Favorecer el desarrollo de una posicion critica ante diferentes tipos de discriminacion (sexo,

clase, raza...) que puedan manifestarse en los &mbitos social o académico, implicandose activamente
en acciones que favorezcan la igualdad de oportunidades.
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. Participar activamente en propuestas de mejora para favorecer y mejorar las relaciones entre
personas y grupos en su entorno social y escolar, mostrando iniciativa para construir propuestas
estimulantes para otros.

. Colaborar en la evaluacion de las oportunidades y desventajas del medio social, familiar y
académico su actividad formativa.
. Favorecer la participacion en proyectos escolares y extraescolares que permita superar

desventajas que el medio presente.

. Asumir y ejercer sus derechos y deberes en el respeto a los demaés, practicar la tolerancia, la
cooperacion y solidaridad entre las personas y los grupos.

5.6 NUCLEOS DE CONTENIDOS DEL PAT PARA ESO Y FPB

. Ser persona

- Los cambios en la imagen fisica. Rasgos, factores que la condicionan, importancia que le
concede el alumno y el entorno.

- Autoconocimiento personal (intereses, aptitudes, personalidad...).
- Desarrollo Moral y actitud critica.

- Los tipos de personalidad. Determinacién de los tipos con los que se identifica y Habilidades
Sociales.

. Convivir.
- Reglamento de organizacion y funcionamiento y plan de convivencia: organizacion y
funcionamiento de centro y aula, normas de convivencia de centro y aula, eleccion de delegados de

alumnos y de padres, derechos y deberes.

- Convivencia: prevencion del acoso escolar, resolucion pacifica de conflictos, mediacion
escolar entre iguales.

- Cuidado y respeto de los espacios, las instalaciones y los materiales del centro.

- El centro y los compafieros. Sefias de identidad. Valoracion y respeto por las diferencias.

- Las actividades extraescolares y complementarias.

- Nuevas incorporaciones. Quiénes somos, quiénes son. Principales signos de identidad: origen
(pais, continente), lengua, aspectos basicos de cultura, arte, musica, tradiciones. Expresion de la

acogida. Respeto y aprecio por las diferencias.(Plan de acogida)

- Habilidades Sociales: tipos de comportamiento
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- Coeducacion/igualdad de género
- Respeto hacia el medio ambiente y critica hacia el consumismo
- Hébitos saludables

. Aprender a aprender.

- Desarrollo de competencias clave: escuchar y leer / la expresion oral y escrita.

- TTI( Técnicas de Trabajo intelectual): planificacion y organizacidn, motivacion para estudiar,
método de estudio, preparacion de examenes y otros.

- Lugar-ambiente de estudio.
- Esfuerzo personal.

. Aprender a tomar decisiones. Desarrollo de la iniciativa.

Este ambito de desarrollo se aborda en Secundaria Obligatoria desde el plan de orientacion académica
y vocacional.

5.7 NUCLEOS DE CONTENIDOS DEL PAT DE BACHILLERATO

. Ser persona.

- Autoconocimiento personal (intereses, aptitudes, personalidad...). Programa Orienta y otros
recursos

- Desarrollo Moral y actitud critica.

- Los tipos de personalidad. Determinacion de los tipos con los que se identifica y vinculacion
con las profesiones y titulaciones superiores.

- Imagen social y académica, percepcion personal y contraste con opciones académicas,
personales, profesionales.

. Convivir.
- Reglamento de organizacion y funcionamiento y plan de convivencia: organizacion y
funcionamiento de centro y aula, normas de convivencia de centro y aula, eleccion de delegados de

alumnos y de padres, derechos y deberes.

- Convivencia: resolucion pacifica de conflictos, auto resolucién de conflictos.
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- Cuidado y respeto de los espacios, las instalaciones y los materiales del centro.

- El centro y los comparieros. Sefias de identidad. Valoracion y respeto por las diferencias.

- Nuevas incorporaciones. Respeto y aprecio por las diferencias (Plan de acogida)

- Coeducacidn/igualdad de genero.

- Respeto hacia el medio ambiente y critica hacia el consumismo.

- Participar de actividades organizadas por asociaciones y entidades que promueven el
desarrollo de camparias y actuaciones solidarias respecto a condiciones de marginacion, defensa de

derechos de la mujer, respeto hacia el medio ambiente, critica frente al consumismo, etc.

. Aprender a aprender.

- Desarrollo de la competencia en comunicacion linguistica.

- Lectura comprensiva de distintos tipos de textos (cientificos, técnicos, literarios, etc.).
- Sintesis de informacion (esquemas, cuadros, indices, mapas).

- Planificacion del estudio. Objetivos. Recursos. El ambiente y su cuidado.

- El cuidado de uno mismo. Actividad fisica, descanso, alimentacion.

- Valores del estudio. Beneficios y logros personales, familiares, sociales y profesionales que la
actividad de trabajo planificada comporta.

- La proyeccion en estudios superiores.

. Aprender a tomar decisiones.

Este ambito de desarrollo se aborda en secundaria desde el plan de orientacion académica y
vocacional.

Estos nicleos de contenidos se desarrollaran segun la planificacién anual establecida en el D.O en
coordinacion con los tutores y equipos educativos

5.8. ACTUACIONES CON EL ALUMNADO: DIRECTRICES GENERALES DEL POAT
EN ESO,PDCY CEGB

Cada grupo de la ESO tiene una hora lectiva semanal de tutoria establecida en el horario del grupo.
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ATENCION GRUPAL INDIRECTA CON EL ALUMNADO (TUTORIA LECTIVA SEMANAL DEL TUTOR
EN EL GRUPO-CLASE):

A continuacion se detallan las actividades programadas para la ESO , 3°y 4° PDC y 1°y 2° de CFGB,
para la hora lectiva semanal. Se han temporalizado trimestralmente. La programacion es flexible y
susceptible de ser modificada segun las necesidades y demandas del alumnado (Grupos) Yy del
profesorado. Los criterios que se han seguido para seleccionar las distintas actuaciones han sido las
directrices del plan de centro, ETCP y especialmente los proyectos de coeducacion y las necesidades
e intereses de los escolares segun los distintos niveles y grupos en los que se encuentran.

A lo largo de todo el curso los diferentes grupos del centro, especialmente ESO Y CFGB, participaran
en los talleres organizados por forma joven y todos los talleres que se detallan en el apartado de
actividades extraescolares.

Se dedicara alguna sesion de la tutoria para revisar los equipos informaticos si los hubiera y ver el
estado del mobiliario del aula. Se hara especial atencion a la limpieza del aula. Se hara seguimiento
de los cuadernos una vez al mes.

Se dedicara alguna sesion de tutoria a la revisién de los cuadernos del alumnado.

La planificacion inicial del PAT de los diferentes cursos esta sujeta a cambios del calendario escolar,
segun las necesidades que surjan y demas talleres o actividades que se consideren relevantes para
implementar.

Como norma general, en todos los grupos de la ESO y CFGB se propone trabajar la
familiarizacion con classroom y con G-Suit; se informa sobre la asesoria del forma Joven, el
uso de IPASEN con las familias , se trabaja el cuaderno de clase y se plantean sesiones de pre-
evaluacion y postevaluacion en todos los grupos con los escolares y en los tres trimestres. El
Departamento de Orientacion tiene un CLASSROOM con todos los tutores de la ESO y de
CFGB donde se concretan las actividades del PAT y su temporalizacion segun las necesidades
del centro, segun el calendario escolar y segun las actividades que se planten en el centro. A
continuacién presentamos una programacion general por niveles:

DIRECTRICES GENERALES DEL P.O.A.T. DE 1° DE LA ESO.
CURSO 2025-2026

Concrecion de actividades, talleres, unidades didacticas... que pretenden desarrollar los objetivo propuestos
en el POAT

PRIMER TRIMESTRE:

. Septiembre:
- Aprender a ser persona y aprender a convivir: Acogida y Conocimiento inicial del grupo:

autopresentacion, conocimiento del centro, del profesorado, de las normas...etc.).
- Aprender a ser persona: Conocimiento y cohesion del grupo: Dinamicas de la cadena de
nombres y “Hola me llamo” entre otras
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- Conocimiento del alumnado y autoconocimiento: Cuestionario confidencial del alumno/a

- Técnicas de Trabajo Intelectual (TTI). Programa “Revalorizacién del cuaderno de clase.”

. Octubre:

- Aprender a organizarse y a tomar decisiones: Eleccion del delegado del grupo

- Aprender a organizarse y a tomar decisiones: Las normas de clase

- Organizaciéon y planificacion del tiempo de estudio. Horario. Agenda.

. Noviembre:

- Aprender a convivir y a ser persona: 25 de Noviembre, contra de la violencia de género y por
la igualdad: Concurso de las chapas y sesién formativa previa.Colabora Dpto. de Dibujo.

- Aprender a ser persona y convivir.Plan de Convivencia e Igualdad.Cuestionario deteccion para
la prevencion acoso escolar y maltrato entre iguales.

-Iniciamos TTI1.Habitos y lugar de estudio , planificacion del tiempo de estudio .EIl cuaderno de clase
. Diciembre:

. Aprender a aprender.Continuamos TTI:

-Condiciones ambientales del estudio

-(Cuaderno EA TTI) + cuestionario “Mis habitos de estudio”.

Aprender a aprender.: Presentacion método de estudios 2L SERER

- Aprender a evaluar y reflexionar: Pre-evaluacion y reflexion sobre el primer trimestre
(Cuaderno de Cadiz, 1° de ESO).

SEGUNDO TRIMESTRE:

. Enero:

- Aprender a decidir y a reflexionar: Post-evaluacion. Analisis del caso de 3 amigos,
compromiso personal. Motivacion.

- Aprender a convivir y a ser persona: 30 de Enero Dia de la PAZ. Campafia prevencion del
acoso escolar. Concurso de dibujo o elaboracion de murales, cortos, videos, carifiograma, otros .
Prevencion del maltrato entre iguales. Breackout sobre un caso de acoso escolar.

. Febrero:

- Aprender a aprender:Desarrollamos 2LSERER:

Subrayado,Esquema ,Resumen Exponer/ repasar.

- Aprender a ser persona y convivir.Mejorando la convivencia: Rumores,amistades y motes

. Marzo:

- Aprender a convivir y a ser persona (coeducacion). Plan de igualdad: 8 de marzo: Dia de la
mujer trabajadora. Reparto igualitario de las tareas en el hogar, otras actuaciones de igualdad

- Aprender a ser personay a convivir: Educacion para la salud. Educaciéon Emocional ATANI-
FORMA JOVEN.

- Preevaluacion. Analisis del trimestre.

TERCER TRIMESTRE:

. Abril:
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-Aprender a evaluar y a pensar: Post-evaluacion. Recta final. Motivacion. Texto de la rana y tareas de
post-evaluacion 1°, Cuadernos de Cédiz.

-Aprender a ser persona y a convivir: Educacion para la salud: CONTINUAMOS EDUCACION
EMOCIONAL ATANI-FORMA JOVEN.

- Mayo:

- Educacion para la Salud. Prevencion del consumo de Alcohol y tabaco. |
JOVEN,FUNDACION ,ALCOHOL Y SOCIEDAD.

- Educacion en valores.

. Junio:

- Aprender a evaluar: Evaluacion final y de la tutoria. Preparacion para el verano.

DIRECTRICES GENERALES DEL P.O.A.T. DE 2° DE LA ESO.
CURSO 2025-2026

Concrecion de actividades, talleres, unidades didacticas... que pretenden desarrollar los objetivos
propuestos en el POAT.

PRIMER TRIMESTRE:

. Septiembre:
- Aprender a ser persona y aprender a convivir: Acogida y Conocimiento inicial del grupo:

autopresentacion, conocimiento del centro, del profesorado, de las normas...etc.).

- Aprender a ser persona: Conocimiento Yy cohesion del grupo: Dinamicas presentacion en
parejas y “me anuncio a mi mismo”.

- Conocimiento del alumnado y autoconocimiento: Cuestionario confidencial del alumno/a

- Técnicas de Trabajo Intelectual (TTI). Programa “Revalorizacién del cuaderno de clase.”

. Octubre:

- Aprender a organizarse y a tomar decisiones: Eleccion del delegado del grupo

- Aprender a organizarse y a tomar decisiones: Las normas de clase

- Organizacion y planificacion del tiempo de estudio. Horario. Agenda.

. Noviembre:

- Aprender a convivir y a ser persona: 25 de Noviembre, contra de la violencia de género y por
la igualdad:

Ciberviolencia de género y derechos de imagen

Letra y coreografia “més besos”, otros.

- Aprender a ser personay convivir.Plan de Convivencia e Igualdad.Cuestionario deteccion para
la prevencién acoso escolar y maltrato entre iguales.

Diciembre:
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- Aprender a aprender: Iniciamos las reglas mnemotécnicas.
- Aprendemos a pensar y a tomar decisiones: Pre-evaluacion y reflexion sobre el primer
trimestre.

SEGUNDO TRIMESTRE:

. Enero:

- Aprender a pensar y tomar decisiones: Post-evaluacion. Repaso de los resultados. Objetivos.
Motivacién. Citas y compromiso personal.

- Aprender a convivir y a ser persona (30 de Enero: Dia de la PAZ).Campafia prevencion del
acoso escolar.Videos, cortos, murales, talleres ,carifiogramas, otros.

. Febrero:

- Aprender a aprender. TT1.Continuamos con las reglas mnemotécnicas y otras estrategias.

- Aprender a ser persona.Educacion afectivo -Sexual.Ficciones en la Red.

- Aprender a ser persona.Auto-conocimiento. Autoestima, pubertad..Talleres formativos
afectivo-sexuales del Centro de Salud . Programa Forma Joven.

. Marzo:
- Aprender a ser persona y a relacionarse: 8 de marzo: La mujer trabajadora.
- Coeducacién.Reparto de tareas, ” Me voy a dormir” y “Mundo al Revés”, otros.

- Preevaluacién

TERCER TRIMESTRE:

Abril:

- Aprender a tomar decisiones. Post-evaluacion. Recta final.” Comprar una bicicleta”.
Dinamicas y actividades de Cuadernos de Cadiz.

- Aprender a ser persona.Educacion afectivo-sexual. Autoestima. Talleres forma
joven.Educacién emocional, valores, otros.

Mayo:
- Aprender a ser persona. Habitos saludables: Prevencion del consumo de tabaco, vaper vy

cannabis v otras drogas. Talleres Forma Joven Centro de Salud.
- Aprender a convivir y a ser persona: Habitos saludables: Educacién para la salud: Prevencion
del consumo de Alcohol.
- Valores, dilemas morales, otros.

Junio:
- Aprendemos a evaluar: Final de curso, la tutoria.
- Preparamos el verano.
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DIRECTRICES GENERALES DEL P.O.A.T. DE 3° DE LA ESOy 1° CFGB.
CURSO 2025-2026

Concrecion de actividades, talleres, unidades didacticas... que pretenden desarrollar los objetivo propuestos
en el POAT

PRIMER TRIMESTRE:

. Septiembre:

- Aprender a ser persona y aprender a convivir: Acogida y Conocimiento inicial del grupo:
autopresentacion, conocimiento del centro, del profesorado, de las normas...etc.).

- Aprender a ser persona: Conocimiento y cohesion del grupo: Dinamicas presentacion “La
autobiografia”.

- Conocimiento del alumnado y autoconocimiento: Cuestionario confidencial del alumno/a

- Técnicas de Trabajo Intelectual (TTI). Programa “Revalorizacién del cuaderno de clase.”

. Octubre:

- Aprender a organizarse y a tomar decisiones: Eleccion del delegado del grupo

- Aprender a organizarse y a tomar decisiones: Las normas de clase “SOS Profesor en apuros”
- Organizaciéon y planificacion del tiempo de estudio. Horario. Agenda.

. Noviembre:

- Aprender a convivir y a ser persona: 25 de Noviembre, contra de la violencia de género y por
la igualdad:

Ciberviolencia de género,peligros en las redes.

Actividades de igualdad y coeducacion

- Aprender a ser personay convivir.Plan de Convivencia e Igualdad.Cuestionario deteccion para
la prevencion acoso escolar y maltrato entre iguales.

. Diciembre:
-Aprender a aprender.Recordatorio/repaso TTI.
-Aprender a pensar y a reflexionar: Pre-evaluacion y reflexion sobre el primer trimestre. (AE).

SEGUNDO TRIMESTRE:

. Enero:

- Aprender a pensar y a tomar decisiones. Post-evaluacion. Objetivos. Motivacion. Moraleja de
la liebre y la tortuga +compromiso.

- Aprender a convivir y a ser persona: Campara prevencion acoso escolar, murales, videos,
cortos, talleres, otros,actividades del Proyecto Escuela Espacio de PAZ...

. Febrero:

- Educacion para ser persona.Educacion emocional.Programa Unplugged.6-12 sesiones.
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- Programa de aprender a pensar. Educacion en valores: Los peligros de internet, redes sociales
y de la telefonia movil.Talleres del Plan Director.

. Marzo:

- Aprender a ser personay a convivir: 8 de marzo, dia de la mujer trabajadora. Reparto de tareas
en casa”. Celebracion efemérides 8 marzo.

- Aprender a ser persona, educacion para la salud: talleres de educacion afectivo-sexual por
Centro de Salud- Forma Joven.

- Material Audiovisual sobre educacion afectivo-sexual.

- Pre-evaluacion.

TERCER TRIMESTRE:

. Abril:
- Aprender a pensar y a decidir. Post-evaluacion. Recta final

- Aprender a conocerse y a tomar decisiones: Orientacion académica y
vocacional.Autoconocimiento

- Mayo:
- Continuamos con la orientacion académica y vocacional.
- Aprendemos a pensar. Valores. Dilemas Morales. El debate, otros

- Evaluacién final del curso y de la tutoria.

DIRECTRICES GENERALES DEL P.O.A.T. DE4°DE LAESO vy 2° CFGB
CURSO 2025-2026

Concrecion de actividades, talleres, unidades didacticas... que pretenden desarrollar los objetivos propuestos
en el POAT.

PRIMER TRIMESTRE:

. Septiembre:

- Aprender a ser persona y aprender a convivir: Acogida y Conocimiento inicial del grupo:
autopresentacion, conocimiento del centro, del profesorado, de las normas...etc.).

- Aprender a ser persona: Conocimiento Yy cohesidon del grupo: Dinamicas “la Tarjeta de
presentacion”.

- Conocimiento del alumnado y autoconocimiento: Cuestionario confidencial del alumno/a

196




PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO IES ACCI

- Técnicas de Trabajo Intelectual (TTI). Programa “Revalorizacion del cuaderno de clase.”
. Octubre:

- Aprender a organizarse y a tomar decisiones: Eleccion del delegado del grupo

- Aprender a organizarse y a tomar decisiones: Las normas de clase:”La Isla”

- Organizacion y planificacion del tiempo de estudio. Horario. Agenda.

. Noviembre:

- Aprender a convivir y a ser persona: 25 de Noviembre, contra de la violencia de género y por
la igualdad:

Relaciones de pareja en adolescentes.Mitos amor romantico, relaciones toxicas.lgualdad.
Actuaciones del plan de igualdad, coeducacion

- Aprender a ser personay convivir.Plan de Convivencia e Igualdad.Cuestionario deteccion para
la prevencion acoso escolar y maltrato entre iguales.

. Diciembre:

Aprendemos a aprender: TTI Preparacion de exdmenes
- Aprender a pensar y a tomar decisiones: Pre-evaluacion y reflexion sobre el primer trimestre.

SEGUNDO TRIMESTRE:

. Enero:

- Aprender a pensar y a tomar decisiones: Post-evaluacién. Motivacion. Mecanismos de defensa
y compromiso personal.

- Aprender a convivir y a ser persona: 30 de Enero, Dia de la PAZ. Campafia prevencion del
acoso escolar. Videos, cortos, murales, otros

. Febrero:

- Aprender a decidir: Iniciamos Orientacion académica y vocacional. Autoconocimiento.

- Aprender a decidir: Orientacién académica y vocacional. Autoconocimiento y conocimiento
de oferta educativa y alternativas educativas, selectividad. Charlas orientacion. Proceso de toma de
decisiones.

. Marzo: valores

- Aprender a ser persona. Coeducacion: Actividades por el 8 de Marzo: Dia de la mujer
trabajadora.
- Aprender a decidir: Orientacion académica y vocacional

TERCER TRIMESTRE:

. Abril:

- Aprender a evaluar: Post-evaluacién. Recta final
- Aprender a ser persona: Talleres sobre drogas (Plan Director).
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- Aprender a decidir. Orientacion academica y profesional. Toma de decisiones.
. Mayo: valores

- Aprender a pensar: Debates sobre temas de actualidad, talleres, charlas, valores, video-
forum...

Aprender a pensar:. Dilemas morales.

- Aprender a ser persona:Educacion afectivo-sexual material audiovisual.

. Junio:

- Evaluacion final.

TUTORIA ESPECIFICA ALUMNADO 3° PDC
2025-2026

3°PDC

TEMPORALIZACION TEMATICAS GENERALES CONTENIDOS-ACTIVIDADES

v ACOGIDA Y . PRESENTACION TUTORIA.

CONOCIMIENTO DEL GRUPO. . FICHA PERSO,NAL

. PRESENTACION: HORARIO,

ASIGNATURAS, MIEMBROS DEL

GRUPO DE PMAR.

v COHESION DEL GRUPO | ™ ORGANIZACION DEL AULA,

ELECCION DEL DELEGADO.

. REQUISITOS PARA

PERMANECER EN PMAR Y CRITERIOS

DE PROMOCION Y TITULACION.

v ORGANIZACION DEL . DINAMICAS DE “LA LANA”Y

GRUPO. G-SUIT ,CLASSROOM Y | LA “CARICATURA". |

PRIMER TRIMESTRE DRIVE. . REPASO HABITOS DE

ESTUDIO: LUGAR DE ESTUDIO

(DIBUJO), CUESTIONARIO DE

ESTUDIO, FIRMAR EN CASA.

v m . MOTIVACION.LA CAPSULA
DEL TIEMPO.

. USO DE LA AGENDA,

HORARIO DE ESTUDIO PARA

CASA.(PLANIFICACION DEL TIEMPO A

CORTO —MEDIO PLAZO)

. REPASO METODO DE

ESTUDIO .
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. EDUCACION-INTELIGENCIA
SOCIOEMOCIONAL 1. EMOCIONES.
. Igualdad
v VALORES
. PRE-EVALUACION
v EVALUACION
v EVALUACION . POST-EVALUACION
v Tl
. SEGUIMIENTO DEL ESTUDIO.
. Busqueda de empleo
conceptos basicos.
v ORIENTACION . cv 5
SEGUNDO TRIMESTRE PROFESIONAL Y OBJETIVO Y - Carta de presentacion
MOTIVACION A LARGO PLAZO. | * Entrevista de trabajo
° Decir que no.
° Plantear una queja
[}
° Disculparse.
v HH.SOCIALES BASICAS | @ Responder al fracaso
° Ponerse de acuerdo
° Saber escuchar.
° Hacer un elogio.
° Pedir un favor
° Aceptar o reaccionar
ante las criticas (justas e
injustas)
° Disculparse
. PRE-EVALUACION
v EVALUACION
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v EVALUACION . POST-EVALUACION
v Rl . SEGUIMIENTO DEL ESTUDIO
TERCER TRIMESTRE
v ORIENTACION . 42 DE £SO, CICLOS
ACADEMICA Y VOCACIONAL FORMATIVOS, OTROS...
. -PROYECTO DE VIDA
v VALORES . VIDEOFORUM
. TECNICAS DE RELAJACION DE
v EVALUACION JACOBSON (AUDIO)
. OTROS
. PRE-EVALUACION
4° PDC:
TEMPORALIZACION TEMATICAS GENERALES CONTENIDOS-ACTIVIDADES
v ACOGIDA Y . PRESENTACION TUTORIA.
CONOCIMIENTO DEL GRUPO. . FICHA PERSONAL
. PRESENTACION:
N4 ORGANIZACION DEL HORARIO, ASIGNATURAS,
GRUPO. G-SUIT, CLASSROOM Y MIEMBROS DEL GRUPO DE PDC.
DRIVE. . ORGANIZACION DEL
AULA, ELECCION DEL
DELEGADO/ENCARGADO.
. REQUISITOS TITULAR

PRIMER TRIMESTRE

v COHESION DEL GRUPO

v TTI/

DESDE PDC: CURSAR 42 E.S.O VIA
ORDINARIA.

. DINAMICAS DE “LA
NORIA ”Y “LA TARJETA DE VISITA
DE CARACTERISTICAS FiSICAS” Y
“LAS 3 COSAS QUE TIENEN EN EL
BOLSO O BOLSILLO”.

. REPASO HABITOS DE
ESTUDIO: LUGAR DE ESTUDIO
. USO DE LA AGENDA,

HORARIO DE ESTUDIO PARA
CASA.(PLANIFICACION DEL
TIEMPO A CORTO —MEDIO PLAZO)

. REPASO METODO DE
ESTUDIO
. REVALORIZACION

CUADERNO DE CLASE

200



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

IES ACCI

] LA VIOLENCIA
DE GENERO.Trabajamos
25 N. Estudio de casos y
riesgos pornografia.

v *APRENDER A SER
PERSONA EDUCACION
EMOCIONAL
. INICIAMOS:
. cv
. CARTA DE PRESENTACION
N4 ORIENTACION . ENTREVISTA DE TRABAJO
PROFESIONAL (Iniciamos si no se
solapa con FOAP) i
. PRE-EVALUACION
v EVALUACION
v EVALUACION . POST-EVALUACION
v Tl . SEGUIMIENTO DEL
ESTUDIO
v -HH COGNITIVAS 3
SEGUNDO TRIMESTRE 'SOCIALES Y DE CRECIMIENTO . EMOCIONES: SER”
MORAL PERSONA Y RELACIONARSE
. HH. DE INTERACCION

SOCIAL.Rumores,3 filtros de
Sécrates.

. SOLUCION DE
v *EDUCACION CE%I\;FLICTOS INTERPERSONALES.
EMOCIONAL (EOS)
. PRE-EVALUACION
v EVALUACION
v EVALUACION . POST-EVALUACION
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v TTI . SEGUIMIENTO DEL
TERCER TRIMESTRE ESTUDIO.
. 42 DE ESO, CICLOS
v ORIENTACION FORMATIVOS, OTROS.
ACADEMICA Y VOCACIONAL - Proyecto de Vida

Personal y elaboracién de tripticos
informativos sobre oferta de FP de
la zona.Exposicién en 32y 42 de

ESO.
. VIDEOFORUM/CORTOS
. TECNICAS DE RELAJACION
v VALORES DE JACOBSON (AUDIO)
. Pre-evaluacion

PRE-EVALUACION

v EVALUACION

Nota: *A lo largo del curso se intercalaran actividades relacionadas con el proyecto de igualdad y
otros planes del centro. Se adaptara segun necesidades y caracteristicas del alumnado.

*Dentro del trabajo de las TT1 se incluird en 3°de PDC y 4° PDC la competencia digital a través
del uso de Gmail G-SUIT, Classroom y Drive. Ademas de otras herramientas como Genially y
Padlet.

*Se trabajara la educacion emocional a través de materiales audiovisuales y otros programas
como el de “Aprender a Ser Persona”

C.F.G.BASICODE 1°Y 2°

El departamento de orientacion les facilitara libros de tutoria, materiales, enlaces... Ademas se seguira
en algunos aspectos el PAT de 3° de la ESO para 1° de CF GPGB vy el PAT de 4° de la ESO para 2°
de CFGB. Se ha programado en classroom.

5.8.2 PROGRAMACION CICLOS DE FORMACION PROFESIONAL BASICA

Para la FPB los tutores se basaran en la orden de 9 junio de 2015 y el portal de recursos y materiales
para la FPB de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.
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El proceso de seleccion del alumnado ha de ser igualmente cuidadoso en la propuesta que se realice.
El Departamento de Orientacion tiene prevista la colaboracion en el desarrollo de los procesos de
seleccion del alumnado al que se propone cursar FPB, sin olvidar que el Programa de Formacion
Profesional Basica tiene como finalidad contribuir al desarrollo personal del alumnado, y a la
adquisicion de un conjunto de competencias profesionales encaminado a la consecucion de, al menos,
un certificado de profesionalidad que posibilite una insercién sociolaboral satisfactoria, es por ello
por lo que se trata de una alternativa valida e importante que no puede funcionar si no se cumplen
adecuadamente los requisitos de orientacion e informacion que contribuyen a una decision
responsable.

Contenidos

Para facilitar la planificacion de las actuaciones a realizar en la tutoria lectiva se pueden establecer
tres bloques de contenidos:

A. Desarrollo personal y social.
B. Apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje.
C. Desarrollo de habilidades para la gestion de la carrera.

A-Desarrollo personal y social

Dentro del bloque de desarrollo personal y social se priorizaran, teniendo en cuenta las
caracteristicas e intereses de este alumnado, los siguientes contenidos:

. Autoconcepto y Autoestima: conocimiento de uno mismo o misma, de las diferentes aptitudes,
valores, actitudes.... destacando los aspectos positivos y potenciando el autorefuerzo y la
autoconfianza de los puntos fuertes de cada alumno o alumna.

. Integracion social y desarrollo de las habilidades sociales.

. Estrategias de autocontrol: autorregulacion de su propio comportamiento de forma auténoma
y responsable.

B-Apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje

Se incluiran en el bloque de apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje todos aquellos
programas y actuaciones que se encaminan a la mejora del aprendizaje y de los resultados del
alumnado, contribuyendo que cada alumno o alumna desarrolle al maximo sus potencialidades. Para
ello, se disefiaran y aplicaran actuaciones encaminadas al desarrollo:

. De la competencia en comunicacién linguistica, con especial énfasis en la adquisicion del
habito lector y el desarrollo de los procesos de comprension lectora.

. De Programas especificos para la mejora del resto de las competencias clave;

. De Mejora de la motivacion y refuerzo del interés.

. De Apoyo al aprendizaje de habitos y técnicas de trabajo intelectual.

C-Desarrollo de habilidades para la gestion de la carrera

203



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO IES ACCI

Se incluiran en el bloque de desarrollo de habilidades para la gestion de la carrera todos aquellos
programas Yy actuaciones dirigidos a:

. La exploracién de los propios intereses, conocimiento del sistema educativo y acercamiento
al mundo de las profesiones.

. El anélisis de expectativas escolares y profesionales.

. La toma de decisiones.

. El establecimiento de Compromisos.

. El emprendimiento e iniciativa personal.

. A las técnicas de blsqueda activa de empleo.

D. Aspectos Metodoldgicos

En estas ensefianzas cobra gran importancia los siguientes principios metodolégicos:

Atencion mas individualizada

Si la personalizacion de la ensefianza es importante en cualquier alumnado, con este tipo de alumnos
y alumnas cobra aun mas relevancia. Para contribuir a su éxito escolar es necesario personalizar la
ensefianza respetando su ritmo de aprendizaje y sus necesidades especificas de formacion. Asimismo,
el seguimiento personalizado nos permite tener en cuenta los elementos sociales que rodean al alumno
0 alumna y que pueden estar influyendo de forma decisiva en su propio desarrollo como persona. De
esta forma, sera necesario en estas ensefianzas complementar la atencion grupal con la atencidn
individual que el tutor/a llevard a cabo con cada uno de los alumnos y alumnas, otorgando tanta
importancia al trabajo colectivo como al individual.

Responsabilizacion

Es importante que este alumnado aprenda a asumir las consecuencias de sus actos. Es necesario que
les ayudemos a establecer consensos en limites y normas. A nivel grupal serd necesario fomentar el
trabajo en equipo y la distribucion de responsabilidades. A nivel individual es importante el
establecimiento de compromisos asi como la revision peridédica de dichos compromisos, esto
permitird la autonomia y reafirmacion del alumno o alumna, el fomento de la responsabilidad y el
reforzamiento de la consecucién de lo establecido asi como la motivacion intrinseca.

Refuerzo Positivo

La baja motivacion del grupo y su autoconcepto de fracaso hacen necesario el uso de refuerzos
positivos tanto individuales como grupales. Con ello se pretende romper el circulo vicioso de su
historial de fracasos y la discriminacion a partir de la obtencion de beneficios derivados del cambio
de comportamiento que a su vez provoquen una confianza positiva en el cambio en el alumnado.

Vision integral de la persona
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Hay que tener en cuenta y abordar todas las dimensiones y facetas del alumnado: bioldgica,
psicoldgica, social, cultural, ético-moral y espiritual para conseguir un desarrollo equilibrado de su
personalidad.

Desarrollo de trabajo cooperativo

El trabajo cooperativo mejora no solo las relaciones intergrupales sino que también son altamente
eficaces para el rendimiento académico de todo el alumnado. A través del trabajo cooperativo ademas
de fomentar el aprendizaje entre iguales también permite el desarrollo y puesta en practica de
habilidades interpersonales y de trabajo en equipo, aspectos muy necesarios en el proceso educativo
de este tipo de alumnos y alumnas.

Comunicacion

Se fomentard la comunicacion fluida entre los distintos agentes implicados en el proceso de
ensefianza-aprendizaje del grupo: tutor/a, familia, equipo docente, alumnado. Serd necesario
establecer cauces y mecanismos de comunicacion entre todos los miembros de la comunidad
educativa como elemento esencial para favorecer la informacion reciprocay la participacion conjunta.

Participacion

Fomento de la participacion activa del alumnado: todos colaboran, opinan, etc... Se trata de hacer
participe al alumnado, de involucrarlos en su propia educacién y su proyecto personal, hacerlos
protagonistas activos de su actividad, esto a su vez permite desarrollar un sentimiento de pertenencia
al centro y su comunidad, como aspecto necesario para la confianza en el cambio de la trayectoria
educativa de estos alumnos y alumnas.

Partir de los intereses del alumnado

Se tendré en cuenta a la hora de abordar las diferentes actividades los intereses del grupo, partiendo
asi de temas cercanos y temas a los que ellos le vean utilidad para su vida diaria. Como principio
fundamental para que el aprendizaje sea significativo y funcional sera necesario conectar con lo que
al alumno o alumna les resulte familiar y a su vez con aquellos aspectos que despierten su interés y
curiosidad como elemento basico para aumentar su motivacion por las actividades académicas.

Partiendo de estos principios metodoldgicos el tutor o tutora debera en la programacion de la tutoria

disefiar actividades y rutinas de trabajo con el grupo clase que posibiliten el desarrollo de estas
premisas basicas. A modo de ejemplo algunas de estas actividades y rutinas de trabajo pueden ser:
Actividades de dinamizacion grupal en los primeros dias de clase (conocimiento, pertenencia,
distribucion de responsabilidades, etc...), firma de compromisos educativos por escrito con el
alumnado y sus familias, designacion de horario destinado a la atencion personalizada de los alumnos
y alumnas de la tutoria, establecimiento de cauces de informacién (horario de tutoria, entrevistas
familiares, reuniones, tablon de anuncios, etc...), estrategias de trabajo cooperativo en clase
(agrupamiento, distribucion, reparto de responsabilidades, etc...).

Temporalizacion
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La temporalizacion de la hora de tutoria lectiva abarcara todo el curso escolar. A excepcion del bloque
del desarrollo de habilidades para la gestion de la carrera, que se realizara en el tercer trimestre. El
resto de las actividades se desarrollaran a lo largo de todo el curso.

5.9 PROGRAMACION Y ACCION TUTORIAL EN BACHILLERATO, CICLOS FORMATIVOS DE
GRADO MEDIO Y SUPERIOR.

BACHILLERATOS Y
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y SUPERIOR.

No hay hora lectiva de tutoria ni horas de reuniones de coordinacion previamente
establecidas

. Coordinacion con los tutores de bachillerato y ciclos, principalmente en el 2° trimestre.

. Orientacion académica y profesional:

. Notas de corte

. Estudios Universitarios

. Acceso a la universidad.

. En el segundo y tercer trimestre se dedicaran algunas sesiones lectivas para informar a los

escolares de los estudios relacionados con la modalidad de bachillerato que estén cursando (Estudios
universitarios, ciclos formativos de grado superior, otros...)

. Desarrollo en el aula de cuestionarios de intereses vocacionales y profesionales.

. No hay reuniones de la orientadora con los tutores de las ensefianzas post-obligatorias. De
todos modos, hay disponibilidad para dicha coordinacién por parte de los tutores, jefaturay del D.O.
para poder desarrollar de un modo mas sistematico el POAP (Plan de Orientacion Académica y
Profesional) en esta etapa educativa.Se usa clrasroom para informar y compartir noticias, recursos ,
enlaces etc...ademas de la colaboracion de los tutores/as.

. A lo largo del curso la orientadora del centro va facilitando noticias, materiales, articulos ...de
actualidad relacionados con la insercion laboral. A través de los tutores/as

ACTUACIONES DIRECTAS CON EL ALUMNADO POR LA ORIENTADORA:

. Asesoramiento psicopedagdgico.

. Habitos de estudio; Estrategias y técnicas de estudio basicas.

. Planificacion y organizacion del tiempo de estudio. Horario de estudio. Uso de la agenda.
. Orientacion académica, vocacional y profesional (Individualmente y en grupo).

. Orientacion social y personal.Educacion emocional.Gestion de ansiedad
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5.10 ACTUACIONES CON LOS TUTORES/AS:

La orientadora se reunira semanalmente con los tutores de la ESO en el Departamento de Orientacion.
El equipo directivo ha establecido 4 reuniones semanales por niveles de la ESO.

Actuaciones:

. Elaboracion y desarrollo del PAT. Para este curso el departamento de orientacion ha acordado
con los tutores, respetando las directrices establecidas por el proyecto de Coeducacion y Escuela:
Espacio de Paz, las actividades y actuaciones con los diferentes niveles educativos.

. Preparacion de material a trabajar en las tutorias y evaluacion de los mismos.

. Evaluacién inicial y conocimiento del grupo. Revision de informes de 1° y 3° de ESO
fundamentalmente. Se facilita a los tutores/as la ruta de Séneca para consultar el informe personal.

. Control y seguimiento del absentismo

. Seguimiento del funcionamiento social y académico de los grupos

. Coordinacion de actuaciones y seguimiento de determinados alumnos/as.

. Control y seguimiento de los PRA con los tutores/as.

. Coordinacion de las sesiones de evaluacion y del equipo educativo. Al menos 3 y una reunion

de coordinacion a mitad de cada trimestre antes de las sesiones de evaluacion trimestrales.

. Coordinacion de las sesiones de evaluacion inicial.

. Deteccidn de alumnos con dificultades de aprendizaje.

. Deteccidn de alumnos con problemas personales, familiares y/o sociales.
. Coordinacion de actuaciones y reuniones con determinadas familias.

. Coordinacion de las sesiones de evaluacion.

Reuniones semanales con los tutores en el Departamento de Orientacion:

Hay una hora de coordinacion por cada nivel de la ESO y una hora de coordinacion con 1°y 2° de
CFPB de Peluqueria y de Fabricacion y Montaje.

Hay un total de:
. 12 tutores en la ESO
" 3 de CFPB
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. 6 De bachilleratos
. 16 tutores/as de los ciclos formativos de GM y GS.
. 1 tutora del Aula Especifica

La orientadora y miembros del Departamento de Orientacion asesoraran al resto de profesorado en
aspectos psicopedagdgicos y de atencién a la diversidad. (Elaboracion de programas de refuerzo,
programas de ACS, orientaciones para el aula para atender al alumnado NEAE, entrevistas con
padres/madres y alumnos/as, TTI...) siempre que lo soliciten. Se priorizara el alumnado de la ESO.

5.11 ACTUACIONES CON LAS FAMILIAS

Estas actuaciones se llevardn a cabo indirectamente a través de los tutores, conjuntamente con los
tutores y/o directamente y personalmente con las familias y la orientadora. Segun las necesidades que
surjan. Actuaciones:

. Reunién informativa a principio de curso (Finales de Octubre).

. Reuniones puntuales con familias siempre que sea necesario.

. Informacion de faltas de asistencia.

. Asesoramiento psicopedagdgico a familias.

. Reunion de padres y madres en el 2° trimestre.

. Orientacion académica y profesional a padres y madres que lo demanden.

. Los tutores habran de citar especialmente a aquellas familias cuyos hijos hayan suspendido 3

0 mas materias.

. Las reuniones se haran preferiblemente tras los resultados de la 12 y 22 evaluacion. Y tras el
analisis de los resultados de las pre-evaluaciones.

El procedimiento para convocar reuniones generales de padres y madres se hara a través de jefatura
de estudios.

6. PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL.:

En estrecha relacion con el PAT, desarrolla la formacién relacionada con la iniciativa, espiritu
emprendedor y capacidad para tomar decisiones en este nivel educativo. La Orientacién Académica
Profesional, como derecho de los alumnos y proceso continuo formativo inmerso en todo el proceso
educativo debe conducir al estudiante al desarrollo de una madurez decisoria y vocacional, capaz de
realizar toma de decisiones autbnomas y acordes con sus capacidades e intereses.
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Este Plan se incorpora al PAT en todas las actividades de orientacion Académica y Profesional que
corresponde realizar a los profesores-tutores. Es decir, las actuaciones aqui programadas se realizaran
en la hora semanal de tutoria de los alumnos y alumnas.

Se pretende igualmente apoyar la orientacién académica y profesional de todos el alumnado del
Centro, pero hace especial incidencia en los grupos de alumnado de 3° que tienen una cierta
complejidad en la eleccidn de areas opcionales y materias optativas de cara al curso siguiente y en los
alumnos de 4° de la ESO que al terminar la etapa han de definir su itinerario académico y/o
profesional.

Para los alumnos y alumnas con necesidades especificas de atencion educativa la orientacion se
realizara de forma mas individualizada y personalizada, con mayor implicacion y dedicacién del DO
(si procede, atencion directa del Responsable de Orientacion al alumnado y sus familias).

La evaluacion final y seguimiento del POAP quedard plasmado, al finalizar el curso en la Memoria
donde se reflejaran los logros y dificultades encontradas, asi como los aspectos que hayan incidido
positiva 0 negativamente en el desarrollo del plan de trabajo. Asimismo incluird una reflexion sobre
el desarrollo de las actividades planificadas en las lineas de actuacion y la valoracion global del
cumplimiento del POAP.

6.1 CARACTERISTICAS Y OBJETIVOS GENERALES:
. El POAP integra todas las dimensiones de la orientacion (personal, académica, social y
profesional) a través del concepto vocacion y desde una concepcion de esta dimension del desarrollo

fundamentada en los enfoques del ciclo vital (evolucion y construccién a lo largo de toda la vida).

. Quedan articulados desde los érganos de coordinacion y desde las pautas concretas del
departamento de orientacion.

. El desarrollo corresponde a actuaciones puntuales del Departamento de orientacion pero,
especialmente a la accion tutorial, complementada con la accién docente y también en coordinacion
con la UGR en lo que al programa de transito Bachillerato y universidad se refiere.

. La toma de decisiones fundamentada ha de partir del autoconocimiento. Al haber sido
tratado en el plan de accion tutorial, nos sirve de punto de base en este otro documento y evitamos,
asi, innecesarias redundancias.

. Subrayamos la necesaria cooperacion con las familias.

. Pretende favorecer el desarrollo de las competencias clave.

Principios generales que guian su desarrollo:

. Desarrollo equilibrado de la personalidad: capacidades, competencias, estilo cognitivo,
intereses, motivos.
. El medio académico, familiar, sociocultural y econémico modela actitudes que se manifiestan

en elecciones, el alumno debera ser consciente de las influencias que recibe para poder actuar de
forma mas libre y responsable.
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. Favorecer y apoyar al alumno para actuar de forma responsable en su proceso de toma
de decisiones.

. Integracion de recursos materiales, personales, ambientales y metodolégicos.
. Coherencia y continuidad entre cursos, ciclos y etapas.
. Convergencia de actuaciones y responsabilidades: departamento de orientacién, tutores,

profesores y familia.
. Desarrollo de la INICIATIVA Y AUTONOMIA PERSONAL en la toma de decisiones.

6.2 OBJETIVOS DEL PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA, PROFESIONAL Y
VOCACIONAL PARA EDUCACION SECUNDARIA Y FPGB.

. Disponer cauces de actuacion que ayuden al profesorado, desde una labor integrada en el
curriculo articulando las lineas de accion tutorial y orientadora en el ambito especifico de la toma de
decisiones.

. Mejorar las vias de cooperacion e informacion entre los profesores/as, los padres y las madres
y los alumnos/as.

. Mostrar una actitud abierta e indagadora hacia el aprovechamiento de recursos de diversa

indole que el entorno pudiera presentar y considerar la contribucidn de esos recursos como via para
articular la tarea de mejora de las propias competencias profesionales. (Ayuntamiento, SAE y otros)

6.2.1 Objetivos de los planes para los alumnos/as

. Desarrollar y consolidar una imagen ajustada de si mismo y conocer sus posibilidades en
relacién con el entorno personal académico y socio-profesional (desarrollo vocacional).

. Forjar y aplicar proyectos que impliquen seleccionar y tratar informacion de diversas fuentes
de forma ordenada, autbnoma y critica, desarrollando una estrategia personal ante la toma de
decisiones.

. Conformar una madurez personal, social y moral que permita actuar de forma responsable y
auténoma.
. Mostrar habilidades y destrezas relacionadas con la propia iniciativa y exponentes del

desarrollo de un espiritu emprendedor en circunstancias relacionadas con distintos aspectos de toma
de decisiones.

. Actuar en los contextos en que se desenvuelva con iniciativa, creatividad y espiritu
cooperativo y emprendedor.
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. Analizar las oportunidades académicas y sociolaborales de su entorno valorando criticamente
sus ventajas e inconvenientes con relacion a otros entornos.

6.2.2 Nucleos de contenidos del POAP de ESO y CFGB.

Conocimiento y valoracion del sistema educativo y mundo laboral.

. Nuestro sistema educativo. Estudio y valoracion.

. La ESO. Caracteristicas generales y finalidades. Objetivos, materias, estructura curricular.

. Bachillerato. Caracteristicas generales y finalidades. Elementos curriculares de especial
proyeccion.

. Objetivos, modalidades, asignaturas, médulos y estructura curricular del Bachillerato y la FP

especifica. Revalorizacion de la FORMACION PROFESIONAL.

. Otros sistemas educativos. Analisis comparativo. Perspectivas. Acceso, sistemas de becas y
ayudas.

. El entorno profesional y de trabajo, sus ocupaciones y puestos tipo mas relevantes.

. Becas y ayudas al estudio (autondmico, estatal y europeo).

. El ocio y el empleo del tiempo libre. Aficion y formacion profesional.

. Técnicas e instrumentos para la eleccion de estudios. Habilidades para la vida académica,

social y profesional. La entrevista, los cuestionarios, el portafolio.

. Programa Orienta.
. Competencias relacionadas con el mundo académico en Educacion Secundaria.
Entrenamiento en la transicion a la vida adulta y activa. Valoracion del entorno sociolaboral.

. Sectores profesionales y ocupacionales. Competencias profesionales.

. Economia, sociedad y trabajo. Valoracién econémica y social. Cualificaciéon profesional y
retribucion.

. Empresas del entorno. Centros académicos.

. Organismos publicos y privados relacionados con el empleo (instituciones publicas de empleo,
oficinas de contratacion, cdmaras de comercio, sedes de sindicatos).

. Foros y salones de la orientacion. Caracteristicas, finalidades, acceso, obtencion y tratamiento
de la informacion.

. Salones y foros relacionados con la orientacion académica y vocacional. El sector publico de
produccion. El empleo publico.

. La empresa privada. El autoempleo. Las personas y los equipos con iniciativa y espiritu
emprendedor.

. Servicio Andaluz de Empleo.

. La busqueda de empleo. Técnicas. Habilidades para la vida social y profesional.

6.2.3 Nucleos de contenidos del POAP de Bachillerato
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Conocimiento y valoracion del sistema educativo y mundo laboral; vias de actuacion, nticleos
de contenido de especial significado.

. Nuestro sistema educativo. Estudio y valoracion.
. Bachillerato, caracteristicas generales y finalidad. Objetivos, modalidades, asignaturas y
estructura curricular de Bachillerato.

. Los estudios superiores. Caracteristicas, vias de acceso, propdsitos, curriculo, relaciones con
el mundo sociolaboral, expectativas.

. Formacion Profesional de Grado Superior.

. Escuelas universitarias.

. Facultades.

. Estudios de musica, danza, arte dramatico, artes plasticas y disefio.

. Escuelas del ejército.

. Normativa de acceso a estudios superiores.

. Programa transito Bachillerato- UGR (Visitaa la UGR, jornadas de puertas abiertas en la UGR
para familias y alumnos etc.)

. La formacion y el empleo en una sociedad globalizada. Sociedad de la informacion y sociedad
del conocimiento.

. Otros sistemas educativos. Andlisis comparativo. Perspectivas. Acceso, sistemas de becas y
ayudas.

. El entorno profesional y de trabajo, sus ocupaciones y puestos tipo mas relevantes.

. Becas y ayudas al estudio (autondmico, estatal y europeo).

. El ocio y el empleo del tiempo libre. Aficion y formacion profesional.

. Técnicas e instrumentos para la eleccion de estudios. Habilidades para la vida académica,

social y profesional. La entrevista, los cuestionarios, el portafolios, Programa Orienta, WEB Distrito
Unico Andaluz, simulador PAU IES ACCI, Programa Elige tu Fututo etc.

. Competencias relacionadas con el mundo académico en educacion superior. Semejanzas y
diferencias con las competencias propias de la Educacion Secundaria.

Entrenamiento en la transicion a la vida adulta y activa; Valoracion del entorno sociolaboral.
Vias de actuacion, nucleos de contenido de especial significado.

. Sectores profesionales y ocupacionales. Competencias profesionales.

. Economia, sociedad, relaciones humanas y trabajo. Valoracion econdmica y social.
Cualificacion profesional y retribucion.

. Empresas del entorno. Centros académicos. Relaciones con otros entornos. Semejanzas y
diferencias.

. Organismos publicos y privados relacionados con el empleo (instituciones publicas de empleo,
oficinas de contratacion, cdmaras de comercio, sedes de sindicatos).

. Foros y salones de orientacion. Caracteristicas, finalidades, acceso, obtencion y tratamiento
de la informacion.

. Salones y foros relacionados con la orientacion académica y vocacional. El sector publico de
produccion. El empleo publico.

. La empresa privada.

. El autoempleo. Las personas y los equipos con iniciativa y espiritu emprendedor
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. Metas, personalidad, habilidades. El desarrollo de la capacidad de iniciativa: objetivos,
contenidos y técnicas.

. La busqueda de empleo. Técnicas.

. Habilidades para la vida social y profesional.

. La mejora académica, personal y profesional como horizonte de vida. La educacion
permanente. Instituciones, alternativas y medios.

. Estos nucleos de contenidos se desarrollaran segun la planificacion anual establecida en el

D.O en coordinacién con los tutores y equipos educativos.

Familias y POAP.

. La orientacion desarrollada a través de una accion integrada con la tutoria y la docencia exige
de actuaciones con las familias; la relacion con éstas aparece especialmente destacada en el art. 29 de
la LEA.

. Los aspectos que hay que considerar fundamentales para garantizar la cooperacion y
corresponsabilidad en este campo son:

- Los medios para la relacion directa tutor—familias.

- Reuniones con el conjunto de las familias.

- Entrevistas con familias de alumnos por parte de los tutores.

- Otros medios de comunicacion: teléfono, correo, e-mail.

- Determinacion de periodicidad de los encuentros regulares y puntuales.

- Establecimiento de horarios de atencion a padres.

- Comunicacion a las familias del programa de transito IES-UAL.

- Informacion de criterios de promocion vy titulacion.

- Colaboracién del D.O con los tutores y equipos docentes en la transmision de pautas a las
familias para impulsar el desarrollo, esfuerzo de los hijos/as asi como una adecuada toma de
decisiones.

Nota: Se desarrollara principalmente a traves del PAT, a través de otras actuaciones complementarias
gue se organicen y con reuniones personales con la Orientadora

(Ver actividades extraescolares):

6.3 ACTUACIONES CON EL ALUMNADO:

Los criterios seguidos para establecer las actuaciones con los escolares han sido las necesidades e
intereses reales de los escolares segun el nivel educativo, etapa y la realidad del grupo clase.

ESO.CFGB Y ENSENANZAS POSTOBLIGATORIAS:
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. Orientacion académica y profesional en las tutorias ( 2° y tercer trimestre fundamentalmente
en 3°y 4° de ESO y bachillerato)

. Orientacion directa con la orientadora en el Departamento de Orientacion a lo largo de todo el
curso. Todo el alumnado.

. Charlas de orientacion universitaria segundo y/o tercer trimestre para 2° de bachillerato y 2°
ciclos GS.
. Charlas sobre orientacion académica y vocacional por la orientadora en 3°y 4° de ESO en el

2° trimestre.

. Charlas de la Policia, Bomberos, Guardia Civil, Fuerzas Armadas...4° de ESO, 2° de FPB y
2° de bachillerato

. Otras actividades que completen su orientacion académica y profesional.

. Visita al SAE y “Andalucia Orienta” de Guadix.

. Plan de acogida del alumnado procedente de 6° de primaria y 2° ESO (Mayo).
. La orientadora contara con la ayuda de los tutores/as.
. Reuniones en Junio con los jefes de estudios de los centros de procedencia de nuestro

alumnado y maestros especialistas y orientadores/as del EOE de referencia.

6.4 ACTUACIONES CON LOS TUTORES/AS:

A los tutores se les facilitara informacion, materiales , recursos necesarios en las reuniones de tutores
para orientar a través de las tutorias a sus alumnos y familias.

6.5 ACTUACIONES CON LAS FAMILIAS:

Orientacion academica y profesional a familias a través de los tutores y directamente por la
orientadora en grupo y/o individual. Segun demandas y necesidades.

También a través de classroom.

7. PLAN DE APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA- APRENDIZAJE.

Tras el analisis de necesidades y dificultades que se lleva a cabo durante el presente curso y tras la
evaluacion inicial, se establece la linea de trabajo méas conveniente para dar respuesta a las necesidades
que se detecten y se priorizan las intervenciones correspondientes.

No obstante, de forma provisional y en lineas generales, la atencion a la diversidad se guiara por lo
establecido en cursos anteriores y por lo establecido en la nueva normativa ,apoyando a los tutores
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y departamentos en el desarrollo de las actuaciones relacionadas con los siguientes apartados
prioritarios:

° Adaptaciones del Curriculo a las caracteristicas del centro y del alumnado (tras la evaluacion
inicial).

) Asesoramiento y apoyo sobre medidas generales de atencién a la diversidad

° Asesoramiento en los procedimientos para la realizacion de los Programas de Refuerzo.

° Asesoramiento en los procedimientos para la realizacion de los programas de profundizacion.
° Asesoramiento y apoyo sobre medidas especificas de atencion a la diversidad y sobre los
diferentes programas de adaptacion curricular.

° Asesoramiento y apoyo a la funcion tutorial sobre los procedimientos de Séneca, modelos de
informacidn a las familias de las medidas de atencién a la diversidad...

° Asesoramiento al profesorado sobre aspectos metodoldgicas, de evaluacion, tareas, recursos,
tiempos , espacios... para atender al alumnado NEAE

° Asesoramiento al profesorado sobre atencién y medidas educativas para el alumnado NEAE
del centro

° Asesoramiento y apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje en el aula a través del programa

de doble docenciaen la E.S.O.

° Asesoramiento en la organizacion de actividades de refuerzo preferentemente en matematicas
y lengua de 1° de ESO(programa de refuerzo de troncales)
° Asesoramiento en metodologias inclusivas (grupos cooperativos)

7.1 IDENTIFICACION DEL ALUMNADO CON NEAE Y ORGANIZACION DE LA
RESPUESTA EDUCATIVA.

Una de las claves para poder llevar a cabo una intervencién educativa eficaz con el alumnado es la
deteccidn precoz de las posibles dificultades de aprendizaje y/o necesidades especificas de apoyo
educativo.

La deteccion temprana implica siempre una clave fundamental: la aplicacién de medidas para atender
a las necesidades detectadas debe ser inmediata, y solo si estas medidas no funcionan de forma
adecuada, se procedera a la realizacion de una evaluacion psicopedagogica del alumnado para
articular la respuesta educativa que se considere méas adecuada para el mismo ( Protocolo NEAE).

Momentos clave para ello en el contexto escolar:
-Reuniones de transito

-Revision del expediente electronico

-Evaluacion inicial y evaluacion continua.

Mejorar el proceso de ensefianza/aprendizaje de la totalidad de alumnado, supone colaborar en todos
los niveles de planificacion del Centro: Proyecto Educativo, Proyectos Curriculares de Etapas,
Programaciones docentes, en la elaboracién y desarrollo de los PRA ,las Adaptaciones Curriculares,
determinando las intervenciones especificas de apoyo al profesorado y las de trabajo directo con el
alumnado.
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El Dpt° de Orientacion y especialmente el Responsable de Orientacion, en colaboracion con la Jefatura
de Estudios y la Direccion del centro, facilitaran el asesoramiento en la planificacion, desarrollo y
evaluacion de las distintas medidas incluidas en nuestro PAD, tratando que respondan a las
necesidades del alumno y se den en condiciones de calidad, incidiendo en una mejora de la labor
educativa.

Las actuaciones de este ambito se analizaran, se propondran y evaluaran en las distintas reuniones de
coordinacion interna que la Jefatura de Estudios ha previsto en nuestros horarios. En reuniones del
equipo directivo, en el seno del Departamento de Orientacion, y en el ETCP.

7.2 OBJETIVOS GENERALES:

Para llevar a cabo el plan de apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje, el Departamento de
Orientacion se ha marcado los siguientes Objetivos:

Estimular y asesorar el desarrollo de medidas de atencién a la diversidad de caracter
preventivo, ordinario y especifico en todos los niveles de Centro, recogidos en el Plan de Atencion a
la Diversidad, para mejorar el proceso de ensefianza/aprendizaje de todo el alumnado.

. Participar mediante la elaboracion de propuestas en la elaboracion de los Proyectos
Curriculares de Etapa, fundamentalmente en los aspectos psicopedagdgicos, metodoldgicos y de
evaluacion. Asi como en el desarrollo del Plan de Atencion a la Diversidad.

. Planificar, organizar y desarrollar la respuesta educativa del alumnado NEAE , mediante la
gestién de los refuerzos y el apoyo del profesorado especialista de pedagogia terapéutica.

. Detectar, evaluar, y elaborar los informes psicopedagdgicos de los alumnos que se van a
incorporar al PDC.

. Implementar el PDC, cuidando especialmente de la seleccién del alumnado y de los pasos
previstos en la normativa para facilitar el seguimiento y los procesos de toma de decisiones sobre el
alumnado.

. Detectar y evaluar al alumnado con dificultades, determinar sus necesidades educativas y
orientar la respuesta educativa mas adecuada a sus necesidades.

. Realizar la evaluacion psicopedagogica previa a la adopcién de medidas especificas o
extraordinarias.

. Potenciar un proyecto inclusivo que recoja medidas organizativas, metodoldgicas y
curriculares facilitadoras de atencion a la diversidad.

. Contribuir a la identificacion y deteccion temprana de las dificultades de aprendizaje asi como
a su pronta atencion.

. Atender al alumnado con NEAE con las medidas pedagogicas y los apoyos necesarios.
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. Mejorar el proceso de elaboracion y desarrollo de los programas de refuerzo, de las ACS....
. Informar y coordinar a las familias y al profesorado.
. Adecuar nuestro plan de centro a las nuevas necesidades que se le exigen por ser centro

preferente de sordos.

Contribuir a la educacién integral del alumnado, favoreciendo una educacion individualizada.

Colaborar con el profesorado en la elaboracion de propuestas relativas al conjunto de medidas
de atencion a la diversidad ordinarias que se puedan llevar a cabo en el Instituto, para mejorar el
proceso de ensefianza-aprendizaje de la totalidad del alumnado.

. Ajustar la respuesta educativa a las necesidades educativas del alumnado.

. Prevenir las dificultades de aprendizaje, anticipandose a ellas, para evitar el abandono,
fracaso e inadaptacién del alumnado.

Identificar y atender al alumnado de altas capacidades. Prioridad en 1° de la ESO. Protocolo
de deteccion.

7.2.1 ACTIVIDADES A DESARROLLAR

A) CON EL CENTRO (EQUIPO DIRECTIVO Y ETCP):

Coordinacion y/o asesoramiento 0 apoyo sobre:

Medidas de atencion a la diversidad tales como medidas ordinarias, medidas especificas,
programas de refuerzo y de profundizacion, programas de Adaptacion Curricular, seguimiento del
absentismo, Plan de Convivencia, compensacion educativa...).

Evaluacion, promocidn, titulacion
Aspectos psicopedagdgicos que afecten a la organizacion del centro.

Impulso de la escuela inclusiva incluyendo la doble docencia , al PT y al maestro de apoyo
curricular para sordos en el aula ordinaria, asi como a la maestra de AL LSE( cuando proceda ,dadas
las caracteristicas de su puesto especifico).

. La maestra/o de compensatoria colabora en la doble docencia y trabajo por ambitos de modo
inclusivo.

B) CON EL PROFESORADO:

Asesoramiento psicopedagdgico

Asesoramiento sobre medidas de atencion a la diversidad(generales, especificas, programas
de refuerzo y profundizacion, AC...)
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Asesoramiento sobre materiales y recursos educativos.

Préstamo y busqueda de recursos materiales...

C) CON LA FAMILIA:

Asesoramiento sobre habitos de estudio.

Asesoramiento sobre técnicas de trabajo intelectual

Asesoramiento psicopedagdgico y personal

Asesoramiento sobre los habitos de casa que favorecen el estudio
Asesoramiento y coordinacion para mejorar las relaciones casa-escuela

. Asesoramiento e informacion sobre procedimiento de atencion a la diversidad (protocolo
NEAE)

D) CON EL ALUMNADO:

. Evaluacion inicial del alumnado.
. Organizacion y aplicacion de la respuesta educativa (medidas de atencion a la diversidad)
. Asesoramiento de las medidas de atencion a la diversidad, itinerarios académicos y sus

procedimientos... (refuerzos en areas troncales, materiales didacticos, recursos TIC, PMAR, FPB,
flexibilizacion del periodo escolar...)

. Asesoramiento sobre habitos y técnicas de estudio.

. Asesoramiento sobre aspectos psicopedagdgicos de su proceso de ensefianza-aprendizaje.
. Seguimientos y tutorizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje de determinados
alumnos.

. Asesoramiento y orientacion personal y vocacional.

. Protocolo NEAE,evaluacion psicopedagdgica del alumnado que lo precise y disefio de la

respuesta educativa

7.3 MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.
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A.- MEDIDAS GENERALES DE ATENCION

Se consideran medidas generales de atencién a la diversidad las diferentes actuaciones de
caracter ordinario que se orientan a la promocion del aprendizaje y del éxito escolar de todo
el alumnado a través de la utilizacion de recursos tanto personales como materiales con un
enfoque global.

Estas medidas tienen como finalidad dar respuesta a las diferencias en competencia
curricular, motivacion, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje mediante estrategias
organizativas y metodoldgicas y estan destinadas a facilitar la consecucion de los objetivos
y competencias de cada etapa.

1.-La propuesta de organizacion académica en el centro comprende las siguientes medidas
generales:

a) La posibilidad de la integracién de materias en ambitos de conocimiento.

b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula,
preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente
desfase curricular. El centro apost6 hace afios por la doble docencia como forma de trabajo
propia en determinados grupos, con un seguimiento especifico por parte del departamento
de orientacién y la jefatura de estudios y una metodologia propia de la doble docencia.

c) Desdoblamientos de grupos en las materias de caracter instrumental.

d) Agrupamientos flexibles para la atencion del alumnado en un grupo especifico. Esta
medida, que tendra un caracter temporal y abierto, debera facilitar la inclusién del mismo en
su grupo ordinario y, en ningun caso, supondra discriminacion para el alumnado necesitado
de apoyo.

e) Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones
en relacion con la evolucién académica del proceso de aprendizaje.

f) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos,
tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusion de todo el
alumnado.

Dada la dificultad practica de ejecutar o desarrollar proyectos de trabajo excesivamente
ambiciosos, se ha apostado por el desarrollo de pequefios 0 medianos proyectos que
conecten con los intereses del alumnado, propicien su participacion activa y generen una
mejora a nivel personal, grupal, de centro y entorno; proyectos Impulsa, Semana de la
Ciencia y de las Letras, proyectos de sostenibilidad como el Huerto Escolar, Cupula-
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Invernadero, nuestro Punto Limpio, el Punto de Recarga de Vehiculos Eléctricos, instalacion
de la Gondola de molino edlico, ...

En esa misma linea metodolégica se estd implantando o desarrollando un sistema de
TRABAJO POR TAREAS que permita un proceso natural de inclusion y participacion de
todo tipo de alumnado y cumpla con los principios del Disefio Universal de Aprendizaje y
que, en la medida de lo posible, funcione a modo de Aprendizaje-Servicio a través de los
PRODUCTOS FINALES fruto de esas tareas.

g) Actuaciones de coordinacién en el proceso de transito entre etapas que permitan la
deteccion temprana de las necesidades del alumnado y la adopcion de las medidas
educativas.

h) Actuaciones de prevencion y control del absentismo que contribuyan a la prevencién del
abandono escolar temprano.

i) Oferta de materias especificas.

j) Distribucion del horario lectivo del bloque de asignaturas de libre configuracion
autonomica.

A nivel de centro se realizan algunas apreciaciones respecto a alguna de las medidas
anteriores y se afladen otras:

Organizacién de los grupos nuevos de 1°ESO,que suelen continuar en 2° y 3° de ESO,
(distribucion y reparto del alumnado en los tres grupos de 1°, formacion de grupos heterogéneos y
equilibrados en base a los rendimientos y actitudes hacia el trabajo, grupos de doble docencia,
distribucion del ACNEAE, de los repetidores/a, distribucion del alumnado disruptivo, organizacion
de la optatividad...) todo ello en funcién de un andlisis pormenorizado de la informacion del transito
y , por tanto, segun las necesidades detectadas en el alumnado vy siguiendo la linea/
practica(inclusion) realizada en los ultimos afios avalada por los resultados obtenidos.

Oferta de materias optativas atendiendo a las necesidades de aprendizaje del alumnado.

La adecuacion de las programaciones didacticas a las necesidades del alumnado tras la
evaluacion inicial, asi como de los elementos basicos del curriculo como la evaluacion y la
metodologia de aula.

Organizacién de Comunidades de Aprendizaje en la CFGBasico y FPI de Grado Medio.
Aprovechando la colaboracién de antiguos comparieros-as jubilados, planificamos la realizacién en
pequefios grupos de diversas actividades, tareas, proyectos o trabajos de caracter practico que
redunden en la mejora de las capacidades y competencias profesionales del alumnado participante.
Se estan desarrollando especialmente en la FPBasica de Fabricacion Mecénica y el CFGM de
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Instalaciones Eléctricas gracias a la impagable colaboracion de nuestro antiguo compafiero y
vicedirector D. Joaquin Valdivia Arenas.

B. PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Tal y como marca la normativa el centro establece los siguientes programas de atencién a
la diversidad:

1. programas de refuerzo del aprendizaje,

2. Programas de profundizacion.

En el contexto de la evaluacién continua, cuando el progreso del alumno o la alumna no sea
adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje. Estos programas se
aplicardn en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y
estaran dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar
Su proceso educativo.

Asimismo, se aplicardn programas de profundizacion para el alumnado especialmente
motivado para el aprendizaje o para aguel que presente altas capacidades intelectuales.

A través de la tutoria, el departamento de orientacion y, especialmente, del profesorado
encargado de su ejecucion, se informara periédicamente a las familias de la evolucion del
alumnado al que se le apliquen dichos programas.

° Programas de refuerzo del aprendizaje.

Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo asegurar los aprendizajes
de las materias y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de la etapa. Estaran dirigidos
al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que no haya promocionado de curso.(ESO y Bachillerato)

b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias/ ambitos
del curso anterior.(ESO y Bachillerato)

El programa de Refuerzo para este alumnado incluira el conjunto de actividades a realizar
para el seguimiento, el asesoramiento y la atencion personalizada del alumnado con &reas
0 materias pendientes de cursos anteriores, asi como las estrategias y criterios de
evaluacion y calificacion, tanto para alumnado de E.S.O. como de Bachillerato.

Durante el curso se evaluara e informara tres veces a las familias sobre las calificaciones
obtenidas en las asignaturas pendientes. Tal informacion se haréa coincidir con las diferentes
evaluaciones de manera que el alumnado pueda disponer de los periodos vacacionales
para mejorar las calificaciones de las asignhaturas pendientes, excepto en segundo de
bachillerato, donde la tercera evaluacion se adelantara al mes de mayo.

El programa a seguir para la recuperacion de las areas, materias, o0 médulos pendientes se
entregara al alumnado y a sus familias (dejando constancia de su recepcion) y, debera
contener:
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Objetivos a alcanzar.

Contenidos a trabajar

Actividades a realizar.

Plan de seguimiento y atencién personalizada: el departamento marcara un
calendarlo de atencion al alumnado donde se le hara un seguimiento de las actividades que
tiene que ir realizando, asi como una atencion personalizada para resolverle las dudas que
presente. Con el fin de facilitar tal labor se utilizar4 la hora de atencidén personalizada al
alumnado y sus familias que cada profesor-a tendra en su horario regular.

Instrumentos y criterios de evaluacion.

La creacion de una “tutoria de pendientes” ha mejorado considerablemente la organizacion
y gestion de los programas y los resultados de los ultimos afios por lo que se considera
fundamental mantener y asegurar su continuidad.

¢) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orientacion
y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion.
(ESO)

d)Alumnado NEAE con dificultades (Se registra en Séneca y sustituye a la s ACNS). ESO
y Bachillerato

El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje, en coordinacion
con el tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo
del curso escolar el seguimiento de la evolucién del alumnado.

Dichos programas se desarrollaran, en su caso, en el horario lectivo correspondiente a las
materias objeto de refuerzo.

° Programas de profundizacion.

Los programas de profundizacion tendran como objetivo ofrecer experiencias de
aprendizaje que permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado
altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el alumnado que presenta altas
capacidades intelectuales.

Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo
ordinario sin modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la
realizacion de actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de
investigacion que estimulen la creatividad y la motivacion del alumnado.

El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacion, en coordinacion con el

tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del
curso escolar el seguimiento de la evolucion del alumnado.
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Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias
objeto de enriquecimiento.

Desde el centro, cada curso escolar, se propondra un eje o elemento nuclear sobre el que
trabajar o realizar ese aprendizaje basado en tareas y proyectos.

° Procedimiento de incorporacion a los programas de atencién a la diversidad.

El tutor o la tutora y el equipo docente en la correspondiente sesion de evaluacion del curso
anterior, con la colaboracion, en su caso, del departamento de orientacion, efectuaran la
propuesta y resolucion de incorporacion a los programas de atencion a la diversidad, que
sera comunicada a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado
a través del consejo orientador.

Asimismo, podré incorporarse a los programas de atencién a la diversidad el alumnado que
sea propuesto por el equipo docente una vez analizados los resultados de la evaluacion
inicial, o dentro de los procesos de evaluacion continua.

Los programas de atencion a la diversidad seran compatibles con el desarrollo de otras
medidas organizativas y curriculares que permitan a los centros, en el ejercicio de su
autonomia, una organizacion de las enseflanzas adecuada a las caracteristicas del
alumnado

) Planificacion de los programas de atencion a la diversidad.

Se incluirdn en las programaciones didacticas los programas de refuerzo de materias
generales del blogue de asignaturas troncales en primer y cuarto curso de la ESO, los
programas de refuerzo del aprendizaje y los programas de profundizacion.

Los programas de atencion a la diversidad se desarrollaran mediante actividades y tareas
motivadoras que respondan a los intereses del alumnado en conexion con su entorno social
y cultural.

C) MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

(Previo informe psicopedagddgico):

MEDIDAS ESPECIFICAS

El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia ESO
Terapéutica o Audicion y Lenguaje, personal complementario u otro
personal.
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Las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo para el ESO
alumnado con necesidades educativas especiales. Bachillerato

Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del ESO
curriculo dirigidas al alumnado con necesidades educativas
especiales. La evaluacién continua y la promociéon tomaran como
referencia los elementos fijados en ellas.
Programas especificos para el tratamiento personalizado del ESO
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (PT/AL).
Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas ESO
capacidades intelectuales. Bachillerato
La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de ESO
hospitalizacion o de convalecencia domiciliaria. Bachillerato

(No se contemplan adaptaciones no significativas)

Ninguna etapa

Flexibilizacién temporal para el desarrollo curricular: El alumnado que
se incorpore tardiamente y presente graves carencias en la
comunicacion linguistica de la Lengua Castellana, recibira una atencion
especifica que serd, en todo caso, compatible con su escolarizacion
en los grupos ordinarios con los que compartira el mayor tiempo posible
del horario semanal.

ESO

Fraccionamiento del curriculo.

Bachillerato

Exencién de materias

Bachillerato

Segln la INSTRUCCION 13/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de Ordenacion y
Evaluacion Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los

centros que impartan Bachillerato para el curso 2022/2023:

) . FRACCIONAMIENTO DEL CURRICULO
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1. El alumnado podré realizar el Bachillerato en tres afios académicos, en régimen ordinario,
siempre gque sus circunstancias personales, permanentes o transitorias asi lo aconsejen.

2. Podra acogerse a esta medida, el alumnado que se encuentre en alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Que curse la etapa de manera simultdnea a las Ensefianzas Profesionales de Musica o
de Danza.

b) Que acredite la consideracion de deportista de alto nivel, de alto rendimiento o de
rendimiento de base.

c) Que requiera una atencion educativa diferente a la ordinaria por presentar alguna
necesidad especifica de apoyo educativo y los programas de refuerzo del aprendizaje o las
adaptaciones curriculares de acceso que les hayan sido aplicados no resulten suficientes
para alcanzar los Objetivos de la etapa.

d) Que alegue otras circunstancias que justifiquen la aplicacion de esta medida, entre otras,
situaciones personales de hospitalizacion, de convalecencia domiciliaria u objeto de
medidas judiciales.

Procedimiento de solicitud del fraccionamiento.

1. Para aplicar la medida de fraccionamiento, se debera solicitar y obtener la
correspondiente autorizacion. A tales efectos, el centro docente remitira a la
correspondiente Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de
educacion la solicitud del alumno o alumna o, en su caso, de los padres, madres o0 personas
que ejerzan la tutela legal del mismo, acompafada del informe del departamento de
orientacion en el que se podré incluir la propuesta concreta de fraccionamiento curricular.

2. La Delegacion Territorial adjuntara a dicha solicitud el informe correspondiente del
Servicio de Inspeccién de Educacion y la remitira a la Direccibn General competente en
materia de ordenacion educativa para la resolucion que proceda.

3. Una vez resuelta favorablemente dicha solicitud, el fraccionamiento correspondiente se
hara constar en el expediente académico del alumnado, y se adjuntara al mismo una copia
de la resolucion de la Direccion General por la que se autoriza el fraccionamiento. Asimismo,
esta circunstancia se hara constar, en los mismos términos, en el historial académico.

Condiciones del fraccionamiento del curriculo en tres affos académicos.

1. Para el fraccionamiento en tres cursos, el alumnado debera tener una carga lectiva
equilibrada entre los mismos, con la siguiente distribucion de materias:

a) El primer afio académico comprendera las materias comunes de primer curso, dos
materias especificas de la modalidad elegida de primer curso, ademas de Religién o de la
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debida atencién a través de Proyectos transversales de educacién en valores que se
cursara a eleccion de los padres, madres, 0 persona que ejerza la tutela legal del alumnado
menor de edad o del alumnado mayor de edad, en su caso.

b) El segundo afio académico comprendera una materia especifica de la modalidad elegida
de primer curso, dos materias optativas o una, si como materia optativa se elige una de
cualquier otra modalidad o de la misma modalidad de primer curso no cursada de las
ofertadas por el centro y tres materias comunes de segundo curso, siendo una de ellas de
menor carga horaria.

c) El tercer afio académico comprendera una materia comun de segundo curso, tres
materias especificas de la modalidad elegida de segundo curso y dos materias optativas o
una, si como materia optativa se elige una de cualquier otra modalidad o de la misma
modalidad de segundo curso no cursada de las ofertadas por el centro, ademas de Religiéon
o de la debida atencion a través de Proyectos transversales de educacion en valores que
se cursara a eleccion de los padres, madres, o personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado menor de edad o del alumnado mayor de edad, en su caso.

2. Esta distribucion de materias se aplicara sin perjuicio de las convalidaciones o exenciones
aplicables en cada caso.

3. El alumnado que haya optado por fraccionar el curriculo de Bachillerato en tres afos
académicos debera matricularse de las materias correspondientes a cada curso segun la
distribucion de materias del apartado 1 en cada uno de los tres cursos.

4. Para este alumnado no sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 19.2. de la Orden
de 30-5-2023.

5. En el supuesto de que al concluir un afio quedasen materias pendientes, el alumnado
queda obligado a matricularse de todas las materias que componen el siguiente afio segun
la distribucion del apartado 1, y de las materias no superadas del afio anterior, realizando
los programas de refuerzo del aprendizaje que contengan las actividades de recuperacion
y evaluacion de las materias pendientes de acuerdo con lo establecido en el articulo 35 de
la Orden de 30-5-2023.

6. El alumnado se podra matricular como maximo dos veces de cada materia. En el ultimo
afo, en caso de que le queden menos de dos materias para obtener el titulo, podra acceder
a una matricula por tercera vez.

7. La obtencion del titulo de Bachiller se regira por lo dispuesto en el articulo 20 de la Orden
de 30-5-2023.

INCORPORACION A UN PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR
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Los programas de diversificacion curricular estaran orientados a la consecucioén del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, por parte de quienes presenten dificultades
relevantes de aprendizaje tras haber recibido, en su caso, medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales en el primero o segundo curso de esta etapa, 0 a
quienes esta medida les sea favorable para la obtencion del titulo.

Los programas de diversificacion tendran una organizacion del curriculo en ambitos y
materias diferentes a la establecida con caracter general y de una metodologia especifica,
todo ello para alcanzar los Objetivos de la etapa y las competencias establecidas en el Perfil
de salida y conseguir asi el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

Tal y como se recoge en el articulo 24.3 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, con
caracter general, el programa de diversificacion se llevara a cabo en dos afios desde tercer
curso de Educacion Secundaria Obligatoria hasta la finalizacién de la etapa. Se denominan
primero de diversificacion curricular, el curso correspondiente a tercero de Educacion
Secundaria Obligatoria y segundo de diversificacién curricular al curso correspondiente a
cuarto de Educacion Secundaria Obligatoria.

Alumnado destinatario.

1. Podra incorporarse a un programa de diversificacion curricular, concretamente a primero
de diversificacion curricular, el alumnado que, al finalizar segundo curso de Educacion
Secundaria Obligatoria, no esté en condiciones de promocionar a tercer curso y el equipo
docente considere que la permanencia un afio mas en ese mismo curso no va a suponer
un beneficio en su evolucidén académica.

2. Podra participar en los programas de diversificacion curricular en su primer curso el
alumnado que al finalizar el tercer curso de la Educacién Secundaria Obligatoria no esté en
condiciones de promocionar a cuarto curso y el equipo docente considere que la
permanencia un aflo mas en ese mismo curso no va a suponer un beneficio en su evolucién
académica.

3. Excepcionalmente, podra ser propuesto para su incorporacion el alumnado que, al
finalizar cuarto, no esté en condiciones de obtener el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria, si el equipo docente considera que esta medida le permitira obtener
dicho titulo sin exceder los limites de permanencia previstos en el articulo 5.1 y 16.7 del
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

Procedimiento de incorporacion al programa de diversificacion curricular.

1. En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o alumna no sea
el adecuado en cuanto al logro de los Objetivos de la etapa y la adquisicion de las
competencias especificas de las materias que se establecen para cada curso, el equipo
docente podra proponer su incorporacion al programa para el curso siguiente, debiendo
guedar dicha propuesta recogida en el consejo orientador del curso en el que se encuentre
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escolarizado, todo ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.3 de la orden de 30-
5-2023. La decision se adoptara por mayoria simple en caso de no existir consenso.

2. Asimismo, de manera excepcional, y con la finalidad de atender adecuadamente las
necesidades de aprendizaje del alumnado, el equipo docente en funcién de los resultados
obtenidos en la evaluacion inicial podra proponer la incorporacion a un programa de
diversificacién curricular a aquellos alumnos o alumnas que, tras haber agotado
previamente otras medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales,
presenten dificultades que les impidan seguir las ensefianzas de Educaciéon Secundaria
Obligatoria por la via ordinaria.

3. A la vista de las actuaciones realizadas, la persona que ejerza la jefatura de estudios
adoptara la decision que proceda e informara de ello a la persona que ejerza la direccion
del centro, que dara el visto bueno.

4. En todos los casos, la incorporacion a estos programas requerir4, ademas de la
evaluacion académica, un informe de idoneidad de la medida, incluido en el consejo
orientador, que se realizara una vez oido el propio alumno o alumna, y contando con la
conformidad de sus padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela legal. La emision del
informe de idoneidad, la informacion y el asesoramiento a las familias sobre la posible
incorporacion al programa sera responsabilidad del profesorado perteneciente a la
especialidad de orientacion educativa.

Agrupamiento del alumnado.

1. El curriculo de los ambitos, asi como las actividades formativas de la tutoria especifica,
se desarrollaran en el grupo del programa de diversificacién curricular que, con caracter
general, no deberéa superar el niumero de quince alumnos y alumnas.

2. El alumnado que siga un programa de diversificacion curricular se integrara en grupos
ordinarios de tercero y cuarto de Educacion Secundaria Obligatoria, segun corresponda,
con los que cursara las materias que no estén incluidas en ambitos y realizara las
actividades formativas propias de la tutoria de su grupo de referencia.

3. La inclusién del alumnado que sigue un programa de diversificacion curricular en los
grupos ordinarios se realizara de forma equilibrada entre ellos, procurando que se consiga

la mayor integracion posible del mismo. En ningdn caso se podra integrar a todo el
alumnado que cursa dicho programa en un Unico grupo.

Organizacion del curriculo del programa de diversificacion curricular.
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1. En el curriculo de los programas de diversificacion curricular se estableceran los
siguientes ambitos especificos compuestos por sus correspondientes elementos formativos:
a) Ambito de caracter lingiistico y social, que incluird los elementos del curriculo
correspondiente a las materias de Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura y
Primera Lengua Extranjera.

b) Ambito de caracter cientifico-matematico, que incluird los elementos del curriculo
correspondiente a las materias de Matematicas, Biologia y Geologia y Fisica y Quimica.

2. Ademas, los centros docentes, en funcion de los recursos de los que dispongan, podran
incluir un ambito de caracter practico integrado por los elementos del curriculo
correspondientes a las materias Tecnologia y Digitalizacion en el tercer curso y Tecnologia
en el cuarto curso, tal y como se determine en el Proyecto educativo de los centros, asi
como en el Programa de diversificacion curricular pertinente.

Distribucion horaria semanal de los programas de diversificacion curricular.

1. El horario lectivo semanal del primer curso del programa de diversificacion curricular se
organiza en treinta sesiones lectivas con la distribucion por ambitos y materias que se
establece en el Anexo | de la Orden de 30-5-2023.

2. El alumnado de primer curso de diversificacion curricular cursara, ademas de los ambitos
linguistico y social y cientifico-tecnoldgico, las materias comunes obligatorias y las materias
optativas propias de la Comunidad Andaluza que se detallan a continuacion:

a) Materias comunes obligatorias: Educacion Fisica, Educacion Plastica Visual y
Audiovisual y Tecnologia y Digitalizacion.

b) Materias optativas propias de la Comunidad Andaluza, a elegir dos entre las siguientes:
Cultura Clasica, Computacion y Robdtica, Cultura del Flamenco, Oratoria y Debate,
Proyecto interdisciplinar, Filosofia y Argumentacion, Iniciacion a la Actividad Emprendedora
y Empresarial y Segunda Lengua Extranjera. Asimismo, se podran ofertar otras materias
autorizadas por la Administraciéon educativa. Todo ello sin perjuicio de que se disefie el
ambito practico.

Los centros podran establecer opciones formativas, de manera que la oferta de materias
propias de la Comunidad Andaluza se ajusten a su contexto y a las necesidades del
alumnado.

3. El alumnado de segundo curso de diversificacion curricular cursara, ademas de los
ambitos linguistico y social y cientifico-tecnoldgico, las materias comunes obligatorias, las
materias optativas y las materias optativas propias de la Comunidad Andaluza que se
detallan a continuacion:

a) Materias comunes obligatorias: Educacién Fisica.
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b) Materias optativas, a elegir dos entre las siguientes: Digitalizacion, Economia y
Emprendimiento, Expresion Artistica, Formacion y Orientacion Personal y Profesional,
Latin, Muasica, Tecnologia y Segunda Lengua Extranjera.

c) Materias optativas propias de la Comunidad Andaluza, a elegir una entre las siguientes:
Ampliacion de Cultura Clasica, Aprendizaje Social y Emocional, Artes Escénicas y Danza,
Cultura Cientifica, Dibujo Técnico, Filosofia o Proyecto Interdisciplinar. Asimismo, se podran
ofertar otras materias autorizadas por la Administracién educativa. Todo ello sin perjuicio de
gue se disefie el ambito practico.

Los centros podran establecer opciones formativas, de manera que la oferta de materias
optativas se ajusten a su contexto y a las necesidades del alumnado.

En base a ello el IES ACCI ha establecido un itinerario formativo que facilite sus opciones
de titulacion y, especialmente, que prepare al alumnado para la continuidad de estudios y
su incorporacion futura a la vida adulta y activa.

4. La distribucién de estas sesiones entre los diferentes elementos que forman el programa
sera realizada por los centros docentes de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Los ambitos linguistico y social y cientifico-tecnolégico dispondran de 17 sesiones lectivas
semanales, tanto en el primer como en el segundo curso del programa, segun la distribucion
del Anexo | de la Orden de 30-5-2023.

b) La dedicacion horaria del ambito practico, en su caso, sera en el primer curso del
programa la establecida para la materia de Tecnologia y Digitalizacion.

c) La dedicaciéon horaria del ambito practico, en su caso, sera en el segundo curso del
programa la establecida para la materia de Tecnologia.

5. Los centros docentes podran incrementar hasta en dos sesiones lectivas la dedicacion
horaria minima establecida para cualquiera de los ambitos, en cuyo caso el alumnado
guedara exento de cursar una materia optativa propia de la Comunidad

Andaluza.

6. En el marco de los programas de diversificacion curricular, se dedicaran dos sesiones
lectivas semanales a las actividades de tutoria, una de las cuales se desarrollaracon el
grupo de referencia y otra, de tutoria especifica, con el orientador o la orientadora del centro
docente.

Elaboracion y estructura del programa de diversificacion curricular.

1. La redaccion de los aspectos generales del programa de diversificacion curricular sera
responsabilidad del departamento de orientacion del centro docente, quien a su vez
coordinara las tareas de elaboracion de las programaciones didacticas de los ambitos que
realizara el profesorado de los departamentos de coordinacion didactica correspondientes.
Una vez elaborado dicho programa, sera incluido en el Proyecto educativo del centro.
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2. El programa de diversificacion curricular debera contener al menos, los siguientes
elementos:

a) La estructura del programa para cada uno de los cursos, asi como la determinacion de
los ambitos que lo componen.

b) Los criterios y procedimientos seguidos para la incorporacion del alumnado al programa.
c) La programaciones didacticas de los ambitos con especificacion de las competencias
especificas, criterios de evaluacion, los saberes basicos y su vinculacion con el Perfil de
salida al término de la Ensefianza Basica.

d) La planificacion de las actividades formativas propias de la tutoria especifica.

e) Los criterios de calificaciébn y procedimientos para la evaluacion del alumnado del
programa.

f) Procedimiento para la recuperacion de los ambitos o materias pendientes.

g) Criterios de titulacion del alumnado.

Recomendaciones de metodologia didactica especifica.

Las recomendaciones de metodologia didactica especifica para el programa de
diversificacion curricular son las siguientes:

a) Se propiciara que el alumnado adquiera los Objetivos de la etapa y el grado suficiente de
desarrollo de las competencias clave detalladas en el Perfil de salida de una forma activa y
motivadora, fomentando el uso responsable de las nuevas tecnologias.

b) Se buscara la maxima colaboracion y participacion de la comunidad educativa en el
desarrollo de estos programas, trabajando las competencias especificas de los ambitos de
manera integrada, teniendo como referentes los principios pedagdégicos de la etapa, con
especial atencion al tiempo de lectura planificada diaria.

c) Se favorecera el desarrollo personal y la inteligencia emocional del alumnado,
fomentando para ello elementos necesarios como el autoconcepto, la autoestima, la
confianza y la seguridad en si mismo, con objeto de aumentar su grado de autonomia.
Asimismo, se fomentara la comunicacién, el trabajo cooperativo y la realizacion de
actividades practicas, creando un ambiente de aceptacion y colaboracion ajustado a sus
intereses y motivaciones.

d) Se podran establecer situaciones de aprendizaje entre los distintos &mbitos, dotando de
mayor globalidad, sentido y significatividad a los aprendizajes, contribuyendo con ello a
mejorar el aprovechamiento por parte de los alumnos y alumnas.

e) Mediante la accion tutorial se potenciara la comunicacion con las familias del alumnado
con objeto de mantener el vinculo entre las ensefianzas y el progreso personal de cada
alumno y alumna, contribuyendo asi a mejorar su evolucion en los distintos ambitos.

En ese proceso de accion tutorial y dada su relevancia e importancia para una
correcta evolucion del alumnado, siempre que sea posible, los tutores y tutoras seran
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apoyados por el personal de aquellos planes y programas que desarrolle el centro
como Proa + Transformate, ..., 0 similares que se puedan crear en el futuro.

Evaluacion y promocion del alumnado que curse diversificacion curricular.

1. La evaluacion del alumnado que curse programas de diversificacion curricular tendra
como referente fundamental las competencias especificas y los criterios de evaluacién
establecidos en cada uno de los ambitos y materias que integran el programa.

2. La evaluacion de los aprendizajes sera realizada por el equipo docente que imparte
docencia a este alumnado.

3. Los resultados de la evaluacion seran recogidos en las actas de evaluacion de los grupos
ordinarios del tercer curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del programa.

4. De conformidad con lo previsto en el articulo 14.6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo,
en los programas de diversificacion curricular, las decisiones sobre la permanencia un afio
mas en el mismo curso se adoptaran exclusivamente a la finalizacién del segundo afio.

Ambitos y materias no superadas.

1. Segun lo dispuesto en el articulo 16.4 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,
quienes se incorporen a un programa de diversificacion curricular deberan asimismo, seguir
los programas de refuerzo del aprendizaje establecidos por el equipo docente y superar las
evaluaciones correspondientes de aquellas materias de cursos anteriores que no hubiesen
superado y que no estuviesen integradas en alguno de los ambitos del programa. Las
materias de cursos anteriores integradas en alguno de los ambitos se consideraran
superadas si se supera el ambito correspondiente.

2. Los ambitos no superados del primer afio del programa de diversificacion curricular se
recuperaran superando los ambitos del segundo afo, independientemente de que el
alumnado tenga un programa de refuerzo del aprendizaje del ambito no superado.

3. Las materias del primer y segundo curso del programa, no incluidas en ambitos, no
superadas del primer afo del programa, tengan o no continuidad en el curso siguiente,
tendran la consideracion de pendientes y deberan ser recuperadas. A tales efectos, el
alumnado seguird un programa de refuerzo del aprendizaje y debera superar la evaluacion
del mismo. La aplicacion y evaluacion de dicho programa seran realizadas,
preferentemente, por un miembro del equipo docente que pertenezca al departamento de
coordinacion didactica propio de la materia. En caso necesario, podra llevarlas a cabo un
miembro del departamento correspondiente bajo la coordinacién de la jefatura del mismo.

E) PROGRAMAS DE ADAPTACION CURRICULAR

1. La escolarizacién del alumnado que siga programas de adaptacion curricular se regira por
los principios de normalizacién, inclusion escolar y social, flexibilizacion y personalizacion de la
ensefianza.
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2. Las adaptaciones curriculares se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo y requeriran una evaluacion psicopedagogica previa.

3. Las adaptaciones curriculares podran contar con apoyo educativo, preferentemente dentro
del grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del mismo, de acuerdo con los
recursos humanos asignados al centro. La organizacion de estos apoyos quedara reflejada en
el proyecto educativo del centro.

) ADAPTACION CURRICULAR DE ACCESO:

1. Las adaptaciones curriculares de acceso seran de aplicacion para el alumnado con
necesidades educativas especiales. Suponen modificaciones en los elementos para el
acceso a la informacion, a la comunicacion y a la participacion, precisando la
incorporacion de recursos especificos, la modificacion y habilitacion de elementos
fisicosy, en su caso, la participacion de atencion educativa complementaria que faciliten
el desarrollo de las ensenanzas.

2. La aplicacién y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su caso,
por el profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades
educativas especiales.

) ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA (ACS):

1. Las adaptaciones curriculares significativas iran dirigidas al alumnado con
necesidades educativas especiales, con la finalidad de facilitar la accesibilidad de los
mismos al curriculo.

2. Las adaptaciones curriculares significativas suponen la modificacion de los elementos
del curriculo, incluidos los objetivos de la etapa y los criterios de evaluacion. Se
realizaran buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave.

3. Las adaptaciones curriculares significativas podran aplicarse cuando el alumnado
presente un desfase curricular de al menos dos cursos en la materia objeto de
adaptacion entre el nivel de competencia curricular alcanzado y el curso en que se
encuentre escolarizado.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.1.b) de la Orden de 20 de agosto
de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado, la elaboracion de las adaptaciones curriculares significativas
corresponderd al profesorado especializado para la atencion del alumnado con
necesidades educativas especiales, con la colaboracion del profesorado de la materia
encargado de su imparticién, y contara con el asesoramiento del departamento de
orientacion.
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5. La aplicacion, seguimiento, asi como la evaluacion de las materias con adaptaciones
curriculares significativas seran compartidas por el profesorado que las imparta y por el
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales.

. ADAPTACION CURRICULAR ALUMNADO DE AA.CC.II :

1. Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales
estaran destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas
capacidades intelectuales, contemplando propuestas curriculares de ampliacion y, en
su caso, de flexibilizacion del periodo de escolarizacion.

2. La propuesta curricular de ampliacion de una materia supondra la modificacion de la
programacion didactica con la inclusion de criterios de evaluacion de niveles educativos
superiores, siendo posible efectuar propuestas, en funcion de las posibilidades de
organizacion del centro, de cursar una o varias materias en el nivel inmediatamente
superior.

3. La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares
seran responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente, con el
asesoramiento del departamento de orientacion y la coordinacién del tutor o la tutora.

7.4 RECURSOS PERSONALES ESPECIALIZADOS DEL CENTRO:

En nuestro IES contamos con profesorado especializado para atender al ACNEAE:

° Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica. (NEAE)

Este profesor ejerce el cargo de vicedirector e imparte clase en la FPB, por lo que su horario
es reducido para atender al ACNEAE. Debido a ello, y a peticion del departamento de
orientacién se ha solicitado, via proceso de planificacion de plantilla/cupo de profesorado,
la incorporacion de un segundo especialista en PT.

° Profesorado de apoyo a la Compensacion Educativa. (NEAE — Compensacion).
El maestro de compensatoria desarrolla toda su docencia de un modo inclusivo en la doble
docencia siendo ademas tutor de grupos de compensatoria.

° Profesorado especialista en Audicion y Lenguaje con Lengua de Signos.
(Prioriza NEE con AL LSE en su dictamen de escolarizacién).Maestra itinerante que prioriza
su actuacion en el Centro con el alumnado sordo y con el alumnado que requiere AL.
Siguiendo la dinamica del trabajo del Centro colabora, con su horario disponible, en la doble
docencia apoyando curricularmente al alumnado sordo y de Al dentro del aula (inclusion)
beneficiandose también otros escolares de su ayuda.
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° Profesor de apoyo curricular a sordos ACT. Siguiendo la dinamica del trabajo del
Centro colabora, con su horario disponible, en la doble docencia apoyando curricularmente
al alumnado sordo dentro del aula (inclusion).

Contamos con personal no docente :

e |LSE para una alumna con hipoacusia
e PTIS para dos alumnos del AE

7.5 IDENTIFICACION ALUMNADO NEAE, TOMA DE DECISIONES Y SEGUIMIENTO:

El profesorado en su conjunto, dada su formacion pedagogica y su experiencia docente,
asi como la familia como institucion social primaria, tienen la capacidad para detectar
indicios de NEAE en el alumnado en cualquier momento del proceso de ensefanza-
aprendizaje.

En este sentido se procedera al cumplimiento segun normativa de las Instrucciones de 8 de
Marzo de 2017,del protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo y su respuesta educativa, ahora habilitado el protocolo en
la plataforma de Séneca.

8. PLAN DE COMPENSATORIA

Aspectos generales y alumnado de compensacion educativa:

° El centro dispone de un plan de compensatoria aprobado para cuatro afios.

° El maestro de compensacion educativa participa de forma inclusiva en la doble docenciay en
los &mbitos de los grupos de mayor alumnado desfavorecido de 1° y 2° de ESO;siendo ademas tutor.
Atencion inclusiva.

° Adecuacion de las programaciones didacticas a la realidad y necesidades del aula.Aplicacion
de las medidas de atencion a la diversidad requeridas asi como adecuaciones en aspectos
metodologicos y de evaluacion.

° Comunicacion constante con las familias (teléfono, presencial, agenda, Ipasen...)
° Hay un coordinador del plan de compensatoria .Para mas detalles ver el Plan de compensacion
educativa.
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Alumnado de Apoyo Lingiiistico.

. Conocimiento y evaluacion del nivel linguistico de los escolares extranjeros cuya lengua no
sea la materna. Con la colaboracion del ATAL (1 alumno en ESO en este curso)

. Elaboracion de un horario de atencion a dicho alumnado prioritariamente por las mafanas.
Asesoramiento al profesorado sobre materiales, dificultades, nivel de espafiol... de los alumnos/as.

Alumnado absentista:

. Seguimiento y control del protocolo de absentismo y desarrollo de actuaciones con el
alumnado en riesgo de abandono prematuro del sistema educativo sin ninguna titulacion.

. Coordinacion y colaboracion con organismos externos (técnica de absentismo del
Ayuntamiento, Equipo Técnico de Absentismo, Servicios Sociales, ETF...)

. En determinados cursos contamos con PT PROA que refuerza todas estas actuaciones con el
alumnado mas vulnerable de 1°y 2° de ESO y de CFGB.

8. AULA DE APOYO A LA INTEGRACION. PT .

Los detalles se concretan en su programacion.Priorizamos la inclusion y desarrollo de los PE en el
aula ordinaria para favorecer la integracion social ,de la maxima normalizacion e inclusion del
alumnado NEAE. En determinadas ocasiones y casuisticas el PT desarrolla parte de los PE fuera del
aula.(modelo mixto dentro -fuera)

9. PROFESORADO ESPECIALISTA PARA ALUMNADO CON HIPOACUSIA (AL LSE Y
MAESTRO DE APOYO CURRICULAR)

-Los detalles se concretan en su programacién y/o plan de actuacion.

-Atienden prioritariamente al alumnado NEE por discapacidad auditiva y principalmente dentro del
aula. En ocasiones intervencion especializada fuera del aula ordinaria ( intervencion mixta y
flexible, dentro-fuera)

10. PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR (PDQC):
Se ha desarrollado en el apartado de medidas de atencion a la diversidad.
. El centro dispone de un grupo de PDC en 3° yen 4°de E.S.O.

. Los profesores/as y departamentos didacticos correspondientes elaboraran las programaciones
pertinentes .

. Se procurard ajustar el perfil de los escolares que participen en dicho programa a la normativa.
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. La orientadora imparte una hora de tutoria especifica en los 2 grupos.

. El departamento de orientacion asesorara al profesorado implicado sobre los materiales
curriculares y la elaboracion de su programacién; ademéas de asesorar a las familias, alumnado
implicado y profesorado sobre el procedimiento y seleccion del alumnado participante y el perfil

requerido.
. 3° ESO PDC: contamos con 14 escolares
. 4° ESO PDC: contamos con 15 alumnos/as

12. FORMACION PROFESIONAL CICLO GRADO BASICO :

En el centro contamos con 2 ciclos de formacion profesional basica, fabricacion y montaje,
peluqueria y estética. EI objetivo es usar esta medida extraordinaria de atencion a la diversidad para
aquellos escolares en riesgo de abandono prematuro del sistema educativo sin la obtencién de ninguna
titulaciéon. El departamento de orientacion colabora en asesorar sobre el consejo orientador y
promocion y titulaciones principalmente.

Se mantiene coordinacion semanal con los tutores de FPB.

Ver programaciones de CFGB.

13. COORDINACION Y ASESORAMIENTO
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. Coordinacion del departamento de orientacion

La coordinacion interna y con otros servicios e instituciones del entorno constituira uno de los
aspectos fundamentales para el desarrollo del Plan de actuacion. Para su desarrollo se contemplan las
siguientes lineas de actuacion:

. Coordinacion Interna:

La coordinacidn entre los miembros del departamento se llevara a cabo durante reuniones semanales
de una hora de duracion, tal como queda reflejado en el horario personal de cada uno de sus
componentes. Para este afio el horario establecido son los Jueves de 9.15h a 10.15h.

Ademas de la coordinacion interna, también se llevaran a cabo reuniones de coordinacion con los
tutores/as de los distintos cursos y niveles de la ESO que se imparten en el Centro, y con los tutores
de 1°y 2° de FPB.

Se procurara que en determinadas ocasiones participen también en las reuniones de coordinacion los
profesores/as de Pedagogia terapéutica,de compensacién educativa ,la maestra de sordos con LSE y
el maestro de apoyo curricular a sordos ,segun necesidades. La periodicidad de las mismas sera
semanal para los distintos cursos de la ESO y CFGB.

La coordinacion con Equipos Educativos y ETCP se establecera segun lo especificado en el ROF
del centro. (La ETCP cuenta con una hora de coordinacion semanal y los equipos educativos se
reuniran al menos una vez a mitad de cada trimestre en las pre-evaluaciones). Ademas de las reuniones
pertinentes que surjan de los equipos docentes.

Se contempla una reunién semanal del jefe del departamento de orientacion con el equipo directivo.

Al equipo directivo, ETCP, tutores, profesorado:

. Participacion en la elaboracion de los documentos oficiales del centro.
. Asesoramiento en la organizacion y desarrollo de las medidas de Atencién a la Diversidad.
. Asesoramiento y coordinacion en planes y proyectos del centro (Compensatoria, Escuela

Espacio de PAZ, Plan de Acogida; Plan de Convivencia, Protocolo de Actuacion en caso de Maltrato
entre Iguales, programas de salud para las tutorias, Forma Joven...).

. Coordinacion Externa:

. Asistir y participar en las reuniones de coordinacion que establece el ETPOEP aportando
propuestas debate y de actuacion.

. Coordinacion con el EOE de la zona en el desarrollo del programa de transito de Educacion
Primaria a Secundaria, segun calendario previsto en el mismo.
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. Coordinacion con el EOE de la zona para la escolarizacion de alumnos con necesidades
educativas especiales y el trasvase de informacion pertinente del alumnado con mayores dificultades
de aprendizaje mediante la entrega de informes, reuniones, etc.

. Coordinacion con la UGR en el programa de transito Bachillerato/FPGS -Universidad.

. Coordinacion con otros servicios no dependientes de la administracion educativa que actdan
sobre la poblacion escolar (Ayuntamientos, Servicios Sanitarios, Organizaciones no
Gubernamentales, Servicios Sociales Comunitarios, otros) para la optimizacion y aprovechamiento
maximo de recursos en el desarrollo de los diferentes programas que se llevan a cabo.

. Coordinacion con el ET Absentismo para la prevencion y seguimiento del absentismo
escolar. Comision de absentismo.

Otros:

. Policia local

. Centro de salud, Forma Joven, Salud Mental...

. Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica de la Delegacion de Educacion de Granada.
. Inspeccién Educativa.

. Otros organismos y asociaciones como ADANER, “Agua De Coco”, Cruz Roja Juventud

Guadix y Granada, Fundacion Alcohol y Sociedad, Asociacion Asperger Granada,ATANI,Forma
Joven...

. Ayuntamiento
. Diputacion
. CEP

. SAE y Andalucia Orienta

14. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES:

Charlas v Talleres:

Sobre distintos valores y temas sociales, para los escolares en colaboracion con distintas instancias:
Servicios Sociales, Universidad de Granada, EOE, ADANER, Instituto de la Mujer; Diputacion,
Ayuntamiento, Cruz Roja, centro de Salud, Céritas , Fiscalia de proteccién de menores, la asociacion
Colegas de Granada, ONG etc. Se desarrollaran talleres dentro del marco “Forma Joven” y en
colaboracidn con el personal sanitario del hospital de Guadix .

Se adjunta programacion

Viajes v salidas:
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= Charlas y/o visitas a “Andalucia Orienta” de Guadix. (PDC, FPGB ESO, Bachillerato, y ciclos

formativos)

= Visitaal SAEFPGB Yy 4° de ESO.

= Visitas a la universidad de Granada (2° de Bachillerato y 2° CFGS)

= Visita de la feria de la FP de Guadix

= Visita de la feria de FP provincial de Granada

IES ACCI

GRUPOS/ | 12 DE ESO 22 DE ESO 32 DE ESO 42 DE ESO 1°
UNIDADES | (3 unidades) | (3 unidades) 12 DE FPB 2° FPB BACHILLER
(5 unidades) (4 unidades) (3 unidades)
SEXUALIDAD
FORMA JOVEN.1H TALLER DE
ED.SEXUAL SEXUALIDAD DE
PREVENCION 2H.
CRUZ ROJA
GRANADA
ALCOHOL ) ) .
FUNDACION FUNDACION FUNDACION
ALCOHOLY ALCOHOLY ALCOHOLY
SOCIEDAD. SOCIEDAD. SOCIEDAD.
2H. 1H. 2H.
TABACO
FORMA FORMA JOVEN. 1H
JOVEN /PITA.
1H
OTRAS DROGAS
FORMA JOVEN CRUZ ROJA GUARDIA CIVIL
TALLER 2 H. (PLAN DIRECTOR).
ED.EMOCIONAL Y 1H
PREVENCION DE
HABITOS NOCIVOS
CTA./HHSS PREVENCION DE
CONDUCTAS
VIOLENTAS.
2H
CRUZ ROJA
AUTOESTIMA Y )
ALIMENTACION AUTOESTIMA Y ALIMENTACION
HABITOS NOCIVOS. | POR CONFIRMAR
FORMA JOVEN Ayto.guadix
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REDES
SOCIALES/ -Educar para PELIGROS DE BULLYING,
roteger 1H INTERNET Y REDES INTERNET Y
ACOSO pCruzgR oja SOCIALES NUEVAS TEC.
Guadi GUARDIA CIVIL. CRUZ ROJA Guadix.
uadix 1H TALLER 3 H.
-Uso del
movil. Plan
Director. 1H
COEDUCACION
AYUNTAMIENTO
DE GUADIX. 2H
R.C.P.
FORMA JOVEN EN 1¢ DE
BACHILLER Y EN
1° DE CFGM.
Por confirmar TOTAL 8
GRUPOS
(1H)
MAS LOS
PROFESOR@S.

Talleres departamento de orientacién-Forma Joven.

En cuanto a las horas indicadas son por grupo. Guardia Civil= Plan Director.
En algunos grupos y talleres de Forma Joven participan los Mediadores en Salud
en 1°y en 2° de la ESO.

. Especialmente

Se organizan otros talleres de orientacion académica y profesional (Fuerzas Armadas en 4° de ESO,
2° de FPB y 2° de Bachillerato) y otras demandas que a lo largo del curso puedan surgir.

Otras actividades a realizar en el centro:

. Celebracion de dias especificos del calendario, especialmente aquellos recogidos en los
Proyectos “Escuela: Espacio de Paz”, Plan de Igualdad, asi como en el Plan de Convivencia.

15. EVALUACION DEL POAT:

El Plan de orientacion y Accidn Tutorial, sera objeto de un seguimiento trimestral para adecuar los
objetivos, contenidos y actividades a las necesidades de alumnado y profesores. En dicho seguimiento

se consideraran:

. Los logros y dificultades encontradas.
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. Desarrollo de las actividades planificadas.

. Problemas organizativos que han dificultado la realizacion de las actividades.
. Valoracién de materiales propuestos.

. Sugerencias y aspectos a mejorar.

Este seguimiento se llevara a cabo a lo largo del curso y se tratara especialmente en las reuniones del
Departamento. En cuanto a la evaluacion de la Accién Tutorial y la Orientacion Académica y
Profesional se realizara a traves de las reuniones con los tutores y tutoras, y el seguimiento semanal
de las actividades serviran de ayuda en la evaluacion de tales planes. Igualmente se incorporaran las
sugerencias y propuestas que emanen de las reuniones de Equipos Docentes.

Asimismo, al término del curso se realizara una evaluacion global del presente plan, con el fin de
conocer aspectos a tener en cuenta de cara a la elaboracion de la programacion del proximo afio.

En la memoria final se recopilaran tanto las actividades realizadas, como la valoracion de las mismas
y las sugerencias y propuestas de mejora para el préximo curso.

Evaluaremos el grado de desarrollo y logro de las actuaciones propuestas en el POAT.
Se evaluara cada &mbito de actuacion del DO por lo que se procurard implicar a los docentes que han
participado en el desarrollo de los diferentes ambitos del POAT.

ANEXO

PROGRAMACION AULA ESPECIFICA

INDICE
1. INTRODUCCION
2. FUNDAMENTACION
3. CONTEXTO
4. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
5. ORGANIZACION DE LA RESPUESTA EDUCATIVA
6. COORDINACION Y ASESORAMIENTO
7. CONCRECION CURRICULAR
8. ASPECTOS METODOLOGICOS
9. PROCESO DE EVALUACION
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1. INTRODUCCION

El IES ACCI oferta una ensefianza diversificada y coman, adaptada e igualitaria para todo el
alumnado permitiendo una respuesta educativa adecuada a las NEAE del alumnado y
proporcionando los recursos y apoyos necesarios en el marco de una escuela inclusiva. Este
Plan de actuacion es una medida de atencién a la diversidad, tanto curricular como
organizativa, con ella pretendemos contribuir al desarrollo de aprendizajes significativos desde
una enseflanza personalizada que tenga en cuenta las peculiaridades, intereses y necesidades
del alumnado. Para ello he programado un conjunto de acciones mediante las cuales
transformamos las intenciones educativas mas generales en propuestas didacticas concretas
gue nos permitiran alcanzar los objetivos previstos en el curriculum. La intervencion docente
gue presento apuesta por una educacion comprensiva/inclusiva donde ensefiar a pensar, a vivir
y a convivir sea una de sus funciones mas esenciales. Sera, por tanto, una actuacion flexible y
abierta, en constante reflexion por la naturaleza misma de la accion educativa. La presente
programacion se ajusta al marco teorico y legal vigente en el actual Sistema Educativo. Es un
documento de planificacion a corto plazo que recoge el conjunto de actuaciones y medidas
disefiadas a partir de un analisis de necesidades, para dar una respuesta educativa a las mismas
y que se pone en practica para el curso escolar 2025/2026. Su finalidad es concretar la estrategia
educativa, a desarrollar, organizada en diferentes niveles (centro, aula e individual) para
avanzar en la consecucion de las capacidades, objetivos y competencia clave establecidas en el

Curriculo ordinario.
2. FUNDAMENTACION
2.1. FUNDAMENTACION TEORICA
En la actualidad el Sistema Educativo da una respuesta ajustada a la diversidad del alumnado:
cada alumno o alumna es considerado diferente en funcion de sus caracteristicas personales,

familiares y sociales, de su desarrollo evolutivo o de su motivacion y se desarrollan mecanismos

para lograr una ensefianza personalizada. En estas profundas transformaciones sociales que se
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han experimentado a principios del siglo XXI, surge nuestro modelo educativo que configura

una Escuela comprensiva e inclusiva: “una escuela de todos y para

todos” que entiende la diversidad como un valor en si mismo que enriquece la convivenciay el

proceso de ensefianza/aprendizaje.

Ante un curriculo Unico, abierto y flexible para todo el alumnado, existe la posibilidad de hacer
adaptaciones y ofrecer una atencion educativa diferente de la ordinaria. Este modelo curricular
permite concretar las intenciones educativas de manera progresiva y dar respuesta ajustada a
las caracteristicas y necesidades del alumnado con NEAE. Su concrecion en los diferentes
niveles curriculares va a permitir adecuar el curriculo a las necesidades del entorno, a un grupo
de alumnos/as 0 a un alumno o alumna en concreto. El concepto de necesidades educativas
especiales es muy dinamico, en el contexto educativo ha ido experimentando progresivamente
cambios a lo largo de la historia de nuestra sociedad. Actualmente se considera que un alumno
o alumna presenta Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) cuando requiere, por
un periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, una atencion educativa diferente de la
ordinaria, por presentar necesidades educativas especiales, dificultades de aprendizaje, altas
capacidades intelectuales o acciones de caracter compensatorio. La programacion del aula de
Educacion Especial estara en total consonancia con el Proyecto Educativo del centro, es un plan
especifico de actuacién que tiene como objetivos optimizar los procesos de ensefianza-
aprendizaje e impulsar el desarrollo psicosocial del alumnado. De ahi que la finalidad de este
plan de actuacién educativa pretenda proporcionar al alumnado con NEE (escolarizado en la
modalidad “C”) las experiencias necesarias para obtener un grado de desarrollo maximo en
funcion de sus posibilidades y de las competencias clave establecidas, proporcionandole una
atencion especifica personalizada que no es posible en el aula ordinaria, sin perjuicio de que se
garantizara la mayor integracion en actividades comunes y curriculares con el resto del

alumnado del centro.

2.2. FUNDAMENTACION LEGAL

La programacion para el presente curso escolar se fundamenta en el marco legal vigente,

recogido principalmente en la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE), en su
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Titulo 11 “Equidad en la Educacion”, Capitulo I “Alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo”. Esta ley establece como principio esencial garantizar los recursos necesarios para
el alumnado que requiera una atencion educativa diferente a la ordinaria, ya sea por

necesidades educativas especiales, trastornos del desarrollo del lenguaje y la

comunicacion, dificultades de aprendizaje, desconocimiento grave de la lengua, vulnerabilidad
socioeducativa, altas capacidades, incorporacion tardia al sistema educativo o circunstancias
personales o escolares que condicionen su aprendizaje, de manera que cada alumno y alumna
pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y los objetivos

generales de la etapa.

En Andalucia, las ensefianzas en aulas especificas para alumnado escolarizado en modalidad
C, se organizan considerando tanto el Periodo de Formacion Basica Obligatoria (FBO) como
la Transicion a la Vida Adulta y Laboral, adaptando los referentes curriculares a Educacion

Infantil y Primaria segun las necesidades del alumnado. De esta forma, se puede decir:

e EI alumnado mayoritariamente se encuentra en el tercer ciclo del FBO, con
adaptaciones curriculares y metodologicas basadas en los niveles de Infantil y
Primaria correspondientes a su NCC.

e Parael alumnado en edad de transicion a la vida adulta y laboral, aunque legalmente
no exista un programa especifico asignado, se trabajan los @mbitos correspondientes
mediante talleres, proyectos y experiencias significativas que favorezcan la

autonomia personal, social y laboral
Estas ensefianzas se regulan actualmente por la siguiente normativa vigente en Andalucia:

e Decreto 100/2023, de 9 de mayo, que establece la ordenacién y el curriculo de
Educacion Infantil.

e Decreto 101/2023, de 9 de mayo, que establece la ordenacién y el curriculo de
Educacion Primaria.

e Decreto 102/2023, de 9 de mayo, que establece la ordenacién y el curriculo de
Educacion Secundaria Obligatoria (ESO).
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Decreto 147/2002, de 14 de mayo, sobre la atencién educativa del alumnado con
necesidades educativas especiales, que garantiza la escolarizacion preferente en
centros ordinarios y el mayor grado posible de integracion, y determina las
modalidades de escolarizacién: a) grupo ordinario a tiempo completo, b) grupo
ordinario con apoyos, ¢) aula de Educacion Especial y d) centro especifico de

Educacion Especial.

Orden de 25 de julio de 2008, que regula la atencion a la diversidad en centros
docentes publicos de Andalucia, como referencia histérica de los principios de
atencion a la diversidad.

Orden de 30 de mayo de 2023, que desarrolla el curriculo correspondiente a
Educacion Infantil y regula aspectos de atencion a la diversidad y transito entre
ciclos.

Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion y
Equidad, sobre identificacién y organizacién de la respuesta educativa para
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

La presente programacion se basa, por tanto, en los principios generales de atencién a la

diversidad, organizando medidas tanto organizativas como curriculares, que permiten una

atencion personalizada al alumnado segin su NCC y sus caracteristicas individuales. Entre

estas medidas se incluyen:

Agrupamientos flexibles y desdobles.

Apoyos especificos segun necesidad.

Adaptaciones curriculares de acceso y/o individualizadas.
Material manipulativo y refuerzo visual.

Anticipacion de actividades y tareas breves.

Estimulacion sensorial.

De acuerdo con la normativa vigente, estas medidas permiten garantizar que el alumnado

pueda:
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e Alcanzar los objetivos generales de la etapa, adaptados a su nivel de competencia.

e Alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y sociales.

Con este marco legal y metodoldgico, se respalda una escuela inclusiva y equitativa, que
reconoce el derecho de todos los alumnos y alumnas a ser y a reconocerse como miembros
activos de su comunidad educativa, promoviendo su participacion, autonomia y desarrollo
integral, aun cuando presenten un NCC correspondiente a etapas educativas inferiores a su

edad cronoldgica.

3. CONTEXTO

El IES “ACCI” se encuentra en la localidad de Guadix, situada en la provincia de Granada.
En la zona existen otros centros educativos publicos de Infantil y Primaria y de Secundaria,
con los que se establecen fluidos canales de comunicacion. EI modelo de funcionamiento del
IES ACCI se concreta en el Plan de Centro que esta formado por el Proyecto Educativo, el

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento y el Proyecto de Gestion.

En cuanto a los recursos personales, nuestro centro cuenta con una plantilla de alrededor de

100 profesores y profesoras entre tutores y especialistas. Entre toda la plantilla, el
departamento de orientacion lo componen: PT Apoyo a la Integracion quien a su vez es
vicedirector, PT Apoyo a la Integracion, PT itinerante para Apoyo a la Integracion, PT tutora
Aula Especifica de Educacion Especial y PT PROA +, asi como dos orientadoras, una
especialista en AL/LSE para atender al alumnado que se encuentra integrado en aulas
ordinarias con apoyo por parte de una intérprete en LSE, ademas de un especialista de apoyo
curricular y otro especialista en compensatoria. También, el centro dispone de una PTIS que
acude 25 horas semanales para atender al alumnado del aula especifica en cuestiones relativas
a la movilidad, aseo y alimentacion. Este recurso, a traves de la direccion del centro y por via
ventanilla electrdnica, se esta intentando que durante el presente curso escolar pueda cursar
30 horas en lugar de 25 debido a que la alumna con mayor necesidad de este recurso permanece
en el centro 30 horas. Ademas, con la incorporacion del alumno Amine, el cual presenta un
grado de discapacidad del 98% se hace necesaria la presencia de otra PTIS mas que

permanezca con este alumno y no queden desatendidas las necesidades del resto de alumnos.

247



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO IES ACCI

Asimismo, existe alumnado que necesita atencion por parte del especialista en AL, pero el

centro no cuenta con este recurso y el alumnado no estéa siendo atendido.

4. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL AULA ESPECIFICA DE
EDUCACION ESPECIAL.

4.1 ESTRUCTURA DEL AULA ESPECIFICA DE EDUCACION ESPECIAL.

El Aula Especifica de Educacidn Especial es un aula de nueva creacion. De hecho aun sigue en
obras, por lo que estamos ubicados en un apartamento destinado para el ciclo de APSD, entre

otros, recien reformado y que nos cede el centro mientras terminan las obras. Se prevé

que finalicen las obras para principios del mes de noviembre de 2025 y podamos ubicarnos en

el que sera nuestro espacio-aula.

A partir de este curso se encontrara ubicada en la planta baja del edificio principal. Se puede
acceder a ella a través de una rampa por la parte trasera del patio y por el interior del mismo
edificio principal, aunque no esta adaptada para el alumnado con adaptacion de acceso, motivo
por el cual, Amine adn no se ha incorporado al centro ya que la obra del aula continta y debido
a que presenta paralisis cerebral , se desplaza en silla de ruedas y no puede acceder a las
dependencias del aula en la que nos encontramos en este momento. Este espacio cuenta con un
bafio y una serie de dependencias (cocina, salon-comedor, dormitorio y espacio-clase) para
fomentar el desarrollo de habilidades para la autonomia en la vida diaria en nuestro alumnado,
las cuales aun no estan terminadas. En dichas dependencias o zonas llevamos a cabo las

diferentes actividades o rutinas.

42. ALUMNADO ATENDIDO EN EL AULA ESPECIFICA DE EDUCACION
ESPECIAL.

En el Aula Especifica de Educacién Especial se atienden a un total de seis alumnos con NEE
escolarizados en la Modalidad “C”, registrados y censados en el sistema de informacion
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IES ACCI

“Séneca”. Dicho registro se ha realizado segun se establece en la Circular de 10 de septiembre

de 2012 con las modificaciones que se recogen en las Instrucciones de 22 de junio de 2015.

En el aula se escolariza alumnado con edades comprendidas entre los 13 y los 17 afios de edad.

A continuacion se presentan las caracteristicas del grupo clase, asi como de cada alumno/a:

Grupo formado por 6 alumnos este curso:

ALUMN
O/A

Juan
Ramoén

Amine

Soraya

Dario

Davinia

Ariadna
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DIAGNOS NCC

TICO

DI Moderada +

Trastorno
Conducta.

DI Grave +
Paralisis
Cerebral.

DI Leve +
TDAH
Combinado
+
Comp.
Educativa.

DI Leve
Epilepsia
Absentismo.

DI Moderada
(Sindrome de
Down).

DI Leve +
Comp.

Educativa.

Absentismo

30-40
Prima
ria.

Infant
il-1°
Prima
ria.
20.30
Prima
ria.

20.30
Prima
ria.

Infant
il 5
afnos -
10
Prima
ria.
10-20
Prima
ria.

PRIORIDAD

Estabilidad Emocional y

Rutina

(Control conductual).

Comunicacion Aumentativa

(CAA) vy
Basico.
Regulacion

Autocuidado

Conductual/Emocional
(Autocontrol) y Lenguaje.

Reenganche
Motivacion

Escolar vy
Funcional

(Atencidn/Lenguaje).

Autonomia

y Autocuidado (
PTIS) y Lenguaje.

Estabilizar Asistencia y

Funciones

ejecutivas,

cognicién y autocuidado
Memoria/Velocidad.

GRUPO
A.E/INTEGRA
CION

Grupo 2 / 4° DIVER-
A

Por determinar

Grupo 2/ 3° DIVER-
3°A

Grupo 2/ 3° DIVER-
3°A

Grupo 1/1°C

Grupo 1 (Nivel inicial
aunque elevado en

lenguaje oral vy
expresivo)/ 3°
DIVER- 3°A
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4.3. HORARIO DE ATENCION EDUCATIVA SEMANAL
EN EL AULAESPECIFICA E INTEGRACIONES.

Ademas del horario fijado y de las rutinas diarias y uniformes (asamblea, trabajo individual, aseo,
relajacion, responsabilidades diarias del aula...), se incluyen en el mismo sesiones para la elaboracion
de un Proyecto que se realiza dentro del Aula Especifica en coordinacion con el Ciclo Formativo
de Grado Medio de APSD (Atencién a Personas en Situacion Dependiente).

A este proyecto lo hemos llamado “KUMARA” que significa juventud, corazén, amor, trabajo
y libertad y a través del cual nos convertimos en “empresa” para realizar bolsas de tela pintadas
a mano por los alumnos con el sello que ha realizado una de las alumnas (DTG).

Este proyecto se caracteriza por ser un Aprendizaje Servicios (APS), con una metodologia que
integra el aprendizaje con el servicio a la comunidad para atender necesidades reales. El
alumnado es protagonista involucrandose en el diagnostico, disefio, ejecucion y evaluacion del
proyecto e involucra tres perfiles: alumnado, docentes (que dirigen el proceso) y socios
comunitarios, alumnado de APSD (personas que colaboran) Ademas, este proyecto fomenta
habilidades como el pensamiento critico, la resolucion de problemas, el trabajo en equipo y la
comunicacion.

Conecta el aula con la vida real, haciendo el aprendizaje mas relevante y profundo, impulsando
tambien el desarrollo de la ciudadania activa y el compromiso con el bienestar social y aumenta
la motivacion del alumnado al ver la aplicacidn practica e inmediata de sus conocimientos y al
destinar el beneficio recaudado a dotar el aula especifica de distintos materiales, realizar salidas
con el alumnado, como desayunos, viajes,...aspectos que motivan bastante al alumnado.

Las integraciones del alumnado se realizaran siempre en funcién de sus posibilidades, en
diferentes asignaturas junto a otro alumnado del centro y en aquellos grupos donde se beneficie
tanto el alumnado que se integra como la clase en la que se integran, propiciando como principal
objetivo su inclusidn, participacién en las actividades comunes y el maximo desarrollo de las
competencias clave establecidas, siendo las sesiones de integracion: Educacion Fisica, Musica,
Religion, APSD, Lengua Castellana donde realizan debate y oratoria,...Durante este proceso, se
contara con la presencia de la PTIS quien prestara especial atencion a la ayuda que cada uno
de los alumnos puedan necesitar, asi como de favorecer dentro de lo posible, la autonomia,
socializacion y el desarrollo de las habilidades sociales. Para estas integraciones se dispone
inicialmente tanto de la PTIS como la PT tutora, PT PROA+ si hubiera, y PT de integracion
del centro.

La adaptacion del material durante las sesiones de integracion al nivel de cada alumno se
realizara en coordinacion entre la tutora del aula especifica y el especialista de la materia en
cuestion.

En el aula de Educacion Especial trabajamos talleres en coordinacion y de forma conjunta con
APSD (lavar, cocinar, planchar,...) los cuales aportan un beneficio muy valioso para ambos
grupos ya que se potencia el desarrollo y aprendizaje de ambos grupos. El alumnado de APSD
por formarse como futuros profesionales pudiendo aplicar conocimientos y técnicas, desarrollar
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habilidades profesionales, comprender la diversidad y fomentar la actitud inclusiva y el
alumnado del aula especifica de forma mas concreta:

e Interaccion Social y Modelos Positivos: La colaboracion ofrece
oportunidades de interaccion social constructiva con compafieros/as
gue estan formados en comunicacion y apoyo respetuoso, algo que
puede ser un modelo positivo.

e Sentido de Pertenencia e Inclusién: La participacion activa en talleres
junto a comparieros/as de otro ciclo formativo puede fortalecer su
sentimiento de pertenencia y promover una mayor inclusion.

e Autonomia Personal: Aprender a poner una lavadora, cocinar recetas
sencillas y seguras, planchar o hacer la limpieza son habilidades
cruciales que fomentan la independencia y la capacidad de gestionar
un hogar propio en el futuro.

e Aprendizaje Colaborativo de Tareas Domésticas: La interaccion en un
taller de cocina o de lavado de ropa permite que los estudiantes se
ensefien mutuamente, refuercen los pasos y aprendan de sus errores
en un ambiente de apoyo.

e Generalizacion de Habilidades: Lo que aprenden en el aula o el taller
se puede aplicar directamente en casa, haciendo la transicion a la vida

adulta mas fluida y exitosa.

e Desarrollo de Responsabilidad: Asumir la responsabilidad de una
tarea (como preparar los ingredientes, seguir una receta o cuidar la

ropa mientras se lava) desarrolla un sentido de deber y logro personal.

Integrar estas tareas del hogar en talleres compartidos es una forma excelente de conectar el
aprendizaje académico con las demandas practicas de la vida diaria, beneficiando la autonomia
de todo el alumnado involucrado.

Beneficios Generales para el Centro Educativo

Esta iniciativa de colaboracion entre el Aula Especifica y el Ciclo de APSD aporta beneficios a
toda la comunidad educativa:
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e Enriguecimiento Curricular: Se crea un espacio de aprendizaje mutuo
gue complementa la formacion tedrica de ambos ciclos con
experiencias préacticas valiosas.

e Promocion de la Inclusion: La colaboracion activa demuestra el
compromiso del centro con la inclusion, creando un ambiente
educativo mas empatico y respetuoso con la diversidad.

e Impacto Positivo en la Comunidad Escolar: Esta interaccion fomenta
una mayor comprension y valoracion de la diversidad funcional entre
todos los miembros del centro educativo.

e Desarrollo de Agentes de Cambio: Los estudiantes de APSD se
convierten en promotores de la autonomiay la inclusion, mientras que
los estudiantes del aula especifica se benefician directamente de un
entorno de apoyo disefiado para su desarrollo.

Como parte de las actividades, también se han incluido en el horario sesiones de huerto escolar
donde el alumnado se encargara del cuidado de una planta. Estas actividades se desarrollaran
en varias fases:

«¢ Fase de investigacion y aprendizaje: Los estudiantes investigaran las

caracteristicas especificas de su planta, sus necesidades de cuidado, el
tipo de suelo que requiere y la cantidad de agua y luz solar que

necesita.

+ Creacion y exposicion: Con la informacion recopilada, se elaborara un

lapbook que se expondra en el aula. De esta forma, el conocimiento se

compartira con todos los compafieros y comparieras.
«¢ Conocimiento del entorno: Ademas, se realizaran actividades para

conocer los diferentes arboles y plantas que se encuentran en el centro
escolar y en sus alrededores, fomentando el aprendizaje sobre el medio

ambiente local.
Trabajo practico en el vivero: Para completar la experiencia, se

O
%

utilizara el vivero del huerto escolar como espacio de aprendizaje

practico. Alli, el alumnado participa en tareas como trasplantes, la
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realizacion de esquejes, la siembra de nuevas especies y otras

actividades de jardineria.

Este proyecto tiene como objetivo fomentar la responsabilidad, el conocimiento del entorno
natural y el desarrollo de habilidades practicas de jardineria.

Ademés de los puntos anteriores, estas actividades incluyen una dimensién

cultural y creativa muy especial:

Creacion de un “Patio Andaluz” en el Aula

Con muchas de las plantas cultivadas y cuidadas, los estudiantes daran vida a un auténtico patio
andaluz dentro del aula. Este espacio no solo servira para exponer las plantas, sino que también
dard un ambiente caracteristico de los patios tradicionales de Andalucia, fomentando el aprecio
por la cultura local y creando un entorno de aprendizaje acogedor y enriquecedor.

HORARIO AULA ESPECIFICA

HORARIO ALUMNADO CON INTEGRACIONES

El horario se ha realizado de forma que puedan acceder y comprenderlo tanto alumnos con
lectoescritura adquirida como aquellos que presentan mayor dificultad. Este horario de
integraciones es flexible y se podra modificar en funcién de las necesidades que se vayan
presentando a lo largo del curso.

La alumna Davinia, permanece en el centro 30 horas semanales, debido a que acude al centro
en transporte escolar con monitor por sus caracteristicas de discapacidad y el horario de este
transporte es de 8:15 a 14:45. Por tanto las sextas horas de la semana, de 13:45 que finaliza el
horario del aula especifica hasta las 14:45 que finaliza el horario de instituto la alumna se
encuentra a cargo del profesorado de guardia, donde hemos hecho coincidir en esas horas de
guardia que haya presente profesorado del departamento de orientacion, el cual es quien

atiende a la alumna.
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5. ORGANIZACION DE LA RESPUESTA EDUCATIVA

La respuesta educativa para atender a la diversidad del alumnado comprende todas aquellas
actuaciones que, en el marco de la escuela inclusiva, tienen en cuenta que cada uno de los
alumnos/as es susceptible de tener necesidades educativas, especificas o no, especialeso noy, en
consecuencia con ellas, requieren unas medidas y recursos que les hagan posible acceder y
permanecer en el sistema educativo en igualdad de oportunidades, favoreciendo el maximo

desarrollo posible de sus capacidades personales y garantizando asi el derecho a la educacion.

Dicha respuesta se compone de medidas generales y especificas, recursos que también
pueden ser generales y especificos. La combinacion de dichas medidas y recursos dara

lugar a distintos tipos de atencion educativa.

La programacion del Aula Especifica de Educacion Especial en los centros ordinarios esta
regulada por la Orden del 19 de septiembre de 2002. Segun se establece en el articulo 30.1 del
Decreto 147/2002, de 14 de mayo, las ensefianzas en las aulas especificas de educacion especial
comprenderan un periodo de formacion bésica de caracter obligatorio y un periodo de
formacion para la transicion a la vida adulta y laboral. En el articulo 30.3 del mismo Decreto,
se establece que el periodo de formacion basica de caracter obligatorio se organizara en ciclos
y que en el disefio del curriculo que los desarrolle se tomaran como referentes los curriculos
correspondientes a la educacion infantil y a la educacion primaria, en sus diferentes ambitos y
areas, seleccionando y adaptando aquellos objetivos y contenidos que mejor se adecuen a las

caracteristicas y necesidades del alumnado.

La programacion del aula de educacién especial es un instrumento para la planificacién a
medio y largo plazo, equivalente al proyecto curricular. Se realizara adaptando el proyecto
curricular de las etapas de educacién infantil y de educacion primaria que forman parte del
Proyecto Educativo del centro. Estos objetivos y contenidos de Educacion Infantil y Primaria
se integraran en los denominados ambitos de experiencia y desarrollo:

- La comunicacion y el lenguaje.
- El conocimiento y participacion en el medio fisico y social.

- El conocimiento corporal y construccién de la identidad.
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Dadas las caracteristicas tan diversas y dispares de los alumnos/as que asisten al aula especifica
consideramos conveniente hacer una propuesta curricular para cada alumno/a de forma

diferenciada, de esta forma pretendemos adaptarnos a las necesidades concretas que dichos

alumnos presentan.

Tras realizar la evaluacion inicial del alumnado la intervencion se centrara en la estabilidad,
la autonomia y las habilidades funcionales necesarias para la vida adulta.Para afrontar el
trabajo curricular con estos alumnos he creado dos grupos, agrupandolos segun su nivel
competencial.A su vez, incluye un horario con la programacion que solemos seguir aunque suele
haber cambios de forma continua y vamos cambiando o alternado con otros dias las sesiones,

segun las necesidades que van surgiendo, siendo G.1: Las alumnas Davinia y Ariadna,

agrupadas por NCC y G.2: Dario, Soraya y Juan.

IES ACCI

Programacion orientativa para que cualquier persona que tenga que permanecer en

el aula pueda trabajar con el alumnado que hay en ella:

HO| LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
RA| (LENGUA + MATES + (VIDA (CCss + (REPASO
AUTONOMI | CREATIVID| DIARIA NORMAS CIERRE)
A) AD) + Y/O
EXPRESION) PROYECTO)
12 LENGUA LENGUA LENGUA LENGUA LENGUA
+ (PRODU | (COMPRESION JEXPRESION Repaso, cierre.
COMUN | CCION ORAL | ORAL) ORAL
ICACION Y ESCRITA) Cuentos breves. | Describir
(LECTOESCR | G.1. Asociar Narraciones mas largas | objetos,
ITURA imagen- con preguntas abiertas personas.
COMPRENSI palabra. Pequefios
ON) Frases con discursos
pictos. guiados.
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IES ACCI

G.1: conciencia|] G.2: Frases
fonoldgica. simples.
silabas directas. Textos
Inversas. narrativos.
Trabadas.

G.2:

Comprension

lectora pequefios

textos Parrafos

mas largos.

Preguntas

inferenciales.

22 CALCULO 4+ MATES MATES MATES MATES
DINERO FUNCIONALE | FUNCIONALES Geometria Repaso
G.1: Conteo.| S Tiempo y reloj. Horas [ béasica. Medidas| manipulativo
Sumas simples.| G.1: exactas, y media, | (regla)
regletas. discrimi cuartos, minutos.

Decenas. G.2: nacion

Multiplicaciones cantidad

y divisiones. s, comparar.
G.2: problemas
vida cotidiana,
(dinero,
medidas)

32 HSS C.D.D. AUTONOMIA HUERTO/JARD| VIDA DIARIA
Juegos de rol,| Ordenadores, Manejo dinero, INERIA Organizacion
respetar turnos,| busqueda tienda, preparar | Regar, prepar | mochila, repaso
pedir ayuda,... iméagenes, lista compra,... tiestos, agenda,

LSE textos,... trasplantar, anticipacion
esquejes, proxima semana.
crecimiento,...

42 TALLER APSD| TALLER PSICOMOTRICIDAD SOCIAL E.F.
Unidades de| ARTISITCA Circuitos sencillos.| Visitas Juegos aire
medida, recetas| Pintura, collage,| Deportes cooperativos. guiadas libre.

2-3 pasos. reciclaje,... en Deportes
el equipo
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instituto, ASAMBLEA

interaccion CIERRE (qué

social. he aprendido, qué
me gusta,
propuestas)

52 | RELAJACION | EDUCACION | EXPRESION JUEGOS  DE| HUERTO
+SENSORIAL | EMOCIONAL | ARTISTICA. MESA (PATIO
Yoga, Identificar Teatro. Reglas y| ANDALUZ
estimulacion emociones. Musica. estrategias Regar, prepar
tactil, Expresar como | Dramatizacion cuentos. tiestos,
respiracion se sienten, trasplantar,
HUERTO autorregulacié esquejes,
(PATIO n, registro crecimiento,...
ANDALUZ) emociones.

5.1 OBJETIVOS GENERALESDEL AULA ESPECIFICA DE EDUCACION ESPECIAL.

La planificacion de la actuacion docente y de la respuesta educativa al alumnado del Aula
Especifica, se organiza en torno a los tres ambitos de experiencia y desarrollo establecidos en
el periodo de Formacion Basica Obligatoria:

- Conocimiento Corporal y Construccion de la Identidad.

- Conocimiento y Participacion en el Medio Fisico y Social.
- Comunicacion y Lenguaje.

El tercer ciclo de FBO en el que se encuentran escolarizados tendra como finalidad consolidar
la capacidad de comunicacion, el manejo de las técnicas instrumentales béasicas, la adquisicion
de habilidades y destrezas laborales polivalentes y la autonomia personal en el ambito
doméstico, asi como el desenvolvimiento autbnomo en la comunidad y el aprovechamiento de
los recursos sociales, deportivos y culturales de la comunidad.

En mi programacion propongo, a grandes rasgos, los siguientes objetivos:
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e Favorecer el desarrollo armonico de los alumnos y alumnas en los &mbitos personal,
afectivo y social para conseguir un maximo grado de calidad de vida en su vertiente
de salud y bienestar.

Posibilitar la adquisicion de habitos de autonomia para que, en la medida de sus
capacidades, los alumnos y alumnas puedan disfrutar de un maximo de

independencia.

Facilitar los recursos humanos posibles y las ayudas técnicas apropiadas y asequibles
para conseguir una buena asimilacion de los programas educativos y facilitar la
comunicacion (verbal y no verbal) que les posibilite entender y ser entendidos, la
movilidad y el aprendizaje.

Prepararles de acuerdo con las diversas disciplinas, ensefidndoles habilidades
funcionales y valores que correspondan a las demandas sociales y de comunicacion

y a las experiencias de la vida adulta.

Favorecer la participacion de la familia en los programas educativos de los alumnos
y alumnas, colaborando, en la adopcion de decisiones, actividades educativas en el

hogar y en la escuela y en el apoyo de sus aprendizajes.

Buscar la participacion de las distintas instituciones sociales para complementar las

actividades escolares y conseguir una participacién comunitaria significativa.

Promover un uso adecuado y enriquecedor del ocio y del tiempo libre.

Objetivos generales mas especificos:

+ Trabajar aspectos previos al lenguaje (prerrequisitos): atencion, imitacion, memoria,

percepcion, discriminacion visual/auditiva y seguimiento de instrucciones.
+ Alcanzar un sistema de comunicacion eficaz que permita la expresion de necesidades,

sentimientos, opiniones... de una forma funcional y autdbnoma.
+ Facilitar y reforzar la adquisicion de conceptos basicos y numeracion.

« Adquirir un nivel funcional en habilidades metalinguisticas y lectoescritura.
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«* Aumentar y mantener el nivel y el tiempo de atencién en las tareas, desarrollando

estrategias de observacion y concentracion.
% Interiorizar valores éticos y morales que favorezcan su proceso de socializacion y

autonomia.

5.2 MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

La identificacidn de las NEAE constituye el punto de partida de la respuesta educativa. Dicho
proceso se caracteriza porque se analizan las interacciones que se dan entre lo que el alumno
precisa, en orden a su desarrollo y aprendizaje y la respuesta social, es decir, qué le ofrecen los
distintos contextos sociales en los que participan. Esta identificacion permite disefiar las
modificaciones a nivel de centro, aula e individuales que se han tenido que adoptar en cuanto
al curriculo y la dotacién de medios y recursos.

Las Adaptaciones Curriculares Individualizadas (ACI) supondran la adaptacién
individualizada de dicha programacion del Aula Especifica a las NEE del alumnado nombrado,

a su nivel de competencias y al entorno de desarrollo o espacio vital donde se va a actuar.
6. COORDINACION Y ASESORAMIENTO
Las funciones como profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica se encuentran

reguladas por la Orden de 20 de agosto de 2010, seguidamente se destacan algunas de ellas

respecto a la coordinacion y asesoramiento.

6.1 ACTUACIONES CON LAS FAMILIAS.

La atencion y actuaciones con los padres/madres de los alumno/as, desde el Aula Especifica esta
organizada desde laimplicacién y participacion personal y directa de las familias con el proceso
de ensefianza-aprendizaje de sus hijos/as, a través del intercambio de informacion, aportacion

de ideas y/o prestando apoyos en los aprendizajes que realizamos en el aula.
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Como maestra de Pedagogia Terapéutica, voy a tener contacto directo con ellos, en lo relativo
al asesoramiento en determinados aspectos del progreso educativo de sus hijos e hijas y en todo

momento procuraré mejorar la relacion escuela-familia, principalmente:
% En el primer trimestre, para que conozcan el horario, el plan de trabajo del curso y

pedirles colaboracién en algunas actuaciones que precisen sus hijos e hijas.
% Al final de cada trimestre para informar de la evolucién de su hijo/a.

% A final de curso para detallar los progresos en relacion con los objetivos propuestos

a principio de curso.
% A través de reuniones semanales, siempre que sean necesarias, previstas en el horario

los lunes (de 16 a 17 horas).
% Por medio de informaciones escritas, siendo las notas o la agenda las mas utilizadas.

% Via PASEN, para un contacto mas personal e inmediato.

6.2. ACTUACIONES INTERNAS Y EXTERNAS A NIVEL DE CENTRO.

Relaciones de coordinacion que se establecen con las diferentes estructuras del centro:

- Departamento de Orientacion. A través de las reuniones con caracter semanal,
establecidas en el horario, martes de 11:45 a 12:45.

=> Equipos Docentes. En relacion a la coordinacion y colaboracion en el desarrollo de
los diferentes aspectos de atencién a la diversidad.

-> Claustro de Profesores. Organo de participacion de todos los docentes. Mi relacion

se establece en base a la participacion en tareas de planificacion, coordinacion e
informacion de aspectos relativos a la atencion de la diversidad en el centro.

=> Jefatura de Estudios y ETCP. La relacion se establece en base al asesoramiento,

coordinacion y la planificacion a través del Departamento de Orientacion.
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7. CONCRECION CURRICULAR DEL AULA ESPECIFICA

El Decreto 147/2002 establece que el periodo de Formacién Basica Obligatoria tomara como
referentes, para el desarrollo del curriculo, los correspondientes a las etapas de Educacion
Infantil y a la Educacion Primaria en sus diferentes ambitos y areas.

Atendiendo a las necesidades, al nivel de competencia curricular y al actual momento del
proceso educativo del alumnado del Aula Especifica, se ha elaborado el proyecto curricular
tomando como referente tanto el curriculo de segundo ciclo de Educacion Infantil como el de

primer y segundo ciclo de Educacion Primaria.

De este modo, la programacion didactica del Aula Especifica se organiza teniendo en cuenta los
principios de globalizacion, funcionalidad y significatividad del aprendizaje, priorizando
aquellos contenidos que favorecen el desarrollo de las competencias basicas para la autonomia
personal, la socializacién, la comunicacion y el acceso progresivo a los aprendizajes

instrumentales.

La intervencion educativa se adapta a las caracteristicas individuales del alumnado, ajustando
la secuencia, profundidad y ritmo de los contenidos, asi como los métodos, recursos y

procedimientos de evaluacién. Se parte de una evaluacion inicial y de un analisis del nivel de

competencia curricular de cada alumno o alumna, lo que permite establecer los objetivos

prioritarios y la gradacion de las actividades a realizar.

Es importante sefialar que la respuesta educativa del aula se disefia desde los principios del
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), orientado a garantizar que todos los alumnos
puedan acceder, participar y progresar en las actividades desde el inicio, sin depender de
adaptaciones posteriores. Esto implica ofrecer multiples formas de representacion,
incorporando apoyos visuales, lenguaje accesible, estructuracion temporal y material
manipulativo para facilitar la comprension. Se aseguran tambien multiples formas de accién y
expresion, permitiendo distintas vias para que el alumnado muestre lo aprendido, respetando
su nivel de competencia curricular y sus modos comunicativos. Del mismo modo, se favorece la

implicacion y autorregulacion, mediante anticipacion de rutinas, eleccion entre tareas y
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refuerzos motivacionales ajustados. El DUA permite que la programacion responda a las
diferencias individuales y promueva una participacion inclusiva y significativa dentro del aula

especifica y en el conjunto del centro.

En este sentido, se seleccionan y adaptan los saberes basicos de los ambitos de Comunicacién y
Representacion, Conocimiento del Entorno y Autonomia Personal, propios del segundo ciclo
de Educacion Infantil, asi como saberes basicos de Lengua Castellana y Literatura,
Matematicas, Ciencias de la Naturaleza, Ciencias Sociales, Educacion Artistica y Educacion
Fisica, correspondientes al primer y segundo ciclo de Educacion Primaria. La seleccion se
realiza atendiendo al principio de funcionalidad, favoreciendo aprendizajes Utiles para la vida

cotidiana y para la participacion en contextos cada vez mas amplios.

Asimismo, se garantiza la coordinacién con el aula ordinaria y el resto del profesorado
especialista (Pedagogia Terapéutica, Audicion y Lenguaje, Orientacion), con el fin de promover
la inclusidn y la participacion activa del alumnado en las actividades del centro, siempre que
estas sean accesibles y significativas para ellos. La anticipacion, la estructuracion del entorno,
el uso de apoyos visuales, el aprendizaje manipulativo y el trabajo por rutinas son elementos
metodoldgicos fundamentales que guian la préactica diaria, donde se prioriza los siguientes

objetivos generales:

Desarrollar la autonomia personal en las actividades de la vida diaria, favoreciendo la
adquisicion progresiva de habitos de cuidado personal, higiene, alimentacion, organizacion y

autorregulacion conductual.

Potenciar las habilidades de comunicacion y lenguaje, utilizando sistemas verbales y/o
aumentativos y alternativos que permitan expresar necesidades, emociones, intereses y

establecer interacciones funcionales con otras personas.

Favorecer el desarrollo social y emaocional, promoviendo conductas de respeto, cooperacion,
participacion, espera de turnos, gestion de emociones y adaptacion a las normas basicas de

convivencia en el aulay en el centro.
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Estimular el desarrollo cognitivo, fomentando la atencion, la memoria, la percepcion, la
clasificacion, la solucion de problemas y el razonamiento basico, mediante experiencias

manipulativas y significativas.

Desarrollar el conocimiento y control del propio cuerpo, asi como la adquisicion de habilidades
motrices finas y gruesas que faciliten la autonomia y la participacion en actividades

individuales y grupales.

Iniciar y fortalecer los aprendizajes instrumentales basicos relacionados con la lectoescritura,
la comprensién lectora funcional y el uso de los numeros y operaciones sencillas, desde un

enfoque significativo y vivencial.

Promover el conocimiento y la interaccién con el entorno, favoreciendo la participacion en
situaciones sociales, escolares y comunitarias, y desarrollando actitudes de curiosidad,

exploracion y respeto por el entorno fisico y social.

Desarrollar la creatividad y la expresion artistica, facilitando el uso de diferentes materiales,
recursos plasticos, musicales y corporales para fomentar la expresion personal, la imaginacion

y el disfrute estético.

Impulsar el uso de apoyos visuales, tecnoldgicos y manipulativos que favorezcan la
comprension, anticipacion de rutinas, organizacion temporal y la participacion en las

actividades de aprendizaje.

Asegurar la inclusion progresiva y significativa del alumnado en el contexto del aula ordinaria
y de la vida del centro, mediante actividades compartidas que sean accesibles, motivadoras y

adaptadas a sus necesidades y capacidades.
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Estos objetivos generales se refieren a capacidades, es decir a potencialidades, aptitudes o
disposicion que tienen los nifios/as y no a conductas o comportamientos observables. El
progreso hacia la consecucion de las capacidades puede manifestarse a través de
comportamientos observables y actuaciones diversas, es decir, su adquisicion no implica la
homogeneizacion de comportamientos. La consecucion de las capacidades es una cuestion de
grado. Ademas, se trata de unos objetivos coherentes con el concepto de desarrollo global del
alumno/ay con el de educacion integral, dado que estas capacidades se refieren al conjunto de

los Ambitos del desarrollo:

e Motor.
* Intelectual.

* De equilibrio personal.

7.1. SABERES BASICOS POR AMBITOS DEL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION
INFANTIL

La programacion del Aula Especifica se ha elaborado tomando como referencia la normativa
vigente. A nivel estatal, se sigue el Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establecen
las ensefianzas minimas de la Educacion Infantil. En el &mbito autonémico, se atiende al
Decreto 100/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
Educacion Infantil en Andalucia, y a la Orden de 30 de junio de 2023, que desarrolla el

curriculo y regula la evaluacion en esta etapa.

De acuerdo con esta normativa, y considerando las caracteristicas del alumnado del Aula
Especifica, las necesidades educativas que presenta y su nivel de competencia curricular, los

aprendizajes se organizan en torno a saberes basicos, entendidos como conocimientos,

destrezas y actitudes que permiten avanzar en el desarrollo integral. Estos saberes se
seleccionan y ajustan para garantizar experiencias de aprendizaje funcionales, significativas y

vinculadas a la vida diaria.
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A continuacion se presentan los saberes basicos correspondientes a los ambitos del Segundo
Ciclo de Educacion Infantil, que serviran de referencia para la planificacion y el desarrollo de

las actividades educativas en el aula:

SABERES BASICOS POR AMBITOS DEL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION
INFANTIL

1. Ambito: Crecimiento en Armonia (Identidad y Autonomia Personal)

Reconocimiento progresivo de la propia identidad: nombre, imagen corporal y

caracteristicas personales.

e Adquisicion de habitos basicos de salud e higiene diario (lavarse manos, sonarse la

nariz, cuidado dental, aseo personal).

e Participacion en rutinas de alimentacion: uso adecuado de utensilios, control del

ritmo y aceptacion de alimentos.

e Desarrollo de habitos de organizacion y autonomia en la vida diaria: recoger

materiales, colgar pertenencias, cuidar objetos personales.

e Regulacion y expresion de emociones bésicas (alegria, tristeza, enfado, miedo)
mediante apoyo visual y verbal.

e Aceptacion de normas basicas de convivencia: turnos, pedir ayuda, esperar, respetar
espacios.

e Desarrollo de habilidades motrices gruesas: coordinacion, equilibrio,
desplazamientos y control postural.
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e Refinamiento de la motricidad fina: prension, recorte, trazos, ensartado,

manipulacion de objetos pequefios.

e Desarrollo de la conciencia corporal y esquema corporal en movimiento y en reposo.

e Iniciacion en la autorregulacion conductual con apoyos (agenda visual, anticipacion,

sefiales).

2. Ambito: Descubrimiento y Exploracion del Entorno (Conocimiento del Entorno)

e Exploracion sensorial de objetos, materiales y fendbmenos del entorno.

e Reconocimiento y clasificacion de elementos de la vida cotidiana segun atributos:

color, forma, tamario, funcion.

e Iniciacion a la nocion de cantidad, igualdad y diferencia en situaciones concretas.

e Reconocimiento de los numeros en contextos significativos (marcadores,

calendarios, precios simbolicos).

e Uso funcional de conceptos espaciales basicos: dentro-fuera, arriba-abajo, cerca-
lejos, delante-detras.

e Inicio en la orientacion temporal: rutinas diarias, antes-ahora-después, dia/noche,

dias de la semana.
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e Observacion de seres vivos, su cuidado y respeto hacia la naturaleza y los animales.

e Identificacion de lugares del entorno cercano: casa, colegio, aula, patio, comercios

basicos.

e Participacién en juegos simbdlicos y de representacion de situaciones cotidianas.

e Introduccion a normas basicas de seguridad y prevencidn de riesgos en el entorno

escolar y doméstico.

3. Ambito: Comunicacion y Representacion (Lenguajes:

Comunicacién y Representacion)

Uso de formas de comunicacion verbal y/o aumentativa/alternativa para expresar

necesidades, deseos y emaociones.

e Ampliacion progresiva del vocabulario funcional relacionado con situaciones del dia

a dia.

e Comprension de instrucciones sencillas y progresivamente mas complejas, apoyadas

con gestos o pictogramas.

e Imitacion, repeticién y produccion de sonidos, silabas, palabras y estructuras

simples.

e Disfrute y participacion en relatos, cuentos, canciones, poesias y rutinas ritmicas.
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Iniciacion a la conciencia fonoldgica a través del juego sonoro y ritmico.

Iniciacion a la lectura funcional: reconocimiento de imagenes, pictogramas y

palabras significativas.

Experimentacion con trazos, grafismos y primeras formas de escritura (nombre,

letras del entorno).

Uso de diferentes materiales plasticos para representar ideas o emociones: pintura,

modelado, collage.

Participacion en actividades musicales y de movimiento: ritmo, repeticion, escucha

e imitacion.

Representacion simbdlica a traves del juego dramatico y la imitacion.

OBJETIVOS GENERALES ADAPTADOS DE EDUCACION PRIMARIA

(Referentes al Primer y Segundo Ciclo)
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Favorecer la comprension y expresion oral, utilizando lenguaje verbal y/o sistemas

aumentativos y alternativos para comunicarse de forma funcional.

Iniciarse en la lectura y escritura de palabras y frases sencillas relacionadas con

situaciones cotidianas.

Desarrollar el uso funcional de la numeracién, la cantidad y las operaciones basicas

en contextos de la vida diaria.
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10.

Mejorar la atencion, el seguimiento de instrucciones y la autonomia en tareas y

rutinas escolares.

Participar en actividades individuales y grupales, promoviendo el respeto, la

cooperacion y la aceptacion de normas.

Conocer y cuidar el propio cuerpo, adoptando habitos de salud, higiene y seguridad

personal.

Explorar y comprender aspectos basicos del entorno natural y social préximo

(familia, escuela, barrio).

Expresar emociones, ideas y experiencias mediante el uso de distintos lenguajes:

oral, grafico, corporal, musical y pléastico.

Desarrollar habilidades motrices finas y gruesas que favorezcan la autonomia y

participacion en actividades del aula y del centro.

Utilizar materiales manipulativos, apoyos visuales y herramientas tecnoldgicas

adaptadas para favorecer el acceso a la informacion y el aprendizaje.

SABERES BASICOS ADAPTADOS POR AREAS (PRIMARIA)

1. Lengua Castellana y Literatura (funcional y comunicativa)

Comunicacion oral
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Comprension y seguimiento de instrucciones sencillas y progresivamente mas complejas.

e Aumento de vocabulario funcional ligado a rutinas y experiencias reales.

Lectoescritura

e Reconocimiento de iméagenes, simbolos y palabras significativas (nombre, objetos del
aula, lugares).

e Correspondencia entre imagen-palabra.

Identificacion de letras y silabas en contextos funcionales.

e Lectura global o silabica de palabras familiares.

e Escritura espontanea o copiada del nombre, palabras conocidas y frases sencillas.

e Uso de pictogramas como apoyo a la comprension lectora.

Comprension y gusto por los textos

e Escucha de cuentos, relatos, instrucciones y canciones.
e Participacién en juegos de rimas y conciencia fonoldgica adaptada.

e Secuenciacion de historias con apoyo visual.

2. Matematicas (funcionales y aplicadas a la vida diaria)
Numeracion y cantidad

e Reconocimiento y uso de nimeros en contextos reales: calendarios, precios, turnos,
horarios.

e Conteo manipulado con objetos.

e Correspondencia numero-cantidad.

Operaciones basicas
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e Sumasy restas simples en situaciones cotidianas (repartir, afiadir, quitar).

e Uso de material manipulativo (regletas, tapones, cubos, monedas y billetes de

juguete).

Medida y tiempo

e Reconocimiento de tamanios, longitudes y cantidades comparadas (grande-pequerio,
MAas-menos).
e ldentificacion de momentos del dia vy rutinas
temporales (antes-despues, mafana-tarde).

e Uso basico del calendario.

Espacio y geometria

e Orientacion en el espacio cercano (delante, detras, dentro, fuera).

e Identificacion de formas basicas (circulo, cuadrado, triangulo).

3. Conocimiento del Medio (Ciencias Naturales y Sociales)

e |dentificacion de miembros de la familia y roles.

e Conocimiento de espacios cotidianos: aula, casa, colegio, barrio.
e Respeto y cuidado de plantas y animales.

e Rutinas de proteccion y seguridad en el entorno escolar.

e ldentificacion de cambios en estaciones y clima.
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4. Educacion Artistica

Experimentacion con diferentes materiales (pintura, arcilla, collage).

Uso del dibujo como medio de expresion personal.

Participacion en canciones y actividades ritmicas con movimiento.

Imitacién simple de ritmos con instrumentos o palmas.

5. Educacioén Fisica

e Coordinacion motriz gruesa: saltar, caminar, correr, girar, lanzar, recoger.
e Juegos motores cooperativos sencillos.

e Conciencia del propio cuerpo y respeto del espacio del otro

6. Valores Sociales y Civicos

e Normas basicas de convivencia: saludar, esperar turno, pedir ayuda, compartir.
e Reconocimiento y gestion basica de emociones.

e Participacion en actividades grupales.

Etapa/ Area Objetivos Saberes Ejemplo ¢Como?;Con
Bésicos qué?

Educacion Infantil — | Favorecer Rutinas Identifica | Emocion,

Desarrollo Personal y Social autonomia, diarias, r gesto,
habilidades normas de | emocione accion,
sociales y | convivenci | S en | norma,
regulacion a, dibujos; turno
emocional expresion participar
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Educacion Infantil
Comunicacion

y Representacion

Educacion Infantil

Conocimiento del Entorno

Educacion Infantil

Lenguajes Artisticos
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Desarrollar
comprensién
y  expresion
oral,
primeros
acercamiento
s a lectura y

escritura

Explorar vy
conocer
el

entorno

inmediato

Expresion
pléstica,
musical y

corporal

de

emociones,
cooperacié
n en
actividade

S

Denomina
cion de
objetos vy
personas;
enunciado,
palabra y
silaba;
nombres
comunes y

propios

Espacios y
objetos
cercanos;
nociones
temporale
S y
espaciales;
hébitos
saludables

Colores,
forma

S,

movimient

0S

en juegos
de grupo
respetand

0 turnos

Clasificar
palabras
por
nombre
comun o
propio;
leer y
copiar
palabras

sencillas

Ordenar
iméagenes
segun
secuencia
diaria;
identifica
r partes
de una

planta

Crear un
dibujo

siguiendo
instruccio

nes,;

IES ACCI

Enunciado,
palabra,
silaba,
nombre
comun,
nombre

propio

Lugar,
objeto,
secuenci

a, tiempo,

habito

Color, forma,
linea, ritmo,

gesto, sonido
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Educaci
on
Primari
a _
Lengua
Castella
na y
Literatu

ra

Educacio
n

Primaria
Matemat

icas

Educaci
on
Primari
a _

Conoci
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Mejorar

comprension lectora,
expresion oral vy
escrita, atencion a

ortografia basica

Consolidar
conceptos
NUMEricos,
operaciones basicas
y  resolucion  de

problemas

Comprender
entorno natural

y social cercano

IES ACCI

corporales | reproduci
, sonidos y | r ritmos
ritmos con
instrume
ntos
sencillos
Denominacion de | Clasificar Texto,
textos; enunciado, palabras  por | enunciado,
palabra, silaba; | género y | palabra,
nombre comun y numero; silaba,
propio; género y escribir frases | nombre
namero; frases sencillas comun,
simples relacionadas nombre
con la rutina propio,
género,
namero,
frase
Numeros hasta 100, | Resolver NUmero,
sumay resta, series, problemas cantid
comparacion de | sencillos de | ad,
cantidades, formas compray venta; suma,
geométricas basicas = ordenar figuras | resta, serie,
segun tamano forma,
tamaiio
Plantas y animales  Clasificar Animal,
del entorno; partes  animales segun | planta,
del cuerpo; familia| su habitat; | cuerpo,
y comunidad; = identificar dias | familia,
calendario comunidad,
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miento
del
Medio

Educaci
on
Primari
a -
Ed
ucacion

Artistica

Educacio
n

Primaria
Educacio

n Fisica

Expresar emociones
y crear mediante
pléastica, musica y

movimiento

Mejorar

coordinacion,

control corporal y
actividad fisica
saludable

Colores, lineas,

formas; ritmos vy

canciones;
movimientos

corporales

coordinados

Carrera, saltos,
lanzamiento,
equilibrio;  juegos

cooperativos

7.2. COMPETENCIAS CLAVE

de la semana en

actividades

Dibujar figuras
siguiendo  un
patrén;

representar un
cuento con

gestos y sonidos

Participar en
juegos de
equipo
respetando
normas;
realizar
circuitos de

equilibrio

IES ACCI

dia,
semana,

calendario

Color,
forma, linea,
ritmo, gesto,
sonido,

cancion

Movimiento
, equilibrio,
lanzamient
o, salto,
carrera,
regla,

cooperacion

El disefio del curriculo del Aula Especifica se adapta a las necesidades del alumnado tomando

como referencia las competencias clave definidas en la legislacion educativa vigente, segun el

Real Decreto 1513/2006 y el Real Decreto 147/2002, que establecen que la educacion debe

garantizar el desarrollo integral de las competencias esenciales para la vida cotidiana, la

integracion social y el aprendizaje permanente.

Las competencias se trabajan de forma funcional y adaptada, vinculando los objetivos y

contenidos del Segundo Ciclo de Educacion Infantil y del Primer y Segundo Ciclo de Educacion

Primaria a actividades significativas y accesibles para el alumnado del Aula Especifica.
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Competencia

Comunicacion

linglistica

Competencia

matematica

y

ciencia y tecnologia

Competencia digital

Competencia social y

civica

Aprender

aprender

Sentido de iniciativa

y espiritu
emprendedor
Conciencia y

expresiones

culturales
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Objetivo adaptado

Mejorar comprensién y
expresion oral y escrita con

vocabulario funcional

Resolver problemas
cotidianos 'y comprender
cantidades 'y relaciones
espaciales

Usar medios tecnoldgicos

basicos de manera funcional

y segura

Participar en
actividades grupales,
respetar normas y expresar

emociones

Desarrollar autonomia vy

estrategias basicas  de

organizacion y planificacion

Tomar decisiones simples y
participar en resolucion de

problemas practicos

Expresarse mediante arte,
muasica Yy movimiento,

valorando la creatividad

IES ACCI

Ejemplo practico / aplicacion

Nombrar objetos y personas;
escribir frases simples; leer

palabras conocidas

Sumar y restar con objetos;
ordenar figuras por tamano;

medir con reglas o pasos

Actividades con ordenadores

y pizarra digital para dibujar,

identificar letras o contar
objetos
Turnarse en juegos;

colaborar en tareas de grupo;
identificar emociones propias

y ajenas

Seguir instrucciones paso a

paso; ordenar materiales;

repetir rutinas diarias

Elegir qué actividad realizar
primero; proponer ideas en

juegos o tareas

Dibujar siguiendo
instrucciones; representar
cuentos; cantar canciones

simples (aprender canciones

del coro)



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO IES ACCI

Autonomia e Incrementar seguridad en la | Vestirse solo; recoger
iniciativa personal realizacion de tareas y en la | materiales; participar en
interaccion social actividades de manera

independiente

8. ASPECTOS METODOLOGICOS

8.1 METODOLOGIA

La intervencion educativa en el Aula Especifica se centra en el aprendizaje funcional y
significativo, adaptado a las necesidades y competencias del alumnado. Se prioriza la conexion
de las actividades con situaciones de la vida cotidiana y el entorno inmediato, de manera que los
aprendizajes se traduzcan en saber hacer y querer hacer, promoviendo la autonomia y la

integracion social.

Para guiar la ensefianza se tienen en cuenta las siguientes estrategias:

e Estructuracion y secuenciacion de las tareas:

o Descomponer las tareas en pasos sencillos y concretos.
o Ofrecer instrucciones claras y guiadas.

o Reducir la complejidad de las actividades segun el nivel del alumnado.

e Prevencion de errores y apoyo al aprendizaje:

o Anticipar dificultades mediante preguntas previas.

o Utilizar ayudas visuales, gestuales, fisicas y verbales.
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e Consolidacion y generalizacion de aprendizajes:

o Entrenar de forma sistematica procesos de autoinstrucciones.
o Reforzar aprendizajes en contextos diversos.
o Recompensar el esfuerzo y los logros con refuerzo positivo.

o Presentar actividades variadas y novedosas con apoyos visuales o

modelados.

e Principios globalizadores:

o Integracion interdisciplinar de las areas, fomentando la comprension

global.

o Construccion de aprendizajes significativos y funcionales.

o Promocion de la actividad, participacion y pensamiento critico.
o Adaptacion a intereses y expectativas individuales.

o Favorecimiento de la autonomia, la relacion con iguales y la

socializacion.

e Motivacion e implicacion del alumnado:

o Conectar las actividades con intereses y experiencias personales.

o Crear un clima de comunicacién, cooperacion y armonia.
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o Establecer rutinas que fomenten la autonomia en la resolucion de

tareas.

o Potenciar la autoestima mediante reforzamiento positivo y
disefio de actividades que faciliten el éxito.
o Aprovechar cualquier iniciativa del alumnado para motivar el

aprendizaje.

8.2. RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS

El Aula Especifica no dispone de recursos materiales y tecnoldgicos para atender a la diversidad
ya que es un aula de nueva creacion y la dotacion del aula no ha sido recibida en el centro, algo
que hemos reclamado desde el departamento de orientacion. Por tanto, se esta elaborando
material a la espera de la llegada de dicha dotacién y la aportacion de material propio, asi como
la pizarra digital que el centro ha puesto a nuestra disposicion, material que es altamente Gtil y

necesario en un aula de estas caracteristicas:

e Material fungible, pictogramas, juegos de mesa y teméticos, material
manipulativo y visual.

e Recursos digitales adaptados.

e Material editable y de elaboracion propia, adaptado a los niveles de

competencia del alumnado.

Criterios para seleccionar recursos:

Facilitar el acceso al curriculo.
Adaptarse al nivel de competencia del alumnado.

Ser coherentes con la metodologia y la actividad
propuesta. Favorecer la motivacion y el interés por

aprender.

279



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO IES ACCI

8.3 ACTIVIDADES

Las actividades se diseflan para ofrecer una atencion individualizada y motivadora,

favoreciendo el desarrollo de competencias y saberes basicos:

e Actividades iniciales: motivacion, repaso y refuerzo de aprendizajes previos.

e Actividades de desarrollo: relacionadas con lectoescritura,
numeracion, conocimiento del entorno, autonomia y socializacion.

e Actividades individuales y grupales adaptadas a los niveles de
competencia del alumnado.

e Actividades digitales: a través de la pizarra digital y en ocasiones
ordenador mediante el uso de programas interactivos, cuentos,

videos, PowerPoint, comunicacion asistida, etc.

Centros de interés a lo largo del curso: otofio, Navidad, seres vivos, profesiones, entre otros,
adaptables segun los intereses del alumnado.

8.4 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Se garantiza la integracion del alumnado en actividades comunes y curriculares del centro,

segun las Instrucciones de 8 de marzo de 2017:

e Celebraciones y efemérides: Dia de la Discapacidad, Dia de la
Constitucion, Dia de Andalucia, Navidad, Dia de la Paz, Dia del
Libro, entre otros.

e Participacién en actividades complementarias y extraescolares del
grupo de referenciay en aquellas que realice el centro y se consideren
adecuadas para el alumnado.

e Salidas al entorno préximo: cafeteria, supermercado, parque,...

fomentando aprendizajes funcionales y autonomia.
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9. PROCESO DE EVALUACION

La evaluacion del alumnado del Aula Especifica se realiza conforme a la normativa
vigente que garantiza la atencién a la diversidad y la inclusion educativa, en el marco
de la LOMLOE (Ley Organica 3/2020), el Real Decreto 147/2002 y la normativa
autondémica de Andalucia. Esta legislacion establece que la ensefianza debe orientarse
al desarrollo de las competencias clave y los aprendizajes funcionales, adaptando los
contenidos y criterios a las necesidades individuales del alumnado con necesidades
educativas especiales. La evaluacion debe ser continua, formativa y personalizada,
valorando tanto los logros como el progreso en relacién con los saberes basicos del
curriculo, asegurando la integracion, autonomia y preparacion para la vida cotidiana

y social.

La evaluacién en el Aula Especifica se fundamenta en los principios de
individualizacién, funcionalidad, globalidad e interdisciplinariedad, evaluacion
continua y refuerzo positivo. Se centra en valorar la aplicacion de los aprendizajes a
situaciones de la vida cotidiana, el progreso del alumnado segun su nivel de
competencia curricular y la eficacia de la intervencion educativa. La participacion del
alumnado y de la familia es un elemento esencial del proceso de evaluacion, fomentando

la responsabilidad y la implicacion en el aprendizaje.

9.1. OBJETIVOS DE LA EVALUACION

La evaluacion tiene como objetivos:

1. Determinar el nivel de adquisicién de los saberes basicos en todas las
areas del curriculo (Lengua, Matematicas, Conocimiento del
Entorno, Educacion Artistica y Educacion Fisica).

2. Comprobar la progresion en las competencias clave, especialmente
en comunicacion linguistica, autonomia personal y social, y

aprendizaje funcional.
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3. Ajustar la adaptacion curricular y la intervencién metodoldgica
segun las necesidades de cada alumno/a.

4. Promover la autonomia, la motivacion y la autoestima, reforzando
los logros alcanzados.

5. Detectar necesidades de refuerzo especifico o de apoyo adicional en

determinadas areas.

9.2. CRITERIOS DE EVALUACION SEGUN SABERES BASICOS

Los criterios de evaluacion se establecen en funcién de los saberes basicos definidos
para cada area y etapa, adaptando la observacion y valoracion a las capacidades de
cada alumno/a:

% Area de Comunicacion y Representacion / Lengua Castellana

e Saberes bésicos: Enunciado, palabra, silaba, nombre comun y
propio, género y numero, frases simples.

e Criterios de evaluacion:
o Reconocer y denominar objetos, personas y situaciones habituales.
o Diferenciar nombres comunes y propios, género y niamero.
o Producir enunciados y frases simples comprensibles.
o Comprender instrucciones orales y escritas sencillas.

o Utilizar vocabulario funcional en situaciones cotidianas.

% Area de Matematicas

e Saberes basicos: Numeros hasta 100/900, suma Yy resta,
multiplicacidn, division, series, comparacion de cantidades, formas
geomeétricas basicas.

e Criterios de evaluacion:
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o ldentificar y nombrar nimeros y cantidades en contextos practicos.
o Resolver operaciones basicas con apoyo visual y manipulativo.

o Ordenar series y comparar cantidades de forma funcional.

o Reconocer y utilizar formas geométricas en actividades del entorno.

o Aplicar conceptos matematicos en situaciones reales

(compras, medicién de objetos).

% Area de Conocimiento del Entorno

e Saberes basicos: Plantas y animales del entorno, partes del cuerpo,

familia y comunidad, nociones temporales y espaciales.

e Criterios de evaluacion:

o ldentificar elementos del entorno natural y social inmediato.

o Relacionar objetos y personas con funciones y lugares adecuados.
o Aplicar nociones de tiempo y espacio en actividades cotidianas.
o Reconocer habitos saludables y normas basicas de convivencia.

o Participar en experiencias practicas que reproducen la vida

diaria (visitas al supermercado, parque, etc.).

% Area de Educacion Artistica

e Saberes basicos: Colores, lineas, formas, ritmos, gestos, movimientos
corporales y canciones simples.

e Criterios de evaluacion:
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o

Utilizar materiales plasticos y musicales para expresarse

creativamente.
o Reproducir ritmos y movimientos siguiendo pautas simples.
o Diferenciar colores, formas y lineas en sus producciones.

o Participar activamente en actividades colectivas de expresion artistica.

% Area de Educacion Fisica
e Saberes basicos: Carrera, saltos, lanzamiento, equilibrio, juegos cooperativos.
e Criterios de evaluacion:
o Realizar actividades fisicas siguiendo instrucciones.
o Mantener equilibrio y coordinacion en ejercicios basicos.
o Participar en juegos cooperativos respetando normas y turnos.

o Aplicar habitos de actividad fisica segura y saludable.

% Area de Autonomiay Socializacion

e Saberes basicos: Rutinas diarias, normas de convivencia, expresion
de emociones, cooperacion.

e Criterios de evaluacion:
o Realizar de forma autonoma tareas de la vida cotidiana en el aula.
o Participar en actividades grupales, respetando normas y turnos.
o Reconocer y expresar emociones propias y ajenas.

o Aplicar estrategias de cooperacion y ayudar al resto del grupo.

Relacion de Saberes Bésicos y Criterios de Evaluacion
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Area / Etapa

Saberes Basicos

Criterios de Evaluacion

Comunicacién
y
Representacion  /
Lengua Castellana

(Infantil y Primaria)

Enunciado, palabra,

nombre
y  propio,
género 'y numero,

silaba,

comudn

frases simples

- Reconocer y denominar
objetos, personas y situaciones
habituales. -  Diferenciar
nombres comunes y propios,
género y numero. - Producir
enunciados y frases simples
comprensibles. - Comprender
instrucciones orales y escritas
sencillas. - Utilizar
vocabulario  funcional en

situaciones cotidianas.

Mateméaticas (Infantil

y Primaria)

NUmeros hasta
100/900,

resta, multiplicacion,

suma y

division, series,
comparacion de
cantidades, formas

geomeétricas basicas

- ldentificar y nombrar

nameros y cantidades en
contextos practicos. - Resolver
operaciones basicas con apoyo
visual y manipulativo. -
Ordenar series y comparar
cantidades de forma funcional.
- Reconocer y utilizar formas
geomeétricas en actividades del
entorno. - Aplicar conceptos
matematicos en situaciones
reales (compras, medicion de

objetos).
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Conocimiento del Plantas y animales | - Identificar elementos del
Entorno (Infantil y | del entorno, partes| entorno natural y social
Primaria) del cuerpo, familia y | inmediato. -  Relacionar
comunidad, nociones | objetos 'y personas con
temporales y | funcionesy lugares adecuados.
espaciales - Aplicar nociones de tiempo y
espacio en actividades
cotidianas. - Reconocer
habitos saludables y normas
basicas de convivencia. -
Participar en experiencias
practicas que reproduzcan la

vida diaria.
Educacion  Artistica Colores, lineas, | - Utilizar materiales plasticos y

(Infantil y Primaria)

formas, ritmos, gestos,
movimientos

corporales y canciones

musicales para expresarse
creativamente. - Reproducir ritmos

y movimientos siguiendo pautas

cooperativos

simples simples. - Diferenciar colores,
formas y lineas en producciones
propias. - Participar activamente en
actividades colectivas de expresion
artistica.
Educacion Fisica Carrera, saltos, - Realizar actividades fisicas
(Infantil y lanzamiento, siguiendo instrucciones. - Mantener
Primaria) equilibrio, juegos | equilibrio 'y  coordinacion  en

ejercicios basicos. - Participar en

juegos  cooperativos  respetando

normas y turnos. - Aplicar hébitos
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de actividad fisica segura vy

saludable.
Autonomia y Rutinas diarias, | - Realizar de forma autbnoma tareas
Socializacion normas de | de la vida cotidiana en el aula. -

(Infantil y Primaria) | convivencia, expresion | Participar en actividades grupales

de emociones, | respetando normas y turnos. -
cooperacion Reconocer y expresar emociones
propias y ajenas. - Aplicar

estrategias de cooperacion y ayuda

al resto del grupo.
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9.3. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion directa: seguimiento diario de participacion, autonomia y desempefio
en tareas.

Registros anecdoéticos y diarios de aula: para documentar avances y dificultades.

Fichas de actividades adaptadas: lectoescritura, matematicas, conocimiento del
entorno.

Portafoliodel alumnado: coleccion de trabajos, ejercicios y producciones
significativas.

Escalas de valoracién adaptadas: para competencias basicas y actitudes.

Informes periddicos a familias y equipo docente: retroalimentacidn sobre progresos,
logros y necesidades.
Autoevaluacion del alumnado: favoreciendo que el alumnado sea consciente de sus

progresos y dificultades.
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Instrumentos:
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e Escalas visuales o pictogramas para valorar tareas, logros o emociones (ej. “me ha
costado mucho / he necesitado ayuda / lo he conseguido solo”).

e Cuadernos o portafolios individuales donde el alumnado marque o sefale las
actividades completadas.

e Rubricas simplificadas con apoyos visuales.

e Observacion guiada y preguntas directas: el docente pregunta al alumnado cémo
cree que ha hecho la actividad o qué le ha resultado mas facil o dificil.

e Diarios o fichas reflexivas en las que, con apoyo, el alumnado indique lo que mas le
ha gustado o aprendido.

e Breve autoevaluacion al final de cada actividad o sesion, con apoyo del docente.

e Reflexion mas amplia trimestral, vinculada a la evaluacién de la ACI y los objetivos
generales, para registrar avances y ajustar estrategias.

EVALUACION FORMATIVA Y CONTINUA

e Laevaluacion es diariay flexible, permitiendo ajustes inmediatos en la metodologia
y en la planificacion de actividades.

e Se prioriza la valoracion del esfuerzo, la implicacién y la progresion individual
mas que la comparacion con un estandar general.

e Los aprendizajes se consolidan mediante refuerzos positivos, actividades variadas y

contextualizadas, asegurando la generalizacion a situaciones funcionales.

EVALUACION FINAL

e La evaluacion final refleja el nivel de adquisicion de los saberes basicos y
competencias clave, la evolucion respecto al nivel inicial y los logros alcanzados en

autonomia, socializacion y aprendizaje funcional.
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e Se elabora un informe individualizado, incluyendo recomendaciones y objetivos
para el siguiente curso o etapa educativa, garantizando la continuidad del

aprendizaje y la inclusién del alumnado.

SEGUIMIENTO Y VALORACION DE LA ACI

De acuerdo con las Instrucciones de 8 de marzo de 2017 por las que se actualiza el protocolo de
deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y
organizacion de la respuesta educativa, “el documento de la ACI sera cumplimentado en el
sistema de informacién Séneca”.

Dicho documento tendra que estar cumplimentado y bloqueado antes de la finalizacién de la
primera sesion de evaluacion, o en caso de haberse adoptado esta medida a lo largo del curso
antes de la celebracion de la sesion de evaluacion del trimestre que corresponda, de modo que
pueda realizarse un seguimiento trimestral para la valoracion de su eficacia e introducir las

modificaciones que se consideren oportunas.

Por tanto, en esta programacion se establece que:

e Cada ACI recogida en Séneca sera objeto de valoracion y seguimiento con caracter
trimestral.

e La valoracion incluira: el grado de cumplimiento de los objetivos especificos de la

ACI, la adecuacion de los adaptaciones, la progresion del alumnado en relacién con

los saberes basicos establecidos y la necesidad de ajustes metodoldgicos o de recursos.

e Los resultados de cada valoracion trimestral seran registrados en Séneca.

e Tras esta valoracién, el equipo educativo revisara la ACI, propondra ajustes,
documentara cambios y comunicara a la familia los progresos y modificaciones que

se adopten.
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EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

Para garantizar una mejora continua en la atencion al alumnado del aula especifica, se

incorpora un apartado sistematico de autoevaluacion docente con los siguientes elementos:

Objetivo:

Revisar y valorar la eficacia de la propia intervencion docente en el contexto del Aula

Especifica, optimizando la metodologia, los recursos, la organizacion, la adaptacion curricular,

la coordinacion y la implicacion con el alumnado, con el fin de mejorar los resultados y la

calidad educativa.

Aspectos a valorar:
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Adecuacion de la metodologia aplicada al nivel de competencia del alumnado y a los
saberes bésicos establecidos.

Seleccion y uso de recursos materiales y tecnoldgicos apropiados (manipulativos,
pictogramas, comunicador, apoyos visuales y digitales).

Grado de individualizacion de las tareas, consignas claras, secuenciacion y
anticipacion de dificultades.

Eficacia del seguimiento de las ACI: realizacion de valoraciones trimestrales, ajustes
efectivos, documentacion rigurosa.

Participacion y colaboracién de las familias, equipo docente y otros profesionales
(orientacion, PT, AL).

Observacion de logros y dificultades del alumnado: avances en autonomia,

comunicacion, interaccion social, competencias clave.

Reflexion sobre los resultados de la accion docente: ¢qué ha funcionado? ;qué

necesidad de mejora existe para el proximo trimestre o curso?
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e Plan de accion para la mejora: estrategias y medidas concretas para optimizar la

intervencion (formacion, innovacién metodoldgica, recursos nuevos, trabajo en

equipo).

Instrumentos de evaluacion docente:

e Registro o diario reflexivo del docente al final de cada sesion o semana, con
anotaciones sobre la adaptacion curricular, incidencias, logros y propuestas de
mejora.

e Evidencias de mejora del alumnado (antes / después) que permitan valorar el
impacto de los cambios metodoldgicos.

e Reuniones de equipo (al menos trimestrales) para compartir la experiencia, valorar
la practica y planificar ajustes conjuntos.

e Encuestas simples, entrevistas o cuestionarios adaptados al nivel, para recabar la
opinién de familias y/o alumnado sobre percepcién de avances y satisfaccion.

e Informe de autoevaluacién al final de cada trimestre y al final del curso, que incluya
indicadores como: porcentaje de alumnado que ha alcanzado los objetivos de la ACI,
grado de autonomia alcanzado, grado de participacion, nivel de motivacion, etc.

Temporalizacion:

e Autoevaluacion formativa breve al final de cada trimestre, vinculada a la valoracion
de las ACl y al progreso del alumnado.

e Autoevaluacion global y entrega de informe de practica docente al final del curso,
con revision de los objetivos alcanzados, los ajustes realizados y la planificacion para

el siguiente curso o etapa educativa.

VALORACION PRACTICA DOCENTE

INDICADORES BAJA MEDIA ALTA
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He tenido en cuenta los criterios/indicadores

de evaluacion propuestos

He ajustado el tiempo disponible para

desarrollar la SDA

Adecuacion de las actividades al alumno,

suficientes, variadas y motivadoras
Recursos suficientes y adecuados
Adecuacion de la organizacion del aula
Metodologia adecuada

Uso de la evaluacion para realizar ajustes en

la programacion
Coordinacidn con el equipo docente

Regularidad y calidad de las relaciones con los

padres/madres/tutores.
OBSERVACIONES
destacadas han

Dificultades que se

encontrado
Soluciones que se han adoptado

INSTRUMENTOS

EVIDENCIAS
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Diana de autovaloracion, autolistado de
comprobacion y observacion directa de otros

docentes en las reuniones.

Desempefios y producto final, feedback de los

comparieros/as docentes.
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ANEXO I

PLAN DE CONVIVENCIA
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1. INTRODUCCION

El presente Plan de Convivencia del Instituto de Educacién Secundaria ACCI, de Guadix, se basa en la siguiente
normativa reguladora:

Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el reglamento organico de los institutos de Educacion
Secundaria.

Orden de la Consejeria de Educacion de 28 de abril 2015, por la que se modifica la Orden de 20 de junio
2011, por la que se adoptan medidas para la promocidon de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

Orden de la Consejeria de Educacion de 20 de junio 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién
de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a
participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas(BOJA 7-7-2011).

Orden de 11-7-2007, por la que se regula el procedimiento para la designacion del coordinador o coordinadora de
la Red Andaluza de «Escuela: Espacio de Paz» y de los miembros de los gabinetes provinciales de asesoramiento
sobre la convivencia escolar, asi como las actuaciones a desarrollar por los mismos. (BOJA 27-7-2007).

Instrucciones de 11 de enero de 2017 de la Direccion General de Participacion y Equidad en relacion con las
actuaciones especificas a adoptar por los centros educativos en la aplicacion del protocolo de actuacion en
supuestos de acoso escolar ante situaciones de ciberacoso.

Objetivo fundamental:

""Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa y a los agentes sociales sobre la importancia de una
adecuada convivencia escolar y sobre los procedimientos para mejorarla.™

Corresponde a la comunidad educativa poner medios de todo tipo para prevenir aquellas situaciones de conflicto,
facilitando asi un buen clima de centro que propicie que la vida escolar se desarrolle de manera ordenada y
gratificante y, con ello, el incremento del tiempo dedicado a la ensefianza y al aprendizaje.

Aprender a vivir juntos, aprender a convivir con los demas, ademas de constituir una finalidad esencial de la
educacion, representa uno de los principales retos para los sistemas educativos actuales. No obstante, una de las
percepciones méas extendidas entre el profesorado hace referencia al progresivo incremento de las dificultades de
convivencia en los centros educativos y, de forma especial, en los de educacion secundaria.

Es por ello que, la participacion de todos los sectores de la comunidad educativa es una de las premisas necesarias
para la mejora de la convivencia. S6lo con la participacion e implicacion de todos los sectores de la comunidad
educativa se pueden dar pasos solidos hacia una convivencia positiva, base imprescindible para avanzar en la
construccion de un tejido social que permita construir una democracia participativa y, con ello, educar para la
ciudadania. Y educar para la ciudadania democrética, activa y responsable demanda educar desde valores como la
justicia, el respeto y la solidaridad, asi como desarrollar en el alumnado las competencias necesarias para resolver
problemas y conflictos, asumir la gestion de su vida con responsabilidad, relacionarse positivamente consigo y
con las demas personas, tomar decisiones, actuar con sentido critico, emprender acciones para transformar el medio
creativamente.
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El enfoque de la convivencia en el Centro debera tener una vision constructiva y positiva, por lo que las actuaciones
irdn encaminadas al desarrollo de comportamientos adecuados para convivir mejor y resolver conflictos, a través
de la participacion, de unos buenos cauces de comunicacion, de la prevencion de problemas de conducta y de la
mediacion.

Comenzaremos por darnos una definicién de convivencia:

Segun el diccionario de la R.A.E., convivir es vivir juntos, cohabitar.

La convivencia es algo mas que la mera coexistencia o tolerancia del otro. Es el respeto mutuo y la aceptacion de
unas normas comunes, otras opiniones y estilos de vida y la resolucién por medios no violentos de las tensiones y
disputas. La convivencia es mucho més que la cohabitacién porque exige el contacto y el intercambio de acciones
positivas y responsables entre personas.

Y ser responsable significa cuidar de algo o de alguien y también quiere decir asumir las consecuencias de la
libertad. Porque libertad y responsabilidad son anverso y reverso de una misma moneda, actitudes
interdependientes y consecuentes con un quehacer ético.

El Instituto es uno de los ambitos donde el proceso de “interconvivir" adquiere un sentido y caracter especial
porque le viene encomendada su planificacion y desarrollo.

Todos nosotros aprendemos a ser personas a través de la convivencia con los demés y este aprendizaje debe
desarrollarse en un entorno de pluralidad, lo que supone una dificultad afiadida a la complejidad que envuelve el
ambito de la convivencia.

Por todo ello, es importante conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia y aprender a obrar de
acuerdo con ellas.
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2. DIAGNOSTICO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

Nuestros alumnos y alumnas proceden de Guadix y pueblos de la Comarca. Hay que hacer constar que en la
actualidad tenemos alrededor de 860 alumnos y alumnas.

Segln datos extraidos de entre todo el alumnado del Centro, el alumno tipo vive con sus padres y, en algunos
casos, con sus abuelos. La mayoria dispone de ordenador, y los motivos por los que los alumnos vienen a este
Centro son fundamentalmente la atencién a la diversidad que se lleva a cabo, la importancia que se da a las lenguas
extranjeras, ofertando la ensefianza del idioma aleméan y promoviendo y llevando a cabo intercambios escolares
con paises de lengua alemana, francesa e inglesa, y los buenos resultados académicos gque obtiene el alumnado.

Es posible que una de las principales razones del aumento de los conflictos en nuestra sociedad esté en la cultura
consumista. A los nifios y nifias se les da el mensaje de que sus deseos son méas importantes que sus obligaciones.
Para ellos tener es existir. Este sistema provoca en ellos poca capacidad de escucha, con dificultad para aceptar
los limites y con deficiente capacidad para modular sus emociones. Los padres, en ocasiones, delegan en los
profesores la educacion de sus hijos a la vez que les quitan la autoridad cuando éstos deben ser corregidos o
reprendidos, por esto desde el Centro tratamos de trabajar estos aspectos, a traves de los tutores y con el
asesoramiento del Departamento de Orientacion.

La relacion con las familias es buena. Se mantienen 4 reuniones de informacion de carécter global durante el curso
escolar y tantas como sean requeridas a nivel particular. Relacionado con este Gltimo tipo de relacion es relevante
la actuacion de los tutores en la coordinacion con las familias. Las situaciones particulares que afectan a la
convivencia y resolucion de conflictos son siempre dadas a conocer a la familia, pidiendo su colaboracion tanto
en la aplicacion de las sanciones como en la labor de formacion y creacion de actitudes positivas que persiguen.

Situacion actual de la convivencia

El anélisis de la convivencia en un Centro educativo es una tarea muy compleja ya que se desarrolla a partir de
multiples interacciones entre los diferentes miembros de la comunidad educativa y, a su vez, cada una de estas
interacciones se ve influida por cierto numero de factores. Todo ello, ademas, con la dificultad afiadida de hallar
indices o variables cuantificables y adecuadas para "estimar" la convivencia de una forma objetiva.

A pesar de ello, creemos que la forma mas razonable de iniciar un analisis de la situacion actual de la convivencia
en el Centro es estudiar la percepcion subjetiva que los miembros de la comunidad educativa tienen de la misma,
porque es precisamente esta percepcion la que finalmente define la "calidad™ del clima de convivencia.

Desde un punto de vista global en nuestro Centro, el clima de convivencia es bueno. No se observan problemas
serios, apareciendo de vez en cuando, principalmente en los primeros cursos de la ESO y FPB, algin conflicto
esporadico, que se resuelve fundamentalmente con el didlogo y con alguna medida disciplinaria de caracter menor.
En algln caso debe tomarse una medida més severa.

De forma aislada (menos del 1%), han aparecido casos de alumnos y alumnas con reiterados comportamientos
disruptivos en el aula, que impedian que la clase se desarrollara con normalidad, interrumpiendo al profesor o
profesora, incluso faltandole al respeto. Son alumnos o alumnas que, en general, no han mostrado interés alguno
por las materias impartidas, en muchas ocasiones no traian el material necesario a clase, han repetido curso alguna
vez a lo largo de su escolaridad, presentaban trastornos de aprendizaje y acumulaban un significativo retraso
escolar. La edad de estos alumnos y alumnas suele estar entre los 14 y 16 afios, y, por lo general, esperan alcanzar
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la edad que les permita abandonar la ensefianza obligatoria o acceder a alguna rama de Formacion Profesional
Basica de su gusto.

En el Centro estamos aplicando varios métodos de deteccion precoz del acoso y ciberacoso escolar, se realizan
trimestralmente encuestas sobre acoso, tutorias sobre el tema, charlas de concienciacion impartidas por personas
especializadas de Cruz Roja y de la Guardia Civil, entrevistas individualizadas en el Departamento de Orientacion
y en Jefatura de Estudios, seguimiento en las redes sociales, designando dentro del equipo de Jefatura de Estudios
a una responsable coordinadora de convivencia, con formacion especifica sobre el tema, etc.

Esto (ademés del clima de alarmismo creado por los medios de comunicacién) conduce a que, en la mayoria de
las ocasiones, debamos realizar intervenciones sobre disfunciones en la convivencia que, no pudiendo calificarse
con propiedad como acoso, son vivenciados asi por quienes se consideran victimas; sin embargo se interviene en
todos los casos porque desde este equipo consideramos necesario dar solucion a estos problemas de relaciones
personales o de carencia de habilidades sociales que generan malestar en nuestro alumnado y que los hace
considerarse “victimas” de acoso o reconocerse “acosadores” en ciernes.

Otro factor importante, y perjudicial para el desarrollo de la convivencia, es la gran movilidad del profesorado del
Centro. La incorporacion de un alto porcentaje de nuevo profesorado hace que la linea comun de trabajo en el
aspecto de la convivencia deba ser iniciada cada comienzo de curso escolar y existan disfuncionalidades durante
el inicio de curso. Si damos voz al profesorado, éste manifiesta mayoritariamente que el comportamiento del
alumnado es, habitualmente, bueno y respetuoso. Se encuentran a gusto en el Centro. Las conductas mas
reprobadas por el profesorado son las que tienen que ver con los alumnos y alumnas que demuestran poco interés
por sus clases, que no trabajan, que no traen el material necesario, que no prestan atencién o /y distraen a sus
compafieros, interrumpiendo la marcha normal de la clase. Dan una importancia especial al comportamiento del
alumnado que supone falta de respeto al profesorado, cuando ésta se acompafia de un enfrentamiento publico y
puede implicar menoscabo de la autoridad del profesor ante el resto de los compafieros. También se concede
importancia especial a las conductas que supongan discriminacion, racismo o xenofobia.

A las familias les preocupa principalmente aquellos procederes de los alumnos que interfieran en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de sus hijos e hijas, que impiden que las clases se desarrollen en las mejores condiciones y
no puedan aprovecharse debidamente.

El alumnado concede principal importancia a que se respeten sus pertenencias, a que el comportamiento de los
comparieros no dificulte que las clases puedan impartirse con normalidad y dan importancia, al igual que los demas
sectores educativos, a la figura del tutor como clave en la mejora de la convivencia en el aula y en el centro.

Por ultimo, manifestar como factores que influyen de forma maés negativa en la convivencia son la deficiencia de
recursos humanos y la existencia las minorias disruptivas anteriormente nombradas.

Analizamos a continuacion los datos numéricos:

NUMERO DE INCIDENCIAS

13/1 | 14/1 | 15/1 | 16/1 17- 18- 20- Varia | 21/2 | Varia | 22/2 | Varia | 23/2 | Varia | 24/2 | Varia
4 5 6 7 18 19 21 cion 2 cion 3 cion 4 cion 5 cion
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EXPULSIONES FUERA CENTRO
13- | 14- | 15 | 16- | 17- | 18- | 20- | YA | gppp | VA | 5gp | VAN | 5y, | Vari
14 15 16 17 18 19 21 aclo 3 aclo 4 aclo 5 aclo
n n n n
13 | 89 | 137 | 76 | 94 | 31 | 35 | 40 | +14 | 24 | - | 87 | +26 | 58 | -
dias % 27% 3% 33
47 | 10 | 17 | 13 | 30 | 11 | 11 | 24 | +11 | 9 ~ | 21 | +13 | 23 | +10
dias 8% 31% 3% %
815 | 6 | 14 | 7 | 9 9 | 9 5 - | 14 | 460 | 11 | +11 | 18 | +64
dias 44% 0% % %
16- | 5 | 2 | 3 1 | 4 | 1] o i 0 : 1 [ +10 | o i
21di 100 100 0% 100
as % % %
1| 7 6 | 0 | 0 1 1 | o0 | - 1 | o | 13 | +12 | 6 i
mes 100 00% 54%
%
TOT | 117 | 176 | 99 | 136 | 56 | 57 | 69 | +21 | 48 | -4% | 133 | +17 | 105 | -
AL % 7% 21%

El nimero de incidencias ha disminuido en el curso 24-25 un 9% respecto al curso 23-24, por lo que la
evolucion de la convivencia se puede considerar que es estable-favorable.

En lo que se refiere a las correcciones aplicadas, aumenta un 109% en lo que se refiere a sanciones leves
y disminuyen las expulsiones fuera del centro un 21% (de 133 a 105), disminuyendo las de més de un
mes de 13 a 6.

En global, las correcciones totales pasa de 201 a 247, siendo las sanciones de un mayor contenido
pedagdgico las que mas aumentan.

La puesta en marcha del Plan de Convivencia desarrollado por la Jefa de Estudios Adjunta en
coordinacion con los todos los componentes del Departamento de Orientacion, asi como las
intervenciones del Jefe de Estudios Adjunto desarrollando programas de modificacion de la conducta y
la existencia de Profesorado en el aula de convivencia, han sido fundamentales para la mejora de la
convivencia en el Centro

(DATOS: Informe de convivencia de Jefatura de estudios a Claustro/ C.E junio 2024.)

La puesta en marcha del Plan de Convivencia desarrollado por la Jefa de Estudios Adjunta en coordinacién con
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los todos los componentes del Departamento de Orientacion, las intervenciones del Jefe de Estudios Adjunto
desarrollando programas de modificacion de la conducta, asi como las actuaciones que se detallan a continuacién
y que se desarrollan mas adelante han sido fundamentales para la mejora de la convivencia en el Centro.

Para conseguir estos resultados han sido necesarias una serie de actuaciones que mas adelante se desarrollan como:
- Plan de acogida.

- Aula de convivencia.

- Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento.

- Doble docencia.

- Programa de mediacion escolar.

- Aulas Solidarias.

Como nuevas medidas a adoptar este curso 2024/2025 destacamos.
- Mejora del aula de convivencia.
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3. OBJETIVOS

La necesidad de desarrollar estrategias educativas que procuren mejorar la convivencia continuamente, hace que
se propugne fomentar el respeto mutuo, el didlogo, la colaboracion, la solidaridad, el orden y la disciplina.

Se han formulado tres blogues de objetivos con cuya consecucion procuramos desarrollar y mejorar, cada curso,
la convivencia.

Objetivos

El objetivo global es el de mejorar la convivencia en el Instituto, y para ello se proponen los siguientes objetivos
generales:

A Mejorar la prevencion, deteccion y eliminacion de todas las manifestaciones de violencia, especialmente
de la violencia de género, de acoso y de las actitudes y comportamientos xendfobos y racistas.
a. Concienciar a todos los miembros de la Comunidad Educativa de la necesidad de conocer y

respetar los derechos y deberes de los alumnos, los profesores, el personal de administracion y servicios y los
padres.

b. Conseguir la integracion de todo el alumnado sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, edad, creencia o religion.

C. Desarrollar y aplicar un protocolo de deteccion precoz de las situaciones de acoso escolar,
ciberacoso, violencia de género y maltrato infantil.

d. Priorizar la educacion en valores de entre los demas contenidos del curriculo, asignandoles
espacios y tiempos especificos.

e. Fomentar la implicacién de las familias, tanto en la transmision de valores a sus hijos que

favorezcan la convivencia en la familia, en el centro y en la sociedad, como en su participacion en las actividades
del centro y en la colaboracion con los profesores en la tarea educativa.

f. Potenciar, dentro del plan de accién tutorial, todas aquellas actividades que favorezcan el orden,
la disciplina y el respeto mutuo, entre los que cabe destacar la elaboracion y el seguimiento de las normas
especificas del grupo clase.

B. Mejorar el tratamiento, sequimiento y resolucién de conflictos.

a. Mantener, por parte del profesorado, una linea de conducta coherente, uniforme y sistematica en el
tratamiento del orden y la disciplina.

b. Dar a conocer a la comunidad educativa los protocolos de actuacién ante situaciones de acoso escolar,

maltrato infantil, situaciones de violencia de género en el &mbito educativo, agresion al profesorado o resto del
personal de los centros docentes, asi como del ciberacoso.

C. Desarrollar una coordinacion adecuada entre el equipo docente para que se pueda dar una buena
convivencia en el aula. Esta debera establecerse sobre lo esencial, marcando una actuacion coherente y una misma
linea de trabajo.

d. Fomentar la accién tutorial como instrumento para desarrollar la convivencia. A través de ella, el
profesorado puede disponer dinamicas de consolidacion del grupo-clase, aportar informacion al profesorado y a
las familias, desarrollar actitudes de comunicacion, intercambio y conocimiento mutuo, de habilidades sociales,
de formas de reconocerse a si mismos con sus emociones y comportamientos asi como de expresar sus opiniones.

e. Mejora del funcionamiento del aula de convivencia, disefiando un nuevo sistema de trabajo para los
alumnos disruptores.

g. Colaboracion con ONG’s para la mejora de la convivencia y la resolucion de conflictos.

C. Poner en marcha la mediacion como instrumento para la resolucion pacifica de conflictos.

a. Promover la participacion activa del alumnado en la resolucién de conflictos.
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b. Contribuir a fomentar un clima de didlogo y de paz en la comunidad educativa, extensible a las
vidas individuales de los participantes tanto activos como pasivos.

C. Prever una atencion especifica al alumnado que, por diversas causas, presente comportamientos
que alteren la convivencia en el centro y la de aquel otro alumnado que padece sus consecuencias

d. En la prevencidn, deteccion y resolucién de conflictos se estara con especial atencion en lo
referente a la violencia de género, acoso, ciberacoso y comportamientos xen6fobos y racistas.

e. Fomentar la adquisicion de las competencias social y ciudadana y para la autonomia e iniciativa

personal mediante la mediacion para la resolucion pacifica de conflictos.

D. Fomentar y facilitar la participacion, la comunicacion y cooperacion de las familias.

a. Promover la implicacion de las familias en el proceso educativo de sus hijos e hijas, recurriendo
a los compromisos educativos o de convivencias en los casos que proceda.

b. Facilitar la comunicacion efectiva ente el profesorado y las familias, especialmente entre el
profesor o profesora tutor y las familias del alumnado de su tutoria.

Disminuir el nimero de correcciones consistentes en suspender el derecho de asistencia al Centro.

F. Uso adecuado de las nuevas tecnologias

G. Ampliar la implicacion del Centro en el Plan Director.

H. Revision y modificacion de las normas de aula y del Centro.

I Educar en los valores democréticos y de tolerancia.

J. Mejora en la igualdad entre hombres y mujeres, a través de plan de coeducacion, para ello todos los afios

habra una persona responsable del mismo.

Todos los cursos priorizaremos algunos de estos Objetivos Generales, pondremos especial énfasis en ellos y
estableceremos, para conseguirlos, una serie de acciones, qué 6rganos del Centro son los encargados de ejecutarlos
y cuando. Asimismo, marcaremos el seguimiento y los indicadores de calidad que valoren el grado de consecucion
de los mismos.

Un papel muy importante en este cometido lo protagoniza el Plan de Orientacion y Accién Tutorial incluido en
nuestro Plan de Centro. En él se enfatizan actividades con los alumnos que tienen como objetivo entrenarles en
habilidades sociales, para fomentar la convivencia, la integracién y la participacion de los alumnos y alumnas en
la vida del Centro y para analizar y comentar sus derechos y deberes.
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4. COMISION DE CONVIVENCIA

La educacion debe contribuir al desarrollo de aquellos valores que permitan avanzar en el respeto a la
diversidad de opiniones y puntos de vista, en la lucha contra las desigualdades y en la disminucion de los
conflictos y tensiones.

Es primordial que el clima de convivencia en el centro sea facilitador del trabajo diario, tanto del
profesorado como del alumnado. Unos y otros deben sentirse seguros, asistidos y respetados. Mantener
unas relaciones humanas relajadas y profundamente respetuosas entre los diferentes miembros de la
comunidad, se traducird en actitudes capaces de generar por si mismas un ambiente generalizado de
confianza y seguridad, propiciador de creatividad y eficacia.

La Comision de Convivencia se constituye con este fin y con el objeto de velar por el correcto ejercicio
de los derechos y deberes de los alumnos

4.1 Objeto

Para conseguir su cometido, las funciones de dicha Comisidn seran las siguientes:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la convivencia
y el respeto mutuo, asi como promover la cultura de paz y la resolucion pacifica de conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos los miembros de la
comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de convivencia del centro.

c) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacién del alumnado, estableciendo planes de accion
positiva que posibiliten la integracion de todos los alumnos y alumnas.

d) Mediar en los conflictos planteados.

e) Conocery valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas disciplinarias en los términos
que hayan sido impuestas. Serd informada de las correcciones impuestas por los profesores, tutores,
Jefatura de Estudios y Director por si, por la reiteracion de la aplicacion de estas medidas, pudiera
determinarse la imposicion de otras correcciones

f) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la convivencia del
centro.

g) Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso, de las actuaciones
realizadas y de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

h) Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en el centro.

i) En el caso de que, por parte del alumnado, se apruebe una propuesta de inasistencia colectiva a clase,
con posterioridad a la misma, la Comision de Convivencia evaluara el desarrollo de todo el proceso,
verificando que en todo momento se han cumplido los requisitos exigidos y tomando las medidas
correctoras que correspondan en caso contrario.

j) Adoptar medidas en aquellos conflictos en los que el Director requiera su intervencion.

k) Recurrir a otros miembros o profesionales especializados en la atencién educativa, como entre otros,
los departamentos de orientacién y los equipos psicopedagdgicos, cuando la naturaleza de la actuacion
emprendida asi lo requiera.

4.2. Composicion

1. La Comisién de convivencia se constituira en el seno del Consejo Escolar del centro y estara
formada por los siguientes miembros:

o] El

Director, que sera su presidente

o] El Jefe de Estudios

o] Dos profesores o profesoras, elegidos por el profesorado de entre sus representantes en el Consejo
Escolar

o] Dos padres o madres, uno sera elegido por los padres de alumnos de entre sus representantes en
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el Consejo Escolar, el segundo sera el consejero o consejera designado por la Asociacion de Padres y
Madres del Alumnado

o] Dos alumnos o alumnas, elegidos por el alumnado de entre sus representantes en el Consejo
Escolar

2. Con objeto de que informen en el ambito de sus respectivas competencias, la presidencia podra
invitar a las reuniones de la comision de convivencia a:

- La persona designada por el Consejo Escolar para impulsar medidas que fomenten la igualdad
real y efectiva entre hombres y mujeres.

- La persona que ostente la jefatura del Departamento de Orientacion.

- La persona responsable de la coordinacion del plan de convivencia.

- La persona coordinadora de la participacion del centro en la Red Andaluza "Escuela: Espacio

(-je i El educador o educadora social de la zona educativa.
COMISION DE CONVIVENCIA

Equipo directivo Expdsito Fernandez, Isaac
Equipo directivo Ibafiez Sdnchez, Miguel
Profesorado Avilés Martos, José
Profesorado Martos Segura, Jose Manuel
Madres/Padres/Tutores Linares Hernandez, Rafael
Madres/Padres/Tutores Tejada Fornieles, Maria Teresa
Alumnado Pendiente de designacién
Alumnado Pendiente de designacién

4.3. Formas y procedimientos de actuacién.

Después de cada Consejo Escolar, si procediera, y en aquellos casos que lo requiera el Director del Centro,
se reunira la correspondiente Comision de convivencia para tratar los asuntos relativos a la convivencia
del Centro y de los casos graves de conflictividad que se pudiesen presentar:

a) Informacion del equipo directivo de los alumnos sancionados por conductas contrarias a las
normas de convivencia, hechos, circunstancias personales, sociales, edad, sanciones y periodo de las
mismas.

b) Medidas preventivas para evitar estas incidencias.
)] Actividades contempladas en el Proyecto Escuela Espacio de Paz a realizar en el Centro.
d) Cualquier otro asunto que pueda interesar a la Comision.

La Comision de Convivencia actuara por delegacion del Consejo Escolar, e informara a éste en la sesién
que se celebre inmediatamente después de cada una de sus actuaciones. En el orden del dia de cada Consejo
Escolar, se establecera un punto referente a la informacién de la Comision.

o] Se reunird a principio de curso para establecer el plan anual de trabajo de la Comisién y otra al
final de curso para evaluar el desarrollo del Plan de Convivencia y la memoria del mismo, proponiendo
mejoras que se consideren convenientes.

o Habréa una reunion, de caracter extraordinario, cada vez que las circunstancias lo exijan.

o] Elaborara un informe de sus actuaciones que incluird en la Memoria anual de fin de curso
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5. NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES DEL CENTRO

La convivencia debe ser la base de la comunicacién establecida entre familias, profesorado, alumnado y personal
de administracion y servicios, sin la cual faltara la armonia que dé mayor vida a esa comunicacion. No existira una
auténtica convivencia si no se da paralelamente el respeto debido entre todas las personas vinculadas al centro.
Respeto personal, en cuanto gozamos de unos derechos inherentes a cada individuo; respeto al centro; respeto a la
funcion docente o discente; respeto a la situacion, al momento, a la casuistica particular de jornadas de trabajo o
de esparcimiento que formen parte de la programacién general del curso.

Estamos convencidos de que el tono de convivencia de nuestro centro es esencial para el desarrollo del proyecto
educativo del mismo.

5.1. FINALIDADES DE AMBITO CONVIVENCIAL

1. Laformacion en la toleranciay el respeto a los derechos y libertades individuales y colectivas.

- Formacidn para la paz, la cooperacién y la resolucion pacifica de los conflictos.

- Fomento de actitudes participativas y solidarias.

- Rechazo a cualquier discriminacion negativa por motivo de sexo, raza, religion, econémico u otros.

- Favorecimiento de la plena integracion en la comunidad escolar educativa de todos sus miembros,
contribuyendo a la igual de la justicia social por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, tanto de origen familiar
como social.

2. Laformacién en el respeto por la naturaleza y la defensa del medio ambiente.
Correcta utilizacion de los recursos.
Formacidn para el consumo responsable de cara a conseguir una mejora en la calidad de vida.

- Desarrollo de habitos saludables.

3. La atencion a la diversidad de condiciones personales y sociales de los alumnos.

- Configuracion de una respuesta educativa ajustada a las caracteristicas culturales y socioeconémicas y a
las capacidades fisicas e intelectuales.

- Atencidn psicopedag6gica y orientacion educativa a todos los alumnos, haciendo hincapié en aquellos con
necesidades educativas especiales.

4. Estrategias de prevencion:
El Departamento de Orientacion expresard y desarrollaré las actuaciones para la prevencion de conflictos en el
Centro. Estas actuaciones se incluirdn en el Plan de Accion Tutorial para cada curso escolar.

5.2. NORMAS GENERALES

° Todo el personal, docente, de administracién y servicios y alumnado cumplird el horario fijado para cada
uno de los sectores. EI comienzo y el final de cada clase se marcaran con las respectivas sefiales acusticas.

° El horario de clase se debera respetar en su integridad, desde la sefial de entrada a la de salida. Maxima
puntualidad a la entrada a clase.

° Todo el personal y visitantes acatardn las normas de seguridad que se establezcan en el Plan de
Autoproteccién del centro.

° Todos los miembros de la comunidad educativa podran reclamar ante el Consejo Escolar la conculcacion
de sus derechos.

° Los profesores, alumnos, personal de administracion y servicios y padres pueden utilizar el centro para
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ejercer su derecho de reunion. Cuando ello suponga alteracion de la actividad programada, serd imprescindible la
autorizacion del Director, y siempre se deberd contar con el conocimiento previo del mismo.

° Todos los miembros del centro cuidaran y haran debido uso del material e instalaciones que del mismo,
utilice.

° En el centro esté& prohibido fumar.

° Todos los miembros del centro deberdn mantener la higiene adecuada.

° Los alumnos no podran abandonar el aula como minimo hasta la sefial de timbre que indica el final de

la clase y, en cualquier caso, cuando asi lo indique el profesor o profesora que en ese mismo momento se
encuentre en ella. Las puertas del centro permanecerén cerradas, no pudiendo abandonar el Centro ningln
alumno, salvo que tenga autorizacion de la Jefatura de Estudios por una causa justificada.

) La salida del centro de los alumnos en horario de clase s6lo se permitira acompafiados de los padres y con
la autorizacion de su profesor, del directivo o del profesor de guardia.

° Durante el recreo se abriran las puertas para los alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos mayores de
edad previa presentacion del DNI.

° Los alumnos de ESO y FPB no podran salir del centro durante los recreos.

° Para evitar que se encuentren alumnos deambulando por los pasillos en horario lectivo, cuando se realicen

pruebas escritas no podran abandonar el aula o el lugar en el que realice la prueba hasta la sefial de timbre que
indica el final de la clase.

° Los alumnos de 2° de Bachillerato y formacion profesional, que cursan materias o0 médulos sueltos, podran
salir del Centro, previa presentacion del carné que los acredita, una vez terminadas las clases de las asignaturas o
modulos a las que estan obligados a asistir.

) Los alumnos no podran abandonar el Centro por la ausencia del profesor en ninguna de las horas del
horario lectivo y deberan estar atendidos, en su aula, por el profesor de guardia.

° Los tutores deberan informar a los padres de la falta de asistencia a clase de sus hijos con la mayor
brevedad posible y nunca con una periodicidad superior a quince dias.

° Para evitar la distracciony el uso indebido, queda prohibido traer al Instituto (y por lo tanto usar) cualquier
dispositivo electronico (teléfonos moviles, reproductores, grabadores, maquinas de fotos digitales, etc... Con
caracter excepcional y a propuesta del profesorado el alumnado podra usar el movil con un carécter total y
expresamente educativo o pedagogico. Cualquier uso no autorizado por el profesorado podra ser sancionado.
Ademas, en ningln caso se podra perjudicar al alumnado que no tenga o no traiga su movil al centro. Ademas, en
el caso de una posible sustraccidn, el centro no se hace responsable de la desaparicion de estos dispositivos.

) Al final de la jornada, con la presencia del profesor, los alumnos deberan dejar las sillas recogidas y las
mesas ordenadas.

5.3. DEL PROFESORADO

5.3.1. Derechos
Son derechos del profesorado:

a) Al reconocimiento de su autoridad magistral y académica.

b) A emplear los métodos de ensefianza y aprendizaje que considere méas adecuados al nivel de desarrollo,
aptitudes y capacidades del alumnado, de conformidad con lo establecido en el proyecto educativo del instituto.
C) A intervenir y participar en el funcionamiento, la organizacion y gestion del centro a través de los
cauces establecidos para ello.

d) A recibir la colaboracion activa de las familias, a que éstas asuman sus responsabilidades en el proceso
de educacion y aprendizaje de sus hijos e hijas y a que apoyen su autoridad.

e) A recibir el apoyo permanente, el reconocimiento profesional y el fomento de su motivacion de la
Administracion educativa.

f) A recibir el respeto, la consideracion y la valoracion social de la familia, la comunidad educativa y la
sociedad, compartiendo entre todos la responsabilidad en el proceso educativo del alumnado.

9) Al respeto del alumnado, y a que estos asuman su responsabilidad de acuerdo con su edad y nivel de
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desarrollo, en su propia formacidn, en la convivencia, en la vida escolar y en la vida en sociedad.

h) A elegir a sus representantes en el Consejo Escolar y a postularse como representante.

i) A participar en el Consejo Escolar en calidad de representantes del profesorado de acuerdo con las
disposiciones vigentes.

)] A la formacién permanente para el ejercicio profesional.

k) A ejercer los cargos y las funciones directivas y de coordinacion docente para los que sea designado en
los términos establecidos legalmente y a postularse para estos nombramientos.

)] Ser informados de cuantas disposiciones legales incidan en el proceso educativo, de cuantos asuntos

afecten a su relacion con los alumnos.

m) Convocar, en coordinacion con la Jefatura de Estudios y/o del Departamento de Orientacion, a los padres
o tutores de algun alumno, o del conjunto de los alumnos con quienes trabaja, para tratar asuntos relacionados con
la educacion de los mismos.

n) Participar activamente en las reuniones de los drganos de los que forma parte.
0) Ser respetados en su integridad fisica, moral, ideoldgica e intelectual.
p) Ser respetado en su horario sin perjuicio de lo dispuesto para las actividades complementarias y

extraescolares programadas.
5.3.2. . Funcionesy deberes

Son funciones y deberes de los profesores:

a) La programacion y la ensefianza de las materias, modulos y, en su caso, ambitos que tenga
encomendados.

b) La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacion de los procesos de
ensefianza.

C) La tutoria del alumnado, la direccion y la orientacion de su aprendizaje y el apoyo en su proceso
educativo, en colaboracion con las familias.

d) La orientacion educativa, académica y profesional del alumnado en colaboracion, en su caso, con los
departamentos de orientacion o los equipos de orientacion educativa.

e) La atencidn al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del alumnado.

f) La promocidn, organizacion y participacion en las actividades complementarias, dentro o fuera del
recinto educativo, programadas por los centros.

Q) La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia,
de participacion y de libertad para fomentar en el alumnado los valores de la ciudadania democratica.

h) La informacién periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como
la orientacion para su cooperacion en el mismo.

i) La coordinacion de las actividades docentes, de gestion y de direccion que les sean encomendadas.

)] La participacion en la actividad general del centro.

k) La participacion en las actividades formativas programadas por los centros como consecuencia de los
resultados de la autoevaluacion o de las evaluaciones internas o externas que se realicen.

)] La participacion en los planes de evaluacion que determine la Consejeria competente en materia de
educacion o los propios centros.

m) La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de ensefianza correspondiente.
n) El conocimiento y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion como herramienta
habitual de trabajo en el aula.

0) Asistir con puntualidad a las clases y reuniones de los 6rganos de que forma parte, debiendo justificar su
ausencia o retraso.

9)] Poner en conocimiento de la Jefatura de Estudios o del Profesor de Guardia la imposibilidad de asistir a
clase. Si la causa fuese sobrevenida (averia, enfermedad, etc.), avisara telefénicamente lo antes posible.

q) Orientar la continuidad del trabajo de los alumnos cuando conoce la imposibilidad de asistir a clase.

r Velar y cuidar del comportamiento de los alumnos en el centro y especialmente de los alumnos del grupo

asignado en su horario, quedando excluidos sélo los que constan en el parte de faltas como ausentes.
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S) Solventar los casos de disciplina, siempre en coordinacién con la Jefatura de Estudios. Si el caso trasciende
el ambito de la asignatura, se comunicara al Tutor o Tutora y a la Jefatura de Estudios que, en su momento,
informara a su vez a la Comision de Convivencia.

t) Rellenar el parte diario de faltas y la aplicacion Séneca, controlando la asistencia a clase de los alumnos y
podré incluir ésta como un elemento mas de la evaluacion, respetando en todo caso el derecho del alumno a asistir
a clase.

u) Atender las dudas, dificultades y cuestiones del alumno relacionadas con el desarrollo de su materia de
evaluacién. Asimismo, atendera las reclamaciones que sobre examenes preve la legislacion.

5.3.3. . Profesor de Guardia
a) Velar por el cumplimiento del normal desarrollo de las actividades docentes y no docentes.

b) Velar por el normal desarrollo de las actividades en el tiempo de recreo, dedicando una mayor atencion al
alumnado de los primeros cursos de la educacion secundaria obligatoria a fin de garantizar su integracion en el
instituto en las mejores condiciones posibles.

c) Procurar el mantenimiento del orden en aquellos casos en que por ausencia del profesorado sea necesario, asi
como atender a los alumnos en sus aulas con funciones de estudio o trabajo personal asistido.

d) Anotar en el parte diario correspondiente las incidencias que se hubieran producido, incluyendo las faltas y/o
retrasos del profesorado.

e) Atender a aquellos alumnos que por motivos disciplinarios se encuentren sancionados fuera de su clase.

f) Resolver, en colaboracion con el directivo de guardia, cuantas incidencias se produzcan en el desempefio de
su funcién

g) Auxiliar oportunamente a aquellos alumnos que sufran algun tipo de accidente, gestionando, en colaboracion
con el Directivo de Guardia, el correspondiente traslado a un centro sanitario en caso de necesidad y comunicarlo
a la familia.

h) Atender, en su caso, el aula de convivencia, siempre que se derive algin alumno o alumna y no exista en la
misma un profesor para atenderlo.

Plan de Sustituciones.

Para cubrir a los compaieros-as ausentes durante la jornada lectiva y para priorizar la atencién a los diversos
grupos frente a otras actividades de caracter menos urgente. Se establece un profesorado de refuerzo
cuando el equipo de guardia no resulte suficiente, priorizando la entrada en base al tipo de labor que se
realice en esa hora del siguiente modo:
- El profesorado de FP y de 22 de Bachillerato que estén en periodo de FCT y Pre- PEVAU y no tengan
alumnos a los que impartir clase.
- Las personas que desempeiian labores de jefatura de departamento en ese tramo horario.
- Las personas que desempeiian funciones de coordinacion durante ese tramo horario.
- Los componentes del equipo directivo con funcién directiva durante ese tramo horario.
- Los docentes con reduccion de mayores de 55 aiios en ese tramo horario.
- Cualquier otro docente en las reducciones/horas consideradas lectivas que no se desarrollen

con alumnado como ocurre en los casos indicados anteriormente.

5.3.4. Profesor Tutor

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacion y accion tutorial.
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b) Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarlo en su proceso de
aprendizaje y toma de decisiones personales, académicas y profesionales.

c) Coordinar la intervencion educativa del profesorado que compone el equipo docente del grupo de alumnos y
alumnas a su cargo.

d) Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por el equipo docente.

e) Garantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se propongan al alumnado a su
cargo.

f) Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion de su grupo de alumnos y
alumnas.

g) Coordinar el proceso de evaluacién continua del alumnado y adoptar, junto con el equipo docente, las
decisiones que procedan acerca de la evaluacion, promocion y titulacién del alumnado, de conformidad con la
normativa que resulte de aplicacion.

h) Cumplimentar la documentacion personal y académica del alumnado a su cargo.

i) Recoger la opinion del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje desarrollado en las
distintas materias, &mbitos o mddulos que conforman el curriculo.

)} Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres, madres o representantes
legales.
k) Facilitar la comunicacion y la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los padres

y madres o representantes legales del alumnado. Dicha cooperacion podré incluir la atencién a la tutoria electronica
a través de la cual los padres, madres o representantes legales del alumnado menor de edad podran intercambiar
informacién relativa a la evolucidn escolar de sus hijos e hijas con el profesorado que tenga asignada la tutoria de
los mismos.

)] Mantener una relacion permanente con los padres, madres o representantes legales del alumnado. A tales
efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o representantes legales del alumnado se fijara
de forma que se posibilite la asistencia de los mismos y, en todo caso, en sesion de tarde.

m) Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar su participacion en las actividades del
instituto.

n) Colaborar, en la forma que se determina en el reglamento de organizacién y funcionamiento, en la gestién
del programa de gratuidad de libros de texto.

0) Asistir a las reuniones de tutores convocadas por el departamento de Orientacién.

p) Establecer los contactos necesarios con padres y alumnos de su grupo con el fin de conocer mejor las

posibles causas de su rendimiento escolar y su actitud en el Instituto.

q) Prestar el maximo interés a las faltas de asistencia y puntualidad de los alumnos a clase, para comunicarlo
a los padres en un plazo no superior a quince dias y/o actuar disciplinariamente, segun proceda.

r Controlar y coordinar la realizacion de las tareas que, por motivos disciplinarios, se realicen fuera del
horario lectivo.

5.4. DEL ALUMNADO

Todos los alumnos y alumnas tienen los mismos derechos y deberes. Su ejercicio y cumplimiento se adecuara a la
edad y a las caracteristicas de las ensefianzas que se encuentren cursando. El ejercicio de los derechos y deberes
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del alumnado se realizara en el marco de los fines que a la actividad educativa atribuye el articulo 2 de la Ley
Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacidn, en el titulo preliminar, capitulo I, articulos
1y 2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. y en el titulo preliminar, articulos 4 y 5y en el titulo
I, seccion 1: derechos y deberes de los alumnos, de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

5.4.1. Derechos

De acuerdo con el Decreto 327/2010, de 13 de julio, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, constituyen derechos
del alumnado los siguientes:

a) Derecho a recibir una formacion de calidad que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad
y de sus capacidades.

El Proyecto Educativo del Centro propiciara la programacion de actividades complementarias y extraescolares que
fomenten el espiritu participativo del alumnado y promuevan la relacion entre el centro y el entorno
socioeconomico y cultural en que éstos se desenvuelven.

b) Al estudio.

C) A la orientacion educativa y profesional.

d) A la evaluacion y el reconocimiento objetivos de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar. A
estos efectos, tendré derecho a ser informado de los criterios de evaluacion que seran aplicados.

* El centro hara publicos los criterios generales que se van a aplicar para la evaluacién de los

aprendlzajes y la promocién del alumnado.

Los alumnos y las alumnas, o sus padres o representantes legales, podran solicitar cuantas
aclaraciones consideren necesarias acerca de las valoraciones que se realicen sobre su proceso de aprendizaje, asi
como sobre el desarrollo de sus capacidades y de las calificaciones o decisiones que se adopten como resultado de
dIChO proceso, debiendo garantizarse por el Equipo Educativo el ejercicio de este derecho.

El alumnado, o sus representantes legales, podran formular reclamaciones contra las
valoraciones del aprendizaje, decisiones y calificaciones que, como resultado del proceso de evaluacion, se
adopten al finalizar un ciclo o curso, de acuerdo con el procedimiento establecido por la Consejeria de Educacion
y Ciencia.

e) A la formacién integral que tenga en cuenta sus capacidades, su ritmo de aprendizaje y que estimule
el esfuerzo personal, la motivacion por el aprendizaje y la responsabilidad individual.

f) Al acceso a las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la practica educativa y al uso
seguro de Internet en el instituto.

0) A la educacion que favorezca la asuncion de una vida responsable para el logro de una sociedad
libre e igualitaria, asi como a la adquisicién de habitos de vida saludable, la conservacion del medio ambiente y la
sostenibilidad.

h) Al respeto a su libertad de conciencia y a sus convicciones religiosas y morales, asi como a su
identidad, intimidad, integridad y dignidad personales.

i) A la igualdad de oportunidades y de trato, mediante el desarrollo de politicas educativas de
integracién y compensacion.

)} A la accesibilidad y permanencia en el sistema educativo, en los términos previstos en el articulo
7.2. de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.

k) A la libertad de expresién y de asociacién, asi como de reunion en los términos establecidos en el
articulo 8 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion.

* En los términos previstos en el articulo 8 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, el alumnado podra

reunirse en el centro para actividades de caracter escolar o extraescolar, asi como para aquéllas otras a las que
pueda atribuirse una finalidad educativa o formativa.

* El alumnado podra reunirse en asamblea durante el horario lectivo. Para el ejercicio de este derecho se
tendra en cuenta lo siguiente:

1. El nimero de horas lectivas que se podran destinar a este fin nunca seré superior a tres por
trimestre.
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2. El orden del dia tratara asuntos de caracter educativo que tengan una incidencia directa sobre
el alumnado.

3. La fecha, hora y orden del dia de la asamblea se comunicaran a la Direccidn del centro con
dos dias de antelacion, a traves de la Junta de Delegados.

* El alumnado tiene derecho a asociarse, creando asociaciones, federaciones, confederaciones y
cooperativas

* El alumnado podra integrarse, al término de su escolarizacion, en asociaciones que renan a los
antiguos alumnos y alumnas y colaborar, a través de ellas, en las actividades del centro.

* El centro promovera la creacion de asociaciones de alumnos y de antiguos alumnos.

* La Jefatura de Estudios favorecera la organizacion y celebracion de debates, mesas redondas u otras
actividades en las que el alumnado podré participar.

* El centro establecera la forma, los espacios y lugares donde se podran fijar escritos del alumnado en
los que ejercite su libertad de expresion.

* Los alumnos y alumnas tienen derecho a manifestar su discrepancia respecto a las decisiones educativas

que les afecten. Cuando la discrepancia revista caracter colectivo, la misma serd canalizada a través de los
representantes del alumnado, a sus profesores, al tutor, a la direccién o a los drganos colegiados del centro,
preferentemente siguiendo el orden citado.

* A partir de 3° de ESO, la discrepancia a la que se refiere el apartado anterior se puede manifestar con
una propuesta de inasistencia a clase. La inasistencia colectiva no sera considerada como una conducta contraria
a las normas de convivencia cuando se ajuste a los siguientes criterios:

1. La propuesta debe estar motivada por discrepancias respecto a decisiones de caracter
educativo.
2. La propuesta, razonada, debera presentarse ante la direccion del centro, siendo canalizada por

la Junta de Delegados. La misma debera ser realizada con una antelacion minima de tres dias a la fecha prevista,
indicando fecha, hora de celebracion, y en su caso, actos programados. La propuesta debera venir avalada, al
menos, por el 5% del alumnado del centro matriculado en las correspondientes ensefianzas o por la mayoria
absoluta de los Delegados de este alumnado.

3. Si la propuesta cumple los requisitos, serd sometida a la consideracion del alumnado del
centro de este nivel educativo, previamente informados a través de sus delegados, que la aprobara o rechazara en
votacion secreta y por mayoria absoluta.

4. Si la propuesta es aprobada, la Direccion del centro permitird la inasistencia a clase.

5. El Director adoptard las medidas oportunas para la correcta atencion educativa tanto del
alumnado de ensefianza post-obligatoria que haya decidido asistir a clase, como del resto del alumnado del centro.
I) A la proteccion contra toda agresion fisica o moral.

m) A la participacion en el funcionamiento y en la vida del instituto y en los 6rganos que correspondan, y la
utilizacién de las instalaciones del mismo. n) A conocer la Constitucion Espafiola y el Estatuto de Autonomia para
Andalucia. 0) A ser informado de sus derechos y deberes, asi como de las normas de convivencia establecidas en
el instituto, particularmente al comenzar su escolarizacion en el centro.

5.4.2. Deberes

Constituyen deberes del alumnado los siguientes:

a) El estudio, que se concreta en:

* La obligacion de asistir regularmente a clase con puntualidad.

* Participar activa y diligentemente en las actividades orientadas al desarrollo del curriculo,
siguiendo las directrices del profesorado.

* El respeto a los horarios de las actividades programadas por el instituto.

* El respeto al ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros y compafieras.

* La obligacion de realizar las actividades escolares para consolidar su aprendizaje que le
sean asignadas por el profesorado para su ejecucion fuera del horario lectivo.

b) Respetar la autoridad y las orientaciones del profesorado.
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C) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la dignidad, integridad
e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa, asi como la igualdad entre hombres y mujeres.

d) Respetar las normas de organizacién, convivencia y disciplina del centro docente y contribuir al
desarrollo del proyecto educativo del mismo y de sus actividades.

e) Utilizar adecuadamente las instalaciones y el material didactico, contribuyendo a su conservacién
y mantenimiento. Se concreta en:

* Cuidar y utilizar correctamente los bienes muebles y las instalaciones del centro y respetar

las pertenencias de los otros miembros de la comunidad educativa:
Los alumnos o alumnas que individual o colectivamente causen dafio de forma intencionada o por negligencia a
las instalaciones, recursos materiales o documentos del Centro o a las pertenencias de los demas miembros de la
comunidad educativa quedan obligados a reparar el dafio causado o hacerse cargo del coste econémico de su
reparacion. Igualmente, los alumnos que sustrajeran bienes del Centro deberan restituir lo sustraido. En todo caso,
los padres o representantes legales de los alumnos y de las alumnas seran responsables civiles en los términos
previstos en las leyes.
* Permanecer en el aula en ausencia del profesor, realizando tareas de estudio.
* Mantener la compostura debida en las actividades que se celebren en el salén de actos
(charlas proyecciones, teatros, etc.).

Conservar limpias las pistas polideportivas y cuidar el material deportivo.

* Usar debidamente los vestuarios y mantener la higiene adecuada. No se permitira la entrada
a clase al alumnado que venga con vestimenta inadecuada.

f) Participar en los 6rganos del centro que correspondan, asi como en las actividades que este
determine.

Q) Participar en la vida del instituto

h) Deber de trabajar en silencio durante las clases en las que por ausencia del profesorado, deban ser

atendidas por el profesorado de guardia, no permitiéndose durante la misma otra actividad que el estudio. El
profesorado de guardia podra poner tareas al alumnado (dictados, lecturas, etc.). En el caso de que el nimero de
profesores o profesoras ausentes supere al de guardia, se podré sustituir esta actividad por otra que autorice el
directivo de guardia.

i) Conocer la Constitucion Espafiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia, con el fin de
formarse en los valores y principios recogidos en ellos.

5.5. DE LAS FAMILIAS

5.5.1. Derechos
Son derechos de las familias los siguientes:

a. Recibir el respeto y la consideracion de todo el personal del instituto.
b. Participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas, apoyando el proceso de ensefianza y aprendizaje de
estos.

c Ser informadas de forma periddica sobre la evolucion escolar de sus hijos e hijas.

d Ser oidas en las decisiones que afecten a la evolucion escolar de sus hijos e hijas.

e Ser informadas de los criterios de evaluacion que ser&n aplicados a sus hijos e hijas.

f. Ser informadas puntualmente de las faltas de asistencia de sus hijos e hijas al instituto.

g. Suscribir con el instituto un compromiso educativo para procurar un adecuado seguimiento del proceso
de aprendizaje de sus hijos e hijas.

h. Conocer el Plan de Centro.

i Ser informadas de las normas de convivencia establecidas en el centro.

j Recibir notificacién puntual de las conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia
realizadas por sus hijos e hijas.

k. Suscribir con el instituto un compromiso de convivencia, con objeto de establecer mecanismos de
coordinacién con el profesorado y con otros profesionales que atienden al alumno o alumna que presente
problemas de conducta o de aceptacién de las normas escolares, y de colaborar en la aplicacion de las medidas
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gue se propongan, tanto en el tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.
I Recibir informacion de las actividades y régimen de funcionamiento del instituto, asi como de las
evaluaciones de las que haya podido ser objeto.

m. Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados en el instituto.
n. Participar en la vida del centro y en el Consejo Escolar.
0. Utilizar las instalaciones del instituto en los términos que establezca el Consejo Escolar.

55.2. Deberes
Son deberes de los padres los siguientes:

a) Colaborar con el centro en todo lo que esté relacionado con la educacion de su hijo.

b) Colaborar con el centro en todo lo necesario para que los alumnos cumplan las normas de
convivencia.

C) Acudir al centro cuantas veces sea requerido.

d) Preocuparse de que su hijo asista a clase puntualmente y con el debido aseo.

e) Justificar, en su caso, fehacientemente, las faltas de asistencia de su hijo a clase.

5.6. NORMAS DE CONVIVENCIA

Las normas de convivencia tienen por objeto concretar los derechos y deberes del alumnado y establecer las
correcciones gque correspondan por las conductas contrarias a las citadas normas.

1. Se respetard a todos los miembros de la comunidad educativa (alumnado, profesorado y personal de
administracion y no docente) asi como sus instalaciones, recursos y documentos. Se cuidara especialmente toda la
dotacién TIC (ver normativa especifica).Los responsables de cualquier dafio se haran cargo de ello.

2. El alumnado tiene que facilitar el normal desarrollo de las clases, seguir las orientaciones del profesor/a,
colaborar en el desarrollo de su propio aprendizaje y permitir el estudio de sus compafieros.

3. Es obligatoria la asistencia diaria a todas las clases. En caso de patologia infecto-contagiosa, se limitara
temporalmente el acceso al centro.

4. Se justificaran todas las faltas por el médico o el organismo competente. Antes de entregar el justificante
al tutor/a se ensefiaré a los profesores/as en cuyas horas se haya faltado.

5. El alumnado menor de edad no podré salir del centro en horario lectivo. Excepcionalmente podran hacerlo

acomparfiados de sus tutores legales y previa firma de un documento en conserjeria. Los mayores de edad podran
salir mostrando su DNI y siempre que sea por una causa justificada.

6. Las puertas se cerraran con el toque de sirena(a las 8:15).Después de esta hora ningun alumno/a podra
salir/entrar del centro a excepcion de lo detallado en el punto 5. Podrén entrar en los casos correctamente
justificados al ordenanza que permanece en la puerta. EI alumnado de escolarizacion obligatoria que llegue con
retraso, permanecera en el aula de convivencia, trabajando, bajo la tutela del profesor de guardia. La acumulacién
de retrasos implicara las sanciones contempladas en el ROF

7. No hay horas libres intercaladas en el horario. Si algin profesor/a falta, los alumnos/as deben permanecer
en la clase hasta que el profesor/a de guardia se haga cargo de ellos.

8. En los intercambios de clase el alumnado permanecera en el aula. Solo podran salir los grupos que deban
cambiar de aula.

9. Las aulas y pasillos se desalojaran durante los recreos, debiendo permanecer los alumnos/as en los patios,
biblioteca o en la cafeteria. El profesorado responsable de la Gltima hora antes del recreo ha de cerrar el aula.
También se cerrara cuando el grupo lo abandone para ir a cualquier otra dependencia del centro (gimnasio, taller...)

10. Si algiin alumno/a se queda en el aula durante el recreo, debe estar acompafiado por el profesor/a que lo
autorice; pero en ningun caso solo.
11. Esta prohibido ir a la cafeteria durante la clase e intercambios. Si algin alumno/a es sorprendido en la
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cafeteria en horario distinto al permitido se le podran requisar los productos adquiridos y sera sancionado.

12. Queda totalmente prohibido fumar y beber alcohol en el centro, asi como comer o beber en las aulas,
biblioteca y pasillos.

13. No se puede acceder sin permiso a los espacios reservados a los profesores, conserjes y personal de
administracion.

14. Cuando haya un examen todos los alumnos/as llevaran el pelo recogido, no podran llevar mévil o
smartwatch y permaneceran en el aula hasta que finalice la clase correspondiente.

15. El uso del servicio de fotocopias o de administracion sera en horario de recreo y nunca durante la clase;
salvo casos excepcionales en los que lo autorizara el profesor/a correspondiente.

16. Esté totalmente prohibido el uso de teléfonos maéviles y todo tipo de aparatos electronicos (videojuegos,

reproductores de mdsica y similares). En caso de utilizaciéon de los mismos de forma no autorizada el profesor/a
sancionara al alumno y requisara el maévil entregandolo en jefatura de estudios para su custodia en direccién hasta
su devolucion a los tutores legales de los mismos o en su defecto al alumno, previa autorizacion de los tutores
legales si no pueden venir a recogerlo (si es la primera vez que ocurre).

17. No se permite salir al servicio durante las clases, salvo casos excepcionales debidamente autorizados por
el profesor/a responsable.

18. Utilizacion de una vestimenta acorde con un centro educativo, absteniéndose de la utilizacién de gorras,
pafiuelos, capuchas, sombreros, gafas de sol, etc.

19. Limpieza de aulas: semanalmente se realizard una limpieza del aula con el tutor/a. Mensualmente se
comprobard el estado de las aulas desde jefatura de estudios, tomando en su caso, las medidas y sanciones
necesarias.

20. El alumnado que rompa, estropee, etc. algln objeto, mueble, ordenador... tendra la obligacion de pagar su
reparacién o reposicion, de no ser asi, desde direccién se tomaran medidas acordes en funcién de la gravedad.
21. Los cambios de clase se haran tan rapido como sea posible. Los profesores que salgan del aula y luego no

tengan clase deberan de esperar en el aula hasta que entre el nuevo profesor.

22. Los profesores de guardia seran diligentes en sus funciones y daran rapidez al cambio de clase tanto a
alumnado como al profesorado

Entrada al Centro

La practica en afios anteriores, establecida como norma en este documento, es que las puertas del Centro se cierren
transcurridos cinco minutos desde el toque del timbre (a las 08:15 h, aproximadamente).

Una vez transcurridos esos cinco minutos no se permitira el acceso al Centro a ninglin alumno, bajo ninguna
circunstancia (examenes, entrega de trabajos, practicas...).

Excepcionalmente aquel alumnado menor de 16 afios que llegue tarde pasara al aula de convivencia, nunca al aula
de su grupo, donde permanecera realizando el trabajo encomendado por el profesorado de guardia hasta las 09:15h,
cuando se incorporara a su grupo. A todos los efectos se considerara una falta injustificada y la reiteracion de estas
faltas obligara a la jefatura de estudios a informar al servicio de asuntos sociales para comprobar gque el menor
afectado no se encuentre en una situacién de desamparo.

So6lo se permitira la entrada cuando el retraso se deba al transporte escolar, debiendo actuar en ese caso el equipo
directivo, si la situacion se repite, y en el supuesto que el retraso se deba a una visita médica (urgencia, analisis...)
y se presente en el momento de acceder al Centro el justificante médico correspondiente.

El alumnado podréa entrar al Centro cinco minutos antes del cambio de clase y salir del Centro hasta diez minutos
después de haber tocado el timbre de cambio de clase. En ningln caso salir y entrar entre clases para fumar etc...

El Consejo Escolar, su Comisidn de Convivencia, los deméas érganos de gobierno de los centros, el profesorado y
los restantes miembros de la comunidad educativa pondran especial cuidado en la prevencion de actuaciones
contrarias a las normas de convivencia, estableciendo las necesarias medidas educativas y formativas.
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El centro podra proponer a los representantes legales del alumno o de la alumna 'y, en su caso, a las instituciones
publicas competentes, la adopcion de medidas dirigidas a modificar aquellas circunstancias personales, familiares
0 sociales que puedan ser determinantes de actuaciones contrarias a las normas de convivencia.

Los incumplimientos de las normas de convivencia habran de ser valorados considerando la situacion y las
condiciones personales del alumno o alumna.

Las correcciones que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las normas de convivencia tendran un caracter
educativo y recuperador, deberén garantizar el respeto a los derechos del resto del alumnado y procuraran la mejora
de las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa. En todo caso, en las correcciones de los
incumplimientos de las normas de convivencia debera tenerse en cuenta lo que sigue:

a) Ningan alumno o alumna podréa ser privado del ejercicio de su derecho a la educacidn, ni, en el
caso de la educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

b) No podran imponerse correcciones contrarias a la integridad fisica y a la dignidad personal del
alumnado.

C) La imposiciébn de las correcciones previstas en el presente Reglamento respetard la
proporcionalidad con la conducta del alumno o alumna y debera contribuir a la mejora de su proceso educativo.
d) Asimismo, en la imposicion de las correcciones debera tenerse en cuenta la edad del alumno o

alumna, asi como sus circunstancias personales, familiares o sociales. A estos efectos, se podran recabar los
informes que se estimen necesarios sobre las aludidas circunstancias y recomendar, en su caso, a los padres 0
representantes legales, o a las instituciones publicas competentes, la adopcién de las medidas necesarias.

A los efectos del establecimiento de la gradacion de las correcciones,

A) se consideran circunstancias atenuantes:

a) El reconocimiento espontaneo de la incorreccion de la conducta, asi como la reparacion
espontanea del dafio producido.

b) La falta de intencionalidad.

C) La peticion publica de excusas, estimadas como suficientes por los afectados que, en ningun

caso, podra suponer un acto de humillacion o vejatorio para el alumno o alumna implicado.

B) Se consideran circunstancias agravantes:

a) La premeditacion y la reiteracion.

b) Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion sea un profesor o profesora.

C) Los dafios, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los comparfieros y
comparieras de menor edad y al alumnado recién incorporado al instituto.

d) Las acciones que impliquen discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo, orientacion

sexual, convicciones ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, asi como por
cualquier otra condicion personal o social.

e) La incitacion o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos de los deméas miembros
de la comunidad educativa.

f) La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al instituto o a cualquiera de los integrantes
de la comunidad educativa.

0) La difusion, a través de internet o por cualquier otro medio, de imagenes de conductas
contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia, particularmente si resultan degradantes u ofensivas para
otros miembros de la comunidad educativa.

Se corregiran, de acuerdo con lo dispuesto en el presente Plan, los actos contrarios a las normas de convivencia
del centro realizados por el alumnado tanto en horario lectivo, como en el dedicado a la realizacion de las
actividades complementarias o extraescolares. Asimismo, podran corregirse las actuaciones de los alumnos y de
las alumnas que, aunque realizadas fuera del recinto y del horario escolar, estén motivadas o directamente
relacionadas con el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes del alumnado en los términos
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previstos en este Plan. Todo ello sin perjuicio de que dichas conductas pudieran ser sancionadas por otros érganos
o Administraciones, en el &mbito de sus respectivas competencias.

5.6.1. Conductas contrarias a las normas de convivencia

Se consideran conductas contrarias a las normas de convivencia las siguientes:

a) Cualquier acto injustificado que perturbe el normal desarrollo de las actividades de la clase o del
Centro.

b) La sistematica actitud pasiva del alumnado en relacion a su participacion en las actividades
orientadas al desarrollo del curriculo, asi como a las orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje.

C) No respetar el ejercicio del deber de estudiar de sus comparieros.

d) Cualquier acto de incorreccion y desconsideracion hacia los otros miembros de la comunidad
educativa.

e) Causar, por uso indebido, pequefios dafios en las instalaciones, recursos materiales o documentos
del Centro, o en las pertenencias de los demés miembros de la comunidad educativa.

f) Las faltas injustificadas de puntualidad.

) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

h) El uso de cualquier tipo de dispositivos electronicos a excepcion de aquellos que el profesorado

requiera como herramienta de trabajo, y esto ultimo siempre que el profesorado lo autorice.

La falta a clase de modo reiterado puede provocar la imposibilidad de la aplicacion correcta de los criterios
generales de evaluacién y la propia evaluacién continua. Sin perjuicio de las correcciones que se impongan en el
caso de las faltas injustificadas o las faltas de puntualidad a clase:

1. Las faltas injustificadas de puntualidad clase seran tratadas como una falta injustificada, cuando se
acumulen tres de ellas.
2. Las faltas injustificadas de asistencia, la acumulacién de tres de ellas se considerard como una

conducta contraria a las normas de convivencia. Sera el profesor/a de la materia en las que se haya producido esta
conducta contraria el/la que informe a Jefatura de estudios.

Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad de un alumno o alumna, las que no sean
excusadas de forma escrita por el alumno o alumna, o por sus padres o representantes legales si es menor de edad.
La justificacion se realizard indicando el nombre del alumno, curso y grupo y causa por la que se produce la
ausencia. Las causas contempladas son:

. Enfermedad

. Muerte de un familiar
. Traslado de domicilio
. Deber inexcusable

5.6.2. Correccion

1. Por la conducta contemplada en el apartado a) del presente Plan se podra imponer la correccion de
suspensidn del derecho de asistencia a esa clase de un alumno o alumna. La aplicacion de esta medida implicara:
1. El centro debera prever la atencidn educativa del alumno o alumna al que se imponga esta
correccion.

2. Debera informarse a quienes ejerzan la tutoria y la jefatura de estudios en el transcurso de la
jornada escolar sobre la medida adoptada y los motivos de la misma. Asimismo, el tutor o tutora debera informar
de ello al padre, a la madre o a los representantes legales del alumno o de la alumna. De la adopcién de esta medida
quedara constancia escrita en el centro.

2. Por las conductas distintas a la prevista en el apartado anterior, podrdn imponerse las siguientes
correcciones:

a) Amonestacion oral.

b) Apercibimiento por escrito.
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C) Realizacion de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y
desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar el dafio causado en las instalaciones, recursos materiales
0 documentos de los centros docentes publicos.

d) Suspensidn del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de tres dias
lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna debera realizar las actividades formativas
que se determinen para evitar la interrupcién de su proceso formativo.

e) Excepcionalmente, la suspension del derecho de asistencia al centro por un periodo maximo
de tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna debera realizar las actividades
formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

3. Las actividades formativas que se establecen en las letras d) y e) del apartado anterior podran ser realizadas
en el aula de convivencia

5.6.3. Organos competentes para imponer las correcciones

a. Sera competente para imponer la correccion prevista en apartado 1 del punto anterior el profesor o
profesora gque esté impartiendo la clase.
b. Serdn competentes para imponer las correcciones previstas en el apartado 2:

a. Para la prevista en la letra a), todos los profesores y profesoras del centro.

b. Para la prevista en la letra b), el tutor o tutora del alumno.

C. Para las previstas en las letras c) y d), el jefe o jefa de estudios.

d. Para la prevista en la letra e), el director o directora, que daré cuenta a la Comision de
Convivencia.

5.6.4. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia

Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el Centro las siguientes:

a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.
b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.
C) El acoso escolar, entendido como el maltrato psicoldgico, verbal o fisico, hacia un alumno o

alumna, producido por uno 0 mas comparieros y compafieras de forma reiterada a lo largo de un tiempo
determinado.

d) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa del Centro, o la incitacion a las mismas.
e) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa,

particularmente si tienen una componente sexual o racial, o se realizan contra alumnos o alumnas con
necesidades educativas especiales.

f) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

Q) La suplantacion de la personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion o sustraccion de
documentos académicos.

h) El deterioro grave o causado intencionadamente de las instalaciones, recursos materiales o

documentos del Centro, o en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa, asi como la
sustraccion de las mismas.

i) La reiteracidn, en un mismo curso escolar, de conductas contrarias a las normas de convivencia del centro.
Entendiéndose la reiteracion como la comision de dos faltas sancionadas en un mismo mes, o de tres, 0 mas, en
periodos superiores a un mes.

j) Cualquier acto que altere gravemente el normal desarrollo de las actividades del Centro.

k) El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la Comisién de Convivencia considere que este
incumplimiento sea debido a causas justificadas.

I) La grabacion no autorizada de imagenes y/o sonidos en el Centro por cualquier medio, incluidos los teléfonos
moéviles, asi como su difusion en la red.
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Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el Centro prescribiran en el plazo de dos meses
contados a partir de la fecha de su comision, excluyendo los periodos vacacionales.

5.6.5. Correcciones

Por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia previstas en el presente Plan, podran imponerse
las siguientes correcciones:

a) Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades
del centro y a reparar el dafio causado en las instalaciones, recursos materiales o documentos del mismo, o en las
pertenencias de los demés miembros de la comunidad educativa.

b) Suspensién del derecho a participar en las actividades extraescolares del centro por un periodo méaximo
de un mes.

C) Cambio de grupo.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo superior a tres dias e

inferior a dos semanas. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar las actividades que se
determinen para evitar la interrupcion en el proceso formativo.

e) Suspension del derecho de asistencia al Centro durante un periodo superior a tres dias lectivos e inferior
a un mes. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna deberd realizar las actividades que se
determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

f) Cambio de Centro docente.

Las actividades formativas que se establecen en las letras d) y €) del apartado anterior podran ser realizadas en el
aula de convivencia.

Cuando se imponga la medida disciplinaria prevista en la letra €), el director o directora podra levantar la
suspension de su derecho de asistencia al centro antes del agotamiento del plazo previsto en la correccion, previa
constatacion de que se ha producido un cambio positivo en la actitud del alumno o alumna.

Asimismo, cuando se imponga la medida disciplinaria a que se refiere la letra f), la Consejeria de Educacion
garantizard un puesto escolar en otro centro docente.

5.6.6. Organos competentes para imponer las correcciones

Serd competencia del director o directora del centro la imposicion de las medidas disciplinarias previstas en el
apartado anterior, de lo que daré traslado a la Comisién de Convivencia.

No podra imponerse la correccion prevista en la letra f) de este Reglamento sin la previa instruccion de un
expediente que, tras la recogida de la necesaria informacion, acuerde el Director.

Cuando se imponga la correccion prevista en la letra e) de este articulo, el Director podra levantar la suspension
de su derecho de asistencia al Centro antes del agotamiento del plazo previsto en la correccion, previa constatacion
de que se ha producido un cambio positivo en la actitud del alumno o alumna.

5.6.7. Procedimiento para la imposicion de las correcciones

5.6.7.1. Procedimiento general
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Para la imposicion de las correcciones previstas en el presente Reglamento, seré preceptivo siempre, el trdmite de
audiencia al alumno o alumna. De todo ello quedara constancia escrita.

Las correcciones gue se impongan seran inmediatamente ejecutivas y en especial para las conductas contempladas
en el apartado 5.6.4 del presente Plan.

Cuando la correccion a imponer sea la suspension del derecho de asistencia al centro o cualquiera de las
contempladas en las letras a), b), c), y d) de las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia, y el
alumno o alumna sea menor de edad, se dara audiencia a sus representantes legales.

Asimismo, para la imposicion de las correcciones previstas en las letras c), d) y e) del articulo 35.2, debera oirse
al profesor o profesora o al tutor o tutora del alumno o alumna. Las correcciones y medidas disciplinarias que se
impongan serdn inmediatamente ejecutivas y, una vez firmes, figuraran en el expediente académico del alumno o
alumna.

Los profesores y profesoras y el tutor del alumno o alumna deberan informar a quien ejerza la jefatura de estudios
Y, en su caso, al tutor o tutora, de las correcciones que impongan por las conductas contrarias a las normas de
convivencia. En todo caso, quedara constancia escrita y seran dichos profesores y profesoras quienes informen a
los padres, madres o representantes legales del alumno o de la alumna de la situacion que ha desencadenado las
correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

Este procedimiento se concreta asi: cuando un profesor o profesora considere la necesidad de cumplimentacion de
un parte por conducta contraria a la convivencia o gravemente perjudicial para la misma, seguira las siguientes
pautas:

a) En caso de conducta contraria a la convivencia:

1. El profesor/a cumplimentara el parte de incidencia y procedera a llamar a la familia del alumno para informarle
de los hechos que han producido el parte.

2. Posteriormente anotara la fecha y hora de la llamada en dicho parte y actitud de la familia. Posteriormente lo
entregara en la Jefatura de Estudios para que ésta entregue una copia al Tutor del alumno.

b) En caso de conducta gravemente contraria a la convivencia:

1. El profesor/a entregaré el parte de incidencias en Jefatura de Estudios.

2. Jefatura de Estudios hara una copia del parte de incidencia y entregara el original al Tutor del alumno/a,
que informara a la madre, el padre o tutor/a legal del alumno o alumna de la situacién que ha desencadenado dicho
parte. Con esto se cumple el tramite de audiencia a la familia

3. Jefatura de Estudios daréd audiencia al alumno o alumna en cuestion y se pondra en contacto con los
representantes legales de éste/a para comunicarles la medida disciplinaria impuesta, informandoles de que
disponen de dos dias para solicitar por escrito la revision de dicha medida por el Consejo Escolar.

6. NORMAS DE CONVIVENCIA ESPECIFICAS DE AULA

El aula constituye el escenario idoneo para convivir aprendiendo y aprender conviviendo

Segun su uso distinguiremos tres tipos de espacios:

a) Espacios de uso especifico. Son aquellos que por su caracteristica espacial o por albergar instalaciones o
material especial necesitan de un uso exclusivo para una determinada funcién. Son:

° Aulas de Informatica.

° Aula de Musica.

° Aula de Dibujo.
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Laboratorios: Quimica, Fisica y Ciencias Naturales.
Aulas del Ciclo Formativo de Administracion.
Taller de Tecnologia.

Talleres de Peluqueria.

Talleres de Soldadura.

Talleres de Electricidad.

Aula Ateca

a) Espacios de usos multiples. Permiten una gran variedad de agrupamientos y adaptaciones a diferentes tipos de
situaciones educativas. Resulta muy necesaria la existencia de estos espacios dada la multiplicidad de situaciones
que pueden crearse a lo largo del curso. Entre este tipo de espacio nuestro centro tiene:

° Los espacios exteriores: 2 polideportivos cubiertos y patios.

° 1 nave taller de bicicletas.
° Sala de Usos Multiples.

° Teatro.

° La biblioteca

C) Las aulas.

La distribucion interior de las clases se hace desde criterios facilitadores del trabajo, la comunicacion y el respeto
entre los alumnos, y para la actividad que se esta desarrollando.

6.1. NORMAS GENERALES DE AULA

1. El aula es el lugar mas importante del instituto y no tiene mas funcién que servir de espacio destinado
al trabajo y al estudio.

2. Los alumnos vendran al Centro vestidos correctamente y debidamente aseados.

3. No esta permitida la utilizacién en las aulas de teléfonos moviles, reproductores, camaras fotogréficas,
etc. Solo se podrén utilizar con caracter excepcional y a propuesta o solicitud expresa del profesorado con una
orientacion o funcién didactica o pedagdgica. El uso indebido, en las aulas, de los mismos supondra la
amonestacién y recogida de estos aparatos que seran devueltos por Jefatura de Estudios sélo a los padres, o tutores
legales, de los alumnos o alumnas.

4. No esté& permitido en las aulas jugar, comer, beber, mascar chicle, etc., bajo ningun concepto, ni siquiera
en los espacios entre clases.

5. Los alumnos y alumnas son responsables del aula que ocupan, debiendo mantenerla limpia y utilizando
adecuadamente el material que en ella se encuentre.

6. Los alumnos o alumnas que causen dafios de forma intencionada o por negligencia a las instalaciones
del Centro o su material, quedan obligados a reparar el dafio o hacerse cargo del coste.

7. Los pupitres deben permanecer ordenados y limpios. Al terminar las clases, con el fin de favorecer la
limpieza, las mesas deben quedar en orden y el suelo sin objetos.

8. Los alumnos y alumnas deben sentarse siempre en el lugar que el tutor les asigne, salvo que un profesor
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les ordene para su clase un cambio de lugar.

9. Se considerara falta grave la mala utilizacion del material escolar y el infractor o el grupo, en su defecto,
debera reparar el dafio causado.

10. El alumnado estd obligado a asistir a todas las clases. Las ausencias que se produzcan han de ser
justificadas por los padres con antelacion, si fuera posible.

11. Para trabajar y aprender son requisitos indispensables el silencio, la atencién y una actitud positiva que
siempre seran exigidos por el profesor. El incumplimiento conllevara una primera amonestacion oral por el
profesor y la persistencia, una amonestacion escrita con comunicacién a los padres o la correccion correspondiente.

12. No esta permitido permanecer en los pasillos. Los pasillos son zonas de transito, no se puede por tanto,
correr, gritar, pelearse,... Queda expresamente prohibido salir a los pasillos o ir al servicio durante el intercambio
de clase.

13. Durante los recreos, el alumnado no permanecerd en las aulas ni en los pasillos.

14. Cualquier profesor o conserje amonestard y enviara a Jefatura de Estudios al alumno o alumna que se
comporte indebidamente en los pasillos, vestibulos o escaleras.

15. En el intervalo entre clase y clase el alumnado debe permanecer dentro del aula.

El Departamento de Orientacion establecera en el Plan de Accidn Tutorial actividades e instrumentos para
mejorar la convivencia en el aula.

Al comienzo de cada curso cada tutor/a de E.S.O repasard con su grupo las normas de organizacion y
funcionamiento del centro durante el primer trimestre. EI departamento de orientacion facilitard el material
necesario para trabajar las normas de organizacion y funcionamiento en las horas de tutoria del grupo.

6.2. AULAS ESPECIFICAS Y DE USOS MULTIPLES

1. Biblioteca

La biblioteca est4 abierta a todos los miembros de la comunidad educativa y ademés de los servicios tradicionales
de préstamo, lectura en sala, estudio y consulta de materiales, la biblioteca persigue crear espacios lectores que
favorezcan el desarrollo de hébitos de lectura y escritura.

Situacion actual de la biblioteca en cuanto a:

. Recursos humanos:

x Personal encargado: un responsable de biblioteca y un equipo de apoyo

x Total de profesores colaboradores: 22

. Infraestructura, espacios, zonas:

x La biblioteca se encuentra situada en la planta baja del edificio principal, frente a la sala de profesores y junto
al despacho de jefatura.

x Esté dispuesta en zonas que facilitan la accesibilidad, las actividades de gestion y préstamo, asi como lectura,
trabajo, estudio.

x La sefializacion interna permite localizar los fondos segin la CDU.
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. Equipamiento:

xUn ordenador para gestion con impresora, 1 ordenadores para consulta por Internet.

xPuestos de lectura.

x Vitrinas para libros, revistas, Gltimas novedades, prensa, multimedia.

xEl programa de gestion, ABIES 2, se encarga de la recepcidn, catalogacion, sistematizacion y correcta difusion
de sus fondos bibliograficos.

xLa coleccion dispone de obras de referencia, enciclopedias, literatura juvenil, literatura clasica, etc.

xCDs y DVDs.

xAlgunos fondos para alumnos con necesidades educativas especiales.

» Uso y funcionamiento:
xHorario escolar: de lunes a viernes de 8.15 a 14.45 horas.
xHorario de devolucion y préstamo: de lunes a viernes de 11.15 a 11.45

Objetivos

Objetivos generales:

a) Hacer de la biblioteca un centro de recursos, documentacion, informacion y apoyo al aprendizaje.
b) Descubrir los beneficios de la lectura.

C) Desarrollar el programa de gestion.

d) Ampliar los servicios de la biblioteca.

e) Crear espacios lectores que favorezcan el desarrollo de habitos de lectura y escritura.

f) Desarrollar practicas lectoras y habilidades intelectuales.

h) Introducir la lectura como contenido obligatorio en todos los niveles de la ensefianza.

j) Implicar a las diferentes areas en actuaciones que promuevan el desarrollo de la competencia linglistica.
k) Promover actividades que enriquezcan la vida cultural del centro.

1) Difundir la actuacién de la biblioteca escolar.

m) Apoyar en recursos a los responsables de programas y proyectos.

n) Apoyar en recursos a todo el profesorado que lo requiera

Objetivos de mejora:

a) Ampliar los recursos humanos.

b) Mejorar la infraestructura de la biblioteca.

C) Conseguir un buen equipamiento.

d) Ampliar y mejorar la coleccion.

e) Hacer de la lectura un habito desde todas las areas.
f) Mayor implicacion del profesorado.

9) Colaboracion e implicacion de padres y madres.

i) Ofrecer un uso y funcionamiento mas eficaz

j) Creacion y aumento progresivo de las secciones documentales de aula
1) Mejorar el fomento de la lectura

Organizacion
La gestion de la biblioteca y la catalogacion de documentos se hacen a través del programa BIBLIOWEB.

Normas de uso
Las normas generales por las que se rige la biblioteca son las siguientes:
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x Todos los miembros de la comunidad educativa podran utilizar la Biblioteca.
x El profesorado podré utilizar la biblioteca, haciéndose responsable de la misma.
x El horario de biblioteca figura en la entrada de la sala junto con los nombres del profesorado de guardia:

Horario de uso y normas para alumnos: Horario escolar:
De lunes a viernes: 8.15 a 14.45 horas. Atendida por profesorado
de guardia DE 9:15 a 13:45

Se ruega mantener silencio.

En la sala no se permite comer, beber, fumar o realizar cualquier otra actividad que perturbe a los usuarios.
El horario de préstamo y devoluciones para el alumnado seré el del recreo (de 11:15 a 11:45).

El horario de préstamo y devoluciones para el resto de lectores sera el horario de apertura de la biblioteca.
Los préstamos de aula deben anotarse en un registro especifico.

) La duracion del préstamo es de 15 dias desde la retirada del ejemplar, pudiéndose pedir una prérroga
siempre que se solicite antes de acabar el plazo de préstamo.

° Mientras se produzcan retrasos injustificados en la devolucion de una obra no se tramitaran nuevas
peticiones.

° El material debera devolverse en el mismo estado en que se entrega. El usuario es responsable de los
desperfectos ocasionados al mismo

° En caso de deterioro del material el usuario debe reponerlo en las mismas condiciones en que estaba,
bien reparandolo o sustituyéndolo por uno nuevo.

° La no devolucion del material prestado en el plazo acordado supondra la comunicacion a los familiares
del alumno.

° El profesorado y el personal no docente deberan devolver los libros prestados antes de la finalizacion del
curso.

Normas de uso del ordenador en Biblioteca
El servicio de uso de ordenador en la Biblioteca del instituto es gratuito. Es un servicio destinado a la realizacion
de trabajos por los alumnos.

> El horario es el de atencidn de la biblioteca por profesorado de guardia: 9:15 a 13:45 de lunes a
viernes

> Se podré usar de forma individual y por parejas. Los alumnos deberan contar con los conocimientos
bésicos necesarios para su uso.

> La finalidad del ordenador de la Biblioteca es facilitar informacion relacionada con la actividad

académica. Se pueden utilizar para realizar trabajos, recabar datos, consultar dudas de cualquier asignatura o
programar futuros estudios

> El ordenador de Biblioteca no puede servir como un ordenador privado. No se puede chatear, instalar
programas 0 juegos, ni visitar paginas impropias de un Centro educativo. Sélo el buen uso de los recursos hace
posible que estén disponibles para todos los alumnos.

> No estd permitido cambiar la configuracion de los equipos, ni instalar o grabar software o cambiar
iconos, pantallas,...
> El alumno que sea sorprendido haciendo un uso indebido de los equipos informaticos serd sancionado

con la privacién de su derecho a utilizar este recurso en lo sucesivo, asi como la sancion que establezca el Plan de
Convivencia del Centro, si es el caso.
> Ante cualquier bloqueo o duda hay que avisar al profesor

2. Laboratorios
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Los laboratorios de Ciencias Naturales y Fisica y Quimica cuentan con mobiliario y material especifico.
Su utilizacion por grupos de alumnos, dentro del horario escolar, esta regulada por los propios Departamentos en
colaboracion con la Jefatura de Estudios.

2.1 Normas de uso
Las normas de uso y comportamiento en los laboratorios son las siguientes:
2.1.1 Laboratorio de Biologia y Geologia

1. El uso adecuado de los laboratorios exige una serie de actitudes que posibiliten un buen clima
de trabajo y alto rendimiento, para ello se debe ser: silencioso, ordenado, cauto, trabajador, metddico, limpio y
cuidadoso con el material.

2. Al terminar una sesién de practicas no debe quedar material en las bancas del alumnado.

3. Deben cumplirse las normas de seguridad que estardn expuestas visiblemente y deben
conocerlas todos los usuarios.

4. Los laboratorios estaran provistos de productos y material de primeros auxilios.

5. El alumnado seguira en todo momento las indicaciones del profesorado para el manejo del
material.

6. A principio de cada curso, el Departamento elaborara un cuadrante de uso de los laboratorios.

- De los deterioros en los recursos materiales del aula por un uso irresponsable de los mismos
seran responsables los alumnos implicados que procederan a la restitucion o la pagaran, pudiéndose tomar medidas
correctivas por actitudes vandalicas o negligentes.

- Al final de cada curso, el Jefe del Departamento realizard un informe del estado de las
instalaciones. Este informe sera entregado a la secretaria del centro

- Al finalizar cada trimestre, la Gltima reunién del Departamento se dedicara a dejar ordenados
los laboratorios.

2.1.2 Laboratorio de Fisica y Quimica

1. El uso adecuado de los laboratorios exige una serie de actitudes que posibiliten un buen clima
de trabajo y alto rendimiento, para ello se debe ser: silencioso, ordenado, cauto, trabajador, metodico, limpio y
cuidadoso con el material.

2. El material necesario para las practicas sera suministrado por el profesor/a o bien retirado
directamente por el alumno/a de sus estanterias. Al terminar la practica, un alumno/a responsable de cada mesa se
encargara de limpiarlo y dejarlo ordenado.

3. Al terminar una sesién de practicas no debe quedar material en las bancas del alumnado.

4. Deben cumplirse las normas de seguridad que estardn expuestas visiblemente y deben
conocerlas todos los usuarios.

5. Los laboratorios estaran provistos de productos y material de primeros auxilios.

6. El alumnado seguira en todo momento las indicaciones del profesorado para el manejo del
material.

7. A principio de cada curso, el Departamento elaborard un cuadrante de uso de los laboratorios.
8. De los deterioros en los recursos materiales del aula por un uso irresponsable de los mismos

seran responsables los alumnos implicados que procederan a la restitucion o la pagaran, pudiéndose tomar medidas
correctivas por actitudes vandalicas o negligentes.

9. Al final de cada curso, el Jefe del Departamento realizard un informe del estado de las
instalaciones. Este informe sera entregado a la secretaria del centro

3. Talleres
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El taller de Tecnologia y los talleres de Educacion Plastica cuentan con mobiliario y material especifico.
Su utilizacion por grupos de alumnos, dentro del horario escolar, esta regulada por los propios Departamentos en
colaboracion con la Jefatura de Estudios.

3.1 Normas de uso
Las normas generales de comportamiento y uso de los talleres son las siguientes
3.1.1 Taller de Mdsica

1. Los libros del Departamento podran ser usados por el alumnado siempre en horario escolar y dentro
del Centro, rellenando previamente el profesor que les imparte clase la ficha de salida disponible en el aula

2. Los recursos técnicos podran ser utilizados por los alumnos sélo bajo la supervision del profesorado
3. El material fungible esta a disposicién del alumnado pero debe ser suministrado por el profesor,
nunca disponer de él caprichosamente.

4. Dadas las especiales caracteristicas de las materias que aqui abordamos, de caracter procedimental

y con materiales que pueden deteriorar el aula, es necesario establecer unas normas estrictas de mantenimiento,
como es la supervisién del estado de mesas y espacios al final de la clase por varios alumnos designados. El
profesor daré el visto bueno de dicho estado, tomando las medidas pertinentes en caso negativo.

5. De los deterioros en los recursos materiales del aula por un uso irresponsable o vandalico de los
mismos seran responsables los alumnos o alumnas implicados que procederan a la restitucién o lo pagaran. En el
caso de que no pueda ser identificado el autor o autores de los hechos, se usara el fondo de fianza establecido para
tal fin. Lo anterior no excluye la adopcion de medidas disciplinarias correctivas por actitudes vandalicas o
negligentes.

6. Al final de cada trimestre, el Jefe del Departamento realizard un informe del estado de las
instalaciones. Este informe sera entregado al secretario del centro

3.1.2 Taller de Tecnologia

1. Seguridad.

a) Todos los alumnos y alumnas realizaran sus actividades de manera gue no se ponga en peligro ni
la integridad fisica propia ni la de los demas.

b) Se utilizaran siempre los EPI's necesarios (guantes, gafas, etc...) asi como las pantallas o
elementos de proteccion en maquinas y herramientas.

c) Si alguien observa que algun tipo de herramienta, maquina o instalacion tiene alguna anomalia,
tiene obligacién de comunicarlo al profesor o profesora

d) Jugar en el Taller esta considerado como falta muy grave.

2. Orden.

a) El alumnado solo esté autorizado para utilizar las herramientas, maquinas y materiales que el profesor
indique.

b) Para la realizacion de proyectos o practicas, se realizaran grupos de alumnos y alumnas. Cada dia habra
un encargado/a de herramientas, que llevara el control de las mismas.

3. Limpieza.

a) Cada grupo, o alumno se responsabilizara de recoger su puesto de trabajo, asi como de
limpiar los restos que pudiese haber originado.

b) Las tareas de limpieza dentro del grupo se realizaran por turnos rotativos.

C) Ademas el taller serd limpiado por los servicios de limpieza del Centro. A este finy si es
necesario, todos los ocupantes subiran a la mesa su asiento.

4. De los deterioros en los recursos materiales del aula por un uso |rresponsable de los mismos serén

responsables los alumnos implicados que procederan a la restitucion o la pagaran, pudiéndose tomar medidas
correctivas por actitudes vandalicas o negligentes.
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5. Al final de cada trimestre, el Jefe del Departamento realizard un informe del estado de las
instalaciones. Este informe sera entregado al secretario del centro

3.1.3 Talleres de Peluqueria, Electricidad, Energias Renovables, y Soldadura.

1. Queda restringido el acceso a estos talleres al personal docente y alumnado perteneciente a los
correspondientes ciclos formativos y Formacion profesional basica, no pudiendo acceder sin permiso previo
ningin miembro de la Comunidad Educativa del Centro, y en caso de que lo haga, sera siempre acompafiado de
algun profesor/a de los citados Departamentos.

2. La puerta de acceso a los talleres permaneceran cerradas cuando no se esté llevando a cabo ningln
tipo de actividad en el mismo, responsabilizandose el tltimo profesor/a en utilizarlo de que asi sea. Cada profesor/a
dispondréa de una llave de acceso que en ningln caso podra ser entregada al alumnado.

3. Queda totalmente prohibido el acceso a los talleres sin la indumentaria adecuada, es decir, mono
0 bata de trabajo, calzado de seguridad y cualquier otro equipo de proteccidn individual obligatorio, que se
necesitase en funcién de la actividad a realizar (guantes, gafas, etc.).

4. Cada alumno/a debera ordenar y limpiar su zona de trabajo cuando termine la actividad en el aula
taller, especialmente en lo que se refiere a equipos de trabajo y maquinaria, verificando que todo haya quedado en
su lugar correspondiente y desconectado de la red eléctrica si fuese el caso. No obstante sera el profesor/a el que
verifique al final de la clase tales actuaciones.

4. Aulas de informatica

Las aulas de informética cuentan con mobiliario y material especifico.
Su utilizacién por grupos de alumnos, dentro del horario escolar, esta regulada por el Coordinador TED en
colaboracion con la Jefatura de Estudios.

4.1 Normas de uso

Las normas generales de comportamiento y uso de las aulas de informatica son las siguientes:

1. Todo el material informético y el acceso a internet debera ser empleado para fines educativos segln
las directrices del profesorado. Cualquier alumno/a que emplee dicho material para otros fines podra ser
sancionado por ese motivo con su correspondiente parte de incidencia.

2. Toda accidn negligente que pueda producir dafios en el material educativo podré ser sancionado con
su correspondiente parte de incidencia
3. Todo alumno/a que cause algin dafio o desperfecto debido a un uso negligente del material debera

restituirlo por su valor econémico.

5. Salas de usos multiples

El Centro dispone de una Sala/Aula de Usos Mdltiples. Su utilizacion deberé planificarse con antelacion y anotarse
en un registro que se encuentra anexo al registro de guardias. La llave de dichas salas se encuentra en Conserjeria,
y cada vez que se utilicen debera anotarse en un registro situado en Conserjeria.

6.Teatro.

Su utilizacion debera planificarse con antelacion y solicitarse a Jefatura de Estudios. La llave de dichas salas se
encuentra en Conserjeria, y cada vez que se utilicen deberd anotarse en un registro situado en Conserjeria.

Tras su utilizacion el Teatro debe quedar en condiciones Optimas de limpieza y con la distribucion original del
mobiliario. De su adecuado uso es responsable es profesor/a que solicite su uso.
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7. Pabellones polideportivos.
Su utilizacion sera coordinada por el Departamento de Educacion Fisica.

7. NORMAS TIC CENTRO

En nuestro centro disponemos ahora de 1 aula TIC de PCs fijos con 34 ordenadores Y tres carritos de portatiles
(uno por planta en el edificio principal y en la planta baja del edificio lateral). Ademas, hay disponibilidad de
ordenadores en la sala de profesores, la biblioteca, los departamentos, Jefatura, Direccidn y administracion.

USO DE LAS AULAS TIC

° Aproximadamente 15 aulas cuentan con PDI del proyecto TIC 2.0 y en el resto de aulas del centro se han
instalado sistemas audiovisuales, consistentes en multiproyector y altavoces.

° Cada profesor que quiera utilizar el aula TIC tendra que abrir y conectar el armario que existe en el aula.
Para ello, recogeré la llave correspondiente en conserjeria y se apuntara en el libro de control designado para ello.
Cuando termine la sesion o clase con los alumnos y una vez apagados los ordenadores desde el sistema, el profesor
desconectara el armario, lo cerraré con llave y depositara ésta en la conserjeria indicAndolo en el libro de control.

° Para el uso de un aula con PDI el procedimiento es el mismo. Lo Unico que cambia es el material que
recibira el profesor que en este caso sera: llave del armario, lapiz PDI y mando del proyector.

° Con la idea de que cada alumno se preocupe de manera personal del cuidado de la mesa y del equipo
informaético que utilizara a diario, a cada estudiante se le asignara un puesto de trabajo fijo, por parte del tutor. Aun
asi, los profesores en cada hora lectiva revisaran el estado del material de las aulas, informando ante cualquier
incidencia que haya (existe un modelo para ello).

° Durante los dias iniciales la distribucion se realizara por orden de lista, aun dejando puestos libres y el
primer dia de clase se leerd y firmara por toda la clase un acta de compromiso de conservacion de mesas, sillas y
equipo informético que a cada cual se le asigne (existe un modelo para ello).

° Una vez el grupo elija al delegado y subdelegado, éstos seran los encargados de los recursos TIC del aula.
Su cometido serd transmitir a sus comparfieros la responsabilidad del cuidado de los materiales e informar, en caso
de que exista cualquier incidencia, al profesor responsable del aula, complementando el parte correspondiente
(existe un modelo para ello). Durante los dias iniciales del curso el tutor elegird a dos alumnos para ejercer esta
funcion de forma provisional hasta que hayan sido elegidos formalmente delegado y subdelegado.

° La identificacion del puesto de trabajo se hara a través del nimero grabado en la peana del monitor de
cada mesa (0 en su caso en la torre del ordenador) y en el que aparece en cada silla. En el tablon de anuncios del
aulay en la carpeta de aula habra siempre un documento de ocupacion de aula que describira la distribucion de los
puestos de trabajo, existiendo tantos documentos como desdobles o grupos haya. Es importante también mantener
el orden correcto de las sillas para que asi sea mas facil el control del estado de cada una de ellas.

° So6lo el tutor del grupo podra autorizar un cambio de ubicacion de un alumno o alumna con caracter
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permanente cuando las circunstancias lo aconsejen.

° Los profesores deberdn evitar los cambios coyunturales de ubicacion de los alumnos, que sélo se
produciran bajo su estricto control y responsabilidad y por motivos metodoldgicos o de control disciplinario (esto
en cuanto a los equipos informéticos puede suponer que el alumno que lo tiene asignado decline cualquier
responsabilidad, en el caso de fallo o averia, cosa que queremos evitar).

° Independientemente de la limpieza y revisidn diaria de las mesas y equipos por parte de los usuarios, al
final de cada mes se procedera a una revision y limpieza exhaustiva de éstos.

° En el tablén de anuncios del aula se expondra un documento con las pautas generales de utilizacién de los
equipos informaticos y las responsabilidades en caso de uso indebido y maltrato del material.

Tramitacion y gestion de los documentos.

° De la tramitacion del parte de incidencias se ocuparan los alumnos encargados del aula, asi como el
profesor. Dicho documento deberd ir firmado por los alumnos afectados, el profesor y los responsables de los
recursos TIC del aula (delegado y subdelegado). El profesor o delegados TIC seran los encargados de llevar el
parte, en el acto, a la coordinacion TIC, que se encargaré de las diligencias disciplinarias, si es que procede, y
transmitira el parte al coordinador del proyecto TIC para que éste se ocupe de gestionar su reparacion.

° Una copia del documento de ocupacién del aula deber estar en la carpeta de aula y otra estard expuesta
en el tablon de anuncios de dicho aula.

De la buena tramitacion, custodia y exposicion de los documentos se haran cargo los responsables de los recursos
TIC del aula.

A continuacién se relacionan los documentos que deberan estar disponibles en cada aula:

° Parte de incidencias
° Documento de ocupacion de aula

Funcionamiento del aula TIC movil. (Carritos de portétiles)

La posibilidad de que las aulas normales se conviertan en TIC a través de una dotacion de ordenadores portéatiles
e infraestructura de red, nos da un conjunto de combinaciones de uso bastante grande en nuestro centro. Para
afrontar la organizacidn de esta posibilidad TIC hemos disefiado el siguiente conjunto de pautas.

° El profesor que necesite un aula mévil TIC deberd solicitarla con antelacion de entre las dotaciones
asignadas a la planta donde va a impartir clase. Para ello tendra que hacer la reserva en un cuadrante semanal de
ocupacién de aulas maviles situado en conserjeria, y firma personal al retirar y devolver los ordenadores.

° Entre los alumnos y alumnas del grupo se elegiran dos encargados/as de los recursos TIC del aula movil,
cuyo cometido sera transmitir a sus compafieros y compafieras la responsabilidad del cuidado de los materiales e
informar, en caso de que exista cualquier incidencia, al profesor/a responsable del aula en ese momento,
complementando ademas el parte correspondiente. El profesor debera revisar al principio y final de la clase el
estado de los equipos asegurandose que no hay incidencias.

) Con la idea de que cada alumno y alumna se preocupe de manera personal del cuidado de su equipo
informatico que utilizara a diario, a cada estudiante se le asignara un puesto de trabajo fijo y un mismo ordenador
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portéatil dentro del aula moévil en su aula de grupo.

° La identificacidn de cada ordenador con su usuario seré posible en cada momento a traves de una pegatina
0 etiqueta colocada con este fin. Ademas en el tablon de anuncios del aula y en un cajon de la mesa del profesor/a
habra siempre un documento de ocupacion y asignacion de equipos portatiles que describira la distribucion de los
puestos de trabajo en el grupo de alumnos.

° Al concluir la sesién, los alumnos deberan colocar el ordenador portatil en su correspondiente lugar del
carrito, totalmente apagado y debidamente conectado al cable de alimentacion. Los encargados TIC deberan
supervisar que los portatiles se colocan correctamente en el carrito.

° El tutor/a del grupo podra autorizar un cambio de ubicacion o asignacién de equipo portéatil de un alumno
o0 alumna con caracter permanente cuando las circunstancias lo aconsejen.

° Los profesores y profesoras deberan evitar los cambios coyunturales de ubicacién o asignacién de equipos
de los alumnos, que sélo se produciran bajo su estricto control y responsabilidad y por motivos metodoldgicos o
de control disciplinario.

° Al final de cada mes se procedera a una revision y limpieza de los equipos.

° En el tablon de anuncios del aula se expondra un documento de pautas generales de uso de los equipos
informaticos.

A continuacién se relacionan los documentos que deberan estar disponibles en cada aula y carrito de ordenadores
portétiles:

° Reserva de aula tic movil->Conserjeria.
° Parte de incidencias
° Ocupacién de aula tic mévil

Funcionamiento de los rincones aula TIC.
Estos rincones van dirigidos al uso para trabajo en grupo. Las normas basicas de funcionamiento son las siguientes:

° El profesor/a y los alumnos/as responsables de aula TIC revisaran los equipos informaticos del rincon de
trabajo (aunque no se usen) y dara la incidencia. Se rellenara el parte de ocupacion de equipos (anexo V). Este
debera ser devuelto a la coordinacion TIC al finalizar el dia, si esta se usa.

° La identificacion del puesto de trabajo se hara a través de una pegatina o etiqueta colocada en cada mesa.
° Independientemente de la limpieza y revision diaria de las mesas y equipos por parte de los usuarios, al
final de cada mes se procederd a una revision y limpieza exhaustiva de éstos. En el tablon de anuncios del aula se
expondra un documento con las pautas generales de utilizacién de los equipos informéticos y las responsabilidades
en caso de uso indebido y maltrato del material.

Tramitacion y gestion de los documentos.

° De la tramitacion del parte de incidencias se ocuparan los alumnos encargados del aula, asi como el
profesor. Dicho documento deberd ir firmado por los alumnos afectados, el profesor y los responsables de los
recursos TIC del aula (delegado y subdelegado).

° El profesor seré el encargado de llevar el parte, en el acto, a la coordinacion TIC, que se encargara de las
diligencias disciplinarias, si es que procede, y transmitira el parte al coordinador del proyecto TIC para que éste
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se ocupe de gestionar su reparacion.

8. AULA DE CONVIVENCIA

Normativa legal:

DECRETO 327/2010, de 13 de julio (BOJA n® 139 de 16 de julio de 2010), articulo 25 ORDEN de 20 de junio
de 2011 (BOJA n° 132 de 7 de julio de 2011), articulo 8

8.1.Definicién

* Es un espacio educativo que promueve la convivencia pacifica, la resolucion de conflictos y la
realizacion de actividades que fomenten la convivencia en el Centro Educativo.
* Es un espacio fisico donde el alumnado acude desde:

- El aula

- Jefatura de Estudios

- Cualquier dependencia del Instituto siempre que sea acompafiado por un profesional. Se
consideran dependencias del Instituto, no sélo aquellas propias, sino también cualesquiera otras en las que se
encuentre el alumno cuando realiza una actividad extraescolar.

* Al aula asiste aquel alumno/a que excepcionalmente ha sido expulsado por haber incumplido alguna
pauta de convivencia o que se encontraba fuera de clase (en este caso sélo cuando la conducta es reincidente o se
niega a entrar al aula), para reflexionar sobre su proceso de aprendizaje, su estado emocional, su conducta errénea,
su comportamiento en determinados conflictos y sus actitudes contra la convivencia.

* En ella se ofrece atencion personalizada por un profesor, durante su guardia, para ayudar y orientar hacia
el compromiso del alumno para la mejora de sus actitudes.

En estos casos, este espacio no debe ser un aula de castigo, sino un lugar donde el alumnado, mediante la reflexion
o la realizacion de actividades especificas con la ayuda del profesor de guardia, aumente su autoestima y se
predisponga positivamente hacia una buena conducta y a afrontar el estudio y las tareas escolares por conviccién
y no por obligacion.

8.2.Finalidades

* Permitir que el profesorado pueda ejercer sus labores docentes en las condiciones debidas a su tarea, asi
como que el alumnado que desee ejercer su derecho a la educacién pueda recibir esta formacion, sin interferencias
de elementos que habitual u ocasionalmente puedan interferir en ella.

* Conseguir que los alumnos implicados en actitudes contrarias a las normas de convivencia, puedan
alcanzar un adecuado grado de madurez a través de la autorreflexion.

* Disminuir el grado de conflictividad en las aulas y en el Instituto en general, asi como en aquellas
actividades extraescolares que se programen.

* Disminuir progresivamente el nimero de alumnos implicados en sanciones leves y graves.

* Contribuir a la creacion de un mejor clima de convivencia entre todos los componentes de la comunidad
educativa.

8.3.0bjetivos

Ensefiar al alumnado a reflexionar sobre las causas de su expulsion.

Valorar las causas de la expulsion del aula.

Establecer compromisos de actuacion con el alumnado para mejorar su actitud.

Crear espacios nuevos para resolver los conflictos de manera reflexiva, pacifica y dialogada.

* X X X
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* Mejorar la autoestima del alumnado, que por diversos motivos, han llegado a tener una actitud conflictiva
y darles la oportunidad de sentirse competentes emocional y académicamente.

* Mejorar la convivencia y relaciones entre el alumnado, y la de éste con el profesorado.

* Participar en el proceso educativo con principios solidarios.

* Colaborar, aportando informacion y opinion, con Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacion.
* Mantener una relacion eficaz con profesores, tutores y Equipos Educativos.

* Ayudar al profesorado a poder realizar su trabajo en un clima de aula adecuado.

* Ser un cauce de informacion, manteniendo la confidencialidad necesaria, a la Comision de Convivencia
y aquellas personas y/o entidades que puedan ayudar al alumno y su familia en la mejora de su vida académica.

8.4.Motivos y condiciones de atencién del alumnado en el Aula de Convivencia

El articulo 25 del DECRETO 327/2010 — BOJA n° 139 del 16 de Julio de 2010, establece que los centros
educativos podran crear aulas de convivencia para el tratamiento individualizado del alumnado que, como
consecuencia de la imposicién de una correccion o medida disciplinaria por alguna de las conductas tipificadas en
los articulos 34 y 37, se vea privado de su derecho a participar en el normal desarrollo de las actividades lectivas.

El AC es un espacio fisico donde se recibe a los alumnos expulsados de clase, se les entrevista y se les hace
reflexionar sobre su comportamiento, intentando llegar a algln tipo de compromiso. Dependiendo del grado de
aceptacion por parte del alumno de estos compromisos y dependiendo del grado de reincidencia en su actitud, se
le deriva a:

* Al propio aula

* Departamento de Orientacion.

* Servicio de Mediacion.

* Jefatura de Estudios

* Tutoria

En el caso de ser derivado a Jefatura de Estudios, puede a su vez ser enviado a:
* Direccion

El Aula de convivencia no debe ser, en ningln caso, un lugar de desahogo del profesorado al que se envia a los
alumnos para impartir una clase mas comoda ante la mas minima falta contra la convivencia, ya que se transfiere
un problema que se puede resolver en clase a un aula destinada a problemas mas complejos, con lo que se
entorpeceria su finalidad.

Cuando el profesorado considere necesario que el alumno abandone la clase por estar manteniendo una actitud o
conducta contra la convivencia que, en ese momento, no pueda corregirse alli o que interrumpa de forma
irresoluble el normal funcionamiento de la clase, se procedera de acuerdo al protocolo establecido.

Pueden ser motivos de atencién en el AC, entre otros, los siguientes:
* Ante las reiteradas Ilamadas de atencion por el profesorado, la obtencién de una respuesta
dlspllcente por parte del alumno/a

La falta del debido respeto a la autoridad del profesor/a y a su persona y a cualquier otro miembro
de la comunidad educativa.

* Durante las clases en las que el profesor sea sustituido por el de guardia, serd motivo de expulsion,
la incorreccion en el comportamiento con los compafieros y el profesor de guardia.
* La negativa de un alumno/a a entrar en clase cuando sea localizado fuera de su aula en horario

Iectlvo por el profesor de guardia.
El comportamiento incivico de cualquier alumno en cualquier dependencia del Instituto y en
cualquier actividad extraescolar:
. Dirigirse al profesor de forma incorrecta
. Trato degradante a los comparieros
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. Amenazas a cualquier miembro de la comunidad educativa.
. Peleas.
. Desperfectos en las instalaciones.

Entendemos que los motivos justificativos por los cuales el alumno/a NO deberia ser enviado al AC, excepto en
aquellos casos en que la conducta sea reiterativa y haya sido objeto de amonestacion verbal en al menos tres
ocasiones en la misma clase, son los siguientes:

a) Interrumpir en clase (hablar cuando no le corresponda, tirar pequefios objetos, molestar en clase
con comentarios en voz alta, hacer ruidos y risas, gritar, cantar, etc.)

b) No trabajar

C) No traer material. Cuando un alumno o una alumna no traiga al aula materiales para trabajar una

materia, se debera proceder de la siguiente forma: comunicacién a los tutores/as a través del Parte de Clase.
Dependiendo de la reiteracion de la conducta o atendiendo a otras circunstancias que el profesorado estime
oportunas; el Tutor o la Tutora se pondra en contacto con la familia e informara al Equipo Directivo, que sera el
encargado de seguir el tema y darle solucidn definitiva.

d) Levantarse sin permiso

e) Interrumpir en otras clases a través de la ventana

f) Llegar tarde a clase injustificadamente.

s)] No atender

h) Hacer dibujos en material propio (cuadernos, libros, etc.)
i) Comer chucherias en clase

La reiteracion de estas actitudes debera ser comunicada, a través del correspondiente parte, al tutor o tutora y a su
familia; puesto que, dicha reiteracion puede suponer la consideracion de abandono de la asignatura por parte del
alumnof/a.

8.5.0rganos competentes para la imposicion de las correcciones de las conductas contrarias a la
convivencia

Segun lo recogido en el articulo 36 del Decreto 327/2010, los drganos competentes para imponer las sanciones
seran:

1. Serd competente para imponer la correccion consistente en la amonestacion oral, cualquier profesor/a
del centro.

2. Sera competente para imponer una amonestacion por escrito cualquier profesor/a.

3. Serd competente para imponer la correccion consistente en la suspension del derecho de asistencia a
una clase determinada, el profesor o profesora que esté impartiendo la clase.

4. Para la realizacidn de tareas dentro y fuera del horario lectivo, asi como la suspension a determinadas
clases por un periodo maximo de tres dias lectivos, sera competente Jefatura de estudios.

5. Para la suspensién del derecho de asistencia al centro por un periodo maximo de tres dias, serad
competente el Director/a.

6. Sera competencia del Director o Directora del centro la imposicion de las medidas disciplinarias

previstas por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia, de lo que dara traslado a la Comisidon de
Convivencia.

8.6.Funcionamiento del Aula de Convivencia

* El aula estara abierta durante la jornada escolar y atendida por el profesorado que se encuentra
realizando servicio de guardia en ese momento.
* El Equipo Directivo y el Departamento de Orientacion trabajaran, dia a dia, junto a estos

comparieros y comparieras coordinando y tomando decisiones sobre la manera de tratar los casos de conductas
planteados. Ser&n los tutores o tutoras, 0 un miembro del Equipo Directivo, los encargados de transmitir la
informacién sobre el alumnado a su familia, tutores/as o representantes legales y a otras instancias educativas.

* Al aula asiste aquel alumno/a que excepcionalmente ha sido expulsado por haber incumplido
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alguna pauta de convivencia, para reflexionar (por escrito) sobre su proceso de aprendizaje, su estado emocional,
su conducta errénea, su comportamiento en determinados conflictos y sus actitudes contra la convivencia.

* Para concretar el funcionamiento del Aula de convivencia se requiere un espacio adecuado ubicado
cerca del Equipo Directivo en la Planta baja y unos materiales imprescindibles, fichas de recogida de datos, fichas
de reflexion, carpetas donde se recojan las incidencias por grupos, etc., que estaran en el Aula.

8.7. Protocolo de actuacion ante una conducta contraria a las normas de convivencia. Atencion en el
Aula de Convivencia.

El articulo 8 de la Orden de Convivencia establece que, en el aula de convivencia, sera atendido el alumnado que,
como consecuencia de la imposicién de una correccién o medida disciplinaria por alguna de las conductas
tipificadas en los articulos 34 y 37 del Decreto 327/2010 y en los articulos 33 y 36 del Decreto 328/2010, ambos
de 13 de julio, se vea privado de su derecho a participar en el normal desarrollo de las actividades lectivas. Cuando
ocurra una conducta de este tipo se debe obrar de la siguiente forma:

1. El profesor/a que expulsa al alumno/a debe rellenar el Parte de Incidencias, de la manera mas clara y
descriptiva posible, indicando qué ha ocurrido y los datos del alumno/a. Esta ficha es entregada por el Delegado
del curso al profesor/a de guardia en el AC, quien cumplimenta la parte inferior de la misma.

2. El alumno/a expulsado de su aula, y trasladado al AC, rellenara una Ficha de Reflexion y Compromiso El
Orientador/a determinara las actuaciones dirigidas al proceso de reflexién que el alumno/a debera realizar y las
entregara en los plazos indicados al Coordinador/a del AC

3. Una vez finalizado el proceso de reflexién se hara una propuesta de trabajo individualizado al alumnado
por parte del profesor que ha registrado la incidencia. Se pretende que el alumno se ponga en la situacion de
aquellos a los que su comportamiento esta perjudicando para que compruebe el dafio que esta haciendo a los demas
y a si mismo. En este caso, el alumno podria acudir varias veces al AC. Para hacer un seguimiento de la asistencia
y tareas efectuadas, el profesor de guardia en el AC cumplimentara el Calendario de Alumnos, colocando una
copia en la Sala de Profesores, para que los profesores afectados por la ausencia del alumno lo sepan.

4, Si un alumno o una alumna pasa una segunda vez por el AC por el mismo o similar motivo, tiene un
tratamiento distinto. En este caso, el alumno rellena la ficha de Ruptura de Compromiso y se compromete por
segunda vez a cambiar su actitud y/o reparar el dafio causado.

5. Si el alumno reincide y es enviado en tres 0 mas ocasiones al Aula de Convivencia, su caso sera derivado
a Jefatura de Estudios para su tramitacién como posible causa de sancion.
6. Del informe que el profesor de guardia en el AC rellene, Jefatura de Estudios realizara una copia y el

original se enviara al tutor/a para que informe a la familia. En el caso de que el asunto se derive a Mediacion, se
entregard otra copia al Tutor de Mediacion. En este informe se estableceran las propuestas de derivacion.

7. En el A.C. existira un libro de registro en el que se recogeran, dia a dia, los alumnos recibidos y se les
asignara un nimero de entrada.
8. Asi mismo existird un fichero con carpetas correspondientes a cada alumno que pase por el AC.
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APERCIBE ORALMENTE AL ALUMNO

u

ELALUMNO ) OTRAS MEDIDAS PREVENTIVAS :
1 | COMETE UNA | ACTUACION DEL PROFESOR ) Acuerdo entre alumno y docente.
FALTA - Nota en la agenda para firmar.
- Mensaje por Ipasen.
- Llamada telefénica a padres.
- Otras actuaciones en el aula.
AL TERMINAR LA CLASE EL PROFESOR INFORMA A LOS
PADRES DEL PARTE POR TELEFONO, CUMPLIMENTA LOS
g2 | DATOS DE INFORMACION A LAS FAMILIAS Y ENTREGA EL
PARTE ORIGINAL EN JEFATURA DE ESTUDIOS Y UNA
FOTOCOPIA AL TUTOR (PARTE LEVE).
DOS
OPCIONES:
coreson | LA ,
PONE UN EL PROFESOR ENVIA AL ALUMNO AL AULA DE
2 | PARTE EL AULA CONVIVENCIA ACOMPARADO POR EL DELEGADO DE
DISCIPLINARIO 0 CURSO QUIEN LLEVA EL PARTE DISCIPLINARIO Y LO
A UN ALUMNO | 2% SE EXPULSA ENTREGA AL PROFESORADO DE GUARDIA.
AL AULA DE EL PROFESORADO DE GUARDIA CONTROLA QUE EL
CONVIVENCIA ALUMNO REALICE LAS TAREAS ENCOMENDADAS Y
CON TAREA Sl 22

ENTREGA EL PARTE EN JEFATURA DE ESTUDIOS

LA JEFATURA DE ESTUDIOS ENTREGA UNA FOTOCOPIA
DEL PARTE AL TUTOR E INFORMA A LAS FAMILIAS
TELEFONICAMENTE (PARTE GRAVE).

MUY IMPORTANTE: S| EL ALUMNO ES EXPULSADO AL AULA DE CONVIVENCIA EL PROFESOR DEBERA
OBLIGATORIAMENTE TRAMITAR UN PARTE DE DISCIPLINA Y DAR TAREA AL ALUMNO, QUE SERA RECOGIDA
POR EL PROFESOR QUE IMPONE EL PARTE AL FINALIZAR LA HORA EN EL AULA DE CONVIVENCIA

ELTUTORY LA JEFATURA DE ESTUDIOS
ANALIZAN EL NUMERO DE PARTES Y LA
GRAVEDAD DE LOS MISMOS

SE CITA A LA FAMILIA
PARA AUDIENCIAY
COMUNICACION DE LA
SANCION, QUE RECIBEN
CON ACUSE DE RECIBO.

SE PROPONE UNA SANCION
QUE ES RATIFICADA POR EL
ORGANO COMPETENTE
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SI LA SANCION ES UNA EXPULSION DEL AULA O DEL CENTRO

EL TUTOR RECOGE LAS TAREAS QUE EL ALUMNO DEBE REALIZAR DURANTE LA

A LA MAYOR EXPULSION.
BREVEDAD... TODO EL PROFESORADO DEBE COLABORAR CON LA MAYOR DILIGENCIA EN ESTE
PROCESO

SANCION IMPUESTA

JEFATURA DE ESTUDIOS Y EL TUTOR (SI ES
4 POSIBLE) COMUNICAN A LA FAMILIA LA

LA FAMILIA PUEDE ACEPTAR O NO LA SANCION, EN
CUALQUIER CASO EL ALUMNO NO VOLVERA AL AULA DE
SU GRUPO HASTA QUE NO SE RESUELVA LA
RECLAMACION DE LA FAMILIA, SI PROCEDE.

DURANTE ESE TIEMPO EL ALUMNO PERMANECERA EN
BIBLIOTECA BAJO LA RESPONSABILIDAD DE LA JEFATURA
DE ESTUDIOS REALIZANDO LAS TAREAS IMPUESTAS.

FINALIZADA LA
EXPULSION EL TUTOR
RECOGE LA TAREA PARA
SU REVISION

EL TUTOR HACE UN
SEGUIMIENTO DE LA
CORRECCION DE LAS
TAREAS DURANTE LA
EXPULSION

SI ELALUMNO NO TRAE LAS TAREAS HECHAS
PERMANECERA EN BIBLIOTECA, BAJO LA
SUPERVISION DEL PROFESOR DE GUARDIA DE
BIBLIOTECAY LA JEFATURA DE ESTUDIOS HASTA
QUE LAS REALICE Y PUEDA INCORPORARSE A SU
GRUPO
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8.8. Coordinacion

El Director/a nombrard a una persona responsable de la coordinacion de todas las actuaciones realizadas por las
personas responsables del aula, asi como de recabar informacion para su comunicacion a los Equipos educativos,
al Departamento de orientacion, al miembro del equipo directivo que supervise el funcionamiento del aula y al
tutor o tutora.

El Aula estara coordinada con otras instancias del Centro:

. Orientacion: Se trasladaran alli los casos que se consideren susceptibles de intervencion psicoldgica o bien
precisen un informe psicopedagogico.

. Comision de Convivencia: El/la coordinador/a del Aula deberd informar a la Comisién, a través de Jefatura
de Estudios, de los casos tratados y del alumnado implicado.

. Tutorias: El tutor o tutora, ya sea de todo el grupo o del alumnado implicado, recibird informacién de lo
ocurrido.

8.9. TRABAJO INDIVIDUALIZADO EN EL AULA DE CONVIVENCIA

1. Definicion

. Se considera como una opcion sustitutiva a la sancion correspondiente a una expulsion de la clase o del
Centro durante un periodo igual o inferior a diez dias. La decisién sera tomada por Jefatura de Estudios o Direccion
. Se atenderd también al alumno/a expulsado de una asignatura uno o varios dias.

2. Finalidad

° Tiene por finalidad dar una segunda oportunidad al alumno/a que tras pasar por el Aula de Convivencia,

no ha asumido sus compromisos y mantiene una actitud contraria a las normas de convivencia, provocando una
situacion disruptiva en las clases y/o en cualquier otra dependencia del Centro.

3. Objetivos

° En general, conseguir que el alumno/a sancionado comprenda el carécter progresivo de las sanciones
debido a su reiteracion en conductas contrarias a la convivencia y esto le lleve a reflexionar sobre la necesidad de
un cambio de actitud.

° En cualquier caso, supone también dar una segunda e incluso una tercera oportunidad a aquellos alumnos
que debido a su situacion personal, y dependiendo del tipo de accion cometida, desde Jefatura de Estudios se
considere conveniente sustituir una sancion de expulsion del centro por otra de asistencia y trabajo en el AC.

° En sanciones consistentes en la expulsion de determinadas clases y/o la pérdida del derecho a asistencia
al Instituto durante jornadas completas, se trata de conseguir que el alumno/a permita a sus comparieros ejercer su
derecho a la educacion y al mismo tiempo, a través de la realizacion de las tareas que los profesores encarguen,
continuaron su proceso de formacién académico. La correccion de esas tareas, permitird al mismo tiempo no
interrumpir el proceso de evaluacion continua.

4. Funcionamiento

. ElI NO cumplimiento de los compromisos tras pasar una segunda vez por el A.C. se encuadra dentro de lo
estipulado en el articulo 37.k del Decreto 327/2010-BOJA n° 139 del 16 de Julio de 2010 como conducta
gravemente perjudicial para la convivenciay es de aplicacion la medida recogida en el articulo 38.d de ese Decreto.

. Es necesario que el alumnado expulsado trabaje en el Aula, para ello el profesorado implicado
proporcionara la tarea al alumnado que no asista a su clase por encontrarse en el AC.
. En el caso de que el alumno/a sea derivado al AC para cumplir la sancion de expulsion de unas

determinadas asignaturas, seran los profesores/as responsables de estas asignaturas quienes suministraran la
materia.
. En ningln caso sera derivado al AC un alumno hasta en tanto no disponga el profesor responsable de este
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aula, del material de trabajo del alumno. En caso contrario, el profesor/a de guardia en el AC debera remitir al
alumno/a de vuelta a su aula.

. Para la atencién del alumnado derivado al AC se contard con profesores/as del Centro utilizando sus
respectivas horas de guardia.

. Los responsables del AC deberan coordinarse entre si para asegurar la atencion del alumno o alumna 'y
con el Coordinador del AC.

. En el AC serén de aplicacion las mismas normas que en el resto de las aulas en horario lectivo, con la
salvedad de que cualquier comportamiento contrario a las normas de convivencia tendra la consideracién de
FALTA GRAVE, y tendrd como consecuencia, la expulsion del Centro por un periodo de tiempo, al menos igual
al que inicialmente tenia que cumplir en el AC.

5. Protocolo de actuacion ante la decision de trabajo individualizado en el AC.

A propuesta del profesorado, Jefatura de Estudios y/o Direccion podran derivar a un alumno/a al AC. En este caso,
se seguira el siguiente protocolo:

1. El profesorado enviara en el parte de incidencias las tareas a realizar por el alumno/a. Dicho parte se
entregara por parte del delegado al profesor de guardia en el AC. Este Gltimo, una vez terminada su hora de guardia,
entregara dicho parte de incidencias previamente completado con el informe acerca del trabajo del alumno en el
AC, a Jefatura de Estudios, la cual traspasara esta informacion al tutor/a.

2. En el caso de que Jefatura de Estudios o Direccién decidan enviar al alumno al AC para realizar trabajos
individualizado se rellenard por parte de Jefatura de Estudios y/o Direccion, un informe indicando el motivo, los
objetivos, y el nimero de dias, nimero de horas, y las actividades formativas propias de su curriculo que realizara
el alumno/a, de acuerdo con los criterios pedagdgicos establecidos por el ETCP. Una copia de este informe se
remitird al AC para que los profesores responsables tengan esta informacién antes de la llegada del alumno/a.

3. El tutor/a del alumno/a, tras ser informado/a por Jefatura de Estudios, comunicara a los padres del alumno
la asistencia de su hijo/a a este aula bien por teléfono o en entrevista personal, si es posible, indicando el motivo,
los objetivos, el nimero de dias, asi como las actividades formativas y de reflexién que realizara.

4. La tarea del profesor/a responsable del AC sera trabajar con el alumnado, le facilitara el material y anotara
la evolucién del alumnado asi como su comportamiento y actitud. Asi mismo recogera la tarea realizada por el
alumno/a y se la entregara diariamente al tutor/a para que se lo haga llegar a los profesores de las asignaturas que
haya trabajado en el AC.

5. Al finalizar el periodo de permanencia en el AC, Jefatura de Estudios informaré al tutor/a del alumno sobre
el grado de aprovechamiento del mismo, para que haga llegar a los padres del alumno/a esta informacion.
6. Un informe negativo en el informe de aprovechamiento podré dar lugar a una expulsién en el caso de una

actitud reincidente.

9. MEDIDAS PARA PREVENIR, DETECTAR Y RESOLVER CONFLICTOS

9.1. PLAN DE ACOGIDA:
9.1.1. - Justificacion.-

En los distintos centros de ensefianza en general, y en el nuestro en particular, se produce un continuo trasiego de

personas de distinta indole, profesores, alumnos, familiares de los alumnos, personal de administracion y servicios,
etc.
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Por otra parte, es recomendable, para la buena marcha de un centro, que los integrantes de los distintos sectores
que lo conforman sepan cudl es la labor que tienen que desempefiar en el mismo.

Por ello resulta imprescindible que los nuevos elementos que se incorporen al centro se adapten al mismo lo antes
posible, asumiendo su rol con naturalidad y debiendo dotérsele de los medios necesarios para ello.

Este plan de acogida, se encuentra ubicado como documento del plan de convivencia, ya que es un aspecto clave
de la misma. Pero a su vez tiene connotaciones propias, puesto gque una buena convivencia radica en gue todas las
personas se sientan igualmente importantes en el desempefio de su funcion.

9.1.2. - Objetivos.-

° Fomentar el sentimiento de pertenencia del alumnado y familias al centro.

° Facilitar la inclusién en la vida del centro y del aula de todos y cada uno de los miembros dela
comunidad educativa.

° Promover la participacion de las familias en la vida del centro, tanto en los aspectos relacionados con la
convivencia como los relacionados con el aprendizaje.

° Facilitar la incorporacion del profesorado nuevo en la vida del centro y en los procedimientos y
proyectos que se desarrollan.

° Mejorar la calidad de la convivencia en el centro.

° Contribuir a la mejora del éxito académico de todo el alumnado.
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9.1.3. Actuaciones.-

9.1.3.1. Acogida del profesorado nuevo.-
9.1.3.1.1. -Profesorado que llega a comienzos de curso.-

Las actuaciones a llevar a cabo con el profesorado que se incorpore por primera vez al centro a comienzos de curso
seran las siguientes:

° Acogida por parte de la secretaria del centro, la cual tomara los datos del nuevo profesor o profesoray le
informara de la reunién informativa que conforma la siguiente actuacion.
° Reunidn informativa antes del primer Claustro del curso, con objeto de darles la bienvenida, presentarles

al equipo directivo, ensefiarles las instalaciones del centro, asi como unas nociones basicas del funcionamiento
del mismo.

° Entrega de informacion completa sobre todo lo necesario para poder realizar su trabajo a lo largo del
curso, recogida en el documento “Guia del profesorado IES ACCI”.

o La entrega de toda esta documentacion se hard al finalizar la reunién informativa mencionada en el punto
anterior.

9.1.3.1.2. -Profesorado que se incorpora a lo largo del curso.-

Dado que este tipo de situaciones se produce cuando el curso estad en marcha, resulta méas dificil su tratamiento.
Por tanto, las actuaciones a llevar a cabo con este profesorado diferiran del que se incorpora a lo largo del curso,
ya que pueden hacerlo cualquier diay a cualquier hora de la jornada, y seran puestas en marcha teniendo en cuenta
que siempre existira un directivo de guardia para cada hora. Estas actuaciones seran las siguientes:

° Recibimiento y bienvenida por parte del directivo que esté de guardia en ese momento, el cual le facilitara
su horario, listas de alumnos de los cursos a los que les imparta clase, y le informara de las nociones bésicas de
funcionamiento del centro.

° Entrega de informacion con la documentacion que se mencionaba en el punto anterior.

° El nuevo profesorado podra en cualquier momento aclarar, con jefatura de estudios, cuantas dudas
suscite la lectura de la documentacion recibida.

9.1.3.2. Acogida del alumnado nuevo.-
9.13.2.1. - Alumnado que llega a comienzos de curso.-

Las actuaciones a llevar a cabo con el alumnado que se incorpore por primera vez al centro a comienzos de curso
seran las siguientes:

° Como actuacion previa, para los alumnos que se incorporan al primer curso de la ESO, en el tercer
trimestre del curso anterior, el equipo directivo invitara a este alumnado para que conozca las instalaciones del
que va a ser su centro el curso siguiente.

° El primer dia de clase del curso escolar, se realizara la acogida por niveles en el teatro. Les recibiré el
Director del Centro y el profesor tutor.

° Posteriormente el profesor tutor/a se dirigira con su grupo a su aula correspondiente, donde ofrecera la
siguiente informacion:

o] Horarios.

o] Lugares de entrada y salida del alumnado.

o Normas generales de funcionamiento del centro.

o] Justificacion de las faltas de asistencia.

o] Informacion relativa a los libros de texto.
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9.1.3.2.2. - Alumnado que se incorpora a lo largo del curso.-

Dado que este tipo de alumnado se puede incorporar al centro en cualquier momento, es necesario tener previstas
una serie de actuaciones que garanticen su integracién, lo mas breve posible, en la vida del centro. Para ello se
realizard lo siguiente:

° Cuando presente el sobre de matricula, se le informaré que debera presentarse al dia siguiente, a primera
hora, en Jefatura de estudios.

° Una vez se presente en Jefatura de estudios, se le indicard el grupo que se le asigna, se le entregara el
horario de clases, y se le acompafiara a clase para que se integre lo antes posible. EI profesor que se encuentre en
esa clase lo presentara a sus nuevos compafieros.

9.1.3.3. Acogida a las familias.-

Puesto que todo el alumnado que se incorpora por primera vez al centro tiene una familia o, en todo caso, tutores
legales, las actuaciones encaminadas a las familias podran basarse en los mismos casos que las relacionadas con
los alumnos. Dichas actuaciones seran:

° Las familias de los alumnos que se incorporen antes del mes de noviembre, se celebrard una reunién
informativa con los tutores, posterior a las evaluaciones iniciales.
° Con respecto a las familias de los alumnos que se incorporen a lo largo del curso, el tutor del grupo

correspondiente a este alumnado, concertard una cita a las dos o tres semanas de su incorporacion para informarles
acerca del funcionamiento del centro, y de como se va desarrollando la adaptacion de sus hijos a éste.

9.1.3.4. Acogida al alumnado del Méster en Educacion Secundaria.-

El IES ACCI tradicionalmente ha sido centro de acogida del alumnado que realiza las practicas del Master en
Educacion Secundaria. Es por ello que se hace necesario incluir, en el presente Plan de acogida, un apartado
destinado a este colectivo.

Dada la importancia de conectar la teoria con la practica docente, es necesaria una planificacion exhaustiva de las
actividades que ocurren en una situacion real en las aulas y su posterior reflexién para mejorar la practica docente
dia a dia con una formacion inicial basica para el desarrollo de la funcidn docente.

Se elaborara un plan de trabajo del alumnado de préacticas, en el que se incluiran, entre otros datos, los dias y horas
de asistencia de los alumnos a los centros educativos.

Por ello, se ha de llevar a cabo un seguimiento del proceso que incluya la acogida del profesorado en practicas (se
le muestra el centro, se le presenta a la directiva, profesorado, Pas y grupo/s con el que va a trabajar). También se
le facilita informacion sobre el entorno familiar del alumnado.

En esta fase, se intentard facilitar la integracion del alumnado en el Instituto a través de su participacion en las
tareas cotidianas del centro en general y del aula en particular: conociendo el trabajo de los equipos docentes,
facilitando el acceso a la documentacion, integrandose en las tareas del departamento didactico, etc. Ademas,
se le concertaran visitas a clases de P.T. y entrevistas con coordinaciones de distintos planes y programas tales
como Escuela: espacio de paz, bilingliismo, coeducacion, orientacion, jefatura estudios, etc. Ademaés de la
asistencia a reuniones del equipo educativo.

9.2. PROGRAMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD EN EL AULA:
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Para aquellos alumnos/as que muestren dificultades en su aprendizaje y no puedan seguir el ritmo normal del grupo
se le aplicara una adaptacion curricular que podra ser significativa o no significativa. De acuerdo con la misma,
los profesores/as del alumno/a le proporcionaran materiales adaptados para que pueda avanzar en su aprendizaje.

9.3. MEDIDAS DE CARACTER ORGANIZATIVO QUE POSIBILITEN LA ADECUADA
VIGILANCIA DE LOS ESPACIOS Y TIEMPOS CONSIDERADOS DE RIESGO.

Este centro TIC cuenta con cdmaras de vigilancia que ayudan a controlar las entradas y salidas del Centro, asi
como determinados puntos de las instalaciones.

El Centro permaneceré cerrado durante todo el horario escolar. Las entradas y salidas se produciran a partir de las
8 de la mafiana y la salida del Centro a las 14.45 horas.

Los alumnos del Centro deberan ser instruidos por los profesores tutores del comportamiento y actitudes que deben
mantener a la entrada y salida del Centro.

En el transcurso de las actividades complementarias y extraescolares regiran las mismas normas de Convivencia
que en el Centro.

Los recreos estaran vigilados por los correspondientes profesores de guardia, que vigilaran los patios y jardines.
El alumnado debe permanecer en el exterior del edificio durante el recreo, salvo que las inclemencias del tiempo
lo impidan, en cuyo caso estaran en los porches o en la planta baja del edificio principal.

9.4. COMPROMISOS DE CONVIVENCIA.

Dentro de las medidas a adoptar y con objeto de que ayuden a prevenir el agravamiento de situaciones de alteracion
de la convivencia, la familia del alumnado que presente problemas de conducta podré suscribir con el Centro un
compromiso de convivencia. Esta medida se adoptara cuando el alumno haya mostrado reiteradamente problemas
de conducta que hayan merecido la amonestacion reiterada de profesores, tutor o Jefatura de Estudios.

Compromiso por escrito en el que se estableceran:

° Las medidas concretas que se acuerdan.

° Obligaciones que asume cada una de las partes.

° Fecha de evaluacion de la efectividad de las medidas.

) Posibilidad de modificar el compromiso, en caso de incumplimiento o de la falta de resultado de las

medidas adoptadas.

Procedimiento: el tutor/a dara traslado a la direccion de cualquier propuesta de compromiso, con caracter previo a
su suscripcion, para que verifique las condiciones. Una vez verificadas, el director/a autorizara al tutor/a a que lo
suscriba con la familia, estando presente Jefatura de Estudios. Suscrito el compromiso, la Direccién lo comunicara
a la Comision de Convivencia.

9.5.  ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA SENSIBILIZACION FRENTE A LOS CASOS DE ACOSO E
INTIMIDACION ENTRE IGUALES, ASI COMO LA SENSIBILIZACION EN LA IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES.

Se realizaran las siguientes actuaciones:

° El tutor/a pasard trimestralmente una encuesta anénima al alumnado con el fin de detectar situaciones
propias o de terceras personas de las que hayan sido testigos, que puedan ser susceptibles de acoso, ciberacoso,
violencia de género o maltrato infantil. Dichas encuestas seran estudiadas por el tutor y la informacion obtenida
se compartira con el Departamento de Orientacién y Jefatura de Estudios.

° Actividades realizadas en las horas de tutoria utilizando los materiales y recursos que para tal uso facilite
el Departamento de Orientacion.
° Actividades que para tal fin se incluyan en los proyectos "Escuela, espacio de paz" y “Educacién para la

igualdad", “Forma Joven” y “Plan Director”.
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° En los casos de violencia de género, buscaremos asesoramiento en el Centro Municipal de Informacion a
la mujer.
° Seleccion por parte del equipo de trabajo de la biblioteca del centro, de una serie de libros de lectura que

desarrollen temas en valores (solidaridad, tolerancia, respeto, igualdad...), que seran trabajados por los alumnos y
alumnas desde las &reas de Lengua y Literatura, C. C.Sociales, e Idiomas (Francés e Inglés).

° Elaboracion de trabajos, plasticos y audiovisuales orientados a una convivencia en la igualdad, la justicia
y la paz, desarrollados en Plastica, Tecnologia, Informatica...)

° Realizacion de actividades deportivas. Area de E. Fisica.

° Celebracion de dias de:

25 noviembre, lucha contra la violencia de género.

3 diciembre, discapacitados

4 diciembre. Dia de la bandera

6 diciembre, Constitucion Espafiola

30 Enero Dia de la No Violencia y la Paz

28 febrero, Estatuto Autonomia Andaluza

8 marzo, mujer trabajadora.

° Cuando cualquier miembro de la comunidad educativa tenga conocimiento de cualquier situacion
susceptible de acoso escolar, ciberacoso, violencia de género, maltrato infantil, agresion hacia el profesorado o
cualquier otro miembro de la comunidad educativa, deberd comunicarlo bien al tutor/a del grupo al que pertenece
el alumno/a, a la orientadora del Centro o a Jefatura de Estudios. Una vez conocida esta informacion, Jefatura de
Estudios pondra en marcha los protocolos de intervencion que aparecen en la Orden 20 de junio de 2011.

9.6. MEDIDAS DE DETECCION

La mayor parte de las situaciones conflictivas pueden ser detectadas previamente si se presta atencién a la vida
cotidiana de cada grupo y a las relaciones y actitudes del alumnado. Para ello es preciso que todas las personas
relacionadas con el grupo, especialmente alumnos y profesores, colaboren en dicho proceso, que puede estar
definido por los siguientes pasos:

° Cuando las relaciones entre los alumnos de un grupo puedan derivar en un conflicto, los afectados deben
ponerlo en conocimiento del tutor/a de cada grupo. En el caso de que el conflicto afecte a profesorado, la situacion
debe comunicarse a la Direccion del Centro.

° Los conflictos fuera del aula deberan ser comunicados a los tutores correspondientes, 0 en su caso a la
Jefatura de Estudios.

° Los profesores de guardia, incluidos los de recreo, deberan comunicar cualquier incidencia a la Jefatura
de Estudios y/o a los tutores correspondientes.

° La Jefatura de Estudios informara periddicamente a la Comisién de Convivencia del estado de la misma.
° Se realizarén tres encuestas como minimo para la deteccion de situaciones de acoso escolar a todo el

alumnado de ESO, FPB y Bachillerato. Con la informacion obtenida se iniciarn las actuaciones que conduzcan a
evitar cualquier tipo de situacion problemaética. En este proceso colaboraran los tutores correspondientes.

9.7. MEDIACION
9.7.1. OBJETIVOS.

a) Mejorar el clima escolar.

b) Facilitar la comunicacién y el entendimiento de las partes.

C) Favorecer la resolucion de conflictos de manera pacifica en el &mbito escolar.

d) Disminuir la aplicacion de medidas sancionadoras.

e) Mejorar las relaciones interpersonales.

f) Participacion activa del alumnado en la resolucion de conflictos.

9) Contribuir a fomentar un clima de didlogo y de paz en la comunidad educativa, extensible a las
vidas individuales de los participantes tanto activos como pasivos.

h) Desarrollar una actitud reflexiva y critica en el alumnado. Formacion del alumnado.
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i) Favorecer el desarrollo de las habilidades sociales (escucha activa, empatia, asertividad...)

)] Conseguir un clima de respeto y aceptacion de las normas de convivencia. Fomentaran clima de paz y
dialogo.

k) Tomar conciencia colectiva de la importancia de crear espacios de paz y educar en valores.

)} Fomentar la adquisicion de las competencias social y ciudadana y para la autonomia e iniciativa

personal mediante la resolucién pacifica de conflictos.
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9.7.2. CANALIZACION DEL CONFLICTO:

Cualquier miembro del claustro, incluso el propio alumnado, podré canalizar un conflicto al tutor/a, a la Jefatura
de estudios y/o a orientacion.

El claustro de profesores y profesoras habra sido informado sobre la puesta en marcha de la mediacion en el centro,
preferiblemente en una ETCP. También se informard expresamente a los tutores y tutoras de la ESO y FPB, a
través de las reuniones de coordinacion con el Departamento de Orientacion.

Se solicitara profesorado voluntario para participar en la mediacién, en la formacion de mediadores y, en definitiva,
para colaborar y apoyar el proyecto.

Todo el alumnado serd informado a traves de los tutores, jefatura y orientacion de este nuevo servicio, de su
proceso y de la formacion de voluntarios/as mediadores.

9.7.3. PREMEDIACION

Los responsables de canalizar los conflictos hacen una valoracion inicial del mismo para determinar si es mediable
0 no. Valoraran si se solicita y acepta la mediacion por ambas partes. Siempre sera voluntaria. Se habla por
separado con las dos partes.

CASOS

MEDIABLES NO MEDIABLES

- Las partes asi lo desean y la normativa - Las partes no desean ir a la mediacién.

lo preve. - Los casos ya fueron mediados y no se

- Las relaciones y/o el vinculo son cumplié con lo pactado.

importantes para las partes. - Falta de confianza y credibilidad en el

- Necesariamente se comparten espacios | espacio de la mediacién.

comunes entre las partes. - Se trata de hechos de especial y notoria

- No existe un desequilibrio de gravedad.
capacidades comunicativas y de personalidad
entre las partes.

Una vez que la formacion del alumnado mediador esté avanzada, seran los propios mediadores quienes hagan
esa valoracion inicial del conflicto (mediable o no) hablando por separado con los componentes del conflicto. Se
presentaran como mediadores y les ofreceran su ayuda (por ejemplo en un recreo).

Mediacion y Disciplina del Centro:

Se puede mediar en:

- Conflictos personales (que no implican sancién porque no ha haya incumplido ninguna norma).
- Conflictos con sanciones, se puede mediar si no se ha resuelto el conflicto.

La mediacion se centra en el conflicto que tienen 2 personas, muchas veces relacionado con una conducta que
viola una norma, otras veces no.
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9.7.4. ASIGNACION DE MEDIADORES.

Los responsables del proyecto pueden adjudicar a los mediadores segun sea el conflicto y los implicados.

En otras ocasiones podrian ser los propios escolares en conflicto quienes elijan a los mediadores, segun cada
casuistica.

Los mediadores seran conocidos por el alumnado y el profesorado. (puede haber un panel con sus fotos, se
pueden dar a conocer a través de las tutorias,...).

9.7.5. CITAPARA LA MEDIACION. LUGAR Y HORA.
De ello se encargaran los responsables.

La idea es que sean los propios mediadores a los que les haya adjudicado el conflicto los que preparen la mediacion.
Haran la citacion estableciendo el lugar y hora.

Cada mediador/pareja de mediadores tendra un horario disponible para el ejercicio de sus funciones como
mediador (algun recreo, alguna hora de su horario,...).Las dos primeras citas son para la premediacién, una con
cada parte.

Se dispondré de un lugar para ello en el centro donde los mediadores podran guardar los materiales necesarios.

9.7.6. PREPARACION DEL PROCESO DE MEDIACION.

En un primer momento se encargaran los responsables. La idea es que sean los propios mediadores a los que se
les haya adjudicado el conflicto los que preparen la mediacion.

- Sala de mediacién, modelos de registro, modelos para la firma de compromisos, archivador, carpetas,
bolis,...

- Repaso de las fases de mediacion, condiciones, normas, funciones de cada uno de ellos,...

- Citas premediacion, por separado. Primer acercamiento al conflicto, condiciones, normas...

- Cita mediacién, juntos. Desarrollo de las fases para la resolucion del conflicto.

- En un primer momento, o en los casos en los que sea necesario, estara presente algin responsable. La idea
es que el alumnado mediador desarrolle el proceso en su totalidad.

9.7.7. SEGUIMIENTO DEL CONFLICTO
Por parte del responsable y/o de los propios mediadores.
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9.8. EL AULA DE RECREO

La privacion del recreo puede contribuir a establecer determinados limites, y la asistencia al aula de convivencia
propiciar la reflexidn sobre dichas conductas. En todo caso, constituye un mecanismo de sancion inmediata y
concreta que el/la alumno/a entiende en una relacion muy simple causa-efecto: "No he hecho las actividades en
clase o he interrumpido la clase debido a mi comportamiento, por lo tanto ahora debo recuperar el tiempo perdido”.

Tiene como objetivos los siguientes:

a) Sancionar de forma inmediata la conducta de un/a alumno/a marcando los limites de su actuacion en una
relacion causa-efecto.

b) Propiciar la reflexién acerca de su conducta.

C) Realizar y completar las actividades que se ha negado a hacer en el aula.

9.9. DINAMIZACION DE LOS ALUMNOS DELEGADOS/AS.

En el mes de octubre, tendra lugar en cada curso, la eleccion de delegados/as bajo la supervisién de los
correspondientes profesores/as tutores/as. A finales de octubre se constituira la Junta de Delegados bajo la
supervision y asesoramiento de la Jefatura de Estudios. Esta se encargara con ayuda del orientador/a de estimular
la actividad critica y constructiva de dicha junta para que funcione como un canal de comunicacion eficaz del
alumnado del Centro.

En el &mbito de la clase es donde se realizan las mayores interacciones personales entre los alumnos. El ambiente
de su grupo, su capacidad para interactuar con unas normas de respeto y educacion, ademas de una actitud hacia
el estudio positiva, son la base de la convivencia en el Centro.

En este microcosmos que es la clase, el papel de Delegado/a del grupo, como representante de sus comparieros y
lider del grupo es muy importante. Es la persona que mas influencia suele tener y en muchos casos ejemplos para
sus comparieros. Por ello el Plan de Convivencia trata de reforzar de forma especial su papel a través de las
siguientes funciones:

° Los delegados/as son los responsables de mantener el orden en ausencia del profesorado.

° En todo momento, el delegado/a informara al tutor/a de posibles problemas en una clase o con
determinados profesores/as.

° El delegado/a colaboraré con el tutor/a y demés profesorado en el mantenimiento de la convivencia en el
grupo.

Desde el departamento de orientacion, en coordinacion con jefatura de estudios, se elaboraran las actuaciones

encaminadas a potenciar la figura del delegado/a de grupo como mediador de conflictos y coordinador de la
difusion de todas las medidas que mejoren la convivencia escolar.
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10. PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS EN EL PROCESO EDUCATIVO

Desde la consideracion de la labor educativa como responsabilidad social compartida, facilitaremos la
participacién, comunicacién y cooperacion de las familias en la vida de nuestro centro, garantizando el ejercicio
de su derecho a intervenir activamente y colaborar para el cumplimiento de los objetivos educativos y la mejora
de la convivencia.

A. Comunicacién y cooperacion educativa entre las familias y el profesorado

El centro procuraré que las familias tengan un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e
hijas para ello el profesor/a que ejerza la tutoria mantendrd una relacion permanente con los padres, madres o
personan que ejerzan la tutela del alumnado. Informara de forma periddica sobre la evolucion escolar del alumnof/a,
asi como de sus derechos y obligaciones. Para ello los tutores dispondran de dos horas en su horario para la atencion
de las familias del alumnado de su tutoria, una hora estara fijada siempre en horario de mafiana y otra en horario
de tarde, aunque en la medida de lo posible sera flexible para permitir atender a las familias que lo precisen en
algun otro momento de su horario.

Tras la evaluacion inicial y siempre antes de la finalizacion del mes de octubre el profesor/a que ejerza la tutoria
tendra una reunion informativa con los padres, madres o0 personan que ejerzan la tutela del alumnado donde se
informara de los siguientes aspectos:

a) Plan global de trabajo del curso.

b) Criterios y procedimientos de evaluacién del alumnado en las diferentes areas o materias.

C) Medidas de apoyo al alumnado y de atencién a la diversidad que se puedan adoptar.

d) Organizacion de la tutoria, asi como del horario de atencién a las familias, que debera posibilitar la
asistencia de las mismas y que se fijara, en todo caso, en horario de mafiana y de tarde.

e) Procedimiento para facilitar la relacion de las familias con el profesorado que integra el equipo docente que
imparte docencia en el grupo y para ser oidas en las decisiones que afecten a la evolucion escolar de los hijos e
hijas.

f) Derechos y obligaciones de las familias, de acuerdo con lo recogido en los articulos 12 y 13 del Decreto
327/2010 y en los articulos 10 y 11 del Decreto 328/2010, ambos de 13 de julio.

g) Informacién de las funciones de las personas delegadas de los padres y madres del curso. Tras lo que se
procederd a la eleccion de estas personas.

h) Compromisos educativos y de convivencia.

Durante el curso las familias serdn informadas telefénicamente y por escrito de las ausencias y retrasos
significativos y no justificados de sus hijos e hijas.

Al final de cada quincena, seran informados los padres o representantes legales del alumnado afectado de las
ausencias no justificadas. Ausencias que seran notificadas a los servicios sociales del Ayuntamiento cuando
constituyan un posible caso de absentismo.

El Gltimo dia lectivo de cada trimestre, los tutores/as recibiran a todos los padres de su tutoria para informarles de
las calificaciones trimestrales y de la marcha del alumno en el curso escolar.

En caso de que un/a alumno/a sea amonestado/a por un profesor o profesora, la amonestacion sera comunicada
por el tutor/a los padres o representantes legales del alumno/a, quedando una copia para la Jefatura de Estudios.
Si el profesor/a que amonesta lo considera oportuno, enviara al alumno/a con comportamiento disruptivo, al Aula
de Convivencia, para tratar de obtener un compromiso de cambio.
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Al finalizar el curso escolar, el profesorado que ejerza la tutoria atendera a los representantes legales del alumnado
que deseen conocer con detalle su evolucion a lo largo del curso y recibir informacién que oriente la toma de
decisiones personales, académicas y profesionales.

B. Tutoria electronica
Para apoyar el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado nuestro centro se potenciard el uso del sistema
informéatico Séneca e Ipasen para intercambiar informacidon con las familias.

Delegados de padres y madres

. Las personas delegadas de padres y madres de cada curso tendrén las siguientes funciones:

a) Representar a las madres y los padres del alumnado del grupo, recogiendo sus inquietudes, intereses y
expectativas y dando traslado de los mismos al profesorado tutor.

b) Asesorar a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de sus derechos y obligaciones.

c) Implicar a las familias en la mejora de la convivencia y de la actividad docente en el grupo y en el centro e
impulsar su participacion en las actividades que se organicen.

d) Fomentar y facilitar la comunicacion de las madres y los padres del alumnado con el tutor o tutora del grupo y
con el resto del profesorado que imparte docencia al mismo.

e) Facilitar la relacion entre las familias del alumnado del grupo y el equipo directivo, la asociacion de padres y
madres del alumnado y los representantes de este sector en el Consejo Escolar.

f) Colaborar en el desarrollo de las actividades encaminadas a prevencién y deteccion de la conflictividad, como
las actividades de acogida a las familias del nuevo alumnado, actividades de sensibilizacion a la comunidad
educativa frente a los casos de acoso, intimidacion ente iguales o discriminacion por razones de género.

g) Colaborar en el establecimiento y seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia que se
suscriban con las familias del alumnado del grupo.

. Procedimiento de eleccion de los delegados de padres y madres del alumnado

Las personas delegadas de padres y madres del alumnado en cada uno de los grupos seran elegidas para cada curso
escolar por los propios padres, madres, o quienes ejerzan la tutela del alumnado en la reunion que el profesorado
gue ejerza la tutoria realizara con las familias tras la evaluacién inicial. En la convocatoria de esta reunién constara,
como puntos del orden del dia, la eleccion de delegado o delegada de padres y madres del alumnado, asi como la
informacion de las funciones que se les atribuye.

Las personas delegadas de los padres y las madres del alumnado en cada grupo se elegirdn por mayoria simple
mediante sufragio directo y secreto, de entre las madres y padres del alumnado de cada unidad escolar presentes
en la reunion.

Previamente a la eleccidn, las madres y los padres interesados podran dar a conocer y ofrecer su candidatura para
esta eleccion. En este proceso, la segunda y tercera personas con mayor nimero de votos serdn designadas como
subdelegadas 1.2 y 2.2, que sustituiran a la persona delegada en caso de vacante, ausencia o enfermedad y podran
colaborar con ella en el desarrollo de sus funciones. En los casos en que se produzca empate en las votaciones, la
eleccion se dirimird por sorteo. En este proceso de eleccion se procuraré contar con una representacion equilibrada
de hombres y mujeres.

D. Compromisos educativos

Con el objeto de estimular y apoyar el proceso educativo del alumnado que presente dificultades de aprendizaje y
estrechar la colaboracion de sus familias con el profesorado que lo atiende, las familias podran suscribir con
nuestro centro un compromiso educativo.
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Los compromisos educativos y de convivencia se adoptaran por escrito segin modelos elaborados por el
departamento de orientacidn. En €l se establecen las medidas concretas y la fecha y los cauces de evaluacion de la
efectividad de las mismas. Asimismo, queda constancia escrita de la posibilidad de modificar el compromiso en
caso de incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas adoptadas no den el resultado esperado.

E. Compromisos de convivencia

Los compromisos de convivencia serdn suscritos con el objeto de establecer mecanismos de coordinacion entre
las familias del alumnado que presente problemas de convivencia o de aceptacion de las normas escolares y el
profesorado y otros profesionales que atiendan este alumnado, asi como para facilitar la colaboracion en la
aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.

Podran ser objeto de estos compromisos aquellos alumnos/as que en cursos anteriores hayan presentado serios
problemas de convivencia y de los que prevea que puedan mantener las actitudes que originaron dichos problemas
en el curso actual. Ademas durante la primera y segunda evaluacion los equipos educativos estudiaran la
posibilidad de ofrecer compromisos de convivencia al alumnado que haya presentado problemas de convivencia
0 de aceptacion de las normas escolares durante el trimestre.

Una vez suscrito el compromiso de convivencia, el tutor o tutora daré traslado del mismo al director, que lo
comunicara al Consejo Escolar. La comision de convivencia del Consejo Escolar garantizara la efectividad de
estos compromisos y propondra la adopcién de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

Los objetivos a alcanzar con los compromisos de convivencia son:

- Reconducir las conductas graves para la convivencia, erradicandolas o atenuandolas.
- Contribuir a un clima de entendimiento entre las familias del alumnado objeto de esta medida vy el
centro, implicando a aquellas en la consecucidn del primer objetivo.
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11. PARTICIPACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA,

Para fomentar la participacion de la Administracion Educativa en la mejora de la convivencia del Centro, la
Direccidn elaborara y elevara a las autoridades competentes todos aquellos planes, proyectos e informes que
faciliten la adopcidn de medidas y la disponibilidad de recursos para la mejora de la convivencia.

Se redactaran las acciones necesarias con la administracion local encaminadas a paliar el absentismo escolar,
continuo y discontinuo. En este sentido, siempre que la disponibilidad del profesorado lo permita, existira la tutoria
de absentismo que se encargara, al menos en 1°y 2° de ESO, de transmitir la informacidn necesaria a los Servicios
Sociales del Ayuntamiento. Su labor sera coordinada por la jefatura de estudios, quien fijara sus funciones.

12. PLAN DE FORMACION: PROFESORADO, ALUMNADO Y FAMILIAS

De acuerdo con el articulo 21 de la Orden de 20 de Junio de 2011, para elaborar y desarrollar adecuadamente el
plan de convivencia se hace necesario una formacién especifica, no sélo del profesorado sino de la comunidad
escolar en su conjunto.

Profesorado.

Al finalizar el curso escolar, el departamento de formacion e innovacion educativa recabara informacion al
profesorado sobre sus necesidades de formacion y asi poder comunicérselo al CEP para que el préximo curso
escolar el profesorado pueda acudir a cursos de formacion.

Alumnado.

A través del Plan de Orientacion y Accién Tutorial que recogera temas relacionados con:

Educacion en valores

Igualdad entre hombres y mujeres.

Plan de Forma Joven.

Asistencia a jornadas sobre mediacion y resolucién de conflictos.

Charlas y conferencias sobre estos temas por personas externas al centro.

Las familias.

Programacion de charlas y conferencias en colaboraciéon con el AMPA sobre los siguientes temas:

X Pubertad y adolescencia.

X Estrategias para mejorar la convivencia en la familia y en el centro.
X Como ayudar a los hijos en el proceso educativo.

X Aprender a resolver conflictos.

X Informacidn sobre las drogas
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13. DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

Difusion del plan

En una primera fase, tras su aprobacidn, el Plan serd dado a conocer a todos los miembros de la comunidad
educativa del Centro. El contenido integro del mismo sera puesto a disposicion de todos los miembros de la
comunidad a través de la pagina web del Centro. Los miembros del Consejo Escolar recibirdn también una copia
del documento en las direcciones de correo electronico acordadas, o en formato papel si asi lo desean. Asi mismo,
se pondrén a disposicidn del profesorado las copias necesarias en soporte digital que se ubicaran en la sala de
profesores para que puedan ser consultadas en cualquier momento

Las familias seran informadas de la aprobacién y relevancia de este Plan y dicho texto también se pondra a
disposicién de los padres y madres que lo soliciten.

Seguimiento del Plan

Seguimiento por parte del Centro

La comision de convivencia serd la encargada de llevar a cabo el seguimiento del desarrollo del plan de
convivencia, contando con la colaboracion e informacion destacada procedente de tutores/es de grupos de
alumnos, orientador/a y Jefatura de Estudios. Aunque el proceso sera continuo, en particular, durante el mes de
abril la comision elaborara un informe en el que se recoja el grado de desarrollo de las medidas que se han previsto
en el plan y las dificultades si las hubiere que se detectan en su aplicacion. Para ello, la comision recabara la
informacidn que estime necesaria de los diferentes sectores de la comunidad educativa.

En funcién de los resultados de este analisis la comision estudiard y podra proponer las medidas que estime
necesarias para estimular la aplicacion de aquellas estrategias menos desarrolladas.

Seguimiento por parte de la Administracion educativa

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la Orden de 20 de junio de 2011, el Centro proporcionaré a la
Administracién educativa informacion sobre todas las conductas que se consideren gravemente perjudiciales para
la convivencia.

Evaluacion del Plan

Si bien la evaluacion del Plan serd un proceso continuo que permitira reajustes durante su desarrollo anual y en el
que podrén participar y contribuir todos los miembros de la comunidad educativa, la Comisién de Convivencia
elaborara al finalizar el curso escolar otro informe en el que se evaluara al menos:

xGrado de desarrollo y eficacia de las medidas generales previstas que se hayan aplicado.

[ Actuaciones durante el afio

xPrincipales dificultades halladas en el desarrollo de tales medidas.

xCumplimiento de los objetivos propuestos

] Actividades realizadas.
] Incidencias producidas.
] Procedimientos de intervencion con los comportamientos conflictivos.

xAnalisis y valoracion de la situacion de la convivencia en el centro y propuesta de mejora.
La Comisidn de Convivencia podra recabar del profesorado, familias y alumnado la informacion que requiera para
dicho informe.
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Asi mismo, los tutores elaborardn como parte de la memoria final de tutoria un informe especifico de convivencia
en el que se analicen:

° Una descripcion del grupo atendiendo a caracteristicas relacionadas con la convivencia (cumplimiento de
normas de convivencia, trato entre comparieros y a profesores, grado de integracion en el contexto escolar,
coeducacion, absentismo, etc.)

° Las actividades de accion tutorial llevadas a cabo relacionadas con la convivencia, analizando la eficacia
y adecuacion de dichas actividades.

° La evolucidn del clima de convivencia en el aula a lo largo del curso escolar, analizando las posibles
causas de la misma.

° Propuestas de mejora para incluir en el plan de convivencia aportadas tanto por alumnos y alumnas como
por profesores y profesoras del Equipo Educativo. Finalmente, el Equipo Directivo podria elaborar al finalizar el
curso una memoria del plan de convivencia que, una vez aprobada por el Consejo Escolar, se incorporaria a la
memoria final de curso.

Esta memoria incluiria la informacion aportada por:

. El informe de convivencia de la comisian.
. El informe de convivencia de tutoria
. Sugerencias de padres y madres de alumnos a través de sus representantes en el Consejo Escolar

Entre otras fuentes adicionales de informacién, la memoria podria emplear los diferentes registros de convivencia
a los que se hace referencia en el apartado o sondeos de opinién que permitieran detectar modificacion en la
percepcion del clima de convivencia del Centro.

A partir de las conclusiones de este informe, se realizarian las propuestas de modificacion en el Plan que se
consideren oportunas con el fin de mejorar su eficacia. Dichas propuestas serian también incluidas en la Memoria
del Plan.
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14. RECOGIDA DE INCIDENCIAS EN MATERIA DE CONVIVENCIA

Todas las incidencias relacionadas con conductas contrarias a las normas de convivencia seran registradas en el
propio Centro tanto fisicamente como mediante un sistema propio informatizado que permitird centralizar y
obtener estadisticas globales y particulares de cada alumno/a para un andlisis mas eficaz y completo de la
informacion

Estos registros incluiran:

- Amonestaciones disciplinarias

- Expulsiones

- Asistencia al Aula de convivencia

- Asistencia al aula de recreo

- Entrevistas con padres y madres en relacion de temas de convivencia
- Compromisos de convivencia de las familias.

En cada caso se incluira no sélo informacion sobre el/los alumnos implicados, sino también, cuando sea posible,
de los resultados de la intervencion. Los documentos fisicos (apercibimientos escritos, partes de aula de
convivencia, etc.) serdn archivados y almacenados para una posible consulta posterior.

La jefatura de Estudios seré responsable de estos registros y de la custodia de los mismos, pudiendo designar a la
persona que considere oportuna para el proceso de informatizacion de los datos. Ademaés de lo anterior y de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la Orden de 20 de junio de 2011, todas las conductas que sean
tipificadas como gravemente perjudiciales para la convivencia y las medidas disciplinarias impuestas seran
registradas en el sistema informéatico de Gestion de Centros (SENECA) para que queden a disposicion de la
Administracion educativa. La persona responsable de dicho registro sera el/la Jefe/a de Estudios. El registro de las
conductas se realizard de forma continua, tan pronto como sea posible, tras haberse producido la situacion y, en
cualquier caso, en el plazo maximo de 30 dias que establece el punto tres del articulo 12 de la citada Orden.
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ANEXO IlI.

REGULACION DEL USO DEL MOVIL

“Regulacidén del uso del movil aprobada en Claustro de Profesorado y
Consejo Escolar del IES Acci, en sesion de 23 de enero de 2024, acorde a
la INSTRUCCION DE 4 DE DICIEMBRE DE 2023 en lo referente al uso

del movil y otros dispositivos electronicos en nuestro ambito educativo”



NORMATIVA PARA EL USO DEL MOVIL(*) EN EL I.E.S. ACCI

(*) En lo sucesivo y por simplicidad, debe entenderse por maovil: los teléfonos moviles, los
smartwatches o relojes inteligentes o pulseras de actividad con capacidad de memorizar y/o
reproducir archivos, las tabletas y los ordenadores portatiles particulares del alumnado, ademés
de cualquier otro dispositivo electrénico capaz de realizar llamadas o enviar mensajes de texto,
capturar imagenes y/o sonidos o0 almacenar textos o archivos de cualquier tipo.

Articulo 1 Prohibicién del uso del mévil.
Queda prohibido el uso del mévil al alumnado en el I.E.S. Acci.

Articulo 2 Ambito de aplicacion.

2.1 Estas normas son de obligado cumplimiento en todos los espacios del Centro,
incluidos patios, instalaciones deportivas, Talleres, SUM, teatro, etc. y durante todo el
horario lectivo, desde 08:00 a 15:00 horas, incluidos recreos e intercambios de clase.

2.2 El profesorado que esté realizando las funciones del servicio de guardia prestara
especial atencidon y extremara lavigilancia durante los periodos de cambios de clases y
recreos. (copia literal de la Instruccién 3)

Articulo 3 Excepciones.

3.1 Excepcionalmente el movil podra ser usado por aquel alumnado que disponga de
un dictamen médico que asilo recomiende (con diabetes o dificultades de audicion, por
ejemplo) y solo para tales fines.

3.2 Elalumnado mayor de edad podra utilizar el mévil en caso se emergencia familiar
o profesional, informando al profesorado con antelacion y con autorizacion previa de
éste. Para cualquier otra finalidad el alumnado mayor de edad debera salir del Centro
para usar el movil durante el recreo.

3.3 Laaplicacion de cualquier otra excepcionalidad sobrevenida queda alo dispuesto
por el Equipo Directivo, previo comunicacion al ETCP.

Articulo 4 Otras situaciones.

4,1 Se excluye expresamente el uso del moévil durante los periodos de cambios de
clases y recreos.

4.2 El movil se podra usar durante la clase en Educacion postobligatoria (FPI de
Grado Medio, FPI de Grado Superior y Bachillerato), previa autorizacion del profesorado

y solo para fines educativos relacionados con el médulo o materia que se esté
trabajando.

4.3 Elalumnado de Educacion Obligatoria (ESOy FP de Grado Basico) no podra usar
el movil en el centro en horario lectivo (de 8:00 a 15:00 horas), en ningun caso.

44 Esta norma es aplicable a todas las actividades educativas, incluidas las
Actividades Complementarias.

45 En la Actividades Extraescolares el alumnado podra llevar el movil, aunque su
uso debera ser autorizado por el Profesorado Responsable de la Actividad. Lainfraccién




de esta norma se tratara al regreso al instituto segun el procedimiento descrito en el
Articulo 6.

46 Alumnado externo al Centro

4.6.1 El alumnado de cualquier otro Centro Educativo que acceda al I.E.S. Acci para
realizar cualquier tipo de Actividades Complementarias o Extraescolares esta sujeto a
esta misma Normativa.

4.6.2 En caso deincumplimiento de lamisma debera abandonar la Actividad que se esté
realizando y salir del I.LE.S. Acci.

Articulo 5 Medidas correctoras. Retirada el movil.

5.1 El uso del moévil en las dependencias del Centro acarrea la retirada inmediata del
mismo y la suspension del derecho de asistir al mismo segun se contempla en la
relacion de Medidas correctoras detalladas en el Articulo 6.

5.2 El uso indebido del moévil durante cualquier tipo de prueba/tarea/practica
evaluable conlleva el término de la misma con caracter inmediato y con una calificacién
de cero en los criterios de evaluacion trabajados en la misma, y obliga, por tanto, a la
recuperacion de los mismos al final del curso o en el periodo establecido para ello.

(En este punto también debemos tener en cuenta las diferencias
gue comporta que el alumnado sea menor o mayor de edad.)
Articulo 6 Procedimiento.

Procedimiento de retirada del mévil en caso de incumplimiento de la presente normativa
y medidas correctoras a aplicar.

6.1 Alumnado mayor de edad.

Considerando que el grado de madurez y responsabilidad de este alumnado es mucho
mayor que el del resto del alumnado y que no precisa de representantes legales
(Instruccion Tercera) se establece la secuencia de medidas

6.1.1 La retirada del movil a un alumno o alumna mayor de edad por parte del
Profesorado del Centro conlleva retirada del mismo por parte del Profesor o Profesora
correspondiente y la presentacion del aparato y del propio alumno o alumna ante un
componente del Equipo Directivo al finalizar la clase (preferentemente en el despacho
de Jefatura de Estudios), éste le informara de las caracteristicas de su infraccion, le
facilitara un extracto de las normas del Centro que contemplan esta situacién, debiendo
firmar un recibi de las mismas; le devolvera el teléfono movil, escucharad sus
alegaciones y le indicara que debe abandonar el Centro inmediatamente para regresar
pasados dos dias lectivos. (expulsion del dia lectivo siguiente al de la retirada del movil).

6.1.2 EIl profesorado cumplimentara el correspondiente informe, véase modelo en el
Anexo |.

6.1.3 La reiteracion de esta infraccién por parte de un mismo alumno o alumna
implicara el incremento de laduracion de la expulsion de uno atres y cinco dias lectivos




y quincey veintinueve dias naturales sucesivamente en cada nuevareincidencia en esta
conducta disruptiva.

6.1.4 Paraexpulsiones de tres 0 mas dias lectivos se facilitaran al alumnado los medios
gue permitan que no se interrumpa su proceso educativo.

6.2 Alumnado menor de edad (de Educacion Obligatoria o postobligatoria).

6.2.1 El alumno o alumna al que le vaya a ser retirado el moévil se presentaré al final de
clase, acompafado por el Profesor o la Profesora que le retira el movil, ante un
componente del Equipo Directivo que procedera a depositar el dispositivo (una vez
apagado) en el lugar dispuesto en el Despacho de Direccién.

6.2.2 En el menor plazo de tiempo posible (y siempre durante el horario de obligada
permanencia en el Centro) un miembro del Equipo Directivo procederad a informar
(Unicamente informar) a los representantes legales del alumnado, en los nimeros de
teléfono que figuran en Séneca, de que a su hijo o hija le ha sido retirado el teléfono y
del horario en el que podran recogerlo a partir del dia siguiente fijando la
correspondiente cita e informando en la Jefatura de Estudios de la misma (este horario
variard cada curso escolar en funcion de la disponibilidad de los componentes del
Equipo Directivo, para el curso 2023/2024 es de 10:15 a 11:15 horas ante el Vicedirector
y de 11:45 a 12:45 horas ante el Director, siempre en el Despacho de Direccién).

6.2.3 El profesorado cumplimentara el correspondiente informe, véase modelo en el
Anexo I.

6.2.4 Cuando algun representante legal del alumnado acuda a la cita establecida para
retirar el movil sera atendido por un componente del Equipo Directivo (durante el curso
2023/2024 el Director o el Vicedirector), sera informado de la Normativa establecida en
el Centro en lo referente al uso del mévil, se le facilitara un extracto de las normas del
Centro que contemplan esta situacion, debiendo firmar un recibi de las mismas;
escuchara sus alegaciones le devolverd el movil y le indicara que, de repetirse la
infraccion de las normas las sanciones se veran agravadas segun figura en el ROF,
pasando a ser privacion de su derecho de asistir al Centro durante uno, tres o cinco dias
lectivos y quince y veintinueve dias naturales, sucesivamente en cada nueva
reincidencia en esta conducta disruptiva.

6.2.5 Paraexpulsiones de tres o mas dias lectivos se facilitaran al alumnado los medios
gue permitan que no se interrumpa su proceso educativo.

Articulo 7 Otras consideraciones.

7.1 Desde el Centro se promoveran iniciativas que faciliten al alumnado la educacion en
el uso del mévil y la concienciacion de los riesgos que el uso abusivo o inadecuado de
las nuevas tecnologias, internet o las redes sociales pueden tener. Trabajando con los
grupos desde Tutoria y actividades complementarias y con los infractores de la norma
a nivel individual.

7.2 Ninguna de estas sanciones contempla faltas de respeto o trato incorrecto o
injurioso al Profesorado implicado en este proceso, estas faltas de convivencia seran




tratadas en paralelo a la retirada del movil y conllevaran las medidas correctoras
contempladas en el ROF para casos de faltas graves de convivencia.

7.3 Al tratarse de la aplicacion de unas Instrucciones que figuran en una Normativa
de rango superior no corresponde al Profesorado, ni a los componentes del Equipo
Directivo, ni al Alumnado, ni a las Familias o Tutores legales discutir las circunstancias
o idoneidad de su aplicacion.

7.4 La reiteracion en este tipo de faltas por parte de un alumno o alumna concreto
implicard el estudio del caso por el Departamento de Orientacion para ver la
conveniencia de derivar el caso a Servicios Sociales o Salud Mental si de detecta
dejacion de funciones por parte de los representantes legales del alumnado o
situaciones de dependencia en el alumno o alumna.

Articulo 8 Entrada en vigor.

8.1 Esta Normativa Interna de funcionamiento entrara en vigor al dia siguiente su
aprobacién en Consejo Escolar.

8.2 Se daré traslado a toda la Comunidad Educativa del 1.LE.S. Acci de los cambios
introducidos en PEC y ROF el dia de su aprobacion via iPasen/Séneca y a través de la
plataforma G-Suite del Centro.




ANEXO IV

INSTRUCCIONES DE 21 DE JUNIO DE 2023 SOBRE LECTURA.
TRANSPOSICION A NIVEL DE CENTRO.

Propuestas para la planificacion de la media hora de LECTURA DIARIA

(Basada en las instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de desarrollo educativo y formacién
profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacién
lingliistica en Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria)

Normativa de referencia:
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

Articulo 6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, para la Educacion Secundaria Obligatoria.
Instrucciones de 21 de junio de 2023 de la Viceconsejeria de desarrollo educativo y formacion profesional de
la Junta de Andalucia.

Planificacion de las actuaciones

a) Todas las areas, materias y ambitos deben convertirlas en actuaciones propias de su ambito de
actuacion. b) Debe incluirse en todas las programaciones didacticas sin que suponga un trabajo
paralelo a la practica docente.
c)Los centros garantizardn la incorporacion de un tiempo diario minimo de 30 minutos en todos los
niveles incluyendo la oralidad, el debate y la oratoria.

d) Debe estar dotado de continuidad, coordinacion y coherencia pedagodgica.
e) Se podra contar con todos los recursos del centro, incluida la biblioteca escolar y los planes y
programas que se desarrollen en el centro.

Plan de actuacion

30 MINUTOS DIARIOS DE ROTACION SEMANAL
1a HORA DURANTE TODOS LOS DIiAS DE LA PRIMERA SEMANA, 2a HORA DURANTE LA SEGUNDA



SEMANA
Y ASi SUCESIVAMENTE.

Semana

Hora 12 semana 22 semana 32 semana 42 semana 52 semana 62 Semana

12 72 HORA

28 % HORA

3a ¥ HORA

Recreo

42 % HORA

5a % HORA

62 % HORA

Se realizaran lecturas especificas seleccionadas por los departamentos didacticos e incluidas dentro de las
SITAP's. ANTES DE LEER: describir el texto y las razones por las que se ha escogido (relacién con el curriculo o
el desarrollo de las competencias, actualidad, relevancia...)
DURANTE LA LECTURA: aclaraciones e incisos, vocabulario especifico (tecnicismos).

DESPUES DE LEER: cuestionario que incluya preguntas de comprension, de inferencia y de interpretacion
critica.

¢QUE TEXTOS PODEMOS SELECCIONAR?



Vida cotidiana

CONTINUOS

TIPOS DE ) Medios de comunicacion

AMBITOS

TEXTOS DISCONTINUOS Escolar y cientifico
(TABLAS DE DATOS, GRAFICAS, ) ]
ESTADISTICAS, MAPAS, CROQUIS...) Literario

Géneros transversales
AMBITO DISCURSIVO GENEROS

Resumen, esquema, trabajo,

exposicion escrita de un tema,

Académico .
exposicion oral, debates,
definiciones, graficos, diagramas...
Vida cotidiana Cartel, folleto, guia
Medios de comunicacion Noticia, reportaje, entrevista...

Géneros especificos



AMBITO DE
CONOCIMIENTO

GENEROS

Ciencias

Informe de laboratorio, informe cientifico, descripcion cientifica,
glosario de términos, fichas de especies, cuadernos de campo...

Tecnologia

Proyecto, informe...

Ciencias sociales

Comentario histoérico, disertacion...

Humanidades

Cuento, poema, relato, novela, resefia oral o escrita, articulo de
opinioén, comentario filoséfico, comentario literario, booktrailer...

Artes y deportes

Descripcion artistica, explicacion de piezas musicales, programas de
entrenamiento.

Calendario

30 MINUTOS DE LECTURA REGLADA PRIMER TRIMESTRE




OCTUBRE

L M X ] A% S D | Hora del horario semanal dedicada a la lectura
1
2 3 4 5 6 7 8 12 hora
9 | 10 | 11 | 12 14 | 15 22 hora
16 | 17 18 | 19 | 20 | 21 | 22 -
23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 -
30 | 31 52 hora
NOVIEMBRE
L M X ] v S D
1 2 | 3| 4| s 52 hora
6 7 8 9 10 | 11 | 12 62 hora
13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 12 hora
20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 -
27 | 28 | 29 | 30 -
DICIEMBRE
L M X ] \' ) D
1|2 |3 32 hora
4 | 5| 6 | 7|89 |10 42 hora
11 [ 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 52 hora
18 | 19 |20 21 | 22 | 23 | 24 62 hora
25 26 27 28 29 30 31 En enero empezariamos por la 32 hora




ANEXO V. PLAN DE ACTUACION DIGITAL

TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA

les Acci (Guadix)

Curso 2025/26
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1.- INTRODUCCION

Las Instrucciones de 13 de julio de 2021, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte relativas a la organizacién de
los centros docentes Y a la flexibilizacidn curricular para curso 2021-2022, establecen que €s procedente concretar
aspectos especificos relativos a la transformacién digital educativa puesta en marcha durante el curso 2020-2021
para el desarrollo de la competencia digital de centro, profesorado y alumnado, segun la Orden de 29 de marzo de
2021 que regula los marcos de la Competencia Digital en el sistema educativo no universitario de la Comunidad

Auténoma de Andalucia

Posteriormente, a principio del curso 22/23 la resolucién de 20 de septiembre, de la direccion general de
tecnologias avanzadas y transformacion educativa, sobre medidas para el impulso de la competencia digital en los
centros docentes sostenidos con fondos publicos en el marco del programa de cooperacién territorial
#CompDigEdu, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicidn final primera de la Orden de 29 de marzo de 2021 que
regula los marcos de la Competencia Digital en el sistema educativo no universitario de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, sefala que resulta procedente concretar actuaciones especificas para el desarrollo de la competencia
digital de centro, profesorado y alumnado para los cursos 2022-23 y 2023-24. Entre estas actuaciones se encuentra
la creacidn de una red de responsables #CompDigEdu para contribuir a la mejora del desarrollo de la competencia
digital del alumnado andaluz y la creacion de la persona responsable #CompDigEdu en los centros docentes

sostenidos con fondos publicos.

El concepto de Transformacion Digital Educativa (TDE) incluye el conjunto de actuaciones orientadas a la mejora'y
modernizacion de los procesos, los procedimientos, los habitos y comportamientos de las organizaciones educativas
y de las personas que, haciendo uso de las tecnologias digitales, desarrollen su capacidad de hacer frente a los retos
de la sociedad actual. De esta forma, la TDE supondra una contribucidon en el aprendizaje competencial, en la
consecucion de los resultados de aprendizaje del alumnado y en el acceso a las tecnologias desde un principio de
equidad, basandose en los Marcos de Referencia Europeos relativos a la competencia digital (DigCompOrg,
DigCompEdu y DigComp) y cuyo uso queda regulado en la Orden de 29 de marzo de 2021, por la que se establecen
los Marcos de la Competencia Digital en el sistema educativo no universitario de la Comunidad Auténoma de

Andalucia.
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Finalmente en la resolucion de 11 de septiembre de 2024, de la Direccion General de Innovacion y

Formacion del Profesorado, sobre medidas para el impulso de la Competencia Digital en los centros docentes

sostenidos con fondos publicos en el marco del Programa de cooperacidn territorial CompDigEdu para el curso
escolar 2024-2025, el PAD se considerara completo cuando exista al menos una linea de actuacion por ambito y se

haya cumplimentado la pestaiia de recursos.

Esta transformacion digital engloba tres ambitos de actuacion, el de organizacion y gestion de los centros
docentes, el de los procesos de enseiianza-aprendizaje, y el de la informacién y comunicacion, tanto interna como

externa.

Entre los recursos para desarrollar la transformacion digital educativa (#TDE) en los centros docentes se encuentran:
® Rubrica TDE del nivel de competencia digital del centro. Su objetivo es la autoevaluacion de la competencia
digital del centro mediante la cumplimentacién de la rdabrica implementada en Séneca. Una vez
cumplimentada, se obtiene un informe que muestra las preguntas, las opciones seleccionadas y un

feedback que orienta el disefio del Plan de Actuacién Digital (PAD).

® Test de Competencia Digital Docente (CDD). Implementado en Séneca, permite al profesorado realizar un
test basado en el Marco DigCompEdu y obtener un Informe Individual con la valoracion global de su nivel
competencial (A1-C2), por las areas de este Marco y con relacion al resto de componentes del claustro, y

devuelve un detallado feedback.

® Plan de Actuacién Digital (PAD). Es el principal recurso, y consiste en un documento en el que los centros
establecen, de forma consensuada, las iniciativas a llevar a cabo para el desarrollo de su Competencia

Digital, una vez autoevaluado su nivel inicial mediante la Rubrica TDE.

2.- ACTUACIONES AL INICIO DE CURSO EN RELACION CON EL PLAN

A principio de curso la direccidn del centro designo a las personas que se van a encargar de las siguientes

funciones en relacién con el plan TDE:

e Coordinador del plan: Francisco José Maldonado Amaya.

e Responsable #ComDigEdu: Durante este curso no existe esta figura.
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Durante el mes de septiembre en coordinacidon con un miembro de la direccion del centro han procedido

a hacer publicas las caracteristicas del plan TDE entre el profesorado del centro. De esta forma los
profesores que lo han solicitado han sido incluidos en dicho plan. Se les ha indicado las acciones a

realizar:

e Realizacion del Test CDD

e Confirmacion de la participacion

Siguiendo el calendario impuesto por la Conserjeria se ha procedido antes del 15 de octubre a la
elaboracién de la Rubrica, y una vez recogido el informa del centro en relacion a los resultados del test
CDD, se ha procedido a la elaboracion del plan anual. Parra ello previamente el coordinador TDE elabord

un formulario on-line que contenia la_rubrica distribuible, pero a pesar de insistir en la necesidad de que

el profesorado exprese en ella su vision del nivel CDD, no fueron muchos los companeros que la
realizaron , por que finalmente se ha completado por el equipo directivo en colaboracion con el

Coordinador TDE.

3.- RUBRICA TDE DE NIVEL DE COMPETENCIA DIGITAL DEL CENTRO

Esta rubrica estd organizada por los siguientes ambitos:

e Organizacion del Centro.

e Informacién y comunicacion.

o Procesos de ensefianza-aprendizaje.
Completada la rdbrica y obtenido el informe que muestra las sugerencias para la mejora de la
competencia digital del centro y el nivel de puntuacidon de competencia digital, observamos lo siguiente

en cuanto a esto ultimo, a lo largo de los cuatro cursos en que se desarrolla el plan:
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Informe de la Rubrica
Evolucion de la puntuacion

250

191,681 194,181
200 182,117

171,383
151,8

150

== puntuacion
100

50

20/21 21/22 22/23 23/24 24/25

Tras la pequena inflexion del curso 22/23, el valor obtenido este afio supera ligeramente al valor del afio
pasado.
A la vista de las indicaciones de mejora de la rubrica TDE se ha procedido a la elaboracién del Plan de

Actuacion Digital, ya que esta organizado en los mismos tres apartados que la rubrica.

4.- TEST DE COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE (CDD)

Este test basado en el Marco DigCompEdu permite al profesorado obtener un informe individual con la
valoracion global de su nivel competencial (A1-C2), por las dreas de este marco y con relacion al resto
de componentes del claustro. La descripcion de cada nivel CDD es la siguiente, siendo la puntuacion

maxima de 36 puntos:

Nivel/

Puntuacion Recomendaciones
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Educativo

¢ Al - Novato /
Novata

<9

e A2- Explorador /
Exploradora

9-14

¢ B1 - Integrador /
Integradora

15-20

e B2 — Experto /
Experta

21-26
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Se recomienda comenzar a mejorar las habilidades con la
tecnologia digital, enfocandote en mejorar significativamente

las estrategias de ensefianza.

Se conoce el potencial de las tecnologias digitales y se muestra
interés en explorarlas para mejorar la practica pedagdgica y
profesional. Se ha comenzado a usar tecnologias digitales en
algunas dreas. Se recomienda colaborar e intercambiar
experiencias con los companeros, para ampliar las habilidades

digitales.

Se experimenta con la tecnologia digital en una gran variedad
de contextos y para distintos propdsitos,

integrandola en muchas de las practicas educativas. Ademas,
se utilizan de forma creativa y se cuenta con gran interés por
ampliar las habilidades digitales. Se aconseja aprender a
adaptar las tecnologias digitales de acuerdo con las estrategias
y métodos pedagégicos empleados. Ademas, se anima al
profesorado con este nivel a reflexionar, adaptar, promover el
trabajo colaborativo y fomentar el intercambio de

conocimientos.

Se utiliza una amplia gama de tecnologias digitales con
confianza, creatividad y espiritu critico para mejorar las
actividades profesionales. Ademas, se seleccionan a propdsito
las tecnologias digitales para situaciones particulares. Los

docentes con este nivel son personas curiosas y abiertas a
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nuevas ideas, sabiendo que hay muchos aspectos que alin no
se han probado.

Se aconseja la experimentaciéon como un medio para expandir,
estructurar y consolidar nuevas estrategias pedagodgicas, asi

como compartir experiencias con el resto de companeros.

e C1—LiderE El docente cuenta con un enfoque coherente e integral para
27-32 utilizar las tecnologias digitales en la mejora de sus practicas
pedagogicas y profesionales. Ademas, se utiliza un amplio

repertorio de estrategias digitales sabiendo cuales son mas

adecuadas para cada situacion. Se aconseja compartir

informacién con los compaferos para recibir nuevas

propuestas e ideas al mismo tiempo que se ayuda a otros

docentes a aprovechar el potencial de las tecnologias digitales

para mejorar la ensefianza y el aprendizaje.

e C2 — Pionero / Se cuestiona la adecuacion de las practicas digitales vy
Pionera pedagdgicas contemporaneas, en las que el docente es lider.
>32 Motivan las ganas de innovar, se experimenta con tecnologias

digitales altamente innovadoras y complejas y/o se desarrollan
enfoques pedagdgicos novedosos. Se trata de una persona
gue lidera la innovacion y un modelo a seguir para el resto de

docentes.

En este curso 2024/25, el test se cumplimentd a principio de curso, participando el 32,22% del
profesorado lo que supone 29 profesores de un total de 90, muy por debajo del 50% de media de afos
anteriores. Creemos que la razén se debe a que hay un 73,26% de profesorado que ya tiene registrado

en Séneca un nivel CDD registrado. A partir de este test, el Centro dispone de un informe que ofrece el
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nivel competencial del claustro, tanto globalmente como por areas, que puede ser solicitado por

cualquier miembro del mismo. Los resultados generales de este curso 2024/25 son los siguientes:

Nivel medio Global del Test CDD 24/25

Profesorado que tiene certificado un nivel CDD en el Sistema de Informacion Séneca

Docentes
Nivel: A1 10,99 %)
Nivel: A2 21 (20,79 %)
37.84% Nivel: B1 24 (23,76 %)
. Nivel: B2 28 (27,72 %)
WA2 Total pri. certificado CDD 74 (73,26 c'/t';)
H Bl
mE2

32,43%

profesorado

El porcentaje que aparece junto a cada nivel CDD se calcula sobre el total de docentes del centro con un
nivel CDD certificado en el Sistema de Informaciéon Séneca.

Nivel CDD del profesorado que ha finalizado el test CDD

6,897% Docentes

Nivel: Inicial 2

Nivel: A1 8

Nivel: A2 3

= :é Nivel: B1 12

mEL N!velz B2 3
mE:2 Nivel: C1 1

c1 29

M Inicial

porcentaje

Si lo comparamos con el resultado del segundo test del curso pasado observamos que el nivel promedio

volvemos a subir ligeramente desde el nivela A2 hasta un B1 que era lo que venia siendo habitual.
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Nivel medio Global del Test CDD 23/24 (junio)

IES ACCI -Guadix
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Numero de docentes que han finalizado el test CDD: 59

Numero de docentes del centro: 108
Nivel medio de CDD del profesorado que ha finalizado el test CDD

- Nivel medio CDD observado en el centro: A2

6,780%
1,695%

18.64%

45,76%

porcentaje

Docentes

Nivel: Inicial 4

Nivel: A1 11

Nivel: A2 5

WAl Nivel: B1 27

8.475% =g§ Nivel: B2 11
HE2 Nivel: C1 1
cl 59

M Inicial

Para explicar la causas de esta variacion, debemos tener en cuenta como se ha indicado antes, que la

plantilla de este centro varia bastante de un afio a otro.

Las areas evaluadas en el Test de Competencia Digital Docente (CDD) son:

Area Descripcion
1 Compromiso Profesional.
2 Recursos Digitales.
3 Pedagogia Digital.
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4 Evaluacidon y Retroalimentacion.
5 Empoderamiento del Alumnado.
6 Facilitacion de las Competencias Digitales del Alumnado

Los resultados para las diferentes areas en nuestro centro han sido las siguientes:
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Niveles por areas de la CDD del profesorado que ha finalizado el test CDD

3,448%

17.24% 24,14%

3.448%
3,448%
13,79%

3,448%
24.14%

6,897%
10,34%

13,79%
3.448%

6,89... 24,14%
27.59%
24,14% 41,38%
48.28% porcentaje2 porcentaje3
porcentajel
M2l WAz WBl1 WMB2 M2l WAz WE1 WMB2
HAl1HA2 EE1EB2mC2 cl Hc2 Inicial c2 Mnicial
AREA 1 AREA 2 AREA 3
3.448% 5,897% 65,897% 17,24% 13,79% 17.24%
20,69% 10,34% 3.448% 3,448%
3,448%
6.837% N 10.34%
31,03%
31,03%
27.59%
34,48% 51,72%
porcentajed porcentaje5 porcentajeé
WAl WA2 HEBEl WE2 Hal | ¥ HEl HE2 W2l WAz HBl HB2
c2 Mnicial c2 Winicial cl Minicial
AREA 4 AREA 5 AREA 6
NUmero de docentes por nivel y drea Nivel A1 Nivel A2 | Nivel B1 Nivel B2 | Nivel C1 Nivel C2
Area 1. Compromiso profesional 7 2 14 5 1
Area 2. Contenidos digitales 1 1 7 7 8 4 1
Area 3. Ensefanza y aprendizaje 2 4 1 7 12 3
Area 4. Evaluacion y retroalimentacién 1 2 3 9 8 6
Area 5. Empoderamiento del alumnado 2 5 2 10 9 1
Area 6. Desarrollo de la competencia digital 4 5 3 15 1 1

Cada docente puede descargar sus resultados individuales que le serdn de gran utilidad para avanzar en

las competencias profesionales relacionadas con el dmbito digital.

El Informe global de Centro

complementa a la rdbrica para establecer de manera realista el Plan de Actuacién Digital, en base al cual

se elabora el Plan de Formacién que responde a las necesidades de nuestro centro.
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5.- PLAN DE ACTUACION DIGITAL

El Plan de Actuacion Digital es el documento en el que nuestro centro establece las iniciativas a llevar a
cabo para el desarrollo de su Competencia Digital, una vez autoevaluado su nivel inicial mediante la
Rubrica TDE.

El Plan de Actuacion Digital tiene como referente y objetivo general la mejora en los tres ambitos de

actuacion de la Transformacion Digital Educativa:

e Organizacion y gestion del centro
e Informacion y comunicacién

® Procesos de enseianza-aprendizaje

El Plan de Actuacion Digital permite una cumplimentacion guiada, obteniéndose como resultado un
documento en el que aparecen por cada ambito: las lineas de actuacidn, las tareas en las que se
concretan, la temporalizacion, los grupos responsables/participantes y la evaluacion prevista.

En el plan de Actuacién Digital también se recogen los recursos que el centro ha considerado necesarios
para el correcto desarrollo de las lineas de actuacidn y las aportaciones de la comunidad educativa,
siendo un documento publico, que debera

formar parte del Plan de Centro y que se facilitara a todos los sectores de la comunidad educativa, para

su revision y adecuacion periddica.

5.1 Ambito de “organizacion del centro”

La rubrica en este apartado apunta los siguientes aspectos:

1. Espacios de aprendizaje virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de
aprendizaje digital.

2. Espacios de aprendizaje fisicos para aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje
digital.

3. Horarios con adecuacién al desarrollo de la competencia digital (doble docencia, horarios

consecutivos, horas de encuentro).
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4. Elaboracion y difusion de los horarios

5. Guia sobre uso responsable de los equipos y dispositivos.

6. Protocolos relativos a la gestidn de espacios y recursos, incidencias y mantenimiento, asi como
al sistema de préstamo orientado a la superacion de la brecha digital.

7. Existencia de un plan de formacion para el desarrollo de la competencia digital en el centro
coherente con los marcos europeos DigCompOrg, DigCompEdu y Digcomp.

8. Integracion de la innovacion metodoldgica a través de las tecnologias y networking (trabajo
colaborativo en red).

9. Uso de las herramientas de gestidon que ofrece la Consejeria de Educacion.

10. Evaluacion de la competencia digital (CD) del centro y del profesorado.
Las sugerencias derivadas del informe de la rdbrica ha permitido detectar los aspectos que se pueden

mejorar. Dentro del este apartado (Ambito de Organizacién del centro), los aspectos que conviene llevar

a cabo son los siguientes:
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Ambito: Organizacién del centro

Linea de actuacion Fomento del uso de las herramientas de gestion que ofrece la

0C1 Conserjeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, tales

como cuaderno de Séneca, registro de ausencias, etc.

Acciones a realizar

Profesorado El Equipo Directivo fomentard el uso de tales herramientas
solicitando de forma obligatoria que determinados
procedimientos de gestidn, se lleven a cabo mediante tales

herramientas.

Temporalizaciéon Curso 2025/26

Evaluacion

Seguimiento del cumplimiento por parte del Equipo Directivo

Linea de actuacion OC2 Actualizacién del protocolo para la verificacidon de que todo
el alumnado posee los medios adecuados para continuar el

proceso de enseiianza-aprendizaje

Acciones a realizar
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Profesorado Disefiar una serie de actuaciones a realizar a comienzo de
curso para que a cada profesor o tutor le sea posible
detectar las necesidades y solicitar en su caso algun

dispositivo en préstamo

Temporalizacion Primer trimestre curso 2025/26

Evaluacion

Seguimiento por parte del Coordinador TDE y supervision de los casos por Vicedireccion.

5.2.- Lineas de actuacién del ambito de “informacién y comunicaciéon”

En este apartado, la rdbrica se centra en los siguientes aspectos:
1. Presencia digital del centro.
2. Difusiéon de logros conseguidos en general y con la integracion de las tecnologias en particular.
3. Digitalizacion de documentos. Secretaria virtual.
4. Digitalizacion de comunicaciones internas.
5. Actividades de intercambio de experiencias relacionadas con la transformacion digital.
6. Interaccidn con Plataformas Digitales externas a la Comunidad Educativa.
7. Herramientas telematicas para la comunicacion con las familias.

8. Debate y gobierno abierto.
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Estudiadas las sugerencias, las lineas de actuacién a llevar a cabo serdn las siguientes:

Ambito: Informaciény comunicacién

Linea de actuacion
IC1

Actualizacion de la web del centro

Acciones a realizar

Profesorado i
Actualmente se estd elaborando una nueva web del centro. Se
pretende que incluya blogs educativos del profesorado.
Alumnos Podrdan contribuir aportando contenidos en alguno de los

apartados de la mismos.

Evaluacion

Una vez que esté activa y sea accesible a la comunidad educativa se sondeara la
aceptacioén de la misma en cuanto al interés de sus apartados.

Temporalizacién

Curso 2025/26
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Ambito: Informaciény comunicacién

Acciones a realizar

Profesorado ) )
Hasta ahora la presencia en RRSS no ha sido la que se

proponia el curso pasado por lo que se seguirad trabajando
en la mejora de la misma; ampliando el nimero de redes en

las que el centro esta presente.

Alumnos / Familias ) L ] o
Se fomentard la participacién en los medios digitales de

difusion del centro.

Evaluacion

Seguimiento por parte del Community Manager

Temporalizaciéon Curso 25/26
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Linea de actuacion )
IC3 Impulso del uso general de Ipasen como sistema de

comunicacion entre los diferentes elementos de la

comunidad educativa.

Acciones a realizar

Tutores . . ]
Informacién a las familias del uso de iPasen

Evaluacion
Supervisién por parte del equipo Directivo y el departamento de Orientacién

Temporalizacion Curso 2025/26

5.3.- Lineas de actuacién del ambito de procesos de ensefianza-aprendizaje

La rabrica en este apartado hace referencia a los siguientes aspectos:
1. Adopcién de metodologias activas facilitadas por el uso de las tecnologias.

2. Uso de estrategias didacticas facilitadas por las tecnologias del aprendizaje.

Proyecto

3. Elaboracién e implementacién de secuencias didacticas que integren los recursos digitales para

el aprendizaje.
4. Recursos Educativos Abiertos (REA), eXelLearning y Repositorios.

5. Implementacién de los principios del Disefio Universal de Aprendizaje (DUA).
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6. Integracion en las programaciones de contenidos relativos al comportamiento responsable

en entornos en linea.
7. Marcos, Areas y competencias de la Competencia Digital.
8. Desarrollo y evaluacion de la competencia digital del alumnado a través del curriculo.
9. Autoy coevaluacion.
10. Desarrollo de destrezas sociales y emocionales.
11. Alumnado como disefiador de su proceso de ensefianza aprendizaje.
12. NetWorking (trabajo en red) y asociacionismo en el alumnado.

Dentro de este apartado las lineas de actuacion a llevar a cabo seran las siguientes:

Ambito: Procesos de ensefianza-aprendizaje

Linea de actuacion Fomento del uso de REA, eXelearning y otros repositorios.
EA1
Coordinador TDE Implicar al profesorado en el uso de recursos abiertos desde

diferentes repositorios mediante la publicacion de accesos a

tales recursos y dar asesoramiento personal en cada caso.

Evaluacion

Sondeo mediante formulario del uso de dichos recursos.

Temporalizacion Curso 25/26
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Linea de actuacion Implantacion de Google Classroom como sistema de
EA2

aprendizaje complementario para prever caos de situaciones
extraordinarias, tales como COVID o DANA, o situaciones de

ausencia por enfermedades del alumnado.

Profesorado Uso de tal herramienta en los casos citados.

Evaluacion

Seguimiento por parte de tutores y Equipo directivo del uso habitual de la herramienta. Se

usara la herramienta Google WorkSpace con extensidon “iesacci.org?.

6.- Normativa
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e Resolucion de 20 de septiembre, de la direccion general de tecnologias avanzadas y

transformacion educativa, sobre medidas para el impulso de la competencia digital en los

centros docentes sostenidos con fondos publicos en el marco del programa de cooperacion

territorial #CompDigEdu

e Instrucciones de 20 de septiembre, de la Direccion General de Formacion del Profesorado e

Innovacion Educativa, sobre medidas de transformacion digital educativa en el sistema

educativo no universitario de Andalucia para el curso 2021-2022.

e Orden de 29 de marzo de 2021, por la que se establecen los marcos de la Competencia Digital

en el sistema educativo no universitario de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Resolucion de 11 de septiembre de 2024, de la direccion general de innovaciéon y formacidn

del profesorado, sobre medidas para el impulso de la competencia digital en los centros

docentes sostenidos con fondos publicos en el marco del programa de cooperacion territorial

t#tcompdigedu para el curso escolar 2024-2025.

7.- Enlaces de interés

e Exelearning
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https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/1251bc74-27a2-49d3-83e9-d9c5ae94d4f3/Resoluci%C3%B3n%20en%20el%20MARCO%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20COOPERACI%C3%93N%20TERRITORIAL#CompDigEdu.
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/1251bc74-27a2-49d3-83e9-d9c5ae94d4f3/Resoluci%C3%B3n%20en%20el%20MARCO%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20COOPERACI%C3%93N%20TERRITORIAL#CompDigEdu.
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/1251bc74-27a2-49d3-83e9-d9c5ae94d4f3/Resoluci%C3%B3n%20en%20el%20MARCO%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20COOPERACI%C3%93N%20TERRITORIAL#CompDigEdu.
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/1251bc74-27a2-49d3-83e9-d9c5ae94d4f3/Resoluci%C3%B3n%20en%20el%20MARCO%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20COOPERACI%C3%93N%20TERRITORIAL#CompDigEdu.
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/novedades/detalle/ep332ikUb0dM/instrucciones-de-20-de-septiembre-de-la-direccion-general-de-formacion-del-profesorado-e-innovacion-educativa-sobre
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/novedades/detalle/ep332ikUb0dM/instrucciones-de-20-de-septiembre-de-la-direccion-general-de-formacion-del-profesorado-e-innovacion-educativa-sobre
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/novedades/-/novedades/detalle/ep332ikUb0dM/instrucciones-de-20-de-septiembre-de-la-direccion-general-de-formacion-del-profesorado-e-innovacion-educativa-sobre
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/50599994-ac98-4feb-870f-a0b04081aa75
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/50599994-ac98-4feb-870f-a0b04081aa75
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/de6ffa24-457f-4b54-b65d-30c7ecd7e3a1/Resoluci%C3%B3n%20de%2011%20de%20septiembre%20de%202024,%20de%20la%20Direcci%C3%B3n%20General%20de%20Innovaci%C3%B3n%20y%20Formaci%C3%B3n%20del%20Profesorado,%20sobre%20medidas%20para%20el%20impulso%20de%20la%20Competencia%20Digital%20en%20los%20centros%20docentes%20sostenidos%20con%20fondos%20p%C3%BAblicos%20en%20el%20marco%20del%20Programa%20de%20cooperaci%C3%B3n%20territorial
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/de6ffa24-457f-4b54-b65d-30c7ecd7e3a1/Resoluci%C3%B3n%20de%2011%20de%20septiembre%20de%202024,%20de%20la%20Direcci%C3%B3n%20General%20de%20Innovaci%C3%B3n%20y%20Formaci%C3%B3n%20del%20Profesorado,%20sobre%20medidas%20para%20el%20impulso%20de%20la%20Competencia%20Digital%20en%20los%20centros%20docentes%20sostenidos%20con%20fondos%20p%C3%BAblicos%20en%20el%20marco%20del%20Programa%20de%20cooperaci%C3%B3n%20territorial
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/de6ffa24-457f-4b54-b65d-30c7ecd7e3a1/Resoluci%C3%B3n%20de%2011%20de%20septiembre%20de%202024,%20de%20la%20Direcci%C3%B3n%20General%20de%20Innovaci%C3%B3n%20y%20Formaci%C3%B3n%20del%20Profesorado,%20sobre%20medidas%20para%20el%20impulso%20de%20la%20Competencia%20Digital%20en%20los%20centros%20docentes%20sostenidos%20con%20fondos%20p%C3%BAblicos%20en%20el%20marco%20del%20Programa%20de%20cooperaci%C3%B3n%20territorial
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/de6ffa24-457f-4b54-b65d-30c7ecd7e3a1/Resoluci%C3%B3n%20de%2011%20de%20septiembre%20de%202024,%20de%20la%20Direcci%C3%B3n%20General%20de%20Innovaci%C3%B3n%20y%20Formaci%C3%B3n%20del%20Profesorado,%20sobre%20medidas%20para%20el%20impulso%20de%20la%20Competencia%20Digital%20en%20los%20centros%20docentes%20sostenidos%20con%20fondos%20p%C3%BAblicos%20en%20el%20marco%20del%20Programa%20de%20cooperaci%C3%B3n%20territorial
https://exelearning.net/
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o |nstituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion del Profesorado. Competencia

Digital Educativa

e Moodle Centros

e Pasen

® REA? iqué es eso? Transformacion Digital Educativa (TDE) con Recursos Educativos Abiertos

e Colabora: Espacio colaborativo, permite el acceso a las herramientas de trabajo de la web 2.0.

e Andalucia Profundiza

e Procomun: Red de recursos en abierto

e Transformacién Digital Educativa. Junta de Andalucia:
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https://intef.es/formacion-y-colaboracion/competencia-digital-educativa/
https://intef.es/formacion-y-colaboracion/competencia-digital-educativa/
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/eaprendizaje/moodle-centros/
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/pasen
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https://profundiza.org/
https://procomun.intef.es/
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/transformacion-digital-educativa
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Actualizacion aprobada por Claustro y Consejo Escolar de 22/ 10/ 2025

H Director

Fdo. Isaac Expésito Fernandez
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